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JUNTA DE ANDALUCIA
* 122.490.- Consejería de Industria, Energía y Minas. Cádiz. Autori-
zación de instalación eléctrica a FRV Gibalbín, S.L. para línea soterrada de 
132 kV desde SET Gibalbín 30/132 kV hasta el Centro de Seccionamiento 
Gibalbín, t.m. de Jerez de la Frontera. Referencia A.T.: 15346/23. .........

DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ
* 125.136.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Apro-
bación de la convocatoria pública y sus Bases Específicas  para la 
provisión, por el procedimiento de libre designación, de un puesto 
de trabajo de Coordinador/a Tributario SPRyGT A2. .......................
* 125.154.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Aproba-
ción de la convocatoria pública y sus Bases Específicas  para la provisión, 
por el procedimiento de libre designación, de los puestos de trabajo 
de Adjunto/a Director/a Servicios Económicos, Adjunto/a Director/a 
Organización y RR.HH., y Adjunto/a Director/a Servicios Jurídicos. ...
* 125.171.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Apro-
bación de la convocatoria pública y sus Bases Específicas  para la 
provisión, por el procedimiento de libre designación, del puesto de 
trabajo de Subdirector/a, adscrito al Área de Presidencia. ................
* 126.606.- Área de Presidencia. Secretaría General. Decreto de 
la Presidencia de la Corporación del 31 de julio de 2024, por el que 
aprueba la modificación del Documento de Política de Seguridad de 
la Información de la Diputación. ......................................................
* 126.818.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Apro-
bación de la relación provisional de personas admitidas y excluidas al 
proceso convocado para la selección, en régimen de personal laboral 
fijo, de 3 plazas de Arquitecto/a, incluidas en la oferta de empleo 
público extraordinaria para la Estabilización del empleo temporal, 
por el sistema de concurso, en turno libre. ........................................
* 126.820.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Apro-
bación de la relación provisional de personas admitidas y excluidas al 
proceso convocado para la selección, en régimen de personal laboral 
fijo, de 3 plazas Técnico/a Igualdad, incluidas en la oferta de empleo 
público extraordinaria para la Estabilización del empleo temporal, 
por el sistema de concurso, en turno libre. ........................................
* 126.825.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Apro-
bación de la relación provisional de personas admitidas y excluidas al 
proceso convocado para la selección, en régimen de personal laboral 
fijo, de 2 plazas Técnico/a Gestión Cultural, incluidas en la oferta 
de empleo público extraordinaria para la Estabilización del empleo 
temporal, por el sistema de concurso, en turno libre. .......................
* 126.831.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Apro-
bación de la relación provisional de personas admitidas y excluidas al 
proceso convocado para la selección, en régimen de personal laboral 
fijo, de 2 plazas de Técnico/a C1 Urbanismo, incluidas en la oferta 
de empleo público extraordinaria para la Estabilización del empleo 
temporal, por el sistema de concurso, en turno libre. .......................
* 126.836.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Apro-
bación de la relación provisional de personas admitidas y excluidas 
al proceso convocado para la selección, en régimen de personal 
laboral fijo, de 4 plazas de Oficial/a 1ª Cocina, incluidas en la oferta 
de empleo público extraordinaria para la Estabilización del empleo 
temporal, por el sistema de concurso, en turno libre. .......................
* 126.846.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Apro-
bación de la relación provisional de personas admitidas y excluidas al 
proceso convocado para la selección, en régimen de personal laboral 
fijo, de 3 plazas de Archivero/a, incluidas en la oferta de empleo 
público extraordinaria para la Estabilización del empleo temporal, 
por el sistema de concurso, en turno libre. ........................................
* 126.851.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Apro-
bación de la relación provisional de personas admitidas y excluidas al 
proceso convocado para la selección, en régimen de personal laboral 
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fijo, de 2 plazas de Técnico/a Economista, incluidas en la oferta de 
empleo público extraordinaria para la Estabilización del empleo 
temporal, por el sistema de concurso, en turno libre. .......................
* 126.861.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Apro-
bación de la relación provisional de personas admitidas y excluidas al 
proceso convocado para la selección, en régimen de personal laboral 
fijo, de 5 plazas de Ayudante/a Agropecuario/a, incluidas en la oferta 
de empleo público extraordinaria para la Estabilización del empleo 
temporal, por el sistema de concurso, en turno libre. .......................
* 126.870.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Apro-
bación de la relación provisional de personas admitidas y excluidas al 
proceso convocado para la selección, en régimen de personal laboral 
fijo, de 6 plazas de Oficial/a 1ª Conductor/a, incluidas en la oferta 
de empleo público extraordinaria para la Estabilización del empleo 
temporal, por el sistema de concurso, en turno libre. .......................
* 126.878.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Apro-
bación de la relación provisional de personas admitidas y excluidas 
al proceso convocado para la selección, en régimen de personal 
laboral fijo, de 1 plaza de Técnico/a Medio Empresariales, incluida 
en la oferta de empleo público extraordinaria para la Estabilización 
del empleo temporal, por el sistema de concurso, en turno libre. .....
* 126.882.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Apro-
bación de la relación provisional de personas admitidas y excluidas 
al proceso convocado para la selección, en régimen de personal 
laboral fijo, de 5 plazas de Arquitecto/a Técnico/a, incluidas en la 
oferta de empleo público extraordinaria para la Estabilización del 
empleo temporal, por el sistema de concurso, en turno libre. ...........
* 126.889.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Apro-
bación de la relación provisional de personas admitidas y excluidas al 
proceso convocado para la selección, en régimen de personal laboral 
fijo, de 6 plazas de Peón/a CC.PP., incluidas en la oferta de empleo 
público extraordinaria para la Estabilización del empleo temporal, 
por el sistema de concurso, en turno libre. ........................................
* 126.905.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Apro-
bación de la relación provisional de personas admitidas y excluidas al 
proceso convocado para la selección, en régimen de personal laboral 
fijo, de 1 plaza de Oficial/a Cajero/a, incluida en la oferta de empleo 
público extraordinaria para la Estabilización del empleo temporal, 
por el sistema de concurso, en turno libre. ........................................
* 126.911.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Apro-
bación de la relación provisional de personas admitidas y excluidas al 
proceso convocado para la selección, en régimen de personal laboral 
fijo, de 5 plazas de Enfermero/a, incluidas en la oferta de empleo 
público extraordinaria para la Estabilización del empleo temporal, 
por el sistema de concurso, en turno libre. ........................................
* 126.916.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Apro-
bación de la relación provisional de personas admitidas y excluidas 
al proceso convocado para la selección, en régimen de personal 
laboral fijo, de 1 plaza de Cajero/a, incluida en la oferta de empleo 
público extraordinaria para la Estabilización del empleo temporal, 
por el sistema de concurso, en turno libre. ........................................
* 126.939.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Apro-
bación de la relación provisional de personas admitidas y excluidas al 
proceso convocado para la selección, en régimen de personal laboral 
fijo, de 1 plaza de Técnico/a Jurídico Derecho, incluida en la oferta 
de empleo público extraordinaria para la Estabilización del empleo 
temporal, por el sistema de concurso, en turno libre. .......................
* 126.948.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Apro-
bación de la relación provisional de personas admitidas y excluidas al 
proceso convocado para la selección, en régimen de personal laboral 
fijo, de 4 plazas de Psicólogo/a, incluidas en la oferta de empleo 
público extraordinaria para la Estabilización del empleo temporal, 
por el sistema de concurso, en turno libre. ........................................
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