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JUNTA DE ANDALUCIA

* 161.175/24.- Consejería de Industria, Energía y Minas. Cádiz. 
Petición de instalación eléctrica por Izarna Solar, S.L. para planta 
solar fotovoltaica La Barrosa de 4 MW de potencia instalada, t.m. 
de Chiclana de la Frontera. Referencia A.T.: 15216/22. ...................

DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

* 11.346.- Área de Desarrollo Local, Asistencia a Municipios y Ser-
vicios de Recaudación y Gestión Tributaria. Recaudación y Gestión 
Tributaria. Unidad de Recaudación Zahara de los Atunes. Cobranza 
en periodo voluntario de la Tasa de Recogida de Basura Industrial, y 
otros tributos del ayuntamiento de Zahara de los Atunes. ..................
* 11.525.- Consorcio de Bomberos de la Provincia de Cádiz. 
Aprobación definitiva del presupuesto general para 2025. ...............
* 11.569.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Relación 
provisional de personas admitidas y excluidas al proceso convocado 
para la selección, como personal funcionario de carrera, de 4 plazas 
de Licenciado/a en Derecho, incluidas en la OEP de 2021 (2 plazas), 
de 2022 (1 plaza) y de 2023 (1 plaza), pertenecientes a la escala de 
Administración Especial, subescala Técnica, clase Superior, mediante 
oposición libre. ..................................................................................
* 11.573.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Relación 
provisional de personas admitidas y excluidas al proceso convocado 
para la selección, como personal funcionario de carrera, de 2 plazas 
de Técnico/a Grado Medio Relaciones Laborales, incluidas en la 
OEP de 2021, pertenecientes a la escala de Administración Especial, 
subescala Técnica, clase Media, mediante concurso - oposición 
libre. ..................................................................................................
* 11.655.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Relación 
provisional de personas admitidas y excluidas al proceso convocado 
para la selección, como personal funcionario de carrera, de 9 pla-
zas de Arquitecto/a Técnico/a (2 para personas con discapacidad), 
incluidas en la OEP de 2021 (1 plaza), 2022 (3 plazas) y 2023 (5 
plazas), pertenecientes a la escala de Administración Especial, 
subescala Técnica, clase Media, mediante concurso - oposición 
libre. ..................................................................................................
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* 11.664.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Relación 
provisional de personas admitidas y excluidas al proceso convocado 
para la selección, como personal funcionario de carrera, de 2 plazas 
de Técnico/a de Prevención incluidas en la OEP de 2021, pertene-
cientes a la escala de Administración Especial, subescala Técnica, 
clase Media, mediante concurso - oposición libre. ...........................
* 14.505.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Relación 
definitiva de personas admitidas y excluidas al proceso convocado 
para la selección, en régimen de personal funcionario de carrera, de 
2 plazas de Psicólogo, incluidas en la Oferta de Empleo Público para 
2019...................................................................................................

ADMINISTRACION LOCAL

* 6.950.- Ayuntamiento de San Fernando. Relativo al anuncio nº 
192.223/24, publicado en el BOP nº 249 de 30/12/2024. .................
* 10.707.- Ayuntamiento de San Martín del Tesorillo. Relación 
provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas en el proceso 
selectivo de 2 plazas del cuerpo de Policía Local. ............................
* 11.532.- Ayuntamiento de Jerez de la Frontera. Aprobación defini-
tiva de la modificación de la plantilla de personal del ayuntamiento. .
* 11.538.- Ayuntamiento de Villamartín. Delegación de la autori-
zación de matrimonio civil en la concejal Carmen García Torres. ...
* 11.683.- Ayuntamiento de Rota. Aprobación provisional de las 
listas cobratorias sobre la tasa municipal por instalaciones en terrenos 
de uso público (casetas fijas instaladas en el Recito Ferial). ............
* 11.781.- Mancomunidad de Municipios de la Sierra de Cádiz. 
Convocatoria y bases específicas del proceso selectivo para la creación 
de una bolsa de trabajo para la provisión de personal laboral temporal, 
que no haya sido incorporado por la entidad, para los programas de 
empleo y formación. .........................................................................
* 14.534.- Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera. Aprobación 
de las bases generales reguladoras del procedimiento de selección 
de personal en ejecución (Director/a y Docente) para llevar a cabo 
el programa Empleo y Formación 2024-25. .....................................
* 14.907.- Ayuntamiento de La Línea de la Concepción. Nom-
bramiento de Resti Casal Porras como funcionario de carrera, para 
1 plaza de Técnico Medio de Educación. .........................................
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