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B.O.P.DE CADIZ NUM. 110

10 de junio de 2024

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS
CADIZ
RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE ECONOMIA,
HACIENDA, FONDOS EUROPEOS Y DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS EN
CADIZPORLA QUESECONCEDE AUTORIZACIONADMINISTRATIVA PREVIA
Y AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCION A INSTALACION
ELECTRICA. Expediente: AT-15490/23

Visto el expediente AT-15490/23, incoado en esta Delegacién Territorial,
solicitando Autorizacién administrativa previa, autorizacién administrativa de
construccion y declaracion en concreto de utilidad publica para instalacion eléctrica
de alta tension en el que consta como:

- Peticionario: RPOWER ESPANA SL

- Domicilio: Avda. Eduardo Dato, 69 plta. 7 41005- Sevilla,

- Emplazamiento de la instalacion: Arcos de la Frontera (Cadiz)

- Finalidad de la instalacién: Produccién de energia eléctrica mediante tecnologia
fotovoltaica

ANTECEDENTES DE HECHO

_ PRIMERO.-Confecha31de mayode 2023, lasociedad mercantil RPOWER
ESPANA SL (B42944280), solicita Autorizacion administrativa previa, autorizacion
administrativa de construccion y declaracién en concreto de utilidad publica para la
implantacion de la instalacién de generacion de energia eléctrica mediante tecnologia
fotovoltaica denominada “Torres”, ubicada en el término municipal de Arcos de la
Frontera (Cadiz), aportando para ello la documentacion preceptiva que establece la
normativa en vigor y que obra en el expediente de referencia.

SEGUNDO .- De acuerdo con los tramites reglamentarios establecidos en
el Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las
actividades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos
de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica (en adelante, R.D. 1955/2000), se
sometio el expediente a informacion publica, insertdndose anuncios en:

- BOP de la provincia de Cddiz nimero 31, de fecha 14 de febrero de 2024.

- BOJA nimero 33, de fecha 15 de febrero de 2024.

- BOE ntimero 33, de fecha 7 de febrero de 2024.

- Diario la Voz, de fecha 8 de febrero de 2024.

- Tablén de Edictos del Excmo. Ayuntamiento de Arcos de la Frontera, con certificacion
expedida el 25 de abril de 2024.

No se han formulado alegaciones dentro del plazo.

Asimismo, tal y como establece el citado Titulo VII del R.D. 1955/2000, se
dio traslado por plazo de treinta dias de la solicitud y documentos técnicos, a la serie
de organismos que a continuacion se enumeran, ya que segtin declara el promotor de
la instalacién, pueden verse afectados por el procedimiento de referencia, a fin de que
éstos presten su conformidad u oposicion, y en su caso, establezcan el condicionado
técnico procedente:

- Ayuntamiento de Arcos de la Frontera

- D.T. Turismo, Cultura y Deporte

- Oficina Ordenacion del Territorio (CADIZ) (CFATV)

- D.T. de Sostenibilidad, M.A. y Econ. Azul en C4diz. Sv Gestién Medio Natural

- D.T. de Sostenibilidad, M.A. y Econ. Azul en Cédiz. Sv. de Protecciéon Ambiental
- D.T. de Sostenibilidad, M.A. y Econ. Azul en Cidiz. Dpto. Vias Pecuarias

- D.T. de Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo Rural en Cadiz. Sv. D.P.H. y calidad
de aguas

- Consorcio de Agua de la Zona Gaditana

- Diputacion Provincial de Cédiz

- Edistribucion Redes Digitales, S.L.

- Ministerio para la Transicién Ecoldgica y el Reto Demogréfico

- Red Eléctrica de Espaia, S.A.

- Telefénica

Desde el punto el punto de vista sectorial energético, se da la circunstancia
de que existe conformidad entre los organismos afectados y la peticionaria acorde con
ladocumentacion aportada, y se manifiesta conformidad con las alegaciones e informes
presentados por los citados organismos afectados en los plazos reglamentarios durante el
procedimiento de tramitacion, seglin obra en el expediente de referencia, en el ejercicio
de las competencias atribuidas a esta Delegacin, a reserva de las demds licencias o
autorizaciones necesarias de otros Organismos.

TERCERO.-Con fecha 11/12/2023 se harecibido Informe de la Delegacién
Territorial Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del Territorio en Cadiz relativo
a la incidencia territorial de la actuaciéon “PROYECTO DE PLANTA SOLAR
FOTOVOLTAICA DE 4,515 MW “PSF TORRES” E INFRAESTRUCTURAS DE
EVACUACION ASOCIADAS, EN EL TERMINO MUNICIPAL DE ARCOS DE LA
FRONTERA (CADIZ) conforme a lo indicado en el articulo 52 de la ley 7/2021, de
1 de diciembre, de Impulso para la Sostenibilidad del Territorio de Andalucia, y los
articulos 71 y 72 del Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que se aprueba su
Reglamento General, siendo notificadoaRPOWER ESPANA SLcon fecha 29/12/2023.

A los anteriores antecedentes de hecho les corresponden los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La competencia para conocer y resolver este expediente la
tiene otorgada esta Delegacién en virtud de las siguientes disposiciones:
-LeyOrganica2/2007,de 19 de marzo,de Reformadel Estatutode Autonomia paraAndalucia.
- Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre reestructuracién de Consejerfas.
- Decreto 163/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la estructura organica de la
Consejerfa de Politica Industrial y Energfa.

- Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula la organizacion territorial
provincial de la Administracién de la Junta de Andalucia, modificado por el Decreto
300/2022, de 30 de agosto.

- Decreto-ley 26/2021, de 14 de diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificacién
administrativay mejorade lacalidad regulatoria paralareactivacionecondmicaen Andalucia.
- Resolucion de 11 de marzo de 2022, de la Direccion General de Energfa, por la que se
delegan determinadas competencias en los 6rganos directivos territoriales provinciales
competentes en materia de energia.

SEGUNDO.- Son de aplicacién general al procedimiento:
- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las
Administraciones Pblicas.
- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
- Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

TERCERO.- Son de aplicacion especifica a los hechos descritos en el
procedimiento:
- Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.
- Ley 2/2007, de 27 de marzo, de fomento de las energias renovables y del ahorro y
eficiencia energética de Andalucfa.
- Decreto-ley 2/2018, de 26 de junio, de simplificacion de normas en materia de energfa
y fomento de las energfas renovables en Andalucfa.
- Real Decreto-ley 23/2020, de 23 de junio, por el que se aprueban medidas en materia
de energia y en otros dmbitos para la reactivacién econémica.
- Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de
transporte, distribucién,comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacién
de instalaciones de energia eléctrica.
- Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccién
de energia eléctrica a partir de fuentes de energia renovables, cogeneracion y residuos.
- Real Decreto 1183/2020, de 29 de diciembre, de acceso y conexion a las redes de
transporte y distribucién de energfa eléctrica.
- Instruccién 1/2016 de la Direccién General de Industria, Energia y Minas, sobre la
tramitacion y resolucion de los procedimientos de autorizacion de las Instalaciones de
Energia Eléctrica competencia de la Comunidad Auténoma de Andalucfa.

CUARTO .- Se han cumplido los tramites reglamentarios establecidos
en el Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, en desarrollo de la
Ley 24/2013,de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico; en el Real Decreto 413/2014,
de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccién de energia eléctrica
a partir de fuentes de energia renovables, cogeneracion y residuos; en el Decreto-
ley 26/2021, de 14 de diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificacién
administrativa y mejora de la calidad regulatoria para la reactivacion econémica
en Andalucfa.

Por todo lo anteriormente expuesto, esta Delegacion:

RESUELVE

PRIMERO.- CONCEDER AUTORIZACION ADMINISTRATIVA
PREVIAYAUTORIZACIONADMINISTRATIVADECONSTRUCCION,aRPOWER
ESPANA SL de la instalacion cuyas principales caracteristicas seran:

CARACTERISTICAS FUNDAMENTALES:

Planta Solar Fotovoltaica “TORRES” de 4,515 MW de potencia instalada
(AT-15490/23)

Generador Fotovoltaico
- Generador fotovoltaico sobre estructuras con sistema de seguidor monofila con 1
mddulo en vertical, instaladas con el eje de giro en direccion norte-sur.
- 8856 médulos fotovoltaicos de 580 Wp de potencia méxima, distribuidos en series
de mddulos dirigidos hacia 1 centro de potencia de 6300 kVA.

Centros de Potencia:
- 1 centrode potenciade 6300k VA ,0,80/20kV, formado por transformador y protecciones.
- 21 inversores string de 215 kW de potencia instalada.

Infraestructura de Evacuacién

Centro de Proteccion y medida
- Parque de 20 kV: 1 Celda de proteccién del lado de 20 kV del transformador de
potencia de 0,8/20 kV, 1 Celdas de linea para la linea de 20 kV procedente de la planta
“Torres”, 1 Celda de servicios auxiliares y medida de tension, I Celda de Banco de
Condensadores, 1 posicion de linea 20 kV y 1 posicion de transformacion.
- Sistema de control y proteccion y puesta a tierra.
- Sistema de medida y comunicaciones.

LMT Tramo 1
Centro de Potencia
Centro de Proteccion y Medida (CPM)

* Origen:

¢ Final:

¢ Subterraneo

* Tipo de cable: 3x1x300 mm2 XLPE RHZ1 H-1 Al/OL/20L 12/20 kV
* Nuimero de circuitos: | 1
* Niimero de cables: 3
LMT Tramo 2
* Origen: Centro de Proteccion y Medida (CPM)

SET Guadalcacin 20 kV (punto de conexién de

* Final: EDistribucién Redes Digitales, S.L..U.)

* Subterraneo

3x1x300 mm2 XLPE RHZ1 H-1 AI/OL/20L 12/20 kV
e Nimero de circuitos: | 1

* Tipo de cable:

¢ Nimero de cables: 3

Conforme al proyecto técnico:
- “PROYECTO TORRES def”, “Adjunto 1_Anexo Il Proyecto” y declaraciones
responsables de 31 de mayo de 2023.
- Técnico titulado competente: Ingeniero Industrial, Daniel Correro Cabrera, colegiado
n.° 7426 del Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de Andalucia Occidental.
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- Técnico titulado competente: Ingeniero Agrénomo, Manuel Cafias Mayordomo,
colegiado n.° 1617 del Colegio Oficial de Ingenieros Agrénomos de Andalucfa.

SEGUNDO.- La autorizacién se concede de acuerdo con lo dispuesto en
el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de
transporte, distribucion,comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion
de instalaciones de energfa eléctrica debiendo cumplir las condiciones que en el mismo
se establecen, y sin perjuicio de otras autorizaciones y licencias que adicionalmente
fueran preceptivas, y las especiales siguientes:

1. Las obras deberén realizarse de acuerdo con el proyecto presentado, con
las variaciones que en su caso se soliciten y autoricen.

2. El plazo de obtencion de la autorizacién administrativa de explotacion,
serd el que resulte de aplicacion conforme a lo indicado en el articulo 1 del Real
Decreto-ley 23/2020, de 23 de junio, por el que se aprueban medidas en materia de
energia y en otros dmbitos para la reactivacion econdmica.

3. Eltitular de las citadas instalaciones dard cuenta de la terminacion de las
obras aesta Delegacion Territorial a efectos de reconocimiento definitivo y extension de
la autorizacién de explotacién. A tales efectos presentard la documentacion requerida
para la solicitud de autorizacién de explotacién con una antelacion de tres meses a la
fecha referida en el punto anterior.

4. Se cumplirdn las condiciones técnicas y de seguridad dispuestas en
los Reglamentos vigentes que le son de aplicacién durante la ejecucion del proyecto
y en su explotacion. Esta autorizacién se otorga a reserva de las demds licencias o
autorizaciones necesarias de otros Organismos, y solo tendrd validez en el ejercicio
de las competencias atribuidas a esta Delegacion. Quedard sin efecto en el caso de que
las autorizaciones o derechos (de acceso y conexién) que han sido preceptivas para
concederla caduquen o bien queden igualmente sin efecto.

5. El titular de la instalacién tendrd en cuenta, para su ejecucion, el
cumplimiento de los condicionados que han sido establecidos por Administraciones,
organismos, empresas de servicio piblico o de interés general. Asi mismo, el
proyecto se debera adecuar al cumplimiento reglamentario en la afeccion de
aquellos proyectos que dispongan de autorizacién administrativa previa a fecha
de la presente resolucion.

6.Laautorizacion administrativade construccion no dispensa de lanecesaria
obtencion por parte del titular de la instalacién de las autorizaciones adicionales que
se precisen.

7. Esta Resolucion podrd quedar sin efecto si como consecuencia de su
ejecucién se produjesen afecciones a bienes y derechos a cargo de Administraciones,
organismos o empresas de servicio publico o de servicios de interés general que no
hubiesen sido contemplados expresamente en el proyecto presentado.

8.La Administracion dejard sin efecto la presente Resolucién en cualquier
momento en que observe el incumplimiento de las condiciones impuestas en ella.

9. En tales supuestos la administracion, previo el oportuno expediente,
acordard la anulacion de la autorizacidn, con todas las consecuencias de Orden
administrativo y civil que se deriven segtin las disposiciones legales vigentes.

10. El peticionario deberd publicar la presente resolucion en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cddiz.

TERCERO .- Notifiqueselapresenteresolucionalosinteresadosenelexpediente
y a los organismos que hayan sido consultados en los trdmites realizados en el expediente.

Asimismo, publiquese en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz.

Contralapresente Resolucién, que no pone finala via administrativa, podra
interponer recurso de alzada, ante el Excmo. Sr. Consejero de Industria, Energia y Minas
de la Junta de Andalucfa, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al
de la recepcion de la presente notificacién, de conformidad con lo establecido en los
articulos 121y 122 delaLey 39/2015,de 1 de octubre,del Procedimiento Administrativo
Comtn de las Administraciones Publicas.

Ocho de mayo de dos mil veinticuatro. LA DELEGADA TERRITORIAL
EN CADIZ. FIRMADO: INMACULADA OLIVERO CORRAL. N°70.763

DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

AREA DE DESARROLLO LOCAL, ASISTENCIA A MUNICIPIOS Y
SERVICIOS DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
ZONA DE VILLAMARTIN. OFICINA DE ESPERA
ANUNCIO DE COBRANZA EN PERIODO VOLUNTARIO
RECTIFICACION

D. Juan Ayala Castro, Jefe de la Unidad de Recaudacion de la Zona de
Villamartin, Oficina de Espera, del Servicio Provincial de Recaudacion y Gestion
Tributaria de la Diputacién Provincial de Cidiz.

HAGO SABER

Visto que con fecha 13 de Febrero de 2024 se ha publicado en el BOP de
Cadiz n° 30, anuncio n° 15.332, relativo a Anuncio de Cobranza en periodo voluntario
de Suministro de Aguas de Espera.

Advertido error material en el anuncio 15.332, de acuerdo con lo dispuesto
enel articulo 109.2 de la Ley 39/2015, se procede a rectificar dicho error, de manera que:

Donde dice:

SUMINISTRO DE AGUA DE ESPERA
PERIODO PLAZOS DE INGRESOS (Ambos Inclusive)
4° Trimestre 2.023 Del 06-02-2.024 al 22-04-2.024
1° Trimestre 2.024 Del 08-05-2.024 al 15-07-2.024
2° Trimestre 2.024 Del 17-07-2.024 al 23-09-2.024
3° Trimestre 2.024 Del 16-10-2.024 al 23-12-2.024

Debe decir:
SUMINISTRO DE AGUA DE ESPERA
PERIODO PLAZOS DE INGRESOS (Ambos Inclusive)
4° Trimestre 2.023 Del 06-02-2.024 al 22-04-2.024
1° Trimestre 2.024 Del 29-05-2.024 al 02-08-2.024
2° Trimestre 2.024 Del 17-07-2.024 al 23-09-2.024
3° Trimestre 2.024 Del 16-10-2.024 al 23-12-2.024

To que hago publico para general conocimiento.
29 de mayo de 2024. El Jefe de la Unidad de Recaudacién. Fdo.: Juan
Ayala Castro. N°84.421

AREA DE PRESIDENCIA
CONSORCIO PARA LA GESTIN DE RESIDUOS
URBANOS DE LA PROVINCIA DE CADIZ
EDICTO

Mediante Decreto 00103/2024 de fecha 28 de mayo de 2024, 1a Presidencia
del Consorcio parala Gestion de Residuos Urbanos de la Provincia de Cédiz ha informado
favorablemente la Cuenta General del Consorcio, en el que se incluyen los informes
emitidos por la Intervencion referidos a la liquidacion del presupuesto del ejercicio 2023
y sobre el cdlculo de la estabilidad presupuestaria en la liquidacion del mismo ejercicio.

Lo que se hace piiblico,de conformidad con lo dispuestoen el articulo 212 del
Real Decreto Legislativo 2/2004,de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, por el plazo de 15 dias hdbiles a contar
desde la insercion del presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, durante los
cuales, los interesados podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones.

El expediente se encuentra en la sede del Consorcio, sita en Centro de
Negocios del Edificio Europa, 4" Planta, Zona Franca de Cadiz, 11011 Cadiz, y se
publicard,en cumplimientode laLey 1/2014,de 24 de junio,de Transparencia Piblicade
Andaluciaenlasiguiente direccion de la pagina web: https://gobiernoabierto.dipucadiz.
es/uploads/indicadores/1716981372558 .pdf, para su examen por los interesados.

Casode noexistir reclamacion alguna sobre lamisma, se entenderd concluso
dicho tramite, a los efectos de su presentacion y aprobacion, si procediera, ante la Junta
General del Consorcio.

04/06/2024.El Presidente del Consorcio. Agustin Mufioz Martin. Firmado.
La Secretaria del Consorcio. Marta Alvarez-Requejo Pérez. Firmado. N° 88.533

AREA DE FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

ElVicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Funcién Piblicay Recursos
Humanos, mediante Decreto de fecha 6 de junio de 2024, ha resuelto lo siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucion de 19 de febrero de 2020, publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 43, de 5 de marzo de 2020, posteriormente
rectificada mediante Resolucion de 3 de dciembre de 2021, publicadaen el BOP de Cadiz
nim. 241, de 21 de diciembre de 2021, se dispuso la aprobacion de la convocatoria y
Bases Especificas reguladoras del procedimiento paralaseleccion,en régimen de personal
funcionario de carrera, de 14 plazas de Auxiliar Enfermeria Geriatrfa, incluidas en la
Oferta de Empleo Publico de la Diputacién Provincial de Cadiz para el afio 2016 (4
plazas) y para el afio 2020 (10 plazas), mediante el sistema de concurso-oposicion libre.

Segundo.- En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucfa ndm. 14, de 22
de enero de 2021, se publica Anuncio de 15 de octubre de 2020, relativo al extracto de
las bases especificas que regulan los procesos convocados para la seleccion de plazas
incluidas en la Oferta de Empleo Pdblico de esta Corporacién, en régimen de personal
funcionario de carrera, mediante turno libre, entre las que se encuentran las plazas de
Auxiliar Enfermerfa Geriatria, mediante el sistema de concurso-oposicion libre, en
régimen de personal funcionario de carrera.

Tercero.- Mediante Resolucion de 9 de marzo de 2022, publicada en el
Boletin Oficial del Estado nim. 98, de 25 de abril de 2022, se anuncia la convocatoria
publica de las plazas que se indican de Auxiliar Enfermeria Geriatria, pertenecientes
a la escala de Administracion Especial, subescala de Servicios Especiales y clase de
Oficios, Oficiales y Asimilados, incluidas en el Grupo de clasificacion “C”, Subgrupo
“C2”, mediante el sistema de concurso-oposicion.

Cuarto - Finalizadas las pruebas selectivas de las plazas de Auxilia Enfermerfa
Geriatria convocadas mediante Resolucion de 19 de febrero de 2020 (BOP de Cadiz
nim. 43, de 5 de marzo de 2020), posteriormente rectificada mediante Resolucion de 3
de diciembre de 2021 (BOPde Cadiz nim.241,de 21 de diciembre de 2021) el Tribunal
calificador formula propuesta de nombramiento, a la Presidencia de la Corporacion,
mediante Edicto de fecha 25 de marzo de 2024, publicado en el Tablon Electrénico
de Anuncios y Edictos de la Diputacién Provincial de Cddiz, a favor de las personas
que han superado el procedimiento indicado.

Envirtud de lo anterior, procede lacomposicién de la Bolsa de Trabajo derivada
del procedimiento selectivo indicado en aplicacion de lo dispuesto en la base Décima de
las especificas, asf como del Reglamento de Bolsas de Trabajo de la propia Corporacién.

Quinto .- Consta la existencia de bolsa de trabajo derivada de procedimiento
selectivo denominada “Bolsa de trabajo de Auxiliar Enfermerfa Geriatria de Residencia
de Mayores de Cadiz y El Puerto”, en vigor desde el 6 de junio de 2019, y “Bolsa de
trabajo de Auxiliar Enfermerfa Geriatria de Residencia de Mayores de La Linea de la
Concepcion” en vigor desde el 26 de mayo de 2015, publicada en el Tabl6n Electrénico
de Anuncios y Edictos de la Diputacion Provincial de Cadiz.

MARCO NORMATIVO
- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico (B.O.E de
2 de octubre).
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- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piblico (B.O.E.de 31 de octubre).
- Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

- Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local.

- Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razon del servicio.
- Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracién Local (B.O.E. de 14 de junio).

- Bases Generales por las que se regirdn los procesos selectivos para la provision, en
régimen de personal funcionario de carrera, de las plazas vacantes en la plantilla de
la Diputacién Provincial de Cddiz, publicadas en BOP Cddiz nim. 47, de fecha 13
de marzo de 2017.

- Bases Especificas del procedimiento para la seleccidn, en régimen de personal
funcionario de carrera, de 14 plazas de Auxiliar Enfermeria Geriatria, publicadas en
el BOP de Cédiz nim. 43, de 5 de marzo de 2020, rectificadas en el BOP de Cadiz
nim. 241, de 21 de diciembre de 2021.

- Reglamento de Gestion de Bolsas de Trabajo de la Diputacién Provincial de Cidiz
y Reglamento de Funcionamiento de la Unidad de Contratacién de la Diputacién
Provincial de Cddiz, publicado en el BOP de Cddiz niim.202,de 21 de octubre de 2015.

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero.- La base Décima de las especificas reguladoras del proceso
convocado para la seleccion de la plaza de Auxiliar Enfermerfa Geriatria, publicadas
en el BOP de Cédiz nim. 43, de 5 de marzo de 2020, relativas a la Bolsa de Trabajo,
establece que “Del resultado del presente proceso selectivo se confeccionard una bolsa
de trabajo formada por las personas aspirantes que hubieran superado todas o algunas
de las pruebas selectivas de la oposicion, y no hubieran obtenido plaza, segtin el orden
de prioridad que se obtenga por la puntuacién alcanzada y ordenada de mayor a menor
(que vendra dado por la suma de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios de la fase
de oposicion, mds, en su caso, por la puntuacion obtenida en la fase de concurso), y
con preferencia de los que hayan aprobado mayor nimero de ejercicios.

La regulacion de los criterios de conformacién y funcionamiento de la
bolsa de trabajo que se constituya al efecto serdn los establecidos en el Reglamento de
Gestion de Bolsas de Trabajo de la Diputacion Provincial de Cadiz que se encuentre
vigente en el momento de su aprobacion.”

Segundo.- El Reglamento de Gestion de Bolsas de Trabajo de la Diputacion
Provincial de Cadiz, en su apartado Primero, establece que “Son Bolsas de Trabajo
aquellasrelaciones de personas candidatas a ser contratadas por la Diputacién Provincial
de Cadiz, que hayan sido elaboradas con sujecion a algunos de los sistemas recogidos
en el Reglamento de Funcionamiento de la Unidad de Contratacién.”

Asimismo, el apartado Décimo del citado reglamento, relativo ala vigencia
de las bolsas de trabajo establece que “Las Bolsas de Trabajo permaneceran en vigor
hasta que formalmente asf se indique en una convocatoria posterior.”

Tercero.- Respecto al Reglamento de Funcionamiento de la Unidad de
Contratacion de la Diputacion Provincial de Céadiz, de aplicacion a la contratacion
de personal laboral, sin perjuicio de las remisiones que al mismo realice el propio
Reglamento de Gestion de Bolsas de Trabajo, establece en su punto Sexto que “Tendran
la condicién de Bolsa de Trabajo las relaciones de aquellos candidatos de una oferta
de empleo publico que, no habiendo alcanzado plaza, hayan aprobado alguno de los
ejercicios de las pruebas convocadas siempre que, para ello, se cumplan los demds
requisitos exigidos en este Reglamento.”

Elapartado Séptimo del citado Reglamento prevé la posibilidad de constituir
Bolsas de Trabajo derivadas de la tramitacion de procedimientos de seleccion de oferta de
empleo piblico,asi como el procedimiento a seguir para su aprobacién, estableciéndose
como exigencia general haber aprobado, al menos una prueba de la convocatoria de
que se trate, quedando excluidas las personas que hayan sido propuestas por el érgano
de seleccion para su nombramiento en propiedad.

Finalmente, se establece que quienes aleguen una minusvalia igual o
superioral 33 %y presenten acreditacién documental original del 6rgano administrativo
correspondiente de que la misma no impide el normal desarrollo de la actividad que
se exige, seran incluidas en una relacion separada dentro de la Bolsa. Se les reservara
un 10% de los contratos que se realicen, siendo siempre a favor de estas personas el
primer llamamiento para contratar. La reserva del 10%, se realizard de acuerdo con la
siguiente distribucidn: el 8% para ser cubiertas por personas con discapacidad fisica,
psiquicao sensorial y el 2% restante para persona que acrediten discapacidad intelectual.
No obstante dichas personas permaneceran incluidas en el listado general de la Bolsa
para un correcto orden de llamada.

Cuarto.- Encontrdndose vigente el actual Reglamento de Bolsas, de
conformidad con lo dispuesto en su apartado Décimo Primero a), los/as aspirantes que
hayan aprobado al menos un ejercicio del procedimiento selectivo se integrardn en las
Bolsas de la especialidad actualmente vigentes en el lugar que corresponda en funcion
de la puntuacién obtenida. A tal efecto, de conformidad con lo establecido en el citado
apartado y en la Disposicion Adicional primera del Real Decreto 896/1991, de 7 de
junio, sobre reglas basicas y programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento
de seleccion de los funcionarios de la Administracion Local (e interpretacion de la
misma establecida por el Tribunal Supremo en Sentencia 895/2021, de 22 de junio), y
teniendo en cuenta que las Bolsas actualmente vigentes “Bolsa de trabajo de Auxiliar
Enfermerfa Geriatria para las Residencias de Mayores de Cddiz y El Puerto” y “Bolsa de
trabajo de Auxiliar Enfermerfa Geriatria para la Residencia de Mayores de la Linea de
la Concepcién” no derivan de la realizacion de pruebas de acceso a la correspondiente
Escala, subescala o clase, como funcionarios de carrera, la integracion y ordenacién
de los/as integrantes de la Bolsa se realizard del siguiente modo:

1. En primer lugar, los/as aspirantes que hayan aprobado al menos un ejercicio
del procedimientoselectivoque seregulaporlas presentes bases, ordenados por la puntuacién

alcanzada, ordenada de mayor a menor (que vendrd dada por la suma de las puntuaciones
obtenidas en los ejercicios de la fase de oposicion, mas la puntuacion obtenida en la fase
de concurso), y con preferencia de los que hayan aprobado mayor nimero de ejercicios.

2.Acontinuacion, las personas integrantes de las bolsas vigentes, conforme
a su orden actual, salvo que habiendo concurrido al presente procedimiento selectivo
corresponda su integracion y ordenacion conforme al parrafo anterior.

Quinto.- Mediante sorteo publico celebrado el dfa 24 de mayo de 2024,
en las dependencias provinciales, se lleva a cabo el desempate de las puntuaciones
obtenidas por los/as opositores/as en la convocatoria de plazas incluidas en la Oferta de
Empleo Piblico. La celebracion del citado sorteo fue objeto de publicacion mediante
Edicto de fecha 15 de abril de 2024, insertado en el Tabl6n Electrénico de Anuncios y
Edictos de la Diputacion Provincial de Cadiz, asi como en la pagina web corporativa.

Sexto.- El orden final en la nueva composicion de la Bolsa de Trabajo de Auxiliar
EnfermerfaenGeriatriaderivadelaordenaciéndelos procesos selectivos indicados conformada
en primer lugar por las personas que han superado al menos un ejercicio del procedimiento
convocado para la seleccion de 14 plazas de Auxiliar de Enfermerfa en Geriatria, incluidas en
la Oferta de Empleo Piiblico de la Diputacion Provincial de Cadiz para el afio 2016 (4) y para
el afio 2020 (10), y posteriormente de la “Bolsa de trabajo de Auxiliar Enfermerfa Geriatria
para las Residencias de Mayores del Cadiz y El Puerto”, en vigor desde el 6 de junio de 2019
y “Bolsa de trabajo de Auxiliar Enfermerfa Geriatria para la Residencia de Mayores de la
Linea de la Concepcion” en vigor desde el 26 de mayo de 2015.

Alavistade los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos
vengo en RESOLVER:

PRIMERO: Aprobar la composicién de la “Bolsa de trabajo de Auxiliar
Enfermerfa Geriatria” (documento Anexo), integrada por los/as aspirantes que han
aprobado al menos un ejercicio del procedimiento convocado para la seleccion de 14
plazas de Auxiliar Enfermerfa Geriatria, incluidas en la Oferta de Empleo Publico de
la Diputacién Provincial de C4diz para el afio 2016 (4 plazas) y para el afio 2020 (10
plazas), y a continuacion, por las personas integrantes de las bolsas vigentes “Bolsa de
trabajo de Auxiliar Enfermeria Geriatria para las Residencias de Mayores del Cadiz y
El Puerto” y “Bolsa de trabajo de Auxiliar Enfermerfa Geriatria para la Residencia de
Mayores de la Linea de la Concepcién”, en el orden que se establece.

SEGUNDO: Proceder a la publicacién del acuerdo adoptado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Céadiz, asi como en el Tablén Electrénico de Anuncios y
Edictos de la Diputacién Provincial de Cadiz, que serd determinante de los plazos a
efectos de posibles impugnaciones o recursos.

ANEXO ) )
BOLSA DE TRABAJO DE AUXILIAR ENFERMERIA GERIATRIA
1°.- ORDEN DERIVADO DEL PROCESO CONVOCADO PARA LA SELECCION
DE 14 PLAZAS DE AUXILIAR ENFERMERIA GERIATRIA, INCLUIDAS EN LA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ
PARA EL ANO 2016 (4 PLAZAS) Y ANO 2020 (10 PLAZAS).

Orden{APELLIDOS Y NOMBRE EJ. 1]EJ. 2]EJ.3 [Méritos|TOTAL]
| [SALADOCARRASCO,MARIADELMAR|645(525| -— [ - | 11,70
2 |DE LOS REYES SANCHEZ, CRISTIAN [500[540[ - | - [ 1040
3 |NIETO LEAL, MILAGROSA 865| — | —[ — | 865
. ﬁﬁé’éﬁé@ SANCHEZ M'DELOS ool | | . | 540
5 |MORENO RODRIGUEZ, PEDROJOSE _[835] -— | —| — [ 835
6 _|ABAD FERNANDEZ, PILAR CRISTINA [8.25| - | | — [ 825
7_|PEREZ CARDENAS, ISABEL 825 — [ — [ — | 825
8 |SANTAOLIVA GUERRERO,REGLA _[8,10] — | — | — [ 8,10
9 |ALMAGRO SERRANO,MARIATERESA[805[ - | | — [ 805
10_|DOESTE ARMARIO, MARIA ANTONIA [7,55| - [ - | — [ 755
11_|SAUCO LABRADOR, ISABEL 755 | | — [ 755
12_|GRIMA ROSANO, SERGIO SALVADOR [750[ -— [ | — [ 750
13 |VARILLA ROMAN, MARIA DELROCIO[750[ - [ | — [ 750
14 |PONCE VIRUES, MARIA JOSE 750] — | [ — | 750
15_|CACHONRODRIGUEZ,MARIAESTHER|7,50] - | - | - [ 7,50
16 |ROSADO CHICA, ANTONIA 750 — | [ — | 750
17_|FIUSA DURO, EVA MARIA 745 | | — | 745
18 |SUERO GARCIA, SARA 740] — | — [ — | 740
19 IS)%I\LISI;% NARVAEZ, MARIA 7a0| | | — [ 740
20 |BENITEZ ARIZA,MARIADOLORES _[725] — | — | — | 7.5
21 [RONDAN FAULIME, ANGELES 725 | | — [ 725
22 |ALONSO LAGO, MARIADELMAR __ [720] | — | — [ 720
23 |VARGAS ROMERO, ENCARNACION _[720] - | — | -~ [ 720
o i\ﬁ]idl\ghliﬁggRTADO,MARlA 720l [ = [ 720
25 |[BOCANEGRA CEBALLOS,MANUELA [720] | — | - [ 720
26 |JURADO FERNANDEZ,ANTONIA _[|7,15] — | — | — | 7.15
27 |JIMENEZ RIOS, INMACULADA 705 | | — | 715
28 |GINER GARCIA, YVESA 705 | | — [ 715
5 ?QILIS}?O CERRATO. FRANCIsCol, \of | [ |
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Orden{APELLIDOS Y NOMBRE EJ. 1[EJ. 2| EJ 3 |Méritos|TOTAL Orden|APELLIDOS Y NOMBRE EJ. 1|EJ. 2| EJ 3 |Méritos|TOTAL
30 |[NAVARRO RODRIGUEZ, MARIALUZ |[7,10] — | — | — | 7.10 88 |GOMEZ PECCI, M* PAZ 630 — [ —] — | 630
31 |RIVAS COMINO, ANA 7000 — | | — | 7,10 89 |PECCI CANO, PABLO ANTONIO 625 — || — | 625
3o |MUNOZ FERNANDEZ, VICTORIA 700 | | — | 7.0 90 |RAMOS GALINDO, EVA MARIA 625 — || — | 625

EUGENIA 91 |CERPA CHERNICHERO, M* CARMEN |625] — | — | - | 625
33 Z%%ﬁ%éBEZANILLA,MARIA 7000 — || — | 700 92 |ALBA SANCHEZ, ANA MARIA 625 | | — | 625

93 |BENITEZSAMPALLO,MARIAANGELES|6.25] - [ — | - | 625

34 [PEREZ MEJIAS, SILVIA 700] - ] | - ] 700 94 |LOPEZ DEL RIO, TAMARA 625 | | - | 625
35 |CABRERA PINEDA, MARIA JOSE 095 — |1 = 6% 95 |CIRIA CAIRON, INMACULADA 625 | | - | 625
36 |JIMENEZ YANEZ, MARIA ROCIO 690 — | —| — | 690 % |LOPEZ CRUZ, ANTONIO o5l —T—1 — Ton
37 |ALCEDO AUCHEL, DOLORES MARIA [690] - [ — | — | 690 57 |CRUZ ACOSTA, ANTONIA DE LA ool =T = o5
38 |LARA SIVERA, MARIA CARMEN 690| — | —| — | 690 98 |REYES SANCHEZ, MARIA o5l —T— 1 — T615
39 |NAVARROSANTOS,MARIAESPERANZA[6,85] - | — | — | 6.85 %9 |TORRES BAIZAN, MARTA o5l —1—1 = lo15
40 |LUSTRES ANDRES JOSE MANUEL _1680) —— 1 1 - | 680 100 [PEREZ DE LARA SILLERO,MONICA_[6.15] — | — | — | 6.15
41_[RODRIGUEZORTEGA MARIACARMEN|6 80| -~ | — | - | 680 101 |LEIVA LOPEZ, AMALIA sl — T —1 — [o.15
42 JOCANA JIMENEZ, YOLANDA 680) - | | - ] 680 102 |GONZALEZ MONTANO, ROSARIO __ [6.10] — | — | — | 6,10
43 |PRIAN LEAL, MARIA JOSE 680 — | | — | 680 03 [RODRIGUES LOPES, FRANCISCA ol T Teno
44 |DOMINGUEZ CARPIO, RAUL 675 — | —| — | 6715 CHAGAS ’ '
45 |CASTRO TUR, MARTA 675 || — | 675 104 [MARTIN GARCIA, MARIA siol — 11 — |60
46 |RODRIGUEZ PEINADO, JOSEFA 675 — || — | 675 INMACULADA ’ i
47 |ENCUENTRA FONTAN, RAQUEL 6,75 — | | — | 6,75 105 |BRENES QUINTERO, ROSAMARIA 16,10 --- | --- | --- ] 6,10
48 |CANALEJAS RODRIGUEZ,MERCEDES|6,75] --- | - | - | 675 106 JCONTRERAS GARCIA, ROSA 010f —f -] — |60
49 |GARCIA BURGUILLOS, BASILISA ~ |6,75] - | - | — [ 6,75 107 JCASTRO ALVARADO, MARIAJOSE 16,10} -— | — | -~ | 6,10
50 [REYES CAIRON,MARIADELCARMEN(6.75| - | | — [ 675 108 [SANCHEZ PONCE, MARIAPILAR __ [6,10{ -] | — | 6.10
51 SAMBRUNO SALLAGO, MARIA 675l | . 675 109 |[CORONIL MATEOS, MARIA 6,10 - | --- --- 6,10

ANGELES ’ ’ 110 |JULIA MOLINS, MARIA CARMEN 610[ — [ ] — ] 610
52 |ABAD AVILA, MARIA JOSEFA 675 — || — | 675 111 |GONZALEZ CARRILLO, ISABEL 605 — || — | 605
53 |DIAZ UREBA, LAURA 675 || — | 675 112 |MARTINEZ GARCIA, YANIRA 605 — || — | 605
54 |CRESPO RAMIREZ, MARIAJOSEFA  [|6,70| — | — | — | 6,70 113 |JIMENEZ RODRIGUEZ, SERGIO 600[ — [ — | — | 600
55 |DELGADOGONZALEZ,INMACULADA|6,70| — | — | — | 6,70 114 |PRIETO LOBATO, EVA MARIA 600 — [ —] — | 600
56 |ORTIZ CANTERO, ANA MARIA 670 — | | — | 670 115 |BAZAN CALVILLO, ANA MARIA 600 — [ —] — | 600
57 |ROSANO VILLALOBOS, CARMEN  [6,65] — [ — | — | 6,65 116 E{EOEOI;ERRERA, MARIA MERCEDES|¢ ol | | . | 600
s |ESTUDILLO MILLAN,MARIADELAS|. o} | [ | (s

NIEVES ’ g 117 |TORRES REY, JUANA 600[ — | —] — | 600
59 |GOMEZ MEDINILLA, DIANA 660 — | | — | 660 118 |LLERENA ROMERO, ROCIO 600[ — [ —] — | 600
60 |PASTRANA HERRERO, ANTONIO ossl || | ess 119 |BASTIDAREINA,MARIAAUXILIADORA|6,00| — [ — | — | 6,00

MARIA ; ; 120 [PEINADO MUNOZ, FRANCISCA ASIS [600] — | - | - | 6,00
61 |GOMEZ LETRAN, ROCIO 655 - || - | 655 121 |ROCA MEJIAS, MARIA JESUS 600[ — [ —] — | 600
62 |BESADA GARCIA, MARIAISABEL 16,55 - [ - | - | 655 122 [HUELVA RODRIGUEZ, MARIAJOSE  [6,00] — | | - | 6,00
63 |REYES SANCHEZ, INMACULADA 6,55) --- | - - 6,55 123 [MUNOZ LLAMAS, NAZARET 595 — | — . 595
64 |RAMIREZ LOPEZ, MARIA LUISA 055 || - | 655 124 [DELGADO CIRUELA, CRISTINA 595 - [ | - | 595
65 [LUNA SALINAS, DESIRE 055 -] - ] 655 125 |GUTIERREZMORALES, M*NATIVIDAD|590| - | - [ - | 590
66 |BANCALERO BALLESTERO, JOSEFA [6,55] --- | --- -—- 6,55 126 |VIDAL MORIANO, ANTONIA 590 — | — - 5.90
67 |RIOS OTERO, RUBEN 050] - [ -] - ] 650 127 |LOPEZ PANAL, LEONOR 590 | | — | 59
68 |GUERRERO COTE, JOSE LUIS 650] - || — ]650 128 |[ROMEROBAUTISTA,MARIADOLORES|585| - | - | - | 5.85
69 |RAMIREZ BARBA, MANUELA 650] || — 1650 129 |PEREZ GARCIA, MARIA OLIVA 585 | | - | 585
70 |ESTEVEZ DE LOS RIOS, ANA 650 - | - | - 6,50 130 |GARCIA PEREZ, CARMEN 585 - | — | - 5,85
71 |RAMIREZ BENITEZ, MARIA CARMEN (6,50 - | --- | --- 6,50 AYLLON GARRIDO, MARIA DEL

131 ' 585 || — | 585

72 |LOZANO CAMACHO,ANAMARIA ~ [650) - | - | - | 650 ROSARIO
73 |ISERTE SAEZ, MARIA JOSE 650 — | | — | 650 132 |RIVERO MORENO, MARIA ROSARIO |585] --- | --- | --- | 5,85
74 [VILLAR RODRIGUEZ, MARIA ISABEL [6,50| — | — | -— | 6,50 133 [DURO MARTIN, SHAILA S8 | ] - ] 585
75 |CARDOSO RAMOS, ANTONIO 645[ — | — . 6.45 134 IMARTINEZ SANJUAN, INMACULADA |580] --- | --- - 5,80
76 |BESADA GARCIA, INES 645 — | | — | 645 135 [MARIN CANIZARES, CONCEPCION  |580| — [ — | — | 580
[ MONTES PAYARES. MARIA DEL ool T e 136 |ALFARO BERENGUER, MANUELA ~ |580| — [ — | — | 580

CARMEN ’ ’ 137 |OLIVEIRA CAMPOS, JESICA 580[ - [ ] - | 580
78 |VAZQUEZTALEGON,MARIAEUGENIA|645| - | — | — | 645 138 |PEREZ LOPEZ, MARIA PAZ 580[ — [~ ] — | 580
79 |GAVILAN BOZA, GEMMA 645 — | —| — | 645 139 |COLLADO MORENO, ROSARIO 580[ — [~ — | 580
80 |FERNANDEZ ALFARO, PEDRO 640 — | | — | 640 140 [MONTANEZ GIL, FRANCISCO JAVIER |575| — | — | — | 5.75
81 [MAGANA GARCIA, SANDRA 640 — | | - | 640 141 [BERNALRODRIGUEZ,FRANCISCO [l | | | 575
82 [QUEVEDO SEGURA,INMACULAC  [640 — [ — | — | 640 JOSE i ’
83 |SANCHEZ PEREZ, EMILIA 635 — 1 — | — | 625 142 |BRAGADO SANCHEZ, MARTALETICIA|5.75| — | — | — | 5.75
84 [PAREDES ROJAS, MANUELA 635 — [ -] — [635 143 JGOMEZ CANTERO, CARMEN SHA] Kkl el M EENA
<5 |RUIZ MALDONADO, CAROLINA sl | = | ens 144 |RINCON LABIO, MARIA DEBORA 575 | | — | 575

ARACELI ’ . 145 |LOAIZA RAMIREZ, JUAN MANUEL  |570| — [ — | — | 570
86 |BECERRA VARO, AINHOA 635 — | —| — | 635 146 [HERAOLMEDO,MARIAESTHERDELA|5.70| — [ — | — | 5770
87 |TERROBA GARCIA, M. CARMEN 630 — | | — | 630 147 |GONZALEZ MORIN, SONIA 570 — [ —] — | 570
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Orden|APELLIDOS Y NOMBRE EJ. 1[E7. 2| By 3|Méritos|rOTALl  [Orden|APELLIDOS Y NOMBRE EJ. 1[EJ. 2| EJ.3|Méritos|TOTAL
148 |VILLANEGO JIMENEZ, ALBA 570l — [~ — | 570 210 |GONZALEZ GARCIA,CARMENMARIA|5,15] — | — | — | 5.15
149 |RUIZ VALLEJO, INMACULADA 570l — |~ — [ 570 o1 gggg?OOLOZABAL,ANTONIO 10| [ | — [ 5.0
150 [CARRASCAL CARMONA, FRANCISCA|5,70] — [ — | — | 570
151 [GONZALEZ COLLANTES, PAMELA _ [570] — [ [ — [ 570 212 IMOSCOSO MESA, VAN 2M0f - ] | - ] 510
152 [OVANDO GARCIA, MARIATERESA _[5.70] - | — [ — [ 570 213 IMEDINA SARRIA, SONIA D00 - ] - ] 510
155 |OREJA TORREA. INMACULADA S0l — =1 — |30 214 |GUTIERREZ MATEOS, YOLANDA  |5,10] — | — | — [ 5,10
154 |DELGADO LARRINAGA. ANTONIA_ [5.70] — | —| — | 5.0 215 |RODRIGUEZDELOSSANTOS,FABIOLA|5,10[ — | — | — | 5,10
155 [PAVON SANCHEZ JUAN CARLOS __[565[ - [ — | - [ 565 216 |COLON MORA, ANGELES 200 | ] - 1510
156 [OROZCO VALLE JUANA sesl 1= = | 565 217 [GARCIA CARO, ESTEFANIA 505 — | ] — | 505
157 [BALLESTEROSMARTINEZFRANCISCA[565 — | — [ — | 565 218 ggﬁﬁ%ﬁRODRIGUEZ MARIA 505 — | —| — | 505
18 |SECO ALDON, CELIA 260 - | | - ] 560 219 IMBELE GOMEZ, NATALIA 505 | —| — | 505
159 |RODRIGUEZ GOMEZ, SONIA 560 — | —] — | 560 220 [VARO ESQUIVEL. LOURDES sosl—T— 1 — T 50
160 [ESTRADA BRAVO, REGINA 260 - | o | - ] 560 221 |PONCE ALIAS, M*VIRGINIA 500 - | | - | 500
161 [MEDINILLA VALLEJO, M. DOLORES |5,60] — | — | — [ 560 723 [OJEDA TORNE AIDA sool =1 = T 500
162 [SEON MOYANO, ARACELI DEL 560 — || — | 560 223 [RODRIGUEZ VILLADA, MARIA JOSE [5.00] — | — | — | 5.00
163 [RODRIGUEZ DIAZ, MILAGROSA sol =TT = 560 224 [SABORIDO VALLE,MARIAMERCEDES|500[ — | — | — [ 5.00
164 |GIL RODRIGUEZ, AGUSTIN ] D N T 225 |RUIZ MARTIN, MARIA TERESA 500[ — | ] — | 500
165 | ATIENZA RODRIGUEZ, NURIA 555 — | —| — | 555 226 |RODRIGUEZ CANDON, RAQUEL S00f - [~ | — |500
166 |DOMINGUEZ SALADO, JULIA REYES 1555] — [ — | — 1 555 227 |SALGUERO GOMEZ,MARIADOLORES|5,00[ — | — | — [ 5.00
167 |AMADOR BORREGO, MARIA LUISA [555] — | — | — | 555 228 IMORALES GARCIA, LAURA 200 - [ | - | 500
168 [PERSON IGLESIA, FRANCISCA 555 — | —| — | 555 22 SARVONA GARRIDO, MARIADEL 15 09| | | 500
169 |ORTIZ GOMEZ, JUAN GABRIEL 550 — | —] — [ 550 230 |SANCHEZ SANCHEZ ROCIO e e )
170 [VINELLY JURADO. MARIA 30 - L o 150 231 [GARCIA MONTES DE OCA, SONIA__[500] — [ — | — | 500
171 IMERINO MUNOZ, NURIA 30 1] - 150 232 [BATISTA ACOSTA, OLGA 500 — || — | 500
172 |BEN-HAMED PALMA, HERMINIA 550 — | — | — [ 5,50
173 [IMUNOZ MUNOZ, VANESA 550| — | - . 5,50 TURNO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
174 |GARCIA PEREZ, MARIA DEL PILAR ~ |5,50| —— | - . 5,50 Orden|APELLIDOS Y NOMBRE EJ. 1|EJ. 2| EJ.3|Méritos|TOTALY
175 |BERTOMEU CORNEJO, YOLANDA ~ [550) — | — | — | 550 1 _|LUSTRES ANDRES, JOSE MANUEL _ [680] -—- [ — | - [ 680
176 [FERRARI TORRALBA, MANUELA  [540] — | — | — | 540 2 _|PRIAN LEAL, MARIA JOSE 680] | ] — ] 680
177 |PEREZ MARTINEZ, ANA sa0l — -1 — | s 3 |PEREZ LOPEZ, MARIA PAZ 580 — |~ — | 590
178 [MENDOZA SANTOS. ANAMARIA_ |540] — | — | — | 540 4 |DELGADO LARRINAGA,ANTONIA  [570] — | — | — | 570
179 LEIVACASTANO,MIRIAM 5,40 —_ _—_ —_— 5’40 5 BORREGO SANCHEZ,ALEXANDRA 5,25 - - - 5,25
180 [MORENO ROMERO, FIAMA MARIA  |535) — | — | — | 535 6 [MBELE GOMEZ, NATALIA SOS[ = f =] = |505
181 |MARISCALFERNANDEZ MERCEDESN.|535] —- | - | - | 535 2°- ORDEN DERIVADO DE LAS BOLSAS DE TRABAJO DE AUXILIAR
182 |GIL YESA, MERCEDES 535 — [ — | — [ 535 ENFERMERIA GERIATRIA PARA LAS RESIDENCIAS DE CADIZ Y EL
183 [BARROSO GARCIA, INMACULADA  |535| -— | — | — | 535 PUERTO.
184 [LOPEZ GARCIA, JENNIFER 535 — | | — | 535 Orden APELLIDOS Y NOMBRE
185 |BAENA BENITEZ, CARMEN 535 | | — | 535 233 PATRICIA GARCIA COURT _
186 |VIDAL MORIANO, ROSA MARIA 535 | | — | 535 234 ISABEL DE SANCHA PERENA
187 [MUNOZ RUIZ, ANTONIA MARIA 530 — | —| — | 530 235 ANA GARCIA LEON
|8 [RODRIGUEZRODRIGUEZ, MARIA  [ool | [ | <5 236 ROSARIO CABANAS PEREZ

CARMEN ’ ’ 237 MARIA BELEN CAMACHO ABUIN
189 |DIAZ MENA, MARIA MAR 530 — || — | 530 238 JOAQUINA MULERO ALGECIRAS
190 |GUERRERO BAENA, ALICIA 530 — | —] — [ 530 239 M* CONSUELO MOLINA TITOS
191 |[SANCHEZ MESA, MARIAROSARIO  [530] — | — | — | 530 240 MARIA LUISA GARCIA BOCALANDRO
192 [VARGAS LOPEZ, DESIREE 530 — | —] — [ 530 241 ANTONIO VARGAS LEIVA
193 [ROMERO MEJIAS, CARMEN 530 — || — | 530 242 MARIA CARMEN BENSUSAN GONZALEZ
194 |BENITEZ BAREA, URSULA 5os| || — | 525 243 ANA MARIA MORALES CARLIN
195 |DIAZ TORRENTE, MARIA CARMEN  [525[ — [ — [ — [ 525 244 LOURDES ALONSO DOMINGUEZ
196 [JIMENEZ MONTERO, ANAMARIA ~ |525] — | — | — [ 525 245 MANUEL MARTIN MORENO
197 |BORREGO SANCHEZ, ALEXANDRA  |525] — | — | — | 525 246 MARIA MILAGROSA MANJAVACAS RUIZ
198 [MARIN ARAGON, VERONICA 5os| || — | s2s 247 MARIA ISABEL GANDULLA ROMERO
199 |LOPEZ GRANADO, ROSA MARIA sas| || — | 525 248 SILVIA AGUILAR ZAYAS
200 |ATIENZA MEDINA, BLANCA sas| =] — | 525 249 MARIA PILAR GIL GONZALEZ
201 [VARGAS RAMOS, JOSEFA sos| [ — [ s2s 250 M ADELA DE LA ORDEN GANDOLFO
202 |BENITEZ GOMEZ, DOLORES sas| || — | 525 251 ROSA MARIA VARELA GALLARDO
203 [ARCHIDONA ROMERO, FRANCISCA [525] — | — | — | 525 252 PENELOPE PELAEZ MENACHO
204 |LEIVA CASTANO, MERCEDES sp0[ — | —] — | 520 253 ROSA MARIA JIMENEZ SANCHEZ
205 [CANDANEDO RODRIGUEZ, DOLORES|520] — | — | — | 520 254 ALICIA PEINADO BUENO
206 [PANAL SANCHEZ, INMACULADA  [520] — [ — | — [ 520 255 MARIA LUISA VEGA RAMIREZ
207 [RICO LAZARO, ANGELES sisf — |~ — | 5.5 256 CARMEN LUISA GALVEZ CABALLERO
208 [CORONO GONZALEZ, SONIA sis| |~ — | 5.5 257 ALICIA RODRIGUEZ PARAMIO
209 [SANDOVAL ARAGON, OLGA sis| — |~ — | s.1s 258 MERCEDES NAVAS SANCHEZ
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259 MARGARITA CAMACHO MATHEU 323 CONCEPCION LINARES VERA
260 ANA MARIA VALERO CANO 324 TERESA MARTIN GOMEZ
261 FRANCISCA CASCON SALGUERO 325 MARIA LUISA ORTIZ DOMUSO
262 INMACULADA ALBA SAINZ 326 AGUSTIN CARDOSO RAMOS
263 MARIA LUZ MEIZOSO LOPEZ 327 IVAN ALEXIS JIMENEZ VEGA
264 MARGARITA BERMUDEZ ILLESCAS 328 ROSA MARIA FLORES GONZALEZ
265 DOLORES MARTINEZ LUNA 329 ISABEL MARIA CRESPO ROMERO
266 DOLORES LEAL CARBALLAR 330 M* MILAGROS HERMOSO BERNAL
267 AURORA CORTINA ROCA 331 MARIA DEL CARMEN MORENO LORA
268 ANA MARIA HEVILLA MOREJON 332 LAURA RODRIGUEZ PAVON
269 ESPERANZA MATOSO CASAS 333 LIDIA BUSTILLOS CABRERA
270 ALICIA LOPEZ JULIA 334 LIDIA RAMOS CORONIL
271 AMALIA GARCIA ALVAREZ 335 NINFA SANTAMARIA TEJADA
272 MARIA ROSARIO SELLES JIMENEZ 336 SONIA LOPEZ MONROY

273 JUANA CALDERON BORREGO 337 CRISTINA GORDILLO GUTIERREZ
274 CARMEN MARIA GARCIA GONZALEZ 338 JOSE CARLOS MOSCOSO MENA
275 MARIA ACOSTA MARTINEZ 339 NAZARET MUNOZ NIETO

276 MARIA MAR VAZQUEZ MARTIN 340 DOLORES NIETO VERGARA

2717

RAQUEL NAVARRO RODRIGUEZ

341

MARIA FERNANDA SILVA MUNOZ

278

M* TERESA BARRIOS MATEO

342

CONCEPCION SOLANA NERIA

279 CECILIA CABRERA ORTEGA 343 ELENA MARIA PEREZ CABRAL
280 MONICA TOCON NAVES 344 MARIA JESUS ROCA MEJIAS
281 PILAR DOMINGUEZ REVUELTA 345 MARIA JOSE MORAN VARGAS
282 VERONICA PLAZAS LEON 346 CAROLINA RIVAS PUIG

283 MARIA CARMEN LOPEZ RODRIGUEZ 347 MARIA JOSE JIMENEZ DOBLA
284 PETRA MORON VARELA 348 MARIA JESUS RAJOY MUNOZ
285 MARIA CARMEN RUIZ BERMUDEZ 349 MARIA ROSA LOPEZ ORTIZ

286

FRANCISCA M* RENGEL BASALLOTE

350

JUAN PEDRO RODRIGUEZ O FFERRALL

287

MARIA DOLORES CORNEJO GARCIA

351

JUAN ANTONIO FUENTES CAMPOS

288 JOSEFA MONTES LLAMAS 352 MARIA FEU SOTO

289 MARIA ANGELES MATAMOROS LEON 353 MONTSERRAT MONTES MUNOZ
290 SOLEDAD OPAZO PERMUY 354 MARIA ESTRELLA OLIVA AMAYA
291 MARTA SERNA ROLDAN 355 MARIA ISABEL GARCIA GUERRERO
292 M* CARMEN MORENO SABORIDO 356 VIRGINIA MARIA CRESPO MONTES
293 LAURA GONZALEZ LEAL 357 M. DEL CARMEN MUNOZ SUCINO
294 AMALIA GONZALEZ BLANCO 358 SILVIA BUTRON CABALLERO

295

MARIA PILAR JIMENEZ ROPERO

359

MARIA JESUS BENITEZ VELEZ

296

MARGARITA DIAZ BEJARANO

360

MARIA LIBERTAD DIAZ REINADO

297

MONICA CHANIVET FERNANDEZ

361

EVA MARIA TOLEDO CANTERO

298

YOLANDA MARQUEZ GARCIA

362

DOLORES LUINS PEREZ

299

ISABEL MARIA RIVERO RODRIGUEZ

363

MARIA ANGELES MACIAS PEREZ

300

M* DOLORES CONTRERAS GUTIERREZ

364

MERCEDES VALLE GONZALEZ

301

MARIA DOLORES JIMENEZ QUINONES

365

LUIS ALBERTO SIERRA DAMIN

302

NATALIA VAZQUEZ RODRIGUEZ

366

MIREYA PECHO CABALLERO

303 PAULA MARTIN CASTILLO 367 VERONICA LOPEZ MARTIN

304 MARIA PILAR PRIETO BUENO 368 ALMUDENA GOMEZ MARTINEZ
305 SONIA RINCON GONZALEZ 369 ANA MARIA JIMENEZ CARRERA
306 SILVIA ALCON VILLEGAS 370 ANGEL RODRIGUEZ CRUZ

307 GEMA GARCIA SIMINO 371 MARIA ANGELES PEREZ DELGADO
308 CARMEN GARCIA ROMERO 372 MARIA CARMEN VIEIRA PAYAN

309

ESMERALDA VILCHES BENITEZ

373

ESTEFANIA VALLEJO SANCHEZ

310 JUANA MARIA BERMUDEZ DUARTE 374 NOEMI SABORIDO VEGA

311 ANTONIA TENORIO CABRERA 375 MARIA CARMEN FERNANDEZ CARRION
312 NURIA TRUJILLO CASTRO 376 ANTONIA DE ALBA DOMINGUEZ

313 INES MARIA CORNEJO GARCIA 377 MERCEDES CANALEJAS RODRIGUEZ
314 SUSANA NARANJO GUERRERO 378 MARIA CARMEN RODRIGUEZ PEREA
315 MARIA EUGENIA CHACON RICO 379 MARIA JESUS FONCUBIERTA ARIAS

316 JEZABEL DEL RIO CANDIL 380 YOLANDA BERNAL GARCIA

317 MARIA DEL CARMEN VACA ABELENDA 381 MARIA CARMEN MARTINEZ DURAN

318 MARIA ANGELES PLAZUELO JIMENEZ 382 MARIA JESUS SANCHEZ DOBLAS

319 PALOMA GUERRERO RODRIGUEZ 383 MARIA JOSE MANEZ SANCHEZ

320

FRANCISCA PULIDO SANCHEZ

384

ISABEL MIRANDA PEREZ

321

MARIA PILAR PANAL SANCHEZ

385

EVA M* MORALES MARCOS

322

JUANA ARENAS RINCON

386

MARIA CARMEN CANDON GRIMALDI
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387 JOSEFA CANALEJO MORENO 451 PATRICIA AREVALO FERNANDEZ
388 SILVIA BAENA BENITEZ 452 MARIA LUISA TORRES GUTIERREZ
389 VICENTA LOPEZ DE GREGORIO 453 ANA GIRALDEZ LOPEZ
390 M. DEL MAR GANDULLA ROMERO 454 TERESA PRIETO PAYA
391 FRANCISCA SANCHEZ JACOME 455 MARIA CARMEN JIMENEZ BELIZON
392 CARMEN LUINS PEREZ 456 INMACULADA PALACIOS SANJORGE
393 DANIEL RODRIGUEZ MOSTEIRO 457 ISABEL GONZALEZ JIMENEZ
394 MARIA JOSE RASCO GUERRERO 458 MARIA INES TORO LONDONO
395 ADELINA CARRIL RUEDA 459 NAYRA CARRETERO SALAS
396 MARIA MAR ROSALES MOTA 460 ALMUDENA PIZANO LOPEZ
397 JEZABEL DELGADO BENITEZ 461 YOLANDA BAREA DOMINGUEZ
398 M* CARMEN LOREDO GONZALEZ 462 MARIA AURORA ANSORENA CORDERO
399 JUANA DE ALBA GARRIDO 463 LOURDES MAZA ALFARO
400 LUISA A. QUIJANO RODRIGUEZ 1ZQU. 464 JOSEFA OLIVA ZAJARA VARO
401 DESIREE ATERO DIAZ 465 MARINA FOSATI RINCON
402 ROSARIO CARRASCO FONCUBIERTA 466 DOLORES DIAZ SANCHEZ
403 CARMEN NEVA GILES 467 ROSA MARIA VARGAS RUIZ
404 MIRIAM REYES RODRIGUEZ 468 FRANCISCO SANTANA BRAVO
405 VICTORIA EUGENIA GALLEGO MUNOZ 469 JESSICA GALVEZ GONZALEZ
406 SANDRA MARTIN BERNAL 470 INMACULADA FASSA LOBILLO
407 MARIA DOLORES SOLER FERNANDEZ 471 BRIGIDA MARIA GOMEZ JIMENEZ
408 MARIA LOPEZ FUPIANI 472 ANA BEATRIZ MORENO FERNANDEZ
409 ANGELA PEREZ SOTO 473 CARMEN URBANO MUNOZ
410 MONTSERRAT ROMERO SANCHEZ 474 MARIA LOURDES ARAUJO ARRIAZA
411 JAVIER GUTIERREZ RODRIGUEZ 475 ROCIO AMELLUGO MISAS
412 SONIA CARRASCOSA RAMIREZ 476 YESICA MIRANDA SOSA
413 FABIAN CABEZAS VALLE 477 PILAR BENITO LECHUGA
414 ANA MARIA GOMEZ HITA 478 FLOR DE LIS LEON PENA
415 SONIA GALINDO LOBATO 479 MARIA DE LA PAZ PASTRANA AYALA
416 BIBIANA GARCIA OSUNA 480 PATRICIA BERNAL LOPEZ
417 CANDELARIA CASTEJON SAENZ 481 MARIA QUITERIA FERRETE CARMONA
418 MARIA JESUS DOMINGUEZ SALADO 482 ISRAEL BULLON MORENO
419 VIRGINIA DE LA FLOR PEREZ 483 VANESSA GIL MARTINEZ
420 ISABEL PATRON GOMEZ 484 MARIA ISABEL RIVERO JIMENEZ
421 AMPARO LEIVA LOPEZ 485 MARIA TAMARA FARINA ROMERO
422 INMACULADA FDEZ-TRUJILLO AMAYA 486 MARIA ISABEL PEREZ JIMENEZ
423 EVA MARIA MENDOZA MEDIALDEA 487 FCO JAVIER QUERY TELLES
424 LOURDES ALCEDO CANALEJO 4388 CARMEN MAINE VALLEJO
425 MARIA SOLEDAD MOREJON SAMPEDRO 489 MANUELA ANILLO GUERRERO
426 SUSANA BERNAL MARTIN 490 MILAGROS GOMEZ GARCIA
427 ISABEL GALLARDO CONSUEGRA 491 INES MARRERO DEL CASTILLO
428 MARIA DEL ROCIO GARCIA CABRERA 492 ANA MARIA LOBATO GALVAN
429 YOLANDA MARCHAN MANCHENO 493 M*ROSA DIAZ GORDILLO
430 MARIA CARMEN ARIZA LAGO 494 MARIA ROSA FRANCO ORTEGA
431 CARMEN SACE DAPONTE 495 MARIA PEREZ MARTINEZ
432 JUANA ALTAMIRANO RODRIGUEZ 496 MILAGROS MARQUEZ ALEU
433 MARIA ELISABETH VIDAL BREA 497 MONICA CASTRO FLORES
434 ISABEL MARIA FERNANDEZ MALIA 498 BELEN MORENO DOMINGUEZ
435 MARIA DOLORES MIRANDA GARRIDO 499 CARMEN DUQUE ORTEGA
436 CRISTINA ALBA LOPEZ 500 FRANCISCA ALVAREZ CHACON
437 CONCEPCION DEL BURGO PECO 501 AINHOA LANTARON ECHEVARRIA
438 SORAYA M GUERRERO ALONSO 502 MARIA DEL CARMEN PENA GARCIA
439 YOLANDA TRUJILLO MARIN 503 MARIA INMACULADA LLAMAS CANDON
440 ALEXANDRA TERRERO JIMENEZ 504 ANA JESUS REINA PEREZ
441 ISABEL MARIA BERNAL ALVAREZ 505 LIDIA NUNEZ SANCHEZ
442 ISABEL MARIA GUTIERREZ SANCHEZ 506 FRANSICA SANTOS LOPEZ
443 ISABEL COSME GARCIA 507 MARIA LUISA GIL SAENZ
444 MARIA DOLORES JIMENEZ GUILLEN 508 LAURA BELTRAN GUERRA
445 EVAIVARS CORTINAS 509 ANA MARIA PAREJA REVUELTA
446 ANA MARIA VENEGAS SANCHEZ 510 MARGARITA RODRIGUEZ SOLER
447 MIGUEL A DOMINGUEZ FERNANDEZ 511 MARIA CONCEPCION PATINO LAURAL
448 M* DE LOS ANGELES VILA PASCUAL 512 ANA BELEN VARGAS GUERRERO
449 MILAGROS JIMENEZ ROMO 513 RUT GARCIA TORRES
450 MARIA CARMEN MARTINEZ CERQUERO 514 RAFAELA PATINO LAURAL
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515 ROCIO CUESTO ARROYO 237 ISABEL DE SANCHA PERENA
516 CARMEN MARIA ASTETE PAYAN 238 ROSA M* BRENES QUINTERO
517 MANUELA BOTUBOL OTERO 239 M* MILAGROSA MANJAVACAS RUIZ
518 MACARENA SALVATIERRA FLORES 240 ROSARIO CABANAS PEREZ
519 ANGELA SANCHEZ MATA 241 ANA M* MORALES CARLIN
520 MARIA CARMEN GEY BAREA 242 ISABEL M* PALOMARES MICHAN

521

RAQUEL CASTANO BERTOLET

243

ROSA M* VARELA GALLARDO

522

BEGONA GONZALEZ GONZALEZ

244

M?* LUISA GARCIA BOCALANDRO

523

ANA MARIA PEREZ YEBENES

245

M* CARMEN BENSUSAN GONZALEZ

524 ESTEFANIA ESTUDILLO BAENA 246 ANTONIO VARGAS LEIVA
525 CAYETANA FERNANDEZ BERNAL 247 LOURDES ALONSO DOMINGUEZ
526 SERGIO IGLESIAS VAZQUEZ 248 SILVIA AGUILAR ZAYAS

527

CARMEN PRIETO VALLE

249

CARLOS SARMIENTO HERNANDEZ

528

MARIA DOLORES LOPEZ RIOS

250

ANA M" VALERO CANO

529 CRISTINA GUTTENBERGER GIRALDO 251 MANUEL MARTIN MORENO
530 JUANA BERMEJO PINEDA 252 SARA MALDONADO SANTOS
531 ROCIO JIMENEZ VELEZ 253 M* LUZ MEIZOSO LOPEZ

532

ROSA MARIA GONZALEZ DIAZ

254

PENELOPE PELAEZ MENACHO

533

ISABEL M* BOCANEGRA RODRIGUEZ

255

MARGARITA CAMACHO MATHEU

534 MARIA JOSE GARCIA MARQUEZ 256 DOLORES LEAL CARBALLAR
535 JOSEFA RAMOS ALDON 257 MONICA TOCON NAVES

536 CARMEN CORNEJO GARCIA 258 ROSA M* JIMENEZ SANCHEZ
537 FRANCISCO LINARES REMON 259 MERCEDES NAVAS SANCHEZ
538 NURIA BELEN RUIZ DIAZ 260 DOLORES MARTINEZ LUNA

539

YOLANDA FERNANDEZ NAVARRETE

261

FRANCISCA CASCON SALGUERO

540

PATXI GONZALEZ GARCIA

262

M* LUISA VEGA RAMIREZ

541

MARIA ANGELES SANCHEZ MERA

263

FRANCISCO PLATA SOLIS

542

INMACULADA MARQUEZ RUIZ

264

M?* CARMEN RUIZ BERMUDEZ

543

MARIA ESTHER DELGADO ARMARIO

265

FELICIDAD MELERO SABAO

544 MARIA JOSE GOMAR MUNOZ 266 M* DEL MAR SARMIENTO HERNANDEZ
545 EUGENIA SALAS BASTIAN 267 FRANCISCA COTE LOBON

546 FRANCISCA ALVAREZ FLORES 268 MARGARITA BERMUDEZ ILLESCAS
547 REMEDIOS MORENO LLUCIA 269 INMACULADA DIAZ GARABITO

548 MARIA CARMEN IBANEZ ANDAMOYO 270 LAURA GONZALEZ LEAL

549 ANA GRANADOS RIVERA 271 ANA M* RUIZ TORRES

550 ANA MONICA GONZALEZ FERNANDEZ 272 ESPERANZA MATOSO CASAS

551 ANA REYES DURAN 273 ISABEL SIERRA TOMILLERO

552 ALBA MARIA SANCHEZ MEDINA 274 PILAR DOMINGUEZ REVUELTA

553 MARIA DOLORES FERNANDEZ PEREZ 275 FABIOLA RUIZ AGUILAR

554 ANTONIA FERNANDEZ HERRERO 276 LAURA RODRIGUEZ PAVON

555 TAMARA MUNOZ POZO 277 MARTA SERNA ROLDAN

556 CARLOS JAVIER PICO ONETO 278 M* ROSA MICHAN PEREZ

557 JUANA VELA PEREIRA 279 M* ANGELES PLAZUELO JIMENEZ
558 CARMEN SANCHEZ PALMERO 280 YOLANDA BERNAL GARCIA

559 MARIA DEL CARMEN GARCIA LOPEZ 281 ISABEL BERROCAL MONTIJANO
560 JUAN MANUEL DIAZ RODRIGUEZ 282 JEZABEL DEL RIO CANDIL

561

JUANA PAZ GONZALEZ NONDEDEU

283

M* ELODIA LOPEZ SIERRA

562

PILAR GOMEZ BERIGUISTAIN

284

JUAN PEDRO RODRIGUEZ O'FERRALL

563

MARIA LUISA MATEO CABALLERO

285

JUAN ANTONIO FUENTES CAMPOS

564

FCO JAVIER VAZQUEZ BERNAL

286

ROSA HEROLA GONZALEZ

565

FRANCISCO ROZANO REYES

287

CONCEPCION LINARES VERA

566

JOSEFA DOLORES CORONIL PATO

288

JOSEFA REVIRIEGO CHACON

TURNO PERSONAS CON DISCAPACIDAD

289

M* LIBERTAD DIAZ REINADO

1

ALICIA LOPEZ JULIA

290

SUSANA NARANJO GUERRERO

2

MARGARITA DIAZ BEJARANO

291

PATRICIA ORTEGA CORONA

3

MARIA LUISA TORRES GUTIERREZ

292

ANGEL RODRIGUEZ CRUZ

3°- ORDEN DERIVADO DE LAS BOLSAS DE TRABAJO DE AUXILIAR

293

SONIA GARCIA MONTES-OCA

ENFERMERIA GERIATRIA PARA LAS RESIDENCIAS DE LA LINEA DE LA 294 M* JESUS RAJOY MUNOZ
CONCEPCION. 295 ANTONIA F. ROMAN BALLESTEROS
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE 296 SILVIA BUTRON CABALLERO
233 PATRICIA GARCIA COURT 297 ANA M* JIMENEZ CARRERA
234 M BELEN CAMACHO ABUIN 298 M JOSE DORADO NAVAS
235 LAURA LOBO CABALLERO 299 LUIS A. SIERRA DAMIN
236 ANA GARCIA LEON 300 VIRGINIA PULIDO VERA
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Orden APELLIDOS Y NOMBRE
301 CARMEN LUINS PEREZ
302 SANDRA MARTIN BERNAL
303 INMACULADA LOPEZ ARAUJO
304 FABIAN CABEZAS VALLE
305 M* SOLEDAD MOREJON SAMPEDRO
306 ANA M* TRUJILLANO VERA
307 ALMUDENA PIZANO LOPEZ
308 ANA BEATRIZ MORENO FERNANDEZ
TURNO PERSONAS CON DISCAPACIDAD
1 ISABEL BERROCAL MONTIJANO

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la presente resolucién, que es definitiva en la via administrativa,
podrd interponer, potestativamente, recurso de reposicién ante el mismo érgano que
dictd el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
notificacion, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

06/06/2024. El Vicepresidente Tercero. Diputado Delegado de Funcién
Pdblica y Recursos Humanos. Jacinto Muiloz Madrid. Firmado. Daniel Leiva Sainz
Firmado. N°89.215

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO

EXTRACTO DEL DECRETO DE ALCALDIA DE 16 DE MAYO DE 2024 POR
EL QUE SE APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS Y SE CONVOCAN
SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA PARA
EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE COOPERACION INTERNACIONAL
PARA EL DESARROLLO (CONVOCATORIA 2024)
BDNS(Identif.):764709

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/764709)

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones se publica el extracto de la
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index).

1.- Objeto

Concesién de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva
destinado a Organizaciones no Gubernamentales de Ayuda al Desarrollo y Entidades sin
fines de lucro (en adelante ONGD) que ejecuten proyectos de Cooperacién Internacional
al Desarrollo y Proyectos de Sensibilizacion y Educacion en San Fernando 2024.

2.- Entidades y Requisitos para solicitar la subvencion

Las Organizaciones no Gubernamentales de Ayuda al Desarrollo y las
Entidades sin dnimo de lucro, ademds de los requisitos generales establecidos en el
articulo 13 de laLey General de Subvenciones,deberédn reunir los siguientes requisitos:
a) Estar legalmente constituida con plena capacidad jurfdica y de obrar, e inscritas en
el Registro correspondiente a su naturaleza juridica, asi como en el Registro Municipal
de Asociaciones del Ayuntamiento de San Fernando al menos con dos (2) afios de
antelacion a la fecha de publicacion de la presente convocatoria y retinan los requisitos
previstas en la misma. En el caso de entidades religiosas, deberdn estar inscritas en el
registro previsto legalmente para las mismas.
b) No estar incurso en ninguna de las causas de prohibicién para la obtencién de la
condicion de beneficiario de ayuda o subvencion, previstas en el art. 13 de la Ley
General de Subvenciones.
¢) Carecer de animo de lucro.
d) Gozar de capacidad juridica y de obrar en Espaia.
e) Disponer de estructura suficiente para garantizar la ejecucion de los proyectos y
actividades propuestas, acreditando su experiencia en cooperacién y la capacidad
operativa necesaria para ello debiendo contar con sede, delegacion o representante
en San Fernando.
f) En caso de haber recibido subvenciones con anterioridad, deberdn haber presentado
lamemoria final técnica y econdmica del proyecto subvencionado debidamente firmada
en la forma de justificacion prevista en la correspondiente convocatoria que resulte por
el total de la cantidad subvencionada por este Ayuntamiento.
2) Especificarsilas acciones que presentan a la convocatoria han sido objeto de solicitud
o concesion de ayudas por otras entidades, en cuyo caso deberdn presentar relacién
de las mismas, detallando su cuantia al objeto de evitar duplicidades en el pago de
subvenciones y posibilitar la mds adecuada asignacion de los recursos.
h) Que entre sus fines estatutarios se recojan explicitamente la cooperacién para el
desarrollo, que integren en sus acciones los enfoques transversales de género, defensa
del medio ambiente y los derechos humanos, y en general el fomento de la solidaridad
entre los pueblos con el fin de mejorar las condiciones de vida de su poblacion.
i) Deberédn presentar una entidad asociada o contraparte local en la zona o pafs de
referencia, asi como garantizar la implicacion de los beneficiarios en la formulacion,
ejecucion y seguimiento del proyecto. La contraparte local deberd ser: ONG's locales

con solvencia y experiencia en el campo de la cooperacién al desarrollo o entidades
religiosas.

El cumplimiento de los citados requisitos deberd mantenerse durante la
totalidad del plazo de la ejecucion subvencionada.

3.- Plazo y lugar de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes se cumplimentaran de acuerdo con el formulario especifico
que se incluye como anexo 1 a las presentes Bases.

Conforme a lo previsto en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas,
la presentacién de la solicitud y demas documentacion exigida se efectuara de forma
electronica en el Registro Electronico General del Ayuntamiento de San Fernando o
en los registros electrénicos sefialados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, durante los 15 dfas habiles a computar a partir del dia siguiente a la fecha de
publicacion del anuncio de esta Convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cadiz (BOP).

Las solicitudes y formularios especificos que se incluyen como Anexos
a estas Bases deberdn ser firmados electrénicamente por la persona que ostente la
representacion legal de la entidad, que deberd disponer para la presentacion de un
certificado electrénico de representante de la persona juridica que solicitala subvencion.

4 - Gastos subvencionables

Las subvenciones que puedan otorgarse en el marco de esta convocatoria
deberén tener por finalidad la financiacion de proyectos de cooperacion internacional
parael desarrollo y/o proyectos de sensibilizacion y educacién dirigidos a la ciudadania
de San Fernando.

Se consideran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada
respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada, resulten estrictamente
necesarios y estén comprendidas en el periodo de ejecucién propuesto para el desarrollo
del programa.

Se considerard gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con
anterioridad a la finalizacion del periodo de ejecucion. En ningtin caso el coste de
adquisicion de los gastos subvencionables podrd ser superior al valor de mercado.

Las entidades deberan justificar el importe de subvencién concedida, mas
la cantidad que se compromete la entidad a aportar para la financiacion del proyecto,
es decir el presupuesto total aceptado.

Estas subvenciones podrdn financiar gastos directos e indirectos, en los
términos que se exponen a continuacion.

Proyectos de cooperacién al desarrollo:

Los gastos directos seran aquellos derivados especificamente del desarrollo
delaactividad o programa subvencionados que financian la consecucion de los objetivos
y realizan las actividades planteadas. Los costes directos subvencionables son los
siguientes:

- Gastos relacionados con las obras de infraestructuras, construccion o reforma de
inmuebles, objeto de la subvencién, (incluye mano de obra y materiales), (Mdximo
75% del importe de la subvencién concedida.

- Gastos de Alquiler de terrenos o inmuebles objeto de subvencién (Méximo 50% del
importe de la subvencién concedida.)

- Gastos en equipos y materiales inventariables, (Mdximo 15% del importe de la
subvencion concedida).

- Gastos derivados del personal destinado a la ejecucion del proyecto (ndminas, seguros
sociales y retenciones de Hacienda) a cargo de la entidad beneficiaria, mediante contrato
formalizado porescrito, afiliado y en situacién de alta en la seguridad social. La cantidad
asignada a personal deberd corresponder con la realizacién de las actividades previstas
en el proyecto y subvencionadas por este Ayuntamiento.

- Gastos necesarios para el desarrollo de la actividad, directamente relacionados con
la actividad subvencionada (Material fungible, material de oficina no inventariable,
gastos de edicion, publicaciones, folletos y carteles).

- Gastos de Funcionamiento: Gastos derivados directamente de larealizacién del proyecto
subvencionado, de acuerdo con el presupuesto de gastos presentado en la solicitud y los
gastos administrativos de la contraparte (suministros agua, energia eléctrica, teléfono,
gas, conexion internet, ;. etc). Los gastos relativos a telefonfa y conexion internet en
ningtn caso deberd superar el 5% del importe subvencionado.

- Gastos de desplazamiento y estancia de personal propio, necesario para la ejecucion
del proyecto que deberdn quedar suficientemente acreditados en la memoria técnica
justificativa y con un limite maximo de 3.000 €.

- Gastos de manutencion /alimentacién destinados a la poblacion beneficiaria del
proyecto, ya sea facilitado a través de los centros de atencion o directamente prestado
a los usuarios o unidades familiares.

- Gastos Imprevistos. Se incluirdn los posibles gastos imprevistos motivados por el
tipo de accién. En esta partida podran incluirse previsiones por posibles variaciones
en los tipos de cambio. Los imprevistos no podrdn superar el 2% de los costes directos
y se debera especificar el fin al que se destinaré dichos recursos dentro del proyecto.

Proyectos de sensibilizacion y educacién:

Los costes subvencionables son los siguientes:

- Gastos derivados del personal destinado a la ejecucién del proyecto (néminas, seguros
sociales y retenciones de Hacienda) a cargo de la entidad beneficiaria, mediante contrato
formalizado porescrito, afiliado y en situacion de alta en la seguridad social. La cantidad
asignada a personal deberd corresponder con la realizacion de las actividades previstas
en el proyecto y subvencionadas por este Ayuntamiento.

- Gastos en equipos y materiales inventariables, (Maximo 15% del importe de la
subvencion concedida).

- Gastos necesarios para el desarrollo de la actividad, directamente relacionados con
la actividad subvencionada (Material fungible, material de oficina no inventariable,
gastos de edicion, publicaciones, folletos y carteles).

- Gastos de desplazamiento necesario para la ejecucién del proyecto que deberdn
quedar suficientemente acreditados en la memoria técnica justificativa y con un limite
méximo de 1.000 €.

- Otros gastos relacionados directamente con el proyecto.
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- Gastos Imprevistos. Se incluirdn los posibles gastos imprevistos motivados por el
tipo de accion. En esta partida podran incluirse previsiones por posibles variaciones
en los tipos de cambio. Los imprevistos no podran superar el 2% de los costes directos
y se debera especificar el fin al que se destinaré dichos recursos dentro del proyecto.

Los gastos indirectos asociados a la administracién del proyecto se definen
como la parte proporcional de los gastos generales y administrativos (gestion) de la
entidad beneficiaria(ONGD) que, sin ser directamente imputables alaconcreta actividad
subvencionada, son necesarios para la realizacién de la misma. El porcentaje maximo
destinado a sufragar los costes indirectos del proyecto no podrd exceder del 7% del
importe de la subvencion concedida. Se consideran gastos indirectos subvencionables:
- Gastos derivados del estudio,diagndstico de la situacion y laformulacion del proyecto.
- Gastos derivados del seguimiento y evaluacion del proyecto.

- Gastos de Administracion y Gestoria. (asesorfas).
- Gastos derivados de las transferencias bancarias.

Estos costes habrdn de imputarse por la entidad beneficiaria a la actividad
subvencionadaen la parte que razonablemente corresponda de acuerdo con los principios
y normas de contabilidad generalmente admitidas y, en todo caso, en la medida en que
tales costes correspondan al periodo en que efectivamente se realiza la actividad.

La admisién de estos gastos indirectos requerird, que se cumplan dos
requisitos:

1. Que se hayan consignado de forma expresa en el presupuesto de gastos
admitido.

2. Que se acredite suficientemente, los célculos de costes realizados para
la determinacion del porcentaje que se imputa al presupuesto.

En todo caso no podrdn incluirse para la determinacién del porcentaje de
este tipo de gastos, amortizaciones de elementos o inmovilizado de ningin tipo.

El plazo dentro del que deben haberse realizado los gastos subvencionables
serd desde el 1 de enero al 31 de diciembre de 2024.

Los intereses o ingresos financieros generados en cualquier lugar por la
subvencion recibida hasta el momento del gasto deberan ser reinvertidos en el proyecto
con destino a los mismos beneficiarios. Se dard cuenta de ello en los informes técnicos
y financieros.

Cuandoel importe del gasto subvencionable supere las cuantfas establecidas
en la legislacion vigente en materia de Contratos del Sector Piblico, para el contrato
menor, el beneficiario debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes
proveedores, con cardcter previo a la contraccion del compromiso para la obra, la
prestacién del servicio o la entrega del bien, salvo que por las especiales caracteristicas
del gasto no exista en el mercado suficiente niimero de entidades que los suministren
o presten, o salvo que el gasto se hubiese realizado con anterioridad a la solicitud
de subvencion. La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en
la justificacién, o en su caso, en la solicitud de subvencidn, se realizard conforme a
criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria
la eleccion cuando no recaiga en la propuesta econdmica mas ventajosa.

No serédn gastos subvencionables:

- Los gastos financieros de ningtn tipo, incluidos el leasing, renting y otros de similares
caracteristicas.

- Los tributos soportados.

- Los intereses, recargos y sanciones.

- Los derivados de procedimientos judiciales.

- Los impuestos indirectos susceptibles de recuperacion.

- Las amortizaciones de inmovilizado.

- Lasretribuciones porel ejercicio de sus cargos de los miembros de las Juntas directivas,
Patronato u 6rgano directivo de cardcter electivo de la entidad beneficiaria.

- Cuotas como socio de la entidad en otras organizaciones.

- Aportes valorizados de cualquier naturaleza, asi como terrenos, vehiculos y demds
propiedades donadas a la entidad.

5.- Financiacién y Cuantia de las subvenciones

Las subvenciones se concederdn en funcién de las disponibilidades
presupuestarias del Ayuntamiento, y solamente se otorgaran a aquellas entidades que
obtengan la puntuacion minima sefialadaen el apartadon® 10y 11 de esta Convocatoria.

La cuantfa total de las subvenciones objeto de esta convocatoria asciende
a 130.000 € (aplicacién presupuestaria 60/2311/489 ;Ayudas al Tercer Mundoy),
contemplada en el ejercicio econdmico de 2024, distribuidas de la siguiente forma:
Proyectos de Cooperacion para el Desarrollo  110.500 €

Proyectos de Sensibilizacion y Educacion 19.500 €. (mdximo 15%
presupuesto convocatoria). En caso de que no se agotara la totalidad del porcentaje
sefialado para este concepto, se sumarfa a la cantidad destinada a los proyectos de
cooperacion al desarrollo.

El importe de la subvencién en ningtin caso podrd ser de tal cuantia que,
aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos,
supere el coste total de laactividad subvencionadaa desarrollar por laentidad beneficiaria
de acuerdo con lo previsto en el articulo 19.3 de la Ley General de Subvenciones.

Las subvenciones previstas en la presente convocatoria estdn debidamente
consignadas en el proyecto de presupuestos municipales, teniendo caracter estimativo,
por lo que la concesion de las subvenciones quedard condicionada a la existencia de
crédito suficiente y adecuado en el momento de la resolucién de concesién, y todo
ello conforme a los dispuesto en el articulo 56 del RD 887/2006, RLGS En todo caso,
tienen como limite las cuantias maximas establecida en el apartado precedente.

Para actuaciones de presupuestos superior a 30.000 € deberd existir
cofinanciacion,al menos en un 5% del coste de laactividad, bien de la propia organizacién
solicitante, individualmente o en colaboracion con la contraparte en su caso, o bien a
través de subvencion de otra entidad, puiblica o privada, que coadyuve a la viabilidad
del proyecto.

6.- Plazo de justificacién

El plazo de ejecucion del proyecto subvencionado es del 1 de enero
al 31 de diciembre de 2024. El plazo maximo para la presentacion por la entidad
beneficiaria de la justificacién del gasto y la acreditacion de la realizacion del

proyecto subvencionado serd hastael 31 de marzo de 2025. La documentacién debera
presentarse en el Registro Electrénico del Ayuntamiento de San Fernando. (https://
sede.sanfernando.es), o en los registros electrénicos sefialados en el articulo 16.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las
Administraciones Publica.

A estos efectos, la entidad beneficiaria de la subvencion presentard el
modelo normalizado de cuenta justificativa ordinaria que se adjunta a la presente
convocatoria (anexo 6) conforme lo previsto en el articulo 69.1 del R.D. 887/2006
RLGS, acompailado de la siguiente documentacion:

1.-Memoria de actuacion justificativa firmada por el representante legal

del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencion con
indicacion de la realizacion de las actividades previstas en el proyecto, las fechas de
comienzoy finalizacion de las actuaciones y los resultados obtenidos (Anexo 7),asicomo
memoria de actividades de la contraparte local al que acompanaré la documentacién
necesaria para verificar su cumplimiento.
-Todo el material documental, informativo o audiovisual de laejecucion del proyecto,en
el que se detalle todo el proceso es decir inicio, desarrollo y finalizacién en la ejecucién
ocualquier otro material que pueda ayudar arealizar un mejor seguimiento del proyecto.
- La memoria de sensibilizacién y educacién, tendrd que describir las actividades
llevadas a cabo, la calendarizacion, la evaluacién de las personas participantes y la
valoracién técnica.

2.Memoriaecondmica firmada por la persona representante legal justificativa
del coste del proyecto subvencionada que contendra:(anexo 8).

a) Relacion clasificada de los todos los gastos realizados, con identificacion
del acreedor, factura o documento, importe, fecha de emision, y en su caso de pago,
asi como cuadro comparativo entre los gastos presupuestados y los realmente
ejecutados.

b) Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico
juridico mercantil, o con eficacia administrativa, que se incluyen en la relacion del
parrafo anterior pudiendo ser expedidas a nombre de la contraparte local, estampillados
con el término pagado o equivalente y/o, en su caso, la documentacion acreditativa del
pago.

En la cuenta justificativa se podrdn compensar conceptos hasta un 20% del
importe de la subvencion, sobre el presupuesto aceptado.

Las facturas presentadas ademds de cumplir los requisitos establecidos en
el RD 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento que regula
las obligaciones de facturacion, deberdn contener lo siguiente:

- Datos identificativos de la entidad expedidora: nombre y apellidos, denominacién o
razon social de quién expide la factura, domicilio y su CIF o identificacién equivalente
en el pais.

- Datos identificativos de la entidad destinataria, que deberd ser la entidad solicitante,
CIFy domicilio fiscal el nombre del proyecto subvencionado o la contraparte ejecutora.

Junto con la documentacién citada en los apartados anteriores, se deberdn
aportar los siguientes documentos:

- Justificantes de las transferencias bancarias realizadas y certificado de recepcién de
estas por la entidad destinataria.

- Certificacion de que las facturas y justificantes de pago responden efectivamente a los
gastos realizados y derivados de la finalidad para la que fue concedida la subvencion
y no han sido presentados ante otras administraciones como justificacion de ayudas
concedidas por aquellas en lo que respecta a las cantidades correspondientes a las
actividades financiadas con cargo a la subvencién concedida por el Ayuntamiento de
San Fernando.

- En su caso, la cantidad a la que ascienden los costes indirectos y el porcentaje que
representa respecto del total de los costes directos de ejecucion subvencionados por
el Ayuntamiento de San Fernando.

En el caso de gastos de personal, la documentacion a presentar serd la
siguiente:

- Recibos de las néminas, en original o copia compulsada, del personal propio que ha
participado en el proyecto, de los meses que se justifican.

- Original o copia compulsada de los boletines acreditativos de las cotizaciones a la
Seguridad Social del personal que ha participado en el proyecto.

- Justificantes del pago de néminas y del abono de las cotizaciones.

En el caso de que se haya contratado nuevo personal exclusivamente para
el proyecto, debera

presentarse original o copia compulsada de su contrato de trabajo.

Los gastos de alquiler se justificardn mediante la aportacion de los contratos
de propiedad o arrendamiento, los pagos realizados con la periodicidad convenida, las
facturas cuando procedan, y los documentos acreditativos de retencion e ingreso del
IRPF cuando proceda.

Los gastos de locomocion y alojamientos de personal propio o ajeno,
necesarios para la ejecucion del proyecto, deberdn quedar suficientemente acreditados
en la memoria técnica justificativa y con un limite de 3.000 € en los proyectos de
cooperacion y desarrollo y de 1.000€ en los de educacién y sensibilizacion. De forma
general, deberd aportarse:

- Factura de agencia de desplazamiento o billetes de transporte en clase turista.
- Factura del establecimiento para los gastos de alojamiento.

c)Relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado
la actividad, con indicacion del importe y procedencia.

3. Carta de pago del reintegro de los fondos sobrantes, en su caso.

Las entidades deberan justificar el importe de subvencion concedida, mas
la cantidad que se compromete la entidad a aportar para la financiacion del proyecto,
es decir el presupuesto total aceptado.

Una vez presentada la cuenta justificativa no se admitirdn nuevas facturas
o documentos justificativos que se pretenda imputar al objeto de la subvencion.

Los justificantes deben serlo por el importe subvencionado por este
Ayuntamiento y acordes con las partidas solicitadas para el Ayuntamiento de San
Fernando y detalladas en el presupuesto presentado en la solicitud.
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Los justificantes que afecten a colaboraciones personales deberan figurar
en recibos en los que se hard constar el cardcter de los mismos, nombre y DNI. del
preceptor/a firmante, las correspondientes retenciones del IRPF y las cotizaciones a
la Seguridad Social.

Cuando el gasto justificado corresponda a prestaciones de servicios o
entregas de bienes, realizadas por empresarios o profesionales en el ejercicio de su
actividad, factura que retina los requisitos legales.

En todo caso deberd acreditarse el pago de los gastos justificados mediante
recibi, talon (este deberd ser en todo caso nominativo a favor del acreedor, debiendo
presentar fotocopia del talon y el extracto de la cuenta en la que figure el cargo), cargo
en cuenta o cualquier otro medio legal admisible.

Todos los pagos que correspondan a gastos superiores a 200 €, incluidos
en las cuentas justificativas, deberdn haberse realizado mediante pago por talén o
transferencia bancaria, constituyendo los documentos acreditativos de la realizacion de
los pagos mediante los medios indicados, los tnicos que serdn admitidos en la cuenta
justificativa, deviniendo como no justificado en otro caso.

Cuandoel soporte documental del gasto no seala factura, se deberd presentar:
- Relacion certificada expedida por la Secretarfa o Tesorerfa de la entidad beneficiaria,
donde conste el concepto del gasto, importe, tercero, asi como el pago.

- Recibis debidamente firmados acompafiando a la relacion certificada.
- Documentacion justificativa de las transferencias efectuadas a la contraparte local y
el correspondiente certificado de recepcion de ésta.

Cuando en el pafs o la zona donde se realice la actividad existan
circunstancias especiales que dificulten o imposibiliten la emision o envio de las
facturas o equivalentes, se admitirdn otras formas de justificacion. En estos casos
serd necesario aportar informe de dichas circunstancias suscrita por la representacién
legal de la contraparte local de las causas que impidan la remisién temporal de los
justificantes arriba indicados.

La subvencidn se justificard mediante la presentacion de documentos
originales. En su defecto podran aportarse copias, siendo necesario en tal caso
presentar el original correspondiente en el que se deje constancia, mediante la
estampacion del sello correspondiente, de que ha servido de justificacion de la
subvencion concedida.

En aquellos casos en los que, por causas totalmente justificadas, no sea
posible la presentacion de documentos originales, se aportardn copias autenticadas
legibles, segtin lanormativaaplicable. Se entiende por copia auténtica de un documento
publico administrativo o privado, las realizadas, cualquiera que sea su soporte, por los
6rganos competentes de las Administraciones Piblicas en las que quede garantizada
la identidad del 6rgano que ha realizado la copia y su contenido. Las copias auténticas
tendran la misma validez y eficacia que los documentos originales. (Articulo 27.2 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre).

En todo caso se presentard una Declaracién Responsable emitida por la
entidad beneficiaria, y firmado por la/el representante legal, indicando con exactitud
el lugar donde se encuentren depositados los documentos originales.

Ladocumentacion aportada inclusive las facturas, deberdn estar redactadas
en castellano. Podrdn admitirse los documentos redactados en otros idiomas siempre
que se aporte su correspondiente traduccién firmados por la persona traductora y/o
declaracion responsable de la representacion legal por la que se certifique que la
traduccién de los documentos justificativos del gasto descrita en la cuenta justificativa
corresponde literalmente al documento original.

No serdn admisibles justificaciones de gastos realizados para el
cumplimiento de fines distintos de los del proyecto subvencionado. S6lo son admisibles
justificaciones de gastos realizados desde el 1 de enero a 31 de diciembre de 2024.
Todas las facturas o cualquier otra documentacion administrativa deberd corresponder
al afio 2024.

No procedera el pago de una subvencion si la entidad beneficiaria tuviese
pendiente de justificar subvenciones anteriores y hubiese vencido el plazo de justificacion.
Tampoco podra efectuarse el pago, conforme a lo dispuesto por el apdo. 5 del articulo
34 de la Ley General de Subvenciones, cuando la entidad beneficiaria no se encuentre
al corriente de sus obligaciones tributarias y para con la Seguridad Social, 0 sea deudora
por resolucion de procedencia de reintegro.

Las cantidades no justificadas, a la conclusion del plazo de rendicion
de cuentas serdn inmediatamente reintegradas por las entidades. Sin perjuicio de lo
anterior, de no realizarse dicha justificacion en el plazo indicado, 0 no ser satisfactoria
la misma, con base en los informes de los Técnicos de esta Delegacion municipal
y/o de la Intervencion Municipal, deberd procederse a la devolucion de la cantidad
percibida por la mencionada subvencidn, para lo cual el organo instructor requerird
al perceptor la justificacion o devolucion de los fondos abonados en el plazo de diez
dias y se suspenderdn los pagos posteriores, en su caso. Corresponde a la Intervencion
Municipal la fiscalizacion del gasto realizado, segtin lo dispuesto en la normativa
vigente.

En el supuesto de no atenderse el requerimiento, procedera la apertura
de expediente de reintegro a la Hacienda Municipal y la exigencia de los fondos no
justificados en via de apremio, asi como lacompensacion de los mismos por la Tesoreria
Municipal si ello fuera posible. En el caso de tratarse de entidades o asociaciones
privadas, con o sin personalidad juridica propia, seran responsables subsidiarios de la
devolucién sus dirigentes o responsables.

El Ayuntamiento, podrd comprobar el valor de mercado de los gastos
subvencionados por cualquiera de los medios previstos en el articulo 33 de la Ley
38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La entidad beneficiaria de la subvencidn es la tnica responsable ante el
Ayuntamiento de San Fernando de la ejecucion y correcta justificacion del proyecto
que fundamente la concesién de la subvencion, asi como de la presentacién de los
documentos a los que estd obligada conforme a estas bases, independientemente de
que su ejecucion haya sido realizada parcialmente por contrapartes extranjeras.

En San Fernando a fecha de la firma electrénica. LA ALCALDESA. Fdo.
Patricia Cabada Montafiés

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DESTINADAS A PROYECTOS DE
COOPERACIONINTERNACIONALPARAELDESARROLLOENELEJERCICIO 2024

ANEXO 1
SOLICITUD

1. DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE:

NOMBRE Y APELLIDOS:

NIF/NIE: [ CARGO EN LA ENTIDAD:

DOMICILIO:

TELEFONO DE CONTACTO: [ CORREO ELECTRONICO:

2. MEDIO DE NOTIFICACION:

NOTIFICACION ELECTRONICA. CORREO ELECTRONICO PARA AVISO DE
NOTIFICACIONES:

En la direccién de correo electrénico que indique recibird aviso de puesta a
disposicion de notificacién electrénica del Ayuntamiento de San Fernando
para el acceso a su contenido. Si esta direccion deja de estar operativa, tiene la
obligacion de comunicarlo. El incumplimiento de esta obligacion no conllevard
responsabilidad alguna para esta Administracion por los avisos efectuados a
correos electronicos no operativos.

3. DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE:

Denominacion oficial: | CIF:
Teléfono de contacto: Correo electrénico:
Representante Legal: | DNI:

Fecha de constitucion:

N° de Inscripcién en el Registro Municipal de Asociaciones:

Nimero de inscripcion en el Registro ONGD (AECI o Registro cooperacion
internacional Andalucia):

Fecha de inscripcién en el Registro ONGD (AECI o Registro cooperacién
internacional Andalucia):

Documento acreditativo de la representacion:

Domicilio sede social:(calle y numero)

Municipio: C.P.: Provincia:

Teléfono: E-mail:

4. DATOS DEL PROYECTO DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO:
(ANEXO 1-A)

Titulo del proyecto:

Descripcién:

Sector de destino:

Entidades co-financiadoras y financiacion solicitada:

Pais/Area geogréfica:

Subvencion solicitada:
Costes directos:
Costes indirectos:

Presupuesto total del proyecto en euros:

Presupuesto total del proyecto en Moneda Local:

Datos de la Contraparte Local: (en anexo presentar curriculum y /o memoria de la
contraparte)

Denominacion oficial:

Fecha de constitucion:

Representante Legal:

Inscripcion en el Registro de:

Domicilio social:

Persona(s) responsable(s) del proyecto:

Cargo:

Teléfono: Email:

5.DATOS DELPROYECTO DE SENSIBILIZACION Y EDUCACION (ANEXO1-B)
Titulo del proyecto:

Descripcion:

Localizacion:

Sector de destino:

Subvencion solicitada:

Presupuesto total:

EXPONGO:

Primero .- Que he tenido conocimiento de la convocatoria ptiblica efectuada
por esa Ayuntamiento para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva para el desarrollo de Proyectos de Cooperacién Internacional para el
Desarrollo para el ailo 2024, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz
| TR

Segundo.- Que la entidad que represento retine los requisitos exigidos para
concurrir a las subvenciones convocadas, segtn se acredita mediante la documentacién
requerida al efecto, que acompaiio.



10 de junio de 2024

B.O.P.DE CADIZ NUM. 110

Péagina 13

Tercero.- Que acepto expresamente la convocatoria y me comprometo al
cumplimiento de las condiciones y obligaciones establecidas en la misma.

Cuarto.- Que entre sus fines estatutarios se recoga explicitamente la
cooperacion para el desarrollo.

Por lo expuesto,

SOLICITO:

La admisién de la solicitud al procedimiento convocado y la concesion de
una subvencion para la/as modalidad/es de: (Marque con una X lo que proceda)

[ Proyectos de Cooperacién al Desarrollo. Subvencién solicitada:
Denominacion proyecto:

[ Proyectos de Sensibilizacién y Educacién. Subvencién solicitada:
Denominacion proyecto:

Se adjunta la siguiente documentacién: (Marque con una X lo que proceda)

[ Proyecto Cooperacién al Desarrollo (Anexo 1-A)

O Proyecto Sensibilizacién y Educacion. (Anexo 1-B)

[ Declaracién responsable (Anexo 2)

[ Destinatarios proyecto menores de edad (anexo 2 bis)

[ Copia del DNI/NIF de la persona que formula la peticién en nombre de la entidad
[ Copia autentica o compulsada de la siguiente documentacién o Anexo 3
Estatutos actualizados de la Entidad

Acta de constitucién de la Entidad

Tarjeta de Identificacion Fiscal

[ Certificacién de la inscripeion en el/los Registros Piblicos correspondientes.
[dCopia auténtica o compulsada de la composicién de la actual Junta Directiva y de la
representacion o apoderamiento de la entidad que habilite a la persona representante
para la solicitud y el cobro de la subvencién o Anexo 3 bis.

[ Documentacion que acredite la personalidad de la contraparte local, y declaracién
responsable de laentidad solicitante en la que se indique la experiencia de la contraparte
en la zona de intervencion

[JMemoria de actividades de la contraparte local

[ Otra documentacién:

Las entidades deberan justificar el importe de subvencién concedida, més
la cantidad que se compromete la entidad a aportar para la financiacién del proyecto,
es decir el presupuesto total aceptado.

La documentacién que obre en poder este Ayuntamiento se indicard por
medio de escrito, pero no serd necesaria su reiteracion de entrega, sélo aquella que
haya sufrido alguna modificacion.

En San Fernando a de de 2024.
LA PERSONA REPRESENTANTE LEGAL
FdO.imieieeee e
CLAUSULA INFORMATIVA

El Ayuntamiento de San Fernando, (en adelante, “Ayuntamiento”),con CIF
P1103100B,y domicilio en Plaza del Rey, 11100, San Fernando, Cddiz, tratard los datos
personales facilitados con la finalidad de gestionar el mantenimiento y/o funcionamiento
de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva a Organizaciones de Ayuda
Mutua y Entidades de iniciativa social sin dnimo de lucro de San Fernando , siendo la
base que legitima dicho tratamiento el cumplimiento de una obligacion legal e interés
publico.

Dichos datos tinicamente serdn comunicados a terceros prestadores de
servicios estrictamente necesarios, y no seran cedidos a terceros, salvo obligacion
legal o por razén de interés publico.

Los datos tratados son los estrictamente necesarios para la correcta
consecucion de la finalidad antes informada, de modo que, en caso de no facilitar
dichos datos, el Ayuntamiento, no podra garantizar la correcta gestion de la solicitud.

El Ayuntamiento conservard los datos personales durante el plazoestablecido
legalmente o mientras pudiera serle exigible algtn tipo de responsabilidad.

En cualquier caso, puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion y portabilidad de sus datos, de limitacién y oposicién a su tratamiento, asi
como ano serobjeto de decisiones basadas inicamente en el tratamiento automatizado
de sus datos, cuando proceda, mediante escrito dirigido al Ayuntamiento de San
Fernando que deberd presentarse en la oficina general de asistencia en materia de
registro (Oficina de Atencion a la Ciudadania) o a través de la sede electronica https://
sede.sanfernando.es mediante lacumplimentacion del tramite "Solicitud Electrénica
General".

El Interesado podra ponerse en contacto con el Delegado de Proteccion de
Datos (DPO) del Ayuntamiento, en ladireccion de correo electronico dpdsanfernando @
unive.es.

Asimismo, le informamos que tiene derecho a presentar una reclamacion
ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucfa.
ILMA.SRA.ALCALDESA-PRESIDENTADELEXCMOEILMOAYUNTAMIENTO
DE SAN FERNANDO

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DESTINADAS A

PROYECTOS DE COOPERACION INTERNACIONAL
PARA EL DESARROLLO EN EL EJERCICIO 2024
ANEXO 1-A i
MODELO PARA PROYECTOS DE COOPERACION AL DESARROLLO

Fines institucionales:

Lineas de trabajo, actividades y actuaciones de cooperacién al desarrollo realizados
en los dltimos afios.

Experiencia en el Sector de Actuacion

Experiencia en la Zona

Experiencia previa con la ONG Solicitante

El/la Responsable del proyecto
Nombre y apellidos:

DNI:

Cargo:

Experiencia:

3. IDENTIEICACI()N DEL PROYECTO PARA EL QUE SE SOLICITA LA
SUBVENCION

3.1 SECTOR EN EL QUE SE INCLUYEN LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
DEL PROYECTO

Sanidad

Infraestructuras sanitarias y sociales bdsicas

Saneamiento y asentamientos humanos

Educacién y formacion

Cultura

Desarrollo local

Fortalecimiento de estructuras democraticas

Proteccion de los Derechos Humanos

Igualdad de género

Agricultura, ganaderfa, pesca, alimentacion e industrias conexas

Medio ambiente

O|jg|jgjgjojojo|ojo|jo|g|jg

Otros especificar:

(95)

2. AREA GEOGRAFICA EN LA QUE SE DESARROLLARA EL PROYECTO

Paises de Asociacion Menos Avanzados (Burkina Faso, Guinea Bissau, Haiti,
Mauritania, Mozambique, Republica Democratica del Congo, Senegal y Togo)

O

Paises de Asociacion de Renta Media (Bolivia, Colombia, Cuba, Ecuador, El
Salvador, Guatemala, Honduras, Marruecos, Nicaragua, Paraguay, Perti y Repiiblical
Dominicana)

Paises de Cooperacion Avanzada (Costa Rica, Panamd y Ttnez)

Palestina y la poblacidn saharaui

Otra drea no incluida en las dreas geogréficas prioritarias del V Plan Director de la

O
O
O
o Cooperacion Espaiola (PACODE). Indicar:

3.3. PRIORIDAD SECTORIAL A LA QUE SE DIRIGEN LAS ACCIONES

0 Los servicios sociales bdsicos: educacion bdsica, salud primaria y reproductiva,
vivienda digna, saneamiento y acceso al agua potable y seguridad alimentaria.

Elrespeto de los derechos humanos, la promocion de la igualdad de oportunidades,
ofeon especial atencion alaintegracién social de lamujer y de los grupos de poblacién
mas vulnerables (menores, con especial atencion a la erradicacion de la explotacion
infantil, refugiados, desplazados, retornados, indigenas y minorias)

La dotacién, mejora o ampliacion de infraestructuras, asi como el desarrollo de la
base productiva y el fortalecimiento del tejido empresarial basico, en particular|
[Ollas pequefias y medianas empresas, las empresas artesanales, las empresas de
economia social y todas aquellas actuaciones dirigidas a la creacion de empleo
en los sectores mds desfavorecidos.

0 La proteccién y la mejora de la calidad del medio ambiente y la conservacién y
el uso sostenible de los recursos naturales.

3.4. POBLACION DESTINATARIA DEL PROYECTO

Destinatarios/as indirectos: nimero de
personas

Destinatarios/as directos: nimero de
personas

Destinatarios/as

Nifios/as

Mujeres

Personas mayores

Poblaciones indigenas

Poblacién desplazada

Minorias Etnicas

1.DATOS DE IDENTIFICACION DELPROYECTO PARAEL QUE SE SOLICITA
LA SUBVENCION

Personas excluidas

Personas con discapacidad funcional

TITULO DEL PROYECTO

O|jg|jgjojojojojo|o

Otros:

2. DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA CONTRAPARTE DEL PROYECTO

4.- DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Nombre: Siglas:

Fecha constitucion: Inscripcion en el registro de:

DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O
SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION

Fecha de inscripcion: N° inscripcion:

Naturaleza juridica:

.- ANALISIS DE LA SITUACION. ) )
ASPECTOS RELEVANTES DEL CONTEXTO GEOGRAFICO, ECONOMICO,
SOCIAL Y CULTURAL DE LA ZONA
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2. CARACTERISTICAS SOCIODEMOGRAEICAS Y CULTURALES DE LA
POBLACION DESTINATARIA.LOCALIZACION GEOGRAFICADETALLADA;
PROVINCIA'Y AREA

Coste | Coste en Fecha Tipo Entidad

SEAS en euros|moneda local |Cambio Moneda|financiadora

3.- JUSTIFICACION DE LA INTERVENCION. PROBLEMATICA SOCIAL Y/O
ECONOMICA QUE EL PROYECTO PRETENDE ABORDAR

Gastos Directos:

4.- OBJETIVOS/ RESULTADOS ESPERADOS

4.1.-OBJETIVO GLOBAL DE DESARROLLO
(Objetivo mas general que se supone que serd alcanzado como consecuencia de la
realizacion del proyecto)

relacionados con las

obras de infraestructuras,
construccion o reforma de
inmuebles (incluye mano de
obra y materiales)

4.2.- OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROYECTO
(Fininmediato que el proyecto pretende conseguir con sus propios recursos y actividades)

Alquiler de terrenos o
inmuebles

4.3.- RESULTADOS ESPERADOS
(Productos y servicios especificos que se van a realizar en el marco del proyecto
fruto de las actividades realizadas; suponen la consecucion del objetivo especifico)

Equipos y materiales
inventariables

5.- DESTINATARIOS/AS: DESCRIPCION / CRITERIOS DE SELECCION/
PARTICIPACION: IMPLICACION Y MOTIVACION

Personal destinado a la
ejecucion del proyecto
(néminas, seguros sociales y
retenciones de Hacienda)

6.- DESCRIPCION DE LOS RECURSOS

6.1.- PERSONALES (personal contratado y personal voluntario)

PERSONAL CONTRATADO PERSONAL VOLUNTARIO
PUESTO DE TRABAJO PUESTO DE TRABAJO
TITULACION TITULACION
FUNCIONES FUNCIONES

Necesarios para el desarrollo
de la actividad, directamente
relacionados con la actividad
subvencionada (Material
fungible , material de oficina
no inventariable, gastos

de edicion, publicaciones,
folletos y carteles)

6.2.- MATERIALES

7.- DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
(Acciones que se llevaran a cabo para la consecucion de los resultados esperados)

8.-CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES (indicar por meses)

9.- ACCIONES POSITIVAS PREVISTAS

10.- PRESUPUESTO DEL PROGRAMA CON DESGLOSE DE LOS GASTOS

11.- INSTITUCIONES QUE VAN A PARTICIPAR. COLABORACION
Y COORDINACION CON OTRAS INSTITUCIONES, COLECTIVOS O
RECURSOS.

Funcionamiento: :
derivados directamente de
la realizacion del proyecto
y gastos administrativos de
la contraparte (suministros
agua, energia eléctrica,
teléfono, gas, conexion
internet,... etc)

12.- FUENTES DE FINANCIACION

Desplazamiento y estancia
de personal propio, necesario
paralaejecucion del proyecto

13.- EVALUACION DEL PROGRAMA
(seguimiento y evaluacion del programa previstos)

5. CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS NECESARIOS
PARA APLICARLOS

Gastos de manutencion /
alimentacion destinados a|
la poblacion beneficiaria del
proyecto

Otros gastos: Imprevistos

5.1. POSIBILIDAD DE CONTROL Y VERIFICACION
Indicadores establecidos en el proyecto (concretos, medibles y verificables) respecto
de cada uno de los resultados previstos

Gastos Indirectos:

5.2. POSIBILIDAD DE AUTOGESTION POSTERIOR DEL PROYECTO POR
LA POBLACION

(Estudio de las posibilidades de que el proyecto promueva y asegura la implicacién
posterior de la poblacion en la continuidad del mismo)

Gastos derivados del estudio,
diagndstico de la situacién y
la formulacion del proyecto.

Gastos derivados del
seguimiento y evaluacién
del proyecto

5.3. GRADO DE IMPLICACION DE LA POBLACION AFECTADA
Indicadores establecidos en el proyecto que garanticen la implicacion de la poblacién
afectada

Gastos de Administracion y
Gestorfas. (asesorias)

5.4 VIABILIDAD TECNICA )
INDICADORES DEL GRADO DE CONSECUCION DE LOS OBIJETIVOS Y
RESULTADOS DE CADA UNO DE ELLOS (Indicadores en términos de cantidad,
cualidad y tiempo que nos permita medir el grado de consecucién de los objetivos
y resultados. Recursos metodoldgicos, técnicos e institucionales previstos para la
correcta implementacion del proyecto)

Gastos derivados de las
transferencias bancarias

5.5. VIABILIDAD FINANCIERA

5.5.1.Cofinanciacion del programa por parte de la entidad solicitante, en un porcentaje
superior al 15% del total del presupuesto del proyecto

5.5.2. Cofinanciacion del programa por parte de la entidad solicitante, en un porcentaje
superior al 10% del total del presupuesto del proyecto

6.- FINANCIACION
DATOS GENERALES DEL PRESUPUESTO

6.1 DATOS GENERALES DEL PRESUPUESTO: INGRESOS

Subvencion solicitada al Ayuntamiento de San Fernando:

Total subvencion solicitada en EUROS:|Total subvencion solicitada en MONEDA
LOCAL:
Fecha Tipo Cambio Moneda:

Subvenciones solicitadas a otras entidades publicas

en EUROS: |en MONEDA LOCAL:
Aportaciones de otras entidades

en EUROS: [en MONEDA LOCAL:
Aportaciones de la entidad solicitante

en EUROS: |en MONEDA LOCAL:
6.2. DATOS GENERALES DEL PRESUPUESTO: GASTOS
PRESUPUESTO DETALLADO

Total

En San Fernando a de de 2024.

LA PERSONA REPRESENTANTE LEGAL

CLAUSULA INFORMATIVA.

El Ayuntamiento de San Fernando, (en adelante, “Ayuntamiento”), con CIF
P1103100B, y domicilio en Plaza del Rey, 11100, San Fernando, Cédiz, tratard los datos
personales facilitados con la finalidad de gestionar la convocatoria pblica para la concesién
de subvenciones enrégimen de concurrencia competitivaa Organizaciones de Ayuda Mutua
y Entidades de iniciativa social sin animo de lucro de San Fernando , siendo la base que
legitima dicho tratamiento el cumplimiento de una obligacion legal e interés publico.

Dichos datos tinicamente serdn comunicados a terceros prestadores de
servicios estrictamente necesarios, y no serdn cedidos a terceros, salvo obligacion
legal o por razén de interés publico.

Los datos tratados son los estrictamente necesarios para la correcta
consecucion de la finalidad antes informada, de modo que, en caso de no facilitar
dichos datos, el Ayuntamiento, no podrd garantizar la correcta gestion de la solicitud.

El Ayuntamiento conservard los datos personales durante el plazo establecido
legalmente o mientras pudiera serle exigible algin tipo de responsabilidad.

En cualquier caso, puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion y portabilidad de sus datos, de limitacion y oposicion a su tratamiento, asi como
ano ser objeto de decisiones basadas tinicamente en el tratamiento automatizado de sus
datos, cuando proceda, mediante escrito dirigido al Ayuntamiento de San Fernando que
debera presentarse en la oficina general de asistencia en materia de registro (Oficina de
Atencién a la Ciudadania) o a través de la sede electronica https://sede.sanfernando.es
mediante la cumplimentacion del trdmite "Solicitud Electrénica General".

EllInteresado podrd ponerse en contacto con el Delegado de Proteccién de Datos
(DPO) del Ayuntamiento, en la direccion de correo electrénico dpdsanfernando@unive es.

Asimismo, le informamos que tiene derecho a presentar una reclamacion
ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia.



10 de junio de 2024

B.O.P.DE CADIZ NUM. 110

Péagina 15

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DESTINADAS A
PROYECTOS DE COOPERACION INTERNACIONAL
PARA EL DESARROLLO EN EL EJERCICIO 2024
ANEXO 1-B ) )
MODELO PARA PROYECTOS DE SENSIBILIZACION Y EDUCACION

1.DATOS DEIDEN TIFICACION DEL PROYECTO PARA EL QUE SE SOLICITA|
LA SUBVENCION

1.1.- TITULO DEL PROYECTO

1.3.- LOCALIZACION

2. IDENTIFICACI()N DEL PROYECTO PARA EL QUE SE SOLICITA LA
SUBVENCION

2.1 SECTOR EN EL QUE SE INCLUYEN LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
DEL PROYECTO

2.2. POBLACION DESTINATARIA DEL PROYECTO

Destinatarios/as directos: nimero de|Destinatarios/as indirectos: nimero de
personas personas

5.2. EXPERIENCIA DE LA ENTIDAD

Experiencia de la entidad solicitante en el municipio de San Fernando acreditado
mediante las actividades realizadas por la entidad solicitante en el aflo anterior al de
la publicacién de la convocatoria, en proyectos de cooperacion al desarrollo, acciones
humanitarias, de educacion al desarrollo y sensibilizacién social que deberd quedar,
reflejada en la memoria técnica.

5.3. VIABILIDAD FINANCIERA

5.3.1.Cofinanciacion del programa por parte de la entidad solicitante, en un porcentaje
superior al 15% del total del presupuesto del proyecto

5.3.2. Cofinanciacion del programa por parte de la entidad solicitante,en un porcentaje
superior al 10% del total del presupuesto del proyecto

6.- FINANCIACION
DATOS GENERALES DEL PRESUPUESTO

6.1 DATOS GENERALES DEL PRESUPUESTO: INGRESOS
Subvencion solicitada al Ayuntamiento de San Fernando:

Total subvencion solicitada:

3. PRIORIDAD SECTORIAL A LA QUE SE DIRIGEN LAS ACCIONES

Subvenciones solicitadas a otras entidades publicas:

Laeducaciony lasensibilizacién de lasociedad andaluza en materia de cooperacién
internacional para el desarrollo.

La promocion de la educacion para el desarrollo en los dmbitos educativos de la
Comunidad Auténoma Andaluza.

]

El fomento de una mayor implicacion, coordinacion y complementariedad en las
[|tareas de cooperacién para el desarrollo de los diversos agentes de la cooperacién
andaluces.

El fomento de la investigacion y la formacion sobre la realidad de los paises en
vias de desarrollo y sobre la cooperacion para el desarrollo.

4.- DESCRIPCION DEL PROGRAMA

DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O
SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION

1.- ANALISIS DE LA SITUACION. ) )
ASPECTOS RELEVANTES DEL CONTEXTO GEOGRAFICO, ECONOMICO,
SOCIAL Y CULTURAL DE LA ZONA

2. CARACTERTSTICAS SOCIO DEMOGRAFICAS Y CULTURALES DE LA
POBLACION DESTINATARIA.

3- JUSTIFICACI()N DE LA INTERVENCION. PROBLEMATICA SOCIAL Y/O
ECONOMICA QUE EL PROYECTO PRETENDE ABORDAR

4.- OBJETIVOS/ RESULTADOS ESPERADOS

4.1.-OBJETIVO GLOBAL DE DESARROLLO
(Objetivo mds general que se supone que serd alcanzado como consecuencia de la
realizacion del proyecto)

Aportaciones de la entidad solicitante:

6.2. DATOS GENERALES DEL PRESUPUESTO: GASTOS
PRESUPUESTO DETALLADO

Coste Entidad

CONCEPTO .
en euros| financiadora

Gastos Directos

Personal destinado a la ejecucién del proyecto (ndminas,
seguros sociales y retenciones de Hacienda)

Equipos y materiales inventariables

Necesarios para el desarrollo de la actividad, directamente
relacionados con la actividad subvencionada (Material
fungible, material de oficinanoinventariable, gastos de edicion,
publicaciones, folletos y carteles)

Desplazamiento necesario para la ejecucion del proyecto

Otros gastos relacionados directamente con el proyecto

Otros gastos: Imprevistos

Gastos indirectos

Gastos derivados del estudio, diagndstico de la situacién y la
formulacion del proyecto.

Gastos derivados del seguimiento y evaluacion del proyecto

Gastos de Administracion y Gestorfas. (asesorias)

Gastos derivados de las transferencias bancarias

4.2.- OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROYECTO
(Fininmediato que el proyecto pretende conseguir con sus propios recursos y actividades)

4.3.- RESULTADOS ESPERADOS
(Productos y servicios especificos que se van a realizar en el marco del proyecto
fruto de las actividades realizadas; suponen la consecucion del objetivo especifico)

5.- DESTINATARIOS/AS: DESCRIPCION / CRITERIOS DE SELECCION/
PARTICIPACION: IMPLICACION Y MOTIVACION

6.- DESCRIPCION DE LOS RECURSOS

6.1.- PERSONALES (personal contratado y personal voluntario)

PERSONAL CONTRATADO PERSONAL VOLUNTARIO
PUESTO DE TRABAJO PUESTO DE TRABAJO
TITULACION TITULACION
FUNCIONES FUNCIONES

6.2.- MATERIALES

7.- DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
(Acciones que se llevaran a cabo para la consecucion de los resultados esperados)

8.-CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES (indicar por meses)

9.- ACCIONES POSITIVAS PREVISTAS

10.- PRESUPUESTO DEL PROGRAMA CON DESGLOSE DE LOS GASTOS

11.- INSTITUCIONES QUE VAN A PARTICIPAR. COLABORACION Y
COORDINACION CONOTRAS INSTITUCIONES, COLECTIVOS ORECURSOS.

12.- FUENTES DE FINANCIACION

13.- EVALUACION DEL PROGRAMA
(seguimiento y evaluacion del programa previstos)

5. CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS NECESARIOS
PARA APLICARLOS

5.1.VIABILIDAD TECNICA )

INDICADORES DEL GRADO DE CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS Y
RESULTADOS DE CADA UNO DE ELLOS (Indicadores en términos de cantidad,
cualidad y tiempo que nos permita medir el grado de consecucién de los objetivos
y resultados. Recursos metodoldgicos, técnicos e institucionales previstos para la
correcta implementacion del proyecto)

Total

En San Fernando a de de 2024.

LA PERSONA REPRESENTANTE LEGAL

CLAUSULA INFORMATIVA.

El Ayuntamiento de San Fernando, (en adelante, “ Ayuntamiento”),con CIF
P1103100B, y domicilio en Plaza del Rey, 11100, San Fernando, Cadiz, tratard los
datos personales facilitados con la finalidad de gestionar la convocatoria publica para la
concesién de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva a Organizaciones
de Ayuda Mutua y Entidades de iniciativa social sin &nimo de lucro de San Fernando ,
siendo la base que legitima dicho tratamiento el cumplimiento de una obligacién legal
e interés publico.

Dichos datos tnicamente serdn comunicados a terceros prestadores de
servicios estrictamente necesarios, y no seran cedidos a terceros, salvo obligacion
legal o por razén de interés publico.

Los datos tratados son los estrictamente necesarios para la correcta
consecucion de la finalidad antes informada, de modo que, en caso de no facilitar
dichos datos, el Ayuntamiento, no podrd garantizar la correcta gestién de la
solicitud.

El Ayuntamiento conservaré los datos personales durante el plazoestablecido
legalmente o mientras pudiera serle exigible algtin tipo de responsabilidad.

En cualquier caso, puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion y portabilidad de sus datos, de limitacion y oposicion a su tratamiento, asi
como ano ser objeto de decisiones basadas inicamente en el tratamiento automatizado
de sus datos, cuando proceda, mediante escrito dirigido al Ayuntamiento de San
Fernando que deberd presentarse en la oficina general de asistencia en materia de
registro (Oficina de Atencion a la Ciudadania) o a través de la sede electrénica https://
sede.sanfernando.es mediante la cumplimentacion del tramite "Solicitud Electronica
General".

El Interesado podra ponerse en contacto con el Delegado de Proteccion de
Datos (DPO) del Ayuntamiento, en ladireccion de correo electronico dpdsanfernando @
unive.es.

Asimismo, le informamos que tiene derecho a presentar una reclamacion
ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia.

San Fernando, 20 de mayo de 2024. RIOS SANCHEZ FRANCISCO
MIGUEL (JEFE AREA DE INCLUSION Y P.S.). PATRICIA CABADA MONTANES
(Alcaldesa). N°83.480
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AYUNTAMIENTO DE UBRIQUE
ANUNCIO

Por acuerdo del Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria de fecha 29 de Mayo de 2024 se aprobaron inicialmente las modificaciones presupuestaria n® 6/2024 y
9/2024, de Créditos Extraordinarios y Suplementos de Crédito, por importes respectivos de 451.500,00.- y 242.993 91 .- euros.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se
somete dicho acuerdo a INFORMACION PUBLICA durante QUINCE DIAS, contados desde la insercién del presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz, a
efectos de que los interesados puedan presentar reclamaciones ante el Iltmo. Ayuntamiento en Pleno. En caso de no presentarse alegaciones durante el periodo de informacién
puiblica se entendera definitivamente aprobada dicha modificacion presupuestaria.

Lo que se hace publico para general conocimiento. 30/05/2024. EL ALCALDE, José Mario Casillas Ardila. Firmado.

N° 83.500

AYUNTAMIENTO DE VEJER DE LA FRONTERA
ANUNCIO
CONVOCATORIA DE UNA PLAZA DE AUXILIAR DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA ESTABILIZACION DEL EMPLEO PUBLICO TEMPORAL EN EL
AYUNTAMIENTO DE VEJER DE LA FRONTERA, CONFORME A LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCION DE
LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO.

Las bases fueron aprobadas por Decreto de la Concejala-Delegada del Area de Economia, Funcién Piiblica y Movilidad del Excmo. Ayuntamiento de Vejer de la
Frontera nimero VIREC-00218-2022 (Dpto./Ngdo. RR.HH. de fecha 15/11/2022).

Mediante Resolucion de Alcaldfa con referencia administrativa VIREC-00079-2024 de fecha 24.05.2024. SE HA RESUELTO:

Primero.- Aprobar provisionalmente lalista de admitidos y excluidos de los aspirantes ala CONVOCATORIA DE UNAPLAZA DE AUXILIAR DE SERVICIOS
SOCIALES PARA LA ESTABILIZACION DEL EMPLEO PUBLICO TEMPORAL EN EL AYUNTAMIENTO DE VEJER DE LA FRONTERA CONFORME A LA
LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO, en los siguientes
términos:

A. ASPIRANTES ADMITIDOS:

INTERESADO DNI INTERESADO DNI

BARBERAN MORALES IRENE 34+*830** PEREZ GONZALEZ MARIA DOLORES 4RG3
BARRERA VALDES JOSE MARIA HRAEIGYHH QUINONES MARTIN ANTONIA #5805 k¥
DOMINGUEZ RIOS NURIA JHGHHHLH QUIROS SANCHEZ MARIA OLIVA 44HAHPAG
DUARTE DE SARDI ALEJANDRA 44HAHGELx RELINQUE LOPEZ DAVID 440354*3*
LOPEZ CANETE DANIEL JHAAE3()3* RODRIGUEZ RAMOS MARIA OLIVA *5HOFDHS*
MANZORRO MARCHANTE ANTONIA MARIA *5¥60**4* ROMERO CARRASCO SOLEDAD MARIA *5*5E8*6*
MARTINEZ CASTRO MARIA AHEGH(2** SANCHEZ DAZA ANTONIA MARIA AFQEGHED ¥
MERA LOPEZ MARIA DE LOS ANGELES AHEEFYEGE SANCHEZ MUNOZ MARIA DE LA OLIVA *58*3HHI*
MORENO CABRERA CRISTINA 4HAt309% SANCHEZ NUNEZ ERICA 4FEHED46%
MORENO MUNOZ INMACULADA *5*50%+9* SANCHEZ ROMERO JOSEFA 4HAE3(09*
MUNOZ GONZALEZ DESIRE 440% gtk SOTO CUADRADO CHRISTIAN 20%(Q*H3H*
NUNEZ PEREZ GEMA *5H5RHkA* SUAREZ RODRIGUEZ ALEJANDRO JOSE 4HEEHOA0*
NUNEZ VELAZQUEZ MIRIAM 2FHEH()49* TAMAYO RIVERA CRISTINA AHEEFEZ()*

TELLO ROJAS JOSEFA *5*4*6*6*

B. ASPIRANTES EXCLUIDOS:

INTERESADO DNI MOTIVO EXCLUSION
BENJUMEA CASTRO CRISTINA *58%6**0* | INCUMPLE BASE 4.1 Falta Reverso del titulo exigido en la convocatoria.
BERNAL MATABUENA FIDEL 4x#%842 %% INCUMPLE BASE 4.1 No presenta modelos instancias ANEXO I y II.
BURGOS RODRIGUEZ PALOMA *#*6*%3*65* INCUMPLE BASE 4.1 Falta Reverso del titulo exigido en la convocatoria.
DOMINGUEZ PEREZ LUCIA 4+%6*68** | INCUMPLE BASE 4.2 Instancia presentada fuera de plazo
GUERRERO BENITEZ SONIA P ISI\(I)iIiJ(Ij\/II"EIIEED ]é/;SIISE C;lNIONS Ff%?[r}t[a: (t)ltulo exigido en la convocatoria, PRESENTA CERTIFICADO NO APORTA|
JIMENEZ TAMAYO NAZARET 44*++*30** | INCUMPLE BASE 4.1 Falta Reverso del titulo exigido en la convocatoria.
MELERO JAIME PATRICIA 5*#*%008* [INCUMPLE BASE 4.1 Falta Reverso del titulo exigido en la convocatoria.
MUNOZ SOLER MARINA 44++8*8** | INCUMPLE BASE 4.1 Presenta ANEXO II sin cumplimentar ni firmar

INCUMPLE BASE 4.1 No presenta titulo exigido en la convocatoria. PRESENTA CERTIFICADO NOTAS NO
PRESENTA SOLICITUD O ABONO TITULO. No presenta copia del informe del Centro Valoracion y Orientacién
de personas con discapacidad u organismo equivalente que acredite la compatibilidad del aspirante para el desempefio
de las tareas y funciones de la plaza.

PEREZ GONZALEZ JUAN JOSE 4rEGEIS*E

INCUMPLE BASE 4.1. No presenta copia del informe del Centro de Valoracion y Orientacién de personas con

PEREZ RODRIGUEZ ALVARO 44#**%22% discapacidad u organismo equivalente que acredite la compatibilidad del aspirante para el desempeiio de las tareas
y funciones de la plaza.

PIDRE BOCARDO BEATRIZ 3*2*3*%05*[INCUMPLE BASE 4.1 ANEXO Iy II sin firmar.Falta Reverso del titulo exigido en la convocatoria.

RELINQUE NUNEZ RAQUEL 4#*5%%85% INCUMPLE BASE 4.1 No presenta modelos instancias ANEXO Iy II.No presenta copia DNI

ROJASMONTEROMARIADELOSANGELES |3*##945*%* | INCUMPLE BASE 4.1. No presenta ANEXOS 1'Y II debidamente cumplimentados y firmados

ROMERO GOMEZ EVA 4##2%%59* INCUMPLE BASE 4.1 Presenta ANEXO Iy II sin firmar

RUIZ SANCHEZ SARA 80*3**8**INCUMPLE BASE 4.2 Instancia presentada fuera de plazo

SANCHEZ FERRANDO DANIEL *5%5%%69* INCUMPLE BASE 4.1 Presenta titulo superior, Falta Reverso.

SANCHEZ FERRANDO MARIA TERESA |4**69**6*[INCUMPLE BASE 4.1 Presenta titulo superior, Falta Reverso.

SANCHEZ ROMERO EVA 4+*54*%4* | INCUMPLE BASE 4.1 Presenta ANEXO I y II sin firmar.Falta Reverso del titulo exigido en la convocatoria

INCUMPLE BASE 4.1 No presenta titulo exigido en la convocatoria. PRESENTA CERTIFICADO NOTAS NO
PRESENTA SOLICITUD O ABONO TITULO. No presenta copia del informe del Centro Valoracién y Orientacién
de personas con discapacidad u organismo equivalente que acredite la compatibilidad del aspirante para el desempefio
de las tareas y funciones de la plaza.

INCUMPLE BASE 4.1 ANEXO I'y II sin firmar. PRESENTA TITULO SUPERIOR. Falta Reverso del titulo exigido
en la convocatoria.

VERDU MERA DANIEL 443k

ZAJARA DAZANAZARET AFOIAERYE
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Segundo.- Ordenar la publicacién del presente Decreto en el Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz, tablén de Anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Vejer, en el
Portal de Transparencia, en la pdgina Web Municipal, en el punto de empleo ptiblico para conocimiento de los interesados y a los efectos de subsanacion de errores, otorgando
un plazo para la subsanacién de errores de diez dias hdbiles a partir del dfa siguiente a la publicacién de dicho anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz.

Tercero.- De conformidad con la base 5.1 de las que rigen esta seleccion, hacer saber que las sucesivas publicaciones que corresponda realizar en este proceso selectivo
se efectuardn mediante anuncios que serdn publicados en el tablén de Anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Vejer, en el Portal de Transparencia y en la pdgina Web Municipal
en el punto de empleo puiblico.

Lo que se hace puiblico para general conocimiento, en Vejer de la Frontera a veintisiete de mayo de 2024. EL ALCALDE Fdo.- Antonio Gonzdlez Mellado.

N°83.571

AYUNTAMIENTO DE VEJER DE LA FRONTERA
ANUNCIO

CONVOCATORIA DE CUATRO PLAZAS DE MONITOR SOCORRISTA PISCINA PARA LA ESTABILIZACION DEL EMPLEO PUBLICO TEMPORAL EN
EL AYUNTAMIENTO DE VEJER DE LA FRONTERA, CONFORME A LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCION
DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO )

Las bases fueron aprobadas por Decreto de la Concejala-Delegada del Area de Economia, Funcién Pdblica y Movilidad del Excmo. Ayuntamiento de Vejer de la
Frontera niimero VIREC-00223-2022 (Dpto./Ngdo. RR.HH. de fecha 15/11/2022).

Mediante Resolucion de Alcaldia con referencia administrativa VIREC-00080-2024 de fecha 24.05.2024. SE HA RESUELTO:

Primero.- Aprobar provisionalmente la lista de admitidos y excluidos de los aspirantes a la CONVOCATORIA CUATRO PLAZAS DE MONITOR SOCORRISTA
PISCINA PARA LA ESTABILIZACION DEL EMPLEO PUBLICO TEMPORAL EN EL AYUNTAMIENTO DE VEJER DE LA FRONTERA, CONFORME A LA LEY
20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO, en los siguientes términos:

A) ASPIRANTES ADMITIDOS

INTERESADO DNI INTERESADO DNI
CASTRILLON GALLEGO BERTA R RODRIGUEZ CARDOSO JUAN FRANCISCO **#06*%96%*
MUNOZ DE ARENILLAS CALVO RAFAEL HRAHGRLYF RODRIGUEZ RAMOS MARIA OLIVA FEFOOLFHE
PEREA RUIZ ANTONIO JESUS R RUIZ MARTINEZ JORGE ] FO6*
PEREZ SALVADOR JOSE MARIA 2HEGFGHE SUAREZ RODRIGUEZ ALEJANDRO JOSE wREG06*0*
RIVERA PEREZ JAIRO MANUEL FEFEDFOF TEJONERO MENDOZA OSCAR DANIEL K199
VEGA MUNOZ ANTONIA *EQHIGH]*

B) ASPIRANTES EXCLUIDOS

INTERESADO DNI MOTIVO DE EXCLUSION
ALCARAZ DOMINGO PEDRO JOSE  |*8**13*3*|INCUMPLE BASE 3.1.c) NO PRESENTA TITULOS COMPLETOS FALTA REVERSO

INCUMPLE BASE 4.1.A)NO PRESEN TA:  Copia DNI Copia de la Titulacién exigida en la convocatoria (base
Tercera, apartado 1.c),* Anexo de autobaremacion (Anexo II) y copia de toda la documentacion acreditativa de los méritos
alegados, conforme a lo establecido en la base 7,» Otra documentacion relativa a otros requisitos que se puedan exigir
segtin base 3:* Titulo de Socorrista Acudtico y de Salvamento homologado y en vigor.* Titulo de Monitor de natacién
o titulacién superio que la incluya.* Curso de soporte vital basico y Desfibrilacion externa Semiautomdtica (DESA).*
Certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.

DOMINGUEZ SARMIENTO ELENA  [¥¥063*9%*

MIRANDA ROMAN PABLO #E£9*F2 ¥ INCUMPLE BASE 3.1.c) PRESENTA CERTIFICADO NOTAS NO PRESENTA SOLICITUD Y ABONO TITULO
MORENO VALLEJO FRANCISCO ##(0*202**| INCUMPLE BASE 3.1.h) NO PRESENTA TITULO DE MONITOR DE NATACION

MUNOZ GOMAR PABLO **()**983*| INCUMPLE BASE 4.1. PRESENTA ANEXOS 1'Y II SIN FIRMAR

RIVERA PEREZ SERGIO 75Tk INCUMPLE BASE 4.1.NO PRESENTA TITULO DE SOCORRISTAY SALVAMENTO. PRESENTA CERTIFICADO

DE RECICLAJE Y CERTIFICADO DE UNIDADES DE COMPETENCIA.
##0*%96*2*INCUMPLE BASE 3.1.c) PRESENTA CERTIFICADO NOTAS NO PRESENTA SOLICITUD Y ABONO TITULO

TOCINO INFANTE SANTIAGO

Segundo.- Solicitese asistencia a la Excma. Diputacién de Cddiz, a los efectos de nombramiento de miembros de Tribunal en calidad de titular y suplente para su
participacion como vocales en nimero de diez, a razon de 1 Presidente/a titular, 1 Presidente/a suplente, 4 Vocales titulares,4 Vocales suplentes, | Secretario/a titular y 1 Secretario/a
suplente, y conforme a lo recogido en la base 6.1.:

a) Presidente/a, ha de ser funcionario de carrera o personal laboral fijo, en situacion de servicio activo.
b) Vocales, han de ser personal funcionario de carrera o personal laboral fijo, en situacion de servicio activo.
¢) Secretario/a: Personal funcionario.

Tercero.- Ordenar la publicacion del presente Decreto en el Boletin Oficial de la Provincia de Céadiz, tablén de Anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Vejer, en el
Portal de Transparencia, en la pdgina Web Municipal, en el punto de empleo puiblico para conocimiento de los interesados y a los efectos de subsanacion de errores, otorgando
un plazo para la subsanacion de errores de diez dias habiles a partir del dia siguiente a la publicacién de dicho anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz.

Cuarto.- De conformidad con la base 5.1 de las que rigen esta seleccion, hacer saber que las sucesivas publicaciones que corresponda realizar en este proceso selectivo
se efectuardn mediante anuncios que serdn publicados en el tablon de Anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Vejer, en el Portal de Transparencia y en la pdgina Web Municipal
en el punto de empleo publico.

Lo que se hace puiblico para general conocimiento, en Vejer de la Frontera a veintisiete de mayo de dos mil veinticuatro. EL ALCALDE Fdo.- Antonio Gonzélez

Mellado.

N° 83.595

AYUNTAMIENTO DE VEJER DE LA FRONTERA
ANUNCIO

LaAlcaldfadeeste Excmo. Ayuntamiento, mediante Resolucion conreferencia
administrativa VIREC-00076-2024 (Dpto./Ngdo. RR.HH. de fecha 22/05/2024), a
propuestadel Tribunal Calificador del proceso selectivo correspondiente alaconvocatoria
para la provision en propiedad de una plaza de personal funcionario, perteneciente a la
Oferta excepcional de empleo puiblico de estabilizacion de empleo temporal del Excmo.
Ayuntamiento de Vejer de la Frontera amparada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,
de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo piiblico, aprobada
por Decreto de la Alcaldia con referencia administrativa VIREC-00093-2022, de fecha
19.05.2022 y publicada en el BOP de Cédiz nim. 97, de fecha 24.05.2022, ha nombrado
funcionario de carrera del Excmo. Ayuntamiento de Vejer de la Frontera para una plaza
de Arquitecto Técnico, Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Grupo
A2, de acuerdo a la clasificacion profesional establecida en el articulo 76 de Real Decreto
Legislativo5/2015,de 30 de octubre, por el que se apruebael Texto Refundido del Estatuto
Basico del Empleado Piblico, a:

Don Manuel Revuelta Gil, con DNI X4X3X2X4X

Lo que se hace piiblico de conformidad con lo establecido en la base

undécima de las que han regulado dicho proceso selectivo, en Vejer de la Frontera a
veintinueve de mayo de 2024.
29/05/2024. EL ALCALDE. Fdo.- Antonio Gonzilez Mellado.
N° 83.640

AYUNTAMIENTO DE VEJER DE LA FRONTERA
ANUNCIO

Por medio de la presente se pone en conocimiento que mediante Decreto
de la Alcaldia, de fecha 24 de mayo 2024, referencia: VISEC-00161-2024, SE HA
RESUELTO:

“PorDecretodelaAlcaldiaconreferenciaadministrativa VISEC-00155-2024,
de fecha 20/05/2024, se acordé Modificar las Delegaciones Genéricas y especiales
conferidas mediante Decreto de la Alcaldia con referencia administrativa
VISEC-00156-2023 de fecha 21/06/2023.

RESULTANDO que se ha detectado error material en la parte dispositiva
del citado Decreto, en cuanto a que se ha omitido el dispositivo segundo del siguiente
tenor literal:
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SEGUNDO: Dése cuenta del contenido del dispositivo primero anterior a
la proxima Junta de Gobierno Local para su conocimiento.

Asimismo DONDE DICE

“SEGUNDO.- MODIFICAR ELALCANCE DE LAS DELEGACIONES
GENERICAS que figura en el Decreto de la Alcaldfa con referencia administrativa
VISEC-00156-2023, de 21/06/2023, que queda establecido con el siguiente contenido
(...) “DEBE DECIR:

“TERCERO.- MODIFICAR EL ALCANCE DE LAS DELEGACIONES
GENERICAS que figura en el Decreto de la Alcaldfa con referencia administrativa
VISEC-00156-2023, de 21/06/2023, que queda establecido con el siguiente contenido
(.)”

Siendo de aplicacién lo dispuesto en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, segtin el cual: “Las Administraciones Publicas podran, asimismo, rectificar
en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales,
de hecho o aritméticos existentes en sus actos”.

DECRETO:

PRIMERO: RECTIFICAR ELERROR MATERIAL detectadoenel Decreto
de la Alcaldia con referencia administrativa VISEC-00155-2024 de fecha 20/05/2024,
anadiéndose el dispositivo segundo siguiente:

“SEGUNDO: Dése cuenta del contenido del dispositivo primero anterior
a la préxima Junta de Gobierno Local para su conocimiento.”

Y donde DONDE DICE

“SEGUNDO.- MODIFICAR ELALCANCE DE LAS DELEGACIONES
GENERICAS que figura en el Decreto de la Alcaldfa con referencia administrativa
VISEC-00156-2023, de 21/06/2023, que queda establecido con el siguiente contenido
(...) “DEBE DECIR:

) “TERCERO.- MODIFICAR EL ALCANCE DE LAS DELEGACIONES
GENERICAS que figura en el Decreto de la Alcaldfa con referencia administrativa
VISEC-00156-2023, de 21/06/2023, que queda establecido con el siguiente contenido

()

SEGUNDO: MANTENER los restantes dispositivos del citado Decreto
en todos sus términos, sin perjuicio de la correccién operada en virtud del dispositivo
anterior. )

TERCERO.- NOTIFIQUESE por la Sra. Secretaria General a todos los
Concejales delegados por la presente Resolucion y COMUNIQUESE a los diferentes
Departamentos para su conocimiento y a los efectos de que adopten las medidas que
corresponden para la efectividad de cuanto antecede.

CUARTO.- La presente Resolucion serd publicada en el Boletin Oficial
de la Provincia y en el Portal de Transparencia de este Ayuntamiento, se fijard en el
Tablén de Anuncios de este Ayuntamiento y se dard cuenta al Pleno Municipal en la
primera sesion que celebre, para su conocimiento.”

Lo que se traslada para general conocimiento, en Vejer de la Frontera a
28/05/2024. EL ALCALDE. Fdo.: Antonio Gonzélez Mellado.

N° 83.675

AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA
ANUNCIO
Transcurrido el periodo de informacién publica abierto por plazo de treinta
dias para el examen y presentacion de las alegaciones oportunas contra el acuerdo de
aprobacién inicial de la modificacion de la Ordenanza reguladora de la prestacion
patrimonial puiblica no tributaria por el servicio de transporte urbano colectivo de
viajeros en el término municipal de Chipiona de fecha 21.03.24, y no habiéndose
presentado ningtn tipo de alegaciones al respecto, tal y como se desprende del informe

emitido por el Jefe del Negociado de Registro General, se procede a elevar a definitiva
la aprobacién de la citada ordenanza, con el siguiente tenor literal:

“ORDENANZA REGULADORA DE LA PRESTACION PATRIMONIAL DE
CARACTER PUBLICO NO TRIBUTARIA POR EL SERVICIO DE TRANSPORTE
URBANO COLECTIVO DE VIAJEROS EN EL TERMINO MUNICIPAL DE
CHIPIONA

Articulo 1. Fundamento y naturaleza.

En ejercicio de la potestad atribuida en el articulo 4.1.a) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, este Ayuntamiento establece
la prestacion patrimonial de cardcter publico no tributario por el servicio de Transporte
Urbano Colectivo de Viajeros en el término municipal de Chipiona, que se regird por
la presente Ordenanza.

Articulo 2. Objeto

Constituye el objeto de la prestacion patrimonial de cardcter piiblico no
tributario la prestacion del servicio de transporte urbano colectivo de viajeros.

Articulo 3. Obligados al pago.

Estdn obligados al pago de las tarifas los usuarios de los autobuses adscritos
ala concesionaria del servicio de transporte urbano colectivo de viajeros en el término
municipal de Chipiona conforme descrito en el articulo anterior.

Articulo 4. Tarifas

TARIFA IMPORTE EUROS IVA INCLUIDO
Billete sencillo 1,10
Titulo de transporte ordinario (10 viajes)| 7,70
Bono 10 viajes pensionista 4,60
Bono mensual 30,00

Gratuito (Durante 2 horas tras el uso o emision

Transbordo entre lineas del ticket o titulo vélido de transporte)

La tarifa incluye el tipo de IVA actualmente vigente del 10%. Cualquier
variacion en el tipo impositivo o la obligacion normativa de repercutir cualquier otro
impuesto o arbitrio en el precio final del transporte urbano colectivo de viajeros,
conllevard la modificacién de esta tarifa.

La tarifa comprenderd el perfodo del 15 de Marzo al 14 de Octubre.

Articulo 5. Devengo

El devengo de la prestacién patrimonial piblica no tributaria regulada
en esta Ordenanza nace desde que se solicite o inicie la prestacion de los servicios
especificados en el articulo segundo.

Articulo 6.- Régimen de gestion y recaudacion.

1.- El pago de la tarifa serd condicién previa para su prestacion.

2.- El bono mensual comprende un uso ilimitado desde el dia 1 hasta el
ultimo dia del mes que corresponda a su abono.

3.- La gestion y recaudacion de la prestacion patrimonial establecida en
la presente ordenanza se realizard por el concesionario del servicio, conforme a lo
establecido en los Pliegos de cldusulas administrativas y prescripciones técnicas, y en
el contrato que rija la concesién del servicio.

Disposicion Final.

Lapresente ordenanza entrard en vigor el dia de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia, permaneciendo en vigor hasta su modificacion o derogacion
expresa.”

Contra la aprobacién definitiva los interesados podrén interponer recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.

A 30 de mayo de 2024. LA TENIENTE DE ALCALDE DELEGADA DE
HACIENDA. Fdo.: Laura Romén Gonzélez. N°83.907

AYUNTAMIENTO DE OLVERA
ANUNCIO

Mediante sendos Decretos de Alcaldia-Presidencia de fecha 11 de abril de 2024, se resuelve el nombramiento de los aspirantes que se indican a continuacién como
funcionarios de la plantilla del Excmo. Ayuntamiento de Olvera, mediante el sistema de concurso, turno libre, dentro del proceso extraordinario de estabilizacion de empleo
temporal (O.E.E.P. 2022); regulado por la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo piiblico:

R ESCALA | SUBESCALA |GRUPO[SUBGRUPO NOMBRE DNL | i e Tl
Delineante Admon. Especial| Administrativa | C Cl Luis Mejias Zarzuela HEHDOQTHE 2024-0794 15-04-2024
Auxiliar Administrativo Secretaria| Admon. General Auxiliar C C2 Adridn Bocanegra Sabina HHEISTIHE 2024-0793 15-04-2024
Admvo. Personal Admon. General | Administrativa C Cl Remedios Trujillo Cabeza HEE]459%* 2024-0792 15-04-2024
Admvo. Personal Admon. General | Administrativa C Cl Marfa del Carmen Herrera Escobar|**#2416%* 2024-0792 15-04-2024
Notificador-Inspector Admon. Especial| Serv. Especiales | C C2 Juan Alvarez Rayas HHEKTIRSH* 2024-0791 15-04-2024
Admvo. Intervencion. Adjunto  |Admén. General | Administrativa | C Cl Virginia Benitez Garcia FE*3505%* 2024-0795 15-04-2024
Admvo. Contabilidad. Adjunto |Admén. General | Administrativa | C Cl Marfa Lidia Pdrraga Valiente *EH3196%* 2024-0790 15-04-2024
Admvo. Rentas Admon. General | Administrativa C Cl José Manuel Barrera Castro HEEL409%* 2024-0789 15-04-2024
Técnico de Deportes Admon. Especial| Técnico Auxiliar| C Cl Olga Sdnchez Cabeza RNORT Y o 2024-0788 15-04-2024
E;;T;fgag‘(’)?clfﬁij:i“ Y |Admén. General | Administrativa | C Cl  [Mariadel Carmen Medina Herrera|*##3000%*| ~ 2024-0787 | 15-04-2024
Ordenanza C.P. Admon. General | Subalterna E - Antonio Partida Salas FAETO04H* 2024-786 15-04-2024
Ordenanza C.P. Admon. General | Subalterna E - Francisco Vallet Marin FAEL()35H* 2024-786 15-04-2024
Ordenanza C.P. Admon. General Subalterna E - Pedro Pérez Guerrero HEEOQ43HK 2024-786 15-04-2024




10 de junio de 2024

B.O.P.DE CADIZ NUM. 110

Péagina 19

Lo que se hace ptiblico de conformidad con lo preceptuado en el articulo
62.1.b) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piblico.
31 de mayo de 2024. LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Fdo./ Diia.
Remedios Palma Zambrana.
N° 84.739

AYUNTAMIENTO DE MEDINA SIDONIA
ANUNCIO

Consulta publica previa, audiencia e informacion publica previas a la
redaccién del proyecto de Ordenanza municipal reguladora de las ayudas econémicas
municipales individualizadas para la atencion de las necesidades sociales y/o de
emergencia social del municipio de Medina Sidonia.

Por Decreto del Sr. Alcalde de 23 de abril de 2024 se ha dispuesto el inicio
del procedimiento de aprobacion de la Ordenanza municipal reguladora de las ayudas
econdmicas municipales individualizadas para la atencion de las necesidades sociales
y/o de emergencia social dirigidas a los vecinos del municipio de Medina Sidonia y
como primera actuacion la realizacion de los tramites previos indicados en el art. 133.1
de la Ley 39/2015 de procedimiento administrativo comtin de las administraciones
publicas.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 133.1 de la Ley 39/2015 de
procedimiento administrativo comtin de las administraciones publicas, se abre una
fase de consulta publica previa durante quince dias habiles desde el siguiente a la
publicacion, con la finalidad de recabar la opinion de las personas o entidades mds
representativas potencialmente afectados por la Ordenanza acerca de los aspectos que
se indican en la Memoria elaborada por la Concejalia de Servicios Sociales e Igualdad
que se podrd consultar en la pigina web del Ayuntamiento www.medinasidonia.com
apartado ciudadanfa/tablén de anuncios y en el portal de transparencia del Ayuntamiento
al que se podrd acceder en el enlace (https://gobiernoabierto.dipucadiz.es/catalogo-de-
informacion-publicaentidadId=601).

El portal de transparencia se podrd consultar también en la pdgina web
del Ayuntamiento www.medinasidonia.com al final de la pagina de acceso, clicando
en el simbolo portal de transparencia se accede a la informacion del Ayuntamiento
de Medina Sidonia. Los documentos que se someten al tramite de consulta previa se
encuentran en el apartado relevancia juridica y patrimonial/normativa.

Las aportaciones, sugerencias y opiniones de los interesados podrdn
presentarlas en el registro general del Ayuntamiento sito en Plaza de Espafia s/n de
Medina Sidonia o de forma telematica a través de la pagina web municipal www.
medinasidonia.com en el enlace del Registro Electrénico General https://rec.redsara.
es/registro/action/are/acceso.do) o en los lugares indicados en el articulo 16.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las
Administraciones Piblicas.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 133.2 de la Ley 39/2015 de
procedimiento administrativo comiin de las administraciones publicas, finalizado el
plazo de la consulta previa, se redactard el borrador de la Ordenanza considerando las
sugerencia y aportaciones de la fase de consulta previa.

El borrador de la Ordenanza se publicard en el en la pdgina web del
Ayuntamiento www.medinasidonia.com apartado ciudadania/tablon de anuncios y
en el portal de transparencia del Ayuntamiento al que se podrd acceder en el enlace
(https://gobiernoabierto.dipucadiz.es/catalogo-de-informacion-publica?entidadld=601)
durante quince difas hdbiles dirigido a recabar la opinién de los ciudadanos afectados
y recabar aportaciones adicionales de otras personas o entidades.

Las aportaciones, sugerencias y opiniones de los interesados podrdn
presentarlas en el registro general del Ayuntamiento sito en Plaza de Espaiia s/n de
Medina Sidonia o de forma telemdtica a través de la pdgina web municipal www.
medinasidonia.com en el enlace del Registro Electrénico General https://rec.redsara.
es/registro/action/are/acceso.do) o en los lugares indicados en el articulo 16.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las
Administraciones Publicas.

Finalizadas las fases de consulta publica previa y de audiencia e informacion
publica se someterd el texto de la Ordenanza a la aprobacion inicial del Pleno en
cumplimiento de lo dispuesto en el art. 49 de la Ley 7/1985 reguladora de bases de
régimen local.

Lo que se hace puiblico para general conocimiento, en Medina Sidonia a
31/05/2024. El Alcalde. Fdo.: José Manuel Ruiz Alvarado.

N° 87.882

AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA FRONTERA
ANUNCIO DE APROBACION INICIAL EN EL
BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién Extraordinaria celebrada el
dia 4 de junio de 2024, acord¢ la aprobacion inicial del Presupuesto General 2024
consolidado del Ayuntamiento, que contiene los estados de gastos e ingresos, e
igualmente los presupuestos del propio Ayuntamiento, del OOAA Campo Vidal
y de la sociedad mercantil de capital municipal Ecorreciclaje de Arcos, S.L., la
aprobacion inicial de la Plantilla de Personal, comprensiva de todos los puestos de
trabajo reservados a funcionarios, personal laboral y personal eventual y las Bases
de Ejecucion del Presupuesto.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Texto Refundido
de laLey Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril,
se expone al publico el expediente y la documentacion preceptiva por plazo de
quince dias desde la publicacion de este anuncio, a los efectos de reclamaciones
y alegaciones.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales de Secretaria para que se formulen las alegaciones que
estimen pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se
considerard aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Arcos de la Frontera a 05/06/2024. El Alcalde. Fdo.- Miguel Rodriguez
Rodriguez. Firmado. N° 88.648

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 2
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

NIG: 1102044420200003831. Procedimiento: seguridad social en materia
prestacional 1261/2020. Negociado: 7. Materia: sin especificar. De: José Mellado
Lorenzo. Abogado: Ramén Castro Romero. Contra: Tesorerfa General de la Seguridad
Social, Activa Mutua Mutua Colaboradora SS n°3, Instituto Nacional de la Seguridad
Social y Aluminios Rota SL. Abogado: Ignacio Maria Benitez Rosay S.J. de laSeguridad
Social de Cadiz.

Letrada de la Administracion de Justicia D.* Rosario Mariscal Ruiz hago
saber:

Que en los autos SSS 1261/2020 que se tramitan en este 6rgano judicial,
se ha acordado:

- Notificar a ALUMINIOS ROTA SL, por medio de edicto, el/la Sentencia
Nim.. 126/2024, dictado/a en dicho proceso cuya copia se encuentra a su disposicién
en esta oficina judicial, donde podra tener conocimiento integro de la misma.

SENTENCIA nim. 126/24

En Jerez de la Frontera, a veinte de mayo del dos mil veinticuatro.

La ILMA. SRA. DNA. MARIA DE LA SOLEDAD ORTEGA UGENA,
MAGISTRADA JUEZ del JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 2 de Jerez de la
Frontera, tras haber visto los presentes autos sobre SEGURIDAD SOCIAL seguidos
a instancia de DON JOSE MELLADO LORENZO contra INSTITUTO NACIONAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD
SOCIAL,ACTIVAMUTUADEACCIDENTES DETRABAJOY ENFERMEDADES
PROFESIONALES y ALUMINIOS ROTA SL., EN NOMBRE DE SU MAJESTAD
EL REY, ha pronunciado la siguiente

SENTENCIA

FALLO

Queestimando lademanda formulada por contra INSTITUTONACIONAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD
SOCIAL, debo declarar y declaro al actor en situacion de incapacidad permanente total
derivada de accidente de trabajo, en base al cuadro residual antes referido con derecho
a una pension del 55% de su base reguladora de 1.003,45 € con fecha de efectos de
9 de julio de 2020, condenando a la Mutua demandada como responsable de dicha
prestacion.

Notifiquese esta resolucion a las partes haciéndoles saber que la misma
noes firme, y frente aella cabe formular RECURSO DE SUPLICACION al Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, el cual debera anunciarse en este Juzgado en el
plazo de los CINCO dias siguientes a la notificacion de ésta resolucion, bastando
la manifestacion de la parte o de su abogado o representante dentro del indicado
plazo.

Asf por €sta mi Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

PUBLICACION. - Se procede a publicar la sentencia dictada por SS*
ILMA. M* SOLEDAD ORTEGA UGENA, MAGISTRADO JUEZ del JUZGADO
DE LO SOCIAL NUM. 2 de Jerez de la Frontera, en el dia de su fecha. Doy fe.

Seadvierte al/ala destinatario/a que las siguientes comunicaciones se hardn
en el tablon de anuncios de la oficina judicial, salvo cuando se trate de auto, sentencia,
decreto que ponga fin al proceso o resuelva incidentes, o emplazamiento.

Y para que sirva de comunicacion a ALUMINIOS ROTA SL.,en ignorado
paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de/l .

En Jerez De La Frontera, a 21/5/24. LA LETRADA DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA, ROSARIO MARISCAL RUIZ. Firmado.

La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada solo podrd llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de cardcter personal que el mismo contuviera y con pleno respeto al derecho a
la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
o0 a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podran ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes.

N° 83.362

JUZGADO DE LO SOCIALN° 2
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

NIG: 1102044420210002514. Procedimiento ordinario 840/2021 y 85/2022.
Materia: reclamacién de cantidad. De: Nicolae Ifrim y José Angel Sdnchez. Abogado:
Ezequiel Merino Guerrero. Contra: Giuseppe Baldini.

Letrada de la Administracidn de Justicia D.* Rosario Mariscal Ruiz hago
saber:

Que en los autos ORD 840/2021 Y 85/ 2022 que se tramitan en este érgano
judicial, se ha acordado:

- Citar a GIUSEPPE BALDINI, por medio de edicto, al objeto de que asista
al acto de conciliacion y, en su caso, juicio, que tendrd lugar el 20/01/2025 a las 10:45
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horas, en la Sala de Vistas N° 6 Planta Baja (Avda. Alcalde Alvaro Domecq, 1), Jerez
de la Frontera de este Juzgado.

La cédula de citacidn se encuentra a disposicion del/de la citado/a en esta
Oficina Judicial, donde podra tener conocimiento integro de la misma.

Se advierte al/ala destinatario/a que las siguientes comunicaciones se hardn
en el tablon de anuncios de la oficina judicial, salvo cuando se trate de auto, sentencia,
decreto que ponga fin al proceso o resuelva incidentes, o emplazamiento.

Y para que sirva de comunicacion a GIUSEPPE BALDINI, en ignorado
paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de/l.

En Jerez De La Frontera, a 16/5/24. LA LETRADA DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA, ROSARIO MARISCAL RUIZ. Firmado.

La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada solo podrd llevarse a cabo previa disociacién de
los datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial
deber de tutela 0 a la garantfa del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando
proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrdn ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes.

N° 83.369

JUZGADO DE LO SOCIALN°2
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

NIG: 1102044420210003295. Procedimiento ordinario 1092/2021.
Negociado: 7. Materia: reclamacién de cantidad. De: Patricia Foncubierta Alegre.
Abogado: José Angel Noguez Camacho. Contra: Mariscal Asociados Asesoramiento
de Empresas SL. y Romero y Mariscal Asociados SL.

Letrada de la Administracion de Justicia D.* Rosario Mariscal Ruiz hago
saber:

Que en los autos ORD 1092/2021 que se tramitan en este 6rgano judicial,
se ha acordado:

- Citar a ROMERO Y MARISCAL ASOCIADOS, S.L., por medio de
edicto, al objeto de que asista al acto de conciliacion y, en su caso, juicio, que tendra
lugar el 24/02/2025 a las 12:00 horas, en la Sala de Vistas N° 6 Planta Baja (Avda.
Alcalde Alvaro Domecq, 1), Jerez de la Frontera de este Juzgado.

La cédula de citacidn se encuentra a disposicion del/de la citado/a en esta
Oficina Judicial, donde podra tener conocimiento integro de la misma.

Se advierte al/ala destinatario/a que las siguientes comunicaciones se hardn
en el tablon de anuncios de la oficina judicial, salvo cuando se trate de auto, sentencia,
decreto que ponga fin al proceso o resuelva incidentes, o emplazamiento.

Y paraque sirvade comunicacionaROMERO Y MARISCALASOCIADOS,
S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial
de la Provincia.

En Jerez De La Frontera, a 14/5/24. LA LETRADA DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA, ROSARIO MARISCAL RUIZ. Firmado.

La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada solo podra llevarse a cabo previa disociacion de
los datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial
deber de tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando
proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrdn ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes.

N°83.374

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 2
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

NIG: 1102044420230000701. Procedimiento: Despidos/Ceses en general
254/2023. Negociado: 6. Materia: Derechos Fundamentales. De: Ruth Macho Robles.
Abogado: Marco Antonio Barrero Tirado y Letrado de FOGASA — Cadiz.

Letrada de la Administracion de Justicia D." Rosario Mariscal Ruiz hago
saber:

Que en los autos DSP 254/2023 que se tramitan en este érgano judicial,
sobre Despido a instancia de Ruth Macho Robles contra Legal Planing SL., Legal
Planing Prevenci6n SL.

JUZGADO DE LO SOCIAL N°2
JEREZ DE LA FRONTERA
AUTOS num. 254/23
SENTENCIA num. 120/24

En Jerez de la Frontera, a veinte de mayo de dos mil veinticuatro.

LaILMA. SRA. DONA MARIA DE LA SOLEDAD ORTEGA UGENA,
MAGISTRADA JUEZ del JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 2 de JEREZ DE LA
FRONTERA, trashaber visto los presentes autos sobre RECLAMACION DE DESPIDO-
CANTIDAD seguidos a instanciade DONARUTH MACHO ROBLES contra LEGAL
PLANNING SL.,y LEGAL PLANNING PREVENCION SL.,emplazado el FONDO
DE GARANTIA SALARIAL y el MINISTERIO FISCAL, EN NOMBRE DE SU
MAIJESTAD EL REY, ha pronunciado la siguiente

SENTENCIA

FALLO

Que desestimando la excepcion de indebida acumulacion de acciones y
estimando lademanda formulada por DONARUTHMACHO ROBLES contra LEGAL

PLANNING SL, y LEGAL PLANNING PREVENCION SL, emplazado el FONDO
DE GARANTIA SALARIAL y el MINISTERIO FISCAL, debo declarar y declaro
la improcedencia del despido del actor, extinguiendo la relacién laboral con fecha del
despido y condenando de forma solidaria las empresas al abono de la indemnizacion
de 12.530,37 €.

Se estima parcialmente la reclamacién de cantidad, condenando a las
empresas solidariamente al abono de las 7.328,26 € brutos, mas el 10% de interés de
mora. Todo ello sin pronunciamiento para el FOGASA.

Notifiquese esta Sentencia a las partes haciéndoles saber que la misma
no es firme y frente a ella cabe formular RECURSO DE SUPLICACION al Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, el cual deberd anunciarse en éste Juzgado en el plazo
de los CINCO dfas siguientes a la notificacion de esta resolucion bastando para ello
la mera manifestacion de la parte o de su abogado o representante dentro del indicado
plazo.

Si el recurrente no goza del beneficio de justicia gratuita deberd, al tiempo
de anunciar el recurso, haber consignado la cantidad objeto de condena en la Cuenta de
Depdsitos y Consignaciones que tiene abierta este Juzgado con el nimero en el Banco
de Santander n® 1256 0000 65 0254 23, (haciendo constar en el ingreso el nimero de
procedimiento), pudiendo sustituir la consignacién mediante aval bancario en el que
conste la responsabilidad solidaria del avalista.

Asimismo, deberd en el momento de anunciar el recurso consignar la suma
de 300 euros en concepto de depdsito en la misma cuenta bancaria (haciendo constar
también el nimero de procedimiento).

Asf por esta mi sentencia lo ordeno, mando y firmo.

Se advierte al/a la destinatario/a que las siguientes comunicaciones se haran
en el tablon de anuncios de la oficina judicial, salvo cuando se trate de auto, sentencia,
decreto que ponga fin al proceso o resuelva incidentes, o emplazamiento.

Y para que sirva de comunicacién a LEGAL PLANING SL., LEGAL
PLANING PREVENCION SL., en ignorado paradero, expido la presente para su
insercion en el Boletin Oficial de/l.

En Jerez De La Frontera, a 24/5/24. LA LETRADA DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA, ROSARIO MARISCAL RUIZ. Firmado.

La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada solo podré llevarse a cabo previa disociacion
de los datos de cardcter personal que el mismo contuviera y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial
deber de tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando
proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrén ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes. N°83.664

VARIOS

AGUAY RESIDUOS DEL CAMPO DE GIBRALTAR, S.A.
ARCGISA

BASES CON CRITERIOS DE SELECCION DE PERSONAS CANDIDATAS PARA
CUBRIR EN ARCGISA, DE FORMA INDEFINIDA, UN PUESTO DE TECNICO/A
DERELACIONES LABORALES PARAELAREADERR. HH,PR.LY CALIDAD,
DOS PUESTOS DE TECNICO/A JEFE/A DE EXPLOTACION DE RECOGIDA DE
RESIDUOS, PARA EL AREA DE RESIDUOS Y TRES PUESTOS DE TECNICO/A
DE CONTRATACION Y COMPRAS, PARA EL AREA DE ADMINISTRACION

En el dia de la publicacion de este anuncio en el BOP, estard disponible
en la pagina web de ARCGISA (www.arcgisa.es) las bases con criterios de seleccion
para cubrir un puesto de trabajo indefinido en ARCGISA de Técnico/a de Relaciones
Laborales, perteneciente al grupo profesional 2, parael Areade RR. HH,PR Ly Calidad,
las bases con criterios de seleccion para cubrir dos puestos de trabajo indefinidos en
ARCGISA de Técnico/a Jefe/-a de Explotacion de Residuos, perteneciente al grupo
profesional 2, para el Area de Residuos y las bases con criterios de seleccién para
cubrir tres puestos de trabajo indefinidos en ARCGISA de Técnico/a de Contratacién
y Compras, perteneciente al grupo profesional 2, para el Area de Administracion.

Tal y como se recoge en el apartado cuarto de dichas bases, el plazo
de presentacion de las solicitudes, junto con la documentacion acreditativa
correspondiente, serd dentro de los diez dias hébiles siguientes al de la publicacion
de las presentes bases.

Treinta y uno de mayo de dos mil veinticuatro. El Director General. José
Manuel Alcdntara Pérez. Firmado. N°86.460
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