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16 de abril de 2025

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS
CADIZ
RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE ECONOMIA,
HACIENDA, FONDOS EUROPEOS Y DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS EN
CADIZPORLA QUESECONCEDE AUTORIZACIONADMINISTRATIVA PREVIA
YAUTORIZACION ADMINISTRATIVADE CONSTRUCCION A INSTALACION
ELECTRICA DE ALTA TENSION. Expediente: AT-15849/24

Visto el expediente AT-15849/24, incoado en esta Delegacién Territorial,
solicitando Autorizacion administrativa previa y Autorizacion administrativa de
construccion para instalacion eléctrica de alta tension en el que consta como:

- Peticionario: EDISTRIBUCION REDES DIGITALES S.L.U.

Domicilio: C/ Ronda del Pelir6n, 5 - 11405 Jerez de la Frontera (Cadiz)

- Lugar donde se va a establecer la instalacion: POLIGONO 6 PARCELA 108, LOS
HUERTOS

- Término municipal afectado: TREBUJENA

- Finalidad: Atender la prevision de demanda de la zona

Habiéndose cumplido los trdmites reglamentarios de acuerdo con lo
establecidoen el TITULO VII, Capitulo 1T del Real Decreto 1955/2000,de 1 de diciembre,
por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacion,
suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica,
desarrollodelaLey 54/1997,de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico,en cumplimiento
de la vigente Ley 24/2013, de 26 de diciembre , del Sector Eléctrico y en cumplimiento
del Decreto9/2011,de 18 de enero, porel que se modifican diversas Normas Reguladoras
de Procedimientos Administrativos de Industria y Energia.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Esta Delegacion Territorial es competente para tramitar y resolver en dicho
ambito territorial los procedimiento de otorgamiento de autorizaciones administrativas
reguladas en el articulo 53 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico,
en virtud de lo previsto en el Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre
reestructuracién de Consejerfas, modificado por el Decreto del Presidente 4/2023, de
11 de abril, el Decreto 163/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la estructura
orgdnica de la Consejerfa de Industria, Energfa y Minas, el Decreto 226/2020, de 29 de
diciembre, porel que se regulala organizacion territorial provincial de la Administracién
de la Junta de Andalucia, modificado por el Decreto 300/2022, de 30 de agosto, asi
como en la Resolucion de 11 de marzo de 2022 de la Direccion General de Energia,
por la que se delegan determinadas competencias en los érganos directivos territoriales
provinciales competentes en materia de energia.

Vistos los preceptos legales citados y demds de general aplicacién, esta Delegacion
Territorial, a propuesta del Servicio de Energia,

RESUELVE

CONCEDER AUTORIZACION ADMINISTRATIVA PREVIA Y
AUTORIZACIONADMINISTRATIVADE CONSTRUCCION, a EDISTRIBUCION
REDES DIGITALES S.L.U. para la construccion de la instalacion cuyas principales
caracteristicas serdn:

Desmantelamiento del actual transformador (50 kVA) del centro de transformacion PT
23446 “BERRAL”, para su sustitucion, en el cual se instalard:

* 1 transformador de 160 kVA de tipo B2.

* 3 autovalvulas pararrayos 24 kV 10 kA.

* Nuevos fusibles APR de MT de proteccion del transformador de 16 A.

La autorizacion se concede de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucién, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica debiendo cumplir las condiciones que en el mismo
se establece, y sin perjuicio de otras autorizaciones y licencias que adicionalmente
fueran preceptivas, y las especiales siguientes:

1*. Las obras deberdn realizarse de acuerdo con el proyecto presentado,
con las variaciones que en su caso se soliciten y autoricen.

2. El plazo de puesta en marcha serd de dos afios contados a partir de
la presente Resolucion. Transcurrido dicho plazo sin que se haya presentado la
documentacidn para la puesta en servicio de la instalacion, se procederd a la caducidad
de la presente Resolucion. El titular podra presentar solicitud debidamente justificada
para la modificacién de la presente Resolucién por parte de esta Delegacion Territorial
en lo que se refiere al mencionado plazo, necesariamente antes de la terminacién de
dicho plazo.

3. Eltitular de las citadas instalaciones dard cuenta de la terminacién de las
obras a esta Delegacion Territorial a efectos de reconocimiento definitivo y extension
de la autorizacién de explotacién.

4%, Se cumplirdn las condiciones técnicas y de seguridad dispuestas en los
Reglamentos vigentes que le son de aplicacién durante la ejecucion del proyecto y en
su explotacion.

5% El titular de la instalacion tendrd en cuenta, para su ejecucion, el
cumplimiento de los condicionados que han sido establecidos por Administraciones,
organismos, empresas de servicio publico o de interés general, los cuales han sido
trasladados al titular de la instalacién, habiendo sido aceptados por el mismo. La
autorizacion administrativa de construccion no dispensa de la necesaria obtencion por
parte del titular de la instalacién de las autorizaciones adicionales que se precisen.

6. Esta Resolucion podra quedar sin efecto si como consecuencia de su
ejecucion se produjesen afecciones a bienes y derechos a cargo de Administraciones,
organismos 0 empresas de servicio publico o de servicios de interés general que no
hubiesen sido contemplados expresamente en el proyecto presentado.

7¢.La Administracion dejard sin efecto la presente Resolucidn en cualquier
momento en que observe el incumplimiento de las condiciones impuestas en ella.

8. En tales supuestos la administracién, previo el oportuno expediente,

acordard la anulacién de la autorizacion, con todas las consecuencias de Orden
administrativo y civil que se deriven segtn las disposiciones legales vigentes.

9". El peticionario deberd publicar la presente resolucion en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cédiz.

Contrala presente Resolucion, que no pone finala viaadministrativa, podrd
interponer recurso de alzada, ante el Excmo. Sr. Consejero de Industria, Energia y Minas
de la Junta de Andalucia, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al
de la recepcion de la presente notificacion, de conformidad con lo establecido en los
articulos 121y 122 delaLey 39/2015,de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comiin de las Administraciones Publicas.

Dieciséis de octubre de dos mil veinticuatro. LA DELEGADA
TERRITORIAL. MARIA INMACULADA OLIVERO CORRAL. Firmado.

N°175.654/24

CONSEJERIA DE SOSTENIBILIDAD,
MEDIO AMBIENTE Y ECONOMIA AZUL
CADIZ
ACUERDO DE INFORMACION PUBLICA

ACUERDO de 14 de marzo de 2025 de la Delegacion Territorial de
Sostenibilidad y Medio Ambiente en Cadiz, por laque se abre un periodo de informacion
publica sobre:

EXPEDIENTE DE OCUPACION DE VIAS PECUARIAS 23VP0672

De conformidad con lo previsto en los articulos 15 y 48 del Decreto
155/1998, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, (B.O.J.A. N.° 87, de 4 de agosto) y en virtud
de las competencias del articulo 47 del citado Reglamento, asi como en el articulo 83
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las
Administraciones Publicas y en el articulo 13.1 e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio,
de Transparencia Publica de Andalucfa, en relacion con el expediente citado:

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacion publica, en el seno del
procedimiento administrativo relativo al Expediente: 23VP0672 con la denominacién:
PROYECTO DE NUEVA LINEA SUBTERRANEA DE BAJA TENSION PARA
NUEVO SUMINISTRO, SITO EN POLIGONO 23, PARCELA 43, “DS CUATRO
MOJONES”,SITOEN ELTERMINO MUNICIPALDE VILLAMARTIN,PROVINCIA
DE CADIZ promovido por E DISTRIBUCION REDES DIGITALES, S.L.U. , NIF:
B82846817, del cual se resume la siguiente informacién:

* Superficie afectada: 0,8 m2 B
* Via pecuaria afectada: 11041007.-CANADA REAL DE EL CORONIL A RONDA

Y que se concreta en los siguientes documentos que se exponen al publico:
* Solicitud y documentacion anexa.

Segundo. La publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz del
presente Acuerdo, a fin de que durante el plazo establecido en el apartado siguiente,
cualquier persona fisica o juridica pueda acceder a la informacion y realizar, en su
caso, las alegaciones que considere pertinentes.

Tercero. El tramite de informacion publica estard abierto durante 1 mes
a partir del dfa siguiente al de la publicacién de este Acuerdo, en el Boletin Oficial
de la Provincia de Cédiz, periodo en el cual cualquier persona fisica o juridica podra
examinar el expediente y formular cuantas alegaciones estime oportunas.

Cuarto. Durante el periodo de informacion publica la documentacion estard
disponible para su consulta:

* En la pagina web de la Consejerfa de Sostenibilidad y Medio Ambiente, a través de
la siguiente pagina web:
https://www.juntadeandalucia.es/organismos/sostenibilidadymedioambiente/servicios/
participacion/todos-documentos.html

* En las dependencias de la delegacion territorial de Sostenibilidad y Medio Ambiente
en Cadiz, Plaza Asdribal, 6 — 3 Planta, 11071 Céadiz, en horario de 9,00 a 14,00 horas,
de lunes a viernes, salvo festivos, con cita previa.

Quinto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del érgano que
adopta este Acuerdo, deberdn presentarse por escrito en cualquier registro de la
Administracién, bien en el Registro Electrénico General de la Junta de Andalucia, bien
en cualquier registro de la Consejeria de Sostenibilidad y Medio Ambiente o bien en
cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las
Administraciones Piblicas.

) Diecisiete de marzodedos mil veinticinco. ELDELEGADOTERRITORIAL.
Oscar Curtido Naranjo. Firmado.
N° 47.624

DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

AREA DE PRESIDENCIA
SECRETARIA GENERAL
EDICTO

ElPlenodela Diputacion Provincial de Cddiz,en sesion ordinaria celebrada
el dia 26 de marzo de 2025, acordd, al punto 9°:

“PRIMERO.- Aprobar el procedimiento de concesion de ayudas para la
ejecucion de los programas incluidos en el Plan Integral de Transicion Ecologica 2025
a municipios y entidades locales auténomas de la provincia.

SEGUNDO.-Aprobarlas Bases Reguladoras del procedimiento de concesion
de ayudas para la ejecucion de los programas incluidos en el Plan Integral de Transicién
Ecoldgica 2025 a municipios y entidades locales auténomas de la provincia.

TERCERO - Aprobarladistribucion presupuestaria y relacién de inversiones
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a los municipios y entidades locales auténomas de la provincia recogidas en el Plan,
por un importe de 3.500.000,00 €, con la siguiente distribucion:

Ayuntamientos:

Aplicaciones Presupuestarias Importe

30/1720/46200 1.680.800,00 €
30/1720/76200 1.328.200,00 €
Entidades Locales Auténomas:
Aplicaciones Presupuestarias Importe
30/1720/46800 77.500,00 €
30/1720/76800 413.500,00 €

CUARTO.- Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia,
en el Portal de Transparencia y en el Tabl6n de Edictos de la Diputacion Provincial
durante un plazo de 20 dias hdbiles, dentro del cual las entidades locales beneficiarias
deberan presentar la documentacion expresada en la base 8.3.”

Lo que se publica con arreglo a lo dispuesto en el apartado CUARTO del
referido Acuerdo, habilitdndose plazo de 20 dias hébiles para la presentacion de la
documentacion expresada en la base 8.3.

ElPlanaprobado serd publicado enel Portal de Transparencia, permaneciendo
dicha publicacién activa mientras dure la vigencia del mismo.

) El expediente se encuentra en la Secretaria General y se publicard por el
Area de Transicion Ecoldgica y Desarrollo a la Ciudadania, en cumplimiento de la Ley
1/2014,de 24 de junio, de Transparencia Piblica de Andalucia en la siguiente direccién
de la pagina web: https://gobiernoabierto dipucadiz.es/planes-y-programas.

27 de marzo de 2025. La Secretaria General. Fdo.: Marta Alvarez-Requejo
Pérez. La Presidenta. Fdo.: Almudena Martinez del Junco )

AREA DE TRANSICION ECOLOGICA'Y DESARROLLO A LA CIUDADANIA

MEDIO AMBIENTE
BASES DEL PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE AYUDAS, PARA LA
EJECUCION DE LOS PROGRAMAS INCLUIDOS EN EL PLAN INTEGRAL DE
TRANSICION ECOLOGICA 2025 A MUNICIPIOS Y ENTIDADES LOCALES
AUTONOMAS DE LA PROVINCIA.

INTRODUCCION

La Constitucion Espafiola en su articulo 45 establece que “1. Todos tienen
el derecho a disfrutar de un medio ambiente adecuado para el desarrollo de la persona,
asi como el deber de conservarlo. 2. Los poderes piblicos velardn por la utilizacién
racional de todos los recursos naturales, con el fin de proteger y mejorar la calidad
de la vida y defender y restaurar el medio ambiente, apoydndose en la indispensable
solidaridad colectiva. 3. Para quienes violen lo dispuesto en el apartado anterior, en los
términos que la ley fije se establecerdn sanciones penales 0,en su caso, administrativas,
asi como la obligacion de reparar el dafio causado”.

EnlaLey 7/1985,de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,
se encuentra regulada como competencia propia de los municipios el medio ambiente
urbano, en particular, parques y jardines publicos, gestién de los residuos sélidos
urbanos y proteccion contra la contaminacion actstica, luminica y atmosférica en las
zonas urbanas. En el caso de las Diputaciones Provinciales, el articulo 31.2 establece
como un fin propio de la provincia en su apartado a) asegurar la prestacion integral
y adecuada en la totalidad del territorio provincial de los servicios de competencia
municipal.

Ademds de las competencias municipales recogidas en lalegislacion bdsica
de régimen local, son cada vez mds y mas diversas las obligaciones que recaen sobre
los gobiernos locales que tienen relacion con la proteccién del medio ambiente, la
lucha contra el cambio climético, el impulso de la economia circular y la eficiencia
energética, entre 0tros campos.

Obligaciones cuyos origenes recaen en las principales politicas publicas de
actualidad impulsadas a escalas superiores, incluso la internacional, como la Agenda
2030, el Acuerdo de Paris o el Pacto Verde Europeo, compromisos globales que tienen
su traduccion en la escala local a través del impulso de iniciativas y actuaciones con
repercusion directa sobre nuestros pueblos, ciudades y sobre nuestros recursos naturales.

Legislacion de reciente aprobacidn con atribucion de competencias y
funciones sobre la escala local serfan por ejemplo: la ley 8/2018, de 8 de octubre, de
medidas frente al cambio climdtico y parala transicién hacia un nuevo modelo energético
en Andalucia; la ley 7/2021,de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad
del territorio de Andalucia (LISTA); la ley 3/2023, de 30 de marzo, de Economia
Circular de Andalucia; la Ley 7/2023, de 28 de marzo, de proteccion de los derechos
y el bienestar de los animales; o el Decreto-ley 3/2024, de 6 de febrero, por el que se
adoptan medidas de simplificacion y racionalizacién administrativa para la mejora de
las relaciones de los ciudadanos con la Administracién de la Junta de Andalucia y el
impulso de la actividad econdmica en Andalucfa.

Mediante Acuerdo de Pleno adoptado en Sesién Extraordinaria celebrada
el 30 de diciembre de 2024 se aprobé inicialmente el Presupuesto para el ejercicio
de 2025 en el que se prevefa una dotacion presupuestaria para 2025 que pretende
desarrollar unas lineas de ayudas para la cooperacion con las Entidades Locales de la
Provincia de Cédiz en la realizacion de actividades en actuaciones de interés piblico
relacionadas con servicios de competencia municipal relativos a materia de transicién
ecoldgica, siendo su publicacion en el B.O.P el 31 de diciembre de 2024, entrando en
vigor definitivamente el 4 de febrero de 2025 (B.O.P. nimero 23).

Estadotacion asciende a3.500.000,00 € destinada aatender necesidades de
los municipios y entidades locales autonomas distribuidas en varias lineas de actuacion
como la cooperacion para paliar los efectos del alga invasora, la vigilancia y control
del Virus del Nilo Occidental, el establecimiento de una red provincial de senderos,
actividades para la consecucién de una transicion ecoldgica de los municipios de la
provincia, inversiones para un desarrollo energético sostenible e impulso a lamovilidad
de vehiculos eléctricos y apoyo para la recarga de vehiculos eléctricos y la puesta en

marcha de actuaciones integrales de recuperacién del espacio puiblico.

El presente documento contiene las Bases Reguladoras que regirdn dicho
Plan, de conformidad con las disposiciones legales expuestas.

Con su aprobacién por el Pleno Provincial del Plan y de sus Bases
Reguladoras, estas constituirdn su normativa especifica, con lo que se otorga seguridad
juridica al proceso de elaboracién, aprobacion, ejecucién del mismo y justificacion de
las ayudas aprobadas, ademds de establecerse los criterios de distribucién de los fondos
disponibles, conforme a los principios inspiradores y objetivos del plan, para alcanzar
la objetividad y equidad que debe presidir la actuacion de la Diputacién Provincial.
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CAPITULO I DISPOSICIONES GENERALES

Base 1. Objeto y condiciones.

El objeto de las presentes Bases es la regulacién del procedimiento por el
que se regird la convocatoria para la anualidad 2025 del Plan Integral de Transicion
Ecoldgica, cuya finalidad es el otorgamiento de ayudas, a los municipios y entidades
locales autonomas (E.L.A.) de la provinciade Cadiz parael desarrollo de las actividades
detalladas en la base 3" del Presente Plan que constituyen los ejes de la actuacion
estratégica en materia de Transicion Ecoldgica.

Quedan expresamente excluidos de este Plan las siguientes actividades y
proyectos:

a.Proyectos que yaestén incluidos y/o formen parte, en cualquier programa
que organice el Area de Transicién Ecoldgica de esta Diputacién Provincial de la
Diputacién Provincial de Cadiz.

b. Actividades cuyas caracteristicas de desarrollo no estén incluidas en las
lineas de accion previstas en la Base 3 de este Plan.

Base 2. Régimen juridico de la asistencia econdmica.

1. De conformidad con lo establecido en la D.A Octava de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, las ayudas que se arbitren a favor de los
municipios y ELAS através de este Plan quedardn excluidas de su &mbito de aplicacion,
resultando de aplicacion preferente las presentes Bases Reguladoras y el propio Plan
una vez aprobado.

2. En lo no previsto en aquellos, resulta de aplicacion supletoria la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, su Reglamento de desarrollo,
la Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacion Provincial de Cadiz y las
restantes normas de derecho administrativo, aplicindose en su defecto las normas de
derecho privado.

3. Resulta igualmente de aplicacion lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de Bases del Régimen Local, modificada por la Ley 27/2013, de
27 de diciembre, de racionalizacién y sostenibilidad de la Administracién Local, la
Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia, Ley 26/2007, de 23
de octubre, de Responsabilidad Medioambiental, Ley 21/2013, de 9 de diciembre,
de Calidad Ambiental, Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la Calidad
Ambiental de Andalucfa.

4. Por generarse para la Diputacion de Cadiz obligaciones de contenido
econdmico, resultan de aplicacion el régimen general de los procedimientos de gestion,
ejecuciony control del gasto publico establecidos en el Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, el RD 500/1990, de 20 de abril, y las Bases de Ejecucion del
Presupuesto de la Diputacion para el ejercicio 2025.
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Base 3.- Ejes de Actuacion Estratégica y Lineas de Actuacién

Los ejes de actuacion estratégica estan directamente relacionados con los
objetivos que se pretenden conseguir, y conforman la columna vertebral del Plan que
pretendemos poner en funcionamiento:

A.COMBATIR LOS IMPACTOS SOBRE ELMEDIO AMBIENTE QUE GENERAN
ESPECIE INVASORAS EN LA PROVINCIA.

B. COMBATIR LOS IMPACTOS SOBRE LA SALUD QUE GENERAN
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR MOSQUITOS.

C.PROMOVER ESPACIOS URBANOS MASAMABLES PARASU CIUDADAN A
Y RESILIENTES ANTE LOS EFECTOS CLIMATICOS.

D. PROTEGER LOS ECOSISTEMAS, LOS RECURSOS NATURALES Y SUS
SERVICIOS.

E. FOMENTAR INFRAESTRUCTURAS ENERGETICAS EFICIENTES Y
SOSTENIBLES EN LA PROVINCIA.

F. IMPULSAR UNA RED PROVINCIAL DE SENDEROS COMO VI'{\ HACIA
HABITOS DE VIDA MAS SALUDABLE, AST COMO RECURSO TURISTICO Y
DE CONSERVACION DE VIAS ALTERNATIVAS DE COMUNICACION ENTRE
POBLACIONES.

Lineas de Actuacion

A continuacién se definen las lineas de actuacion en las que se concreta
el Plan Integral. En cada una de ellas se especifican las entidades que pueden ser
beneficiarias, las actividades incluidas, los gastos financiables relacionados con ellas,
asi como el plazo de ejecucion y justificacion.

- Linea 1: Cooperacién para paliar los efectos del alga asidtica invasora.

Beneficiarios: Municipios afectados por la invasién del alga asidtica
catalogada como invasora Rugulopteryx okamurae.

Actuaciones incluidas: Serdn financiables dentro de esta linea todas aquellas
actuaciones encaminadas a reducir el impacto medioambiental, econdmico y social
que los arribazones de alga invasora Rugulopteryx okamurae causan en los municipios
gaditanos afectados por la misma, tales como:

» Servicios de limpieza y retirada de arribazones de R.o. en las playas.
* Transporte del material a punto de acopio o vertedero autorizado.

* Depdsito en vertedero autorizado de arribazones retirados.

* Alquiler y adquisicién de maquinaria para la retirada de arribazones.
¢ Analisis para la identificacion de la especie.

* Adquisicion de materiales necesarios para las labores de limpieza.

Gastos financiables: Con cardcter general, serdn financiables los gastos
relativos a:

* Contratacion de servicios o encomiendas de gestion relacionadas con el objeto de
financiacion dentro de esta linea.

* Contratacién de personal especifico para el desempefio de funciones relacionadas
con el objeto de financiacion dentro de esta linea.

* Contratacion de suministros de gastos corrientes relacionados con el objeto de
financiacion dentro de esta linea.

* Coste del depdsito en vertederos del material retirado.

* Contratacién de suministros de bienes y/o equipamientos (inventariables) relacionados
con el objeto de financiacién dentro de esta linea.

Cuantfamaxima financiable por beneficiario: Segtin solicitudes recibidas, se
realiza el reparto del presupuesto disponible en base a los siguientes criterios: nimero

de habitantes, kilometros de playas, grado de afeccion de la invasion.

Obligaciones de las entidades beneficiarias:

Es obligacion especifica de las entidades beneficiarias dentro de esta linea
el asumir las cargas y obligaciones legales, tales como la obtencién de permisos y/o
autorizaciones que en su caso devengue la realizacion de actuaciones, sobre todo en
lo referente a actividades dentro de Dominio Piblico Maritimo Terrestre (DPMT) y su
zona de servidumbre de proteccién (ZSP) quedando la Diputacién de Cédiz exenta de
su responsabilidad frente a cualquier otra administracién publica, organismos oficiales
y privados.

La obtencion de financiacion en esta linea quedard supeditada a la
acreditacién mediante prueba objetiva contrastada de la presencia del alga invasora
en su litoral con como maximo 2 afios de antigiiedad (por ejemplo, documento que
acredite la identificacion taxondmica de la especie recogida en las playas del municipio,
publicacion cientifica por laboratorio o entidad de reconocido prestigio que haya
localizado la especie en dicho municipio...).

Plazo de Ejecucién: 1 de enero de 2025 a 31 de diciembre de 2025.

Plazo de Justificacion: Hasta el 31 de enero de 2026.

- Linea 2: Cooperacion para la vigilancia y control del Virus del Nilo Occidental (VNO)
en los municipios menores de 50.000 habitantes que se encuentran en Nivel de Riesgo
1,2,3,4 05 enrelacion al Virus del Nilo Occidental (VNO).

Beneficiarios: Podran resultar beneficiarios de las ayudas que se contemplan
en la Linea 2 los municipios de la provincia de C4diz menores de 50.000 habitantes
a los que les haya sido notificado por la Delegacion Territorial de Salud y Consumo
que se encuentran en alguno de los niveles de riesgo que se exponen a continuacién
en relacion al VNO:

1. Nivel del Riesgo 1. Area Predispuesta.

2. Nivel del Riesgo 2. Area de Riesgo Bajo.

3. Nivel de Riesgo 3. Area de Riesgo Moderado.
4. Nivel de Riesgo 4. Area de Riesgo Alto.

5. Nivel de Riesgo 5. Area Afectada.

Actuaciones incluidas: se financiardn las actuaciones de vigilanciay control
del Virus del Nilo Occidental (VNO) que corresponda ejecutar al municipio en funcion
del nivel de riesgo asignado por la Consejeria de Salud y Consumo y a las obligaciones
atribuidas a los municipios por el Programa de Vigilancia y Control de Vectores de la
Fiebre del Nilo Occidental 2025.

Gastos financiables: Con cardcter general, serdn financiables los gastos
relativos a:

* Contratacién de servicio de Elaboracién, actualizacion y ejecucién de Planes
Municipales de Vigilancia y Control Vectorial.

* Contratacion de servicio de Diagnosis de situacion en relacion a la presencia de
mosquitos.

* Contratacion de servicio de Vigilancia de la presencia de larvas/adultos de mosquitos.
* Contratacion de servicio de Ejecucion de medidas de control vectorial.

* Comunicacién e informacion a la ciudadania de medidas preventivas.

Plazo de Ejecucién: 1 de enero de 2025 a 31 de diciembre de 2025.
Plazo de Justificacion: Hasta el 31 de enero de 2026.

Cuantfamaxima financiable por beneficiario: Segtinlos criterios establecidos
en el siguiente cuadro.

AREA DE

D RIESGO ACCIONES ADMINISTRACION LOCAL AYUDA MAXIMA
i Ademds de las indicadas para el NRO reforzar la diagnosis de situacion durante la temporada de mosquitos y en caso
I AREA necesario, elaborar un PMVCV que contemple las medidas de vigilancia y control de esa poblacion. 700000 €
PREDISPUESTA|Comunicaci6n e informacion a la ciudadania de las medidas preventivas de saneamiento y ordenamiento del medio "
durante la temporada de mosquitos (abril-noviembre).
(1) 1?{1}5? G%E ACCIONES ADMINISTRACION LOCAL AYUDA MAXIMA
Establecer un PMVCYV centrado en la vigilancia de la presencia de larvas/adultos en zonas urbanas (con, al menos,
1.5 km de proteccion) y en focos de riesgo en zonas rurales transitadas, con una frecuencia minima suficiente para
i} adoptar las medidas de control necesarias en caso de aumento de densidad poblacional. Municipios menores de 20.000
2 AREADE |Lavigilanciaentomoldgicadebe basarse enla caracterizacion de especies y densidad poblacional de los focos larvarios|habitantes = 10.000€
RIESGO BAJO |en zonas urbanas y en 1.5 km de proteccion alrededor de las mismas. En base a criterios sanitarios se podra requerir,|Municipios con poblacién entre
adicionalmente, el muestreo de mosquitos adultos. 20.000y 50.000 habitantes =12.000€
Plan de comunicacion de los ayuntamientos a la ciudadania de las medidas preventivas desde el inicio de la temporadaj
(abril a noviembre).
0 ﬁgﬁG%E ACCIONES ADMINISTRACION LOCAL AYUDA MAXIMA
Establecer un PMVCV. Intensificar la diagnosis, especialmente a distancias inferiores a 1.5 km de nticleos urbanos
. y en focos de riesgo en zonas rurales transitadas. Municipios menores de 20.000
AREADE |Vigilancia entomoldgica intensificada (frecuencia) sobre larvas y mosquitos adultos conforme los apartados 1 a 4 habi P = '
3 RIESGO del punto 5.4 de este Programa. abitantes =15.500€ .
p este rrog . . . . . L Municipios con poblacién entre
MODERADO | Plan de Comunicacién de los ayuntamientos a la ciudadanfa de las medidas preventivas desde el inicio de la 20.000 P P _
. . - P . P S T 000y 50.000 habitantes=17.700€
temporada (abril a noviembre). Las actividades de comunicacién se intensificardn a partir de julio e incluird entornos
poblacionales, asi como niicleos diseminados en el dmbito rural.
) ﬁgﬁ(}%}z ACCIONES ADMINISTRACION LOCAL AYUDA MAXIMA
Establecerun PMVCV.Intensificar ladiagnosis,especialmente a distancias inferiores a 1.5 km de niicleos de poblacién
y en focos de riesgo en zonas rurales transitadas. Este nivel requiere aumentar la frecuencia de la diagnosis, sobre todo
i a distancias inferiores a 1.5 km del o de los niicleo/s urbano/s y actuaciones de control inmediato en caso necesario.|Municipios menores de 20.000
4 AREADE [Vigilancia entomoldgica intensificada que, como minimo, contemplard lo dispuesto en el punto 5.4 de este Programa.|habitantes = 25.000€
RIESGO ALTO |Esta vigilancia se realizard en todo el ambito del territorio municipal, con especial énfasis en aquellas zonas situadas|Municipios con poblacion entre
a una distancia inferior a 1.5 km de ndcleos de poblacién y en focos de riesgo de zonas rurales transitadas. 20.000y 50.000 habitantes =40.000€
Plan de Comunicacion de los ayuntamientos a la ciudadania de las medidas preventivas desde el inicio de 1a temporada
(abril a noviembre). Este Plan se intensificard a partir de julio e incluird zonas rurales privadas.
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(1) NIVEL DE RIESGO

- Linea 3: Cooperacion en materia de senderos homologados: ayudas econémicas a
municipios destinadas alaejecucion y mantenimiento de senderos de Pequefio Recorrido
(PR)y Senderos Locales (SL) que se integren en la Red Provincial “Senderos de Cadiz”.

Beneficiarios: Municipios con poblacion inferior a veinte mil habitantes,
conformealas cifras oficiales de poblacion resultantes de la dltimarevisién y aprobacion
oficial del Padrén municipal.

Condiciones Generales:

* Los senderos a los que se destinen las ayudas se integrardn en la Red Provincial
“Senderos de Cadiz”.

* Los senderos incorporardn en su sefializacion lamarcaregistrada “Senderos de Cadiz”.
* Los municipios solicitantes de las ayudas reguladas en la presente linea deberdn ser
la entidad promotora responsable del sendero.

* En todos los tipos de actuacion incluidos en esta Linea se requiere la participacion
de personas tituladas como Técnico/a de Senderos por la Federacion Espafiola de
Deportes de Montafia y Escalada (FEDME) o por la Federacion Andaluza de Deportes
de Montaiia, Escalada y Senderismo (FAM) que acrediten estar en posesion de licencia
de Técnico/a en vigor.

*Lasayudas se destinardn exclusivamente a senderos homologados de pequeiio recorrido
(PR) y senderos locales (SL) cuyos promotores sean ayuntamientos de municipios
menores de 20.000 habitantes de la provincia de Cddiz, de acuerdo con los requisitos
que se exponen a continuacion:

- Cumplir la normativa en materia de homologacién de senderos uso deportivo de
Andalucia aprobada por la Federacién Andaluza de Deportes de Montaiia, Escalada
y Senderismo.

- Desarrollarse sobre viales de titularidad publica.

- El sendero homologado es una instalacién deportiva no convencional identificada
por las marcas registradas de GR®, PR® 6 SL®, que se desarrolla preferentemente
en el medio natural y sobre viales tradicionales y que se encuentra homologado por la
Federacion Andaluza de Montaiiismo.

- Tienen la consideracién de Sendero de pequeiio recorrido (PR) aquellos que tengan
una longitud entre 10 y 50 kilémetros. Se identificardn con marcas de color blanco y
amarilloyllevardnlas siglas PR mds lanumeracion que le asigne la Federacion Andaluza
de Deportes de Montaiia, Escalada y Senderismo, precedida por la letra A (Andalucia).
- Tienen la consideracién de Sendero local (SL) aquellos que tengan una longitud
inferior a 10 kilémetros, cuyo uso principal sea acceder a puntos concretos de interés
local. Se identificardn con las marcas de color blanco y verde y llevaran las siglas SL
mads la numeracion que le asigne la Federacion Andaluza de Deportes de Montaiia,
Escalada y Senderismo, precedida por la letra A.

- Seentenderd por homologacién de un sendero la certificacion que emitird la Federacion
Andaluza de Deportes de Montaiia, Escalada y Senderismo por la que se acreditard, en
su caso, el cumplimiento de los requisitos de sefializacion y adecuacion del sendero,
puestos de manifiesto en el procedimiento de declaracién, atendiendo a las normas
aprobadas por la citada Federacion.

- Los Ayuntamientos promotores de los senderos homologados podran solicitar la
declaracion de los mismos como senderos de uso deportivo de acuerdo con el Decreto
67/2018, de 20 de marzo, por el que se regulan los senderos de uso deportivo de la
Comunidad Auténoma de Andalucfa.

* Los ayuntamientos promotores de los senderos objetos de estas ayudas serdn
responsables del mantenimiento y conservacion de los mismos.

* Los Ayuntamientos beneficiarios de las ayudas deberdn obtener todos los permisos
y autorizaciones necesarios para la realizacion de los trabajos objeto de financiacion.

Actuaciones incluidas: Se podrd solicitar ayuda para los siguientes tipos
de actuaciones:

* Actuacion tipo 1: Redaccion de Estudios de Definicion del trazado y sefializacion de
Senderos de Pequeiio Recorrido (PR) y Senderos Locales (SL).

Los Estudios de Definicién deberdn serredactados por personas tituladas como Técnico/a
de Senderos y contener todos los aspectos exigidos por la normativa de homologacion
de senderos deportivos de Andalucfa.

* Actuacion tipo 2: Sefializacién y acondicionamiento de Senderos de Pequefio Recorrido
(PR) y Senderos Locales (SL).

Los trabajos se realizaran bajo la direccién de una persona titulada como
Técnico/a de Senderos que serd la persona responsable de verificar que se ejecuten
las especificaciones y calidades previstas en el “Estudio de Definicion del Trazado y
Sefializacion” del sendero y redactard el correspondiente Informe de Ejecucion.

Ademds, la senalizacion se realizara conforme a lo establecido en:

* El Manual de Sefializacion en Espacios Naturales de Andalucia (MASUP), de la
Consejerfa de Medio Ambiente de la Junta de Andalucia (Orden de 6 de junio de 2005,
por la que se aprueba el Manual de Sefializacién en Espacios Naturales de Andalucfa,
publicada en BOJA de 1 de julio de 2005).

* El Manual de Seializacién de Senderos de la Federacion Andaluza de Deportes de
Montaiia, Escalada y Senderismo, cuya base es el Manual de Senderos la Federacion
Espaiiola de Deportes de Montafia y Escalada (FEDME).

» Normativa de homologacion de los senderos deportivos en Andalucia.

* Autorizaciones concedidas por las administraciones afectadas.

Una vez finalizadas las labores de sefializacion y acondicionamiento del sendero el
Ayuntamiento beneficiario de la ayuda, asistido por el Técnico/a de Senderos encargado
de la direccion de los trabajos, deberd realizar las gestiones para la obtencion del
correspondiente Certificado de Homologaci6n por la Federacién Andaluza de Deportes
de Montana, Escalada y Senderismo.

* Actuacién tipo 3: Mantenimiento de Senderos de Pequefio Recorrido (PR) y Senderos
Locales (SL).

Podran desarrollar esta actuacién de mantenimiento y conservacién de
senderos homologados los municipios menores de 20.000 habitantes de la provincia
de Cadiz que tengan en su término municipal senderos PR y/o SL. Los municipios
que soliciten ayuda para ejecutar este tipo de actuacion deberan ser promotores de los
senderos en los que se pretenda desarrollar las labores de mantenimiento.

Previamente a la ejecucion de las labores de mantenimiento, se realizard
un Informe de Valoracion del estado del sendero por un Técnico de Senderos.
Asimismo, las labores de mantenimiento necesarias se ejecutardn bajo la direccion de
una persona titulada como Técnico de Senderos.

* Actuacién tipo 4: Homologacion de senderos municipales existentes.

Podran homologar senderos aquellos municipios que dispongan de recorridos
sefializados en su término municipal que no hayan sido homologados previamente. Para
ello, se debera redactar un informe de valoracion y adecuacion del recorrido existente
para regularizarlos conforme a la normativa en materia de senderos homologados.

Los municipios que soliciten ayuda para ejecutar este tipo de actuacion
deberén ser promotores de los senderos que se pretenden homologar.

Los trabajos se realizaran bajo la direccién de una persona titulada como

Técnico de Senderos.
e Actuacion tipo 5: Publicacion divulgativa, difusion y actuaciones de dinamizacion
de Senderos de Pequefio Recorrido (PR) y Senderos Locales (SL). Las publicaciones
divulgativas deberan cumplir los requisitos establecidos para divulgacion de senderos
homologados.

Gastos financiables: Con cardcter general, seran financiables los gastos
relativos a:

. Contratacion de la Redaccion de estudios de definicion del trazado Y sefializacion de
senderos PR y SL (Proyecto de sendero).

- Gastos correspondientes a la tasa de homologacion de sendero.

- Gastos correspondientes al Visado del Proyecto de sendero y entrega al promotor del
informe de viabilidad de la Federacién Andaluza de Deportes de Montafia, Escalada
y Senderismo.

- Contratacién de la Sefializacién y acondicionamiento de Senderos de Pequefio
Recorrido (PR) y Senderos Locales (SL), incluyendo suministro y colocacién de la
sefializacion, actuaciones de adecuacion del trazado, redaccion de informe de ejecucion
y publicacion divulgativa.

- Contratacion de la ejecucion de trabajos de mantenimiento de senderos que hayan sido
homologados previamente, incluyendo los gastos relativos a: redaccién de “Informe de
Control de Calidad de Sendero”, ejecucién de labores de limpieza, desbroces y otras
actuaciones para mantenimiento del trazado del sendero, mantenimiento, reposicion y
conservacion de elementos de senalizaciony de cartelerfainformativasobre los senderos,
asi como la redaccion de informe final sobre los trabajos realizados.

- Contratacion de los trabajos necesarios paralahomologacion de senderos municipales
existentes que hayan sido sefializados previamente y no estén homologados, incluyendo
todas las actuaciones necesarias para declaracion de sendero homologado por la
Federacién Andaluza de Deportes de Montaiia, Escalada y Senderismo y la opcién
de declararlos senderos de uso deportivo, segtin los procedimientos recogidos en el
Decreto 67/2018, de 20 de marzo, por el que se regulan los senderos de uso deportivo
de la Comunidad Auténoma de Andalucia. En particular: Informe de Valoracién y
adecuacion, sefializacion y acondicionamiento para su homologacién como PR o SL,
Tasas de homologacion de senderos y Publicacion divulgativa.

- Contratacion del disefio, produccién y suministro, en su caso, de publicaciones,
acciones o campaias divulgativas sobre senderos SL o PR.

Plazo de Eiecucion: 1 de enero de 2025 a 31 de diciembre
) : de 2025.

Plazo de Justificacion: Hasta el 31 de enero de 2026.

Cuantfamaxima financiable porbeneficiario: 6.600,00 €

- Linea 4: Cooperaci6n en materia de medio ambiente, prevencién ambiental, cambio
climatico, economia circular, sanidad ambiental y bienestar animal.

Beneficiarios: Municipios con poblacion inferior a veinte mil habitantes,
conforme alascifras oficiales de poblacion resultantes de la Glltimarevision y aprobacién
oficial del Padrén municipal, y Entidades Locales Auténomas.

Actuaciones incluidas:

Se podra solicitar ayuda para los siguientes tipos de actuaciones:

* Actuacion tipo 1 (gastos corrientes):

* Redaccion de proyectos de obras o actuaciones de mejora ambiental en
niicleos urbanos, espacios o equipamientos ptiblicos, de las que se recogen en el punto
siguiente.

- Servicios de limpieza, mantenimiento, recuperacion ambiental de espacios degradados:
retirada de residuos, eliminacién de flora invasora, desbroces y limpieza de vegetacion,
plantaciones de especies autéctonas...

- Servicios de mantenimiento de parques y jardines, poda de arbolado y otros servicios
asociados al cuidado de zonas verdes.

- Prestacion de servicios municipales de sanidad ambiental y bienestar animal (servicio
de recogida de animales extraviados y abandonados, servicio de control de colonias de
gatos comunitarios/ferales, servicios de desinsectacion, desinfectacion y desratizacién
(DDD), control de poblaciones de palomas, toma de muestras y analiticas, elaboracién
de estudios asociados...).

- Elaboracion de planes, programas, estudios o trabajos técnicos vinculados a los
temas objeto de esta linea:

* planes locales contra el cambio climético,

* planes locales de economia circular,

* planes locales de infraestructura verde,

* programas de gestion de colonias felinas,

* documentos ambientales de prevencién ambiental,

* redaccion de pliegos técnicos u ordenanzas municipales,

* otros estudios o trabajos vinculados a las competencias y servicios
municipales.

- Elaboracién de inventarios de caminos municipales.

- Desarrollo de actuaciones de formacion, divulgacion, promocion, sensibilizacion o
educacion ambiental, ferias de muestras, talleres, encuentros profesionales....

- Elaboracién, edicion e impresion de material divulgativo, fisico o digital, para la



Pégina 6

B.O.P.DE CADIZ NUM. 72

16 de abril de 2025

ciudadania o colectivos sociales (publicacién de libro, folleto, gufa, manual...)
- Disefio, elaboracion y desarrollo de campafias de comunicacion ambiental (fisicas
o digitales),
- Impulso de procesos de gobernanza y/o participacion ciudadana sobre alguna de las
temdtica objeto de financiacion dentro de esta linea.
- Adquisicion de bienes no inventariables para la prestacion de los servicios o el
desarrollo de actuaciones antes mencionadas.
- Otras acciones que, sin ser inversiones, tenga como finalidad la consecucién de
objetivos o la prestacion de servicios vinculados con los objetivos de esta linea general.

* Actuaciones de tipo 2 (inversiones):
* Obras o actuaciones de mejora ambiental en nicleos urbanos, espacios o
equipamientos publicos, asociadas a las obligaciones medioambientales citadas, por
ejemplo: restauracion de ecosistemas degradados; mejora ambiental de equipamientos,
espacios publicos o instalaciones existentes; eliminacion y sellado de vertederos;
descontaminacion de suelos; mejora de los sistemas del ciclo integral del agua;
mejoras en instalaciones para la recogida de residuos; construccion de infraestructura
verde o refugios climdticos; implantacion de sistemas urbanos de drenaje sostenible;
acondicionamiento de caminos o senderos con fines ambientales; construccion de
centros publicos de proteccién animal, instalaciones temporales de albergue de animales
extraviados y abandonados, espacios para alojamiento de gatos comunitarios...
- Obras o actuaciones en instalaciones municipales, que contribuyan a la puesta en
marcha, mejora o modernizacion de un servicio municipal, por ejemplo: mejora de
instalaciones paralarecogida de animales extraviados y abandonados (centros publicos
de proteccidn animal, instalaciones temporales y/o espacios para alojamiento de gatos
comunitarios), puesta en marcha de un aula ambiental o centro de interpretacion
ambiental, mejora de puntos limpios o estaciones del ciclo del agua...
- Adquisicion de bienes o equipamientos que contribuyan a un correcto funcionamiento
delos servicios municipales medioambientales, por ejemplo, maquinaria paralalimpieza
viaria, para la recogida selectiva de residuos, para un correcto funcionamiento de la red
de abastecimiento, saneamiento y depuracion de aguas, limpieza de playas y/o parques
y jardines, elementos para calmado del tréfico y la movilidad sostenible, equipos para
laboratorios donde se lleven a cabo andlisis de muestras de la localidad, o actividades
de educacién ambiental.
- Adquisicién y colocacion de cartelerfa fija y/o sefialética con informacién ambiental
para la ciudadania, visitantes...

Gastos financiables:

Con cardcter general, serdn financiables los gatos relativos a:
* Contratacion de servicios relacionados con las materias objeto de financiacion dentro
de esta linea.
* Contratacion de personal especifico para el desempefio de funciones relacionadas
con las materias objeto de financiacién dentro de esta linea.
* Ejecucion material de obras relacionadas con las materias objeto de financiacién
dentro de esta linea.
* Contratacién de suministros de gastos corrientes relacionados con las materias objeto
de financiacion dentro de esta linea.
* Contrataci6n de suministros de bienes y/o equipamientos (inventariables) relacionados
con las materias objeto de financiacién dentro de esta linea.

Plazo de Eiccucion: 1 de enero de 2025 a 31 de diciembre
z0 de Ejecucion: de 2025,

Plazo de Justificacion: Hasta el 31 de enero de 2026.

Cuantiamdxima financiable por beneficiario: 15.000,00€

- Linea 5: Inversiones para un desarrollo energético sostenible e impulso a la movilidad
de vehiculos eléctricos y apoyo para la recarga de vehiculos eléctricos.
Beneficiarios: Municipios con poblacién inferior a veinte mil habitantes,
conforme alas cifras oficiales de poblacion resultantes de la Gltimarevision y aprobacion
oficial del Padrén municipal, y Entidades Locales Auténomas.
Actividades incluidas:
* Instalaciones de generacién de energfa eléctrica mediante tecnologia fotovoltaica
para autoconsumo de potencia menor o igual a 100kw.
* Alumbrado publico exterior con energfa solar fotovoltaica.
* Infraestructura de carga para vehiculos eléctricos en dependencias municipales.
* Mejora de la eficiencia energética en instalaciones deportivas.
* Inversiones en movilidad sostenible.
* Sustitucién de vehiculos contaminantes por otros energéticamente més eficientes.
* Instalacion de estacion de recarga de 22 kw de potencia.
Gastos Financiables:
* Instalacion de placas solares.
* Adquisicion de elementos de alumbrado piblico con energifa solar fotovoltaica.
* [nstalacion de puntos de recarga para vehiculos eléctricos.
* Adquisicion de vehiculos eléctricos para flota municipal.
* Instalacion de puntos de recarga puiblicos para vehiculos eléctricos.

Plazo de Eiccucion: 1 de enero de 2025 a 31 de diciembre
: ' de 2025.

Plazo de Justificacion: Hasta el 31 de enero de 2026.

Cuantia maxima financiable por beneficiario: 35.000,00€

- Linea 6: Plan de Actuaciones integrales de Revitalizacion de Espacios Piblicos (AIRE)

Beneficiarios: Municipios con poblacién inferior a veinte mil habitantes,
conforme alas cifras oficiales de poblacién resultantes de la Gltimarevision y aprobacion
oficial del Padrén municipal, y Entidades Locales Auténomas.

Actividades incluidas:

Actuacion Tipo 1: Recuperacion de espacios actualmente ocupados por el
trafico motorizado para devolverlos a las personas.

Actuacion Tipo 2: Creacién o mejora de espacios segregados para el

trdfico peatonal y/o ciclista (vias peatonales o ciclistas) adosados a vias existentes que
actualmente no contienen espacios aptos para este tipo de usuarios.

Actuacién Tipo 3: Proyectos que incluyan la combinacion de los dos casos
anteriores.

Gastos financiables:
* Contratacion de servicios o encomiendas de gestion relacionadas con el objeto de
financiaci6n de esta linea.
* Contratacion de personal especifico con competencias en el desarrollo de los proyectos
relacionados con el objeto de financiacion de esta linea.

1 de enero de 2025 a 31 de diciembre
de 2025.

Hasta el 31 de enero de 2026.

Cuantfa mdxima financiable por beneficiario: segin la siguiente distribucion

Plazo de Ejecucién:

Plazo de Justificacion:

Se subvencionard el 100% del importe
méximodelasubvencion (12.000,00€).

* Municipios con una poblacién entre 20.001|Se subvencionard el 75% del importe
y 50.000 habitantes: méximo de la subvencion (9.000,00 €)

Se subvencionard el 50% del importe
madximo de la subvencion (6.000,00 €).

* Municipios con menos de 20.000 habitantes:

* Municipios con mds de 50.001 habitantes:

Base 4.- Consideraciones generales a los Beneficiarios.

1. Sera requisito exigible al solicitante no ser beneficiario de ayuda o
subvencidn prevista en el presupuesto de la Diputacion correspondiente a la anualidad
2025 para la misma actividad.

Las Entidades Locales Auténomas podrén resultar beneficiarias de ayuda
siempre que la actuacion solicitada se corresponda con las competencias que tengan
reconocidas através de suinstrumento de creacion y de lanormativa estatal y autonémica
que resulta de aplicacion.

2. Las Entidades Locales beneficiarias de la ayuda son responsables ante
la Diputacién Provincial de Cadiz de la realizacion de la actuacion que fundamente la
concesion de la ayuda en forma y plazos establecidos, asi como de la justificacion de
los gastos derivados de la ejecucion del Proyecto.

3. La obtencién de las subvenciones se sujetard al cumplimiento, por la
Entidad Local, de las siguientes condiciones:

a) Que la actuacién subvencionada se vaya a realizar en la anualidad 2025 y que se
corresponda con el objeto de las ayudas a conceder conforme a lo previsto en la Base 3*.
b) Que se encuentren en situacion legitima para su concesion, debiendo acreditarse que
se encuentran al corriente de las obligaciones tributarias con la Diputacién de Cadiz, o,
en caso de tener obligaciones pendientes, solicitar la compensacién con los créditos que
a favor de la entidad beneficiaria tenga reconocidos o pueda reconocer la Diputacion.
¢) Que no se encuentre en causa de reintegro de ayudas concedidas por la Diputacion,
declarada mediante resolucién administrativa firme, asi como no tener pendiente la
justificacion de subvenciones cuyo plazo hubiere concluido.

d) Que cumplan con las normas establecidas en las presentes Bases Reguladoras. Se
podrén solicitar una o varias Lineas y una o varias actividades dentro de cada Linea.

Las previsiones que se realicen en los proyectos presentados en cualquierade
las lineas, deberan ajustarse al maximo a larealidad previsible —que serd oportunamente
justificada mediante la correspondiente memoria — al objeto de evitar en la fase
justificativa los consiguientes perjuicios derivados de los hipotéticos incumplimientos.

Base 5.- Consideraciones Generales sobre los Gastos Financiables

Como norma general, se consideran gastos financiables aquellos que de
manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada, resulten
estrictamente necesarios y se realicen en el plazo establecido porestas bases reguladoras.
En ningtin caso el coste de adquisicién de los gastos financiables podrd ser superior al
valor de mercado.

Con respecto a la contratacién de personal para las labores adscritas al
desarrollo de actuaciones vinculadas a este Plan, podrd imputarse el 100% de lanémina
de las personas que sean contratadas especificamente para este fin, debiendo quedar
efectivamente reflejado en el documento contractual que se formalice la actividad a la
que se vincula aprobada en este Plan y durante el periodo de ejecucion del mismo.

Se podrdimputar aeste Plan los pagos ala Seguridad Social del personal que
se contrate citado en el parrafo anterior. Para ello deberd presentarse copia auténtica o
copiasimple de los pagos correspondientes a la Seguridad Social del personal vinculado
a esta actividad.

No serén financiables, en todo caso, los siguientes gastos:

a. Gastos que respondan a actividades lucrativas.

b. Gastos corrientes de funcionamiento (teléfono, electricidad, alquiler de sede,
correo, etc.).

c. Los intereses deudores de las cuentas bancarias, los intereses, recargos y sanciones
administrativas o penales y los gastos de procedimientos judiciales.

d. Los gastos financieros, de asesorfa juridica o financiera, los gastos notariales y
registrales, los gastos periciales para la realizacién del proyecto efectuado y los gastos
especificos de administracion.

e. Los sueldos y salarios del personal empleado publico que pertenezca a la entidad
local solicitante.

Base 6.- Créditos Presupuestarios

1. La cobertura presupuestaria del crédito consignado en el Presupuesto
de Gastos de esta Corporacion para el ejercicio 2025 para financiar el presente Plan,
asciende a un total de 3.500.000,00 €, desglosado en las siguientes aplicaciones
presupuestarias e importes:

Ayuntamientos:

Aplicaciones Presupuestarias
30/1720/46200
30/1720/76200

Importe
1.680.800,00 €
1.328.200,00 €
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Entidades Locales Auténomas:
Aplicaciones Presupuestarias Importe
30/1720/46800 77.500,00 €
30/1720/76800 413.500,00 €

2. La concesién de las ayudas estd limitada por las disponibilidades
presupuestarias existentes.

3. La Diputacion de Cadiz financiara el conjunto de actuaciones que
conformanel Plan. El crédito presupuestario disponible se distribuird entre las Entidades
Locales beneficiarias del mismo distinguiendo por cada linea.

4. Si el importe de la actuacion a financiar fuera superior a la aportacion
méxima a subvencionar por la Diputacion Provincial, 1a entidad local correspondiente
deberd asumir la diferencia del gasto a efectuar, hasta la financiacién del 100% del
proyecto. ) )

CAPITULO II - ELABORACION Y APROBACION DEL PLAN

Base 7.— Elaboracién y Aprobacion del Plan.

1. El Pleno de la Diputacién de Cddiz es competente para la aprobacion de
las Bases reguladoras del Plan y de la relacion de actuaciones que lo conforman, que
se incorporan como Anexo al Acuerdo de aprobacion del mismo.

2. El Plan Integral de Transicion Ecoldgica, se ha elaborado en base a las
solicitudes presentadas por las Entidades Locales susceptibles de resultar beneficiarias
del mismo.

Base 8.- Aprobacién del Plan.

1.ElAcuerdo de aprobacion del Plan determinara las Entidades incluidas en
el mismo, la linea de actuacion solicitada, el Presupuesto de la actuacién y el importe
méximo de ayuda a conceder. Simultdneamente al Acuerdo porel que el Plan se apruebe,
se acordardn por el Pleno, en su caso, las oportunas modificaciones presupuestarias
que le den cobertura.

2. El Plan aprobado y sus Bases Reguladoras se publicardn en el BOP de
Cadiz y se notificard a los Ayuntamientos y Entidades Locales Auténomas.

3.Enel plazoimprorrogable de los 20 dfas habiles siguientes ala publicacién
del Acuerdo, las Entidades Locales beneficiarias presentaran, a través de la sede
electrénica de la Diputacién de Cddiz y dentro del tramite electronico habilitado, la
documentacién relacionada a continuacién para la formacion del expediente:

a) Para todas las lineas de actuacion:

Solicitud de la ayuda (Anexo 0) que incluye la siguiente informacion:
‘Declaracion de otras subvenciones y ayudas solicitadas y/o concedidas, asi como el
importe en su caso, para la misma finalidad.

‘Declaracion responsable, recogiendo los siguientes puntos:

*Noestar incurso en las prohibiciones para ser beneficiario de subvenciones,
a excepcion de lo indicado en el art. 13.2.¢) LGS, de conformidad con lo indicado en
el art. 13.4.bis de la LAULA.

*No tener deudas pendientes con la Diputacion Provincial de Cddiz, o en
caso de tenerla, compromiso de compensacion de deuda.

*No tener iniciado ningtin procedimiento de reintegro con la Diputacién
Provincial de Cédiz.

-Memoriay proyecto econémico donde se incluye su presupuesto detallado y financiacién
de la misma (Anexos I, II, I, IV, V'y VI en su caso).

Lasolicitud de ayuda (Anexo 0) se dirigird a la Presidencia de la Diputacion
Provincial de Cadiz y se presentard mediante el procedimiento de tramitacién electronica
que estd disponible desde la pagina principal de la Sede Electrénica de la Diputacién
Provincial de Cadiz: https:/sede.dipucadiz.es/, accesible igualmente desde el portal
corporativo de la Diputacion Provincial de Cadiz www.dipucadiz.es y serealizard através
del formulario electrénico habilitado al efecto, que contendrd la misma informacion
que figura en el impreso de solicitud y anexos, expuesto en estas bases. El Registro
Electrénico proporcionara el documento de acuse de recibo de la transaccion realizada,
asi como copia de todos los documentos presentados.

Una vez comprobada la documentacion entregada, si ésta estuviese
incompleta se procederd al requerimiento de subsanacién en el plazo de 10 dias hdbiles
contados desde el siguiente a la remision del aviso.

La presentacion de la documentacién supondrd la aceptacién de la ayuda
en los términos y condiciones establecidos en las presentes Bases Reguladoras. En
caso contrario, se supondrd que la entidad beneficiaria renuncia a la misma quedando
excluida por tanto del procedimiento de concesion.

Una vez aprobado el Plan por el Pleno de la Corporacion, éste delega en
la Presidenta los actos de desarrollo del mismo.

Base 9.- Resolucion de la Concesion.

1. Una vez completa la documentacion expresada en la Base anterior, la
Presidencia de la Diputacion resolverd sobre la autorizacién del gasto y concesion de la
ayuda para la concreta actuacion o proyecto financiado dentro de la Linea de actuacion
aprobada por el Pleno, previa retencion del crédito correspondiente y fiscalizacion de
la Propuesta por la Intervencion de Fondos.

2. La resolucién sobre la autorizacién del gasto y concesion de la ayuda
determinara exactamente la actuacion o proyecto financiado, la cuantia de la ayuda
otorgada, que en ningin caso excederd de la aprobada por el Pleno, y las condiciones
que rigen la misma conforme a las presentes Bases, notificdndose dicha resolucion a
las Entidades beneficiarias.

3. La propuesta de resolucion se publicard en el Tablon Electronico de
Anuncios y Edictos de la Diputacién Provincial de Cadiz para que, en un plazo de 10
dias habiles desde el dia siguiente al de la publicacion, los interesados presenten la
aceptacion de la ayuda (Anexo VII), tramitado por los mismos medios ya detallados
para la solicitud en la Base 8.

La falta de aportacion de la documentacion requerida o de la aceptacion de la ayuda
en el plazo establecido supondra el desistimiento de la solicitud.

4. La Presidencia de la Diputacidn resolverd, asimismo y a solicitud de la
Entidad Local beneficiaria, sobre la modificacién de la denominacién de la actuacion

o proyecto financiados. Dicha modificacién tendrd cardcter excepcional y deberd
quedar convenientemente justificada su necesidad o la imposibilidad sobrevenida
para la ejecucion del inicialmente aprobado. En ningtin caso se admitirdn solicitudes
de modificacion de la Linea aprobada por el Pleno.

Base 10.- Modificacién de la Resolucién de Concesion

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion
de la ayuda publica y, en todo caso, la obtencidén concurrente de subvenciones o
ayudas otorgadas por otras Administraciones o entes publicos o privados, nacionales
o internacionales, podrd dar lugar a la modificacién de la resolucién de concesion.

Salvoen circunstancias extraordinariamente especiales y sobrevenidas, que
estardn suficientemente justificadas, presentadas de forma inmediata ala aparicién de las
mismas, y siempre con antelacion ala finalizacion del plazo de ejecucion, el beneficiario
de la ayuda podra solicitar del 6rgano concedente de las mismas la modificacién de
la resolucion de concesion. En ningtin caso podra variarse el destino o finalidad de la
ayuda publica ni podrd afectar a terceros.

El acto por el que se acuerde la modificacion de la resolucion de concesion
de la ayuda publica serd adoptada por el érgano concedente de la misma, previa
instruccion del correspondiente expediente en el que junto a la propuesta razonada del
6rgano instructor se acompafiaran los informes pertinentes y, segtin el caso, la solicitud
o las alegaciones del beneficiario. .

CAPITULO III. EJECUCION DEL PLAN

Base 11.- Justificacion del gasto y pago de la ayuda.

11.1.- Plazo de justificacién de la ayuda: El plazo méximo para presentar
la justificacion serd el 31 de enero de 2026.

11.2.- Subcontratacién: Se admite la posibilidad de subcontratar con terceros
la ejecucion total o parcial de la actividad que constituye el objeto de la ayuda, si ello
fuera necesario para la consecucion del objetivo determinado. Esta subcontratacion
podra alcanzar el 100 % de la actividad y debera ajustarse a lo dispuesto en el articulo
29 de la LGS y en el articulo 68 del Reglamento de la LGS.

11.3.- Forma de justificacion de la ayuda: La justificacion de la ayuda se
realizard mediante la cumplimentacién de la Cuenta justificativa, segin el modelo
establecido en los Anexos VIII.1, VIIL.2, VIIL.3, VIIL.4, VIILS y VIL.6, acompaiada
de la Memoria de actuacion del proyecto realizado, facturas justificativas, que deberdn
presentarse, por los mismo medios ya detallados para la solicitud en la Base 8.3, asf
como los justificantes de pago (transferencias bancarias, cheques y su cobro con
justificante bancario, etc).

Hasta tanto no se presente la citadadocumentacion no se entenderd justificada
plenamente la ayuda.

Deber4 justificarse la totalidad de los gastos financiables incluidos en el
presupuesto del proyecto aprobado al solicitante y que ha determinado la concesion
de la ayuda. No se aceptardn a trdmite justificantes, cualquiera que sea su importe, en
concepto de gastos indirectos que ocasione la actividad.

Se debera justificar la totalidad del proyecto, asi como todos sus gastos e
ingresos.

Lajustificacion delaayudase realizard mediante la siguiente documentacion:

A.Cuentajustificativa(Anexos VIIL.1, VIII.2, VIIL.3, VIIL 4, VIIL.5 y VIL.6):
recogerd todos los gastos financiables realizados en el proyecto/programa y en €l se
relacionardn y numerardn correlativamente todas las facturas o demds justificantes de
valor probatorio equivalente (con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia
administrativa en términos generales) y los justificantes del pago.

Asimismo contendrd el detalle de los ingresos o ayudas que han financiado
la actividad.

Las facturas presentadas se ajustardn a los requisitos exigidos en el
Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, reglamento por el que se regulan las
Obligaciones de Facturacion.

Las facturas deben estar a nombre del beneficiario y venir debidamente
firmadas y selladas.

La justificacion de los gastos financiables relativos a recursos humanos se
realizard mediante la némina del empleado y documentos modelo TC1 y TC2, debe
quedar suficientemente clara la vinculacion exclusiva a la actividad subvencionada.

La Cuenta Justificativa (Anexos VIIL.1, VIIL.2, VIIL3, VIIL4, VIILS y
VIL6) deberd ir firmada por el/la Interventor/a de la entidad local.

B. Facturas o justificantes de gasto: deberdn referirse en todo caso a gastos
realizados dentro del plazo de ejecucion de la ayuda, es decir, desde 1 de enero de 2025
a 31 de diciembre de 2025.

C.Justificantes de pago de los gastos o transferencias bancarias: se deberdn
aportar las transferencias de pago de los gastos, sin que se admitan pagos realizados en
efectivo.Los pagos se deberdn realizar dentro del plazo de justificacion, no admitiéndose
por tanto pagos realizados con posterioridad al fin del plazo de justificacién de la ayuda:
31 de enero de 2026. No se admitirdn pagos realizados como anticipos de caja fija.

La Diputacion podrd comprobar el valor de mercado de los gastos
subvencionados por cualquiera de los medios previstos en el articulo 33 de la Ley
38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

No se podran compensar importes entre lineas en la justificacion.

En el caso de que la documentacién de la justificacion remitida contenga
algtn error o defecto, se solicitard la subsanacién correspondiente, teniendo la entidad
beneficiaria un plazo de 10 dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la fecha
de notificacion, para corregir los aspectos indicados.

La subsanacién se realizard por los mismos medios ya detallados para la
justificacién, acompaiiado de la documentacion que se aporta.

Siempre que se haya alcanzado el objetivo o finalidad perseguidos, si no
se justificara debidamente el total de la ayuda concedida, debera reducirse la ayuda
concedida por el importe de la cantidad no justificada.

11.4.-Pagodelaayuda: El pago de laayudase realizard de formaanticipada,
sin perjuicio de que por laentidad beneficiaria se justifique posteriormente larealizacion
de la actividad para la que se concedié en los términos establecidos en las presentes
bases y ésta se presente dentro del plazo mdximo de justificacion.



Péagina 8

B.O.P.DE CADIZ NUM. 72

16 de abril de 2025

En el caso de actuaciones referidas a Inversiones (Cap. VII), el pago se
tramitard anticipadamente previa aportacion de la Entidad Local correspondiente de
la Resolucion de aprobacion del expediente de contratacion necesario para desarrollar
la actividad financiada.

Base 12.- REINTEGRO DE LA AYUDA

12.1.- Supuestos de reintegro: Procedera el reintegro de las ayudas tras
la declaracién judicial o administrativa de la nulidad o anulacion de la resolucién de
concesion, asi como cuando medie cualquiera de las causas revistas en el articulo 37
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

En el caso de que los gastos realizados sean inferiores a la ayuda concedida
para la realizacion de la actividad, la Entidad Local correspondiente podra hacer una
devolucién voluntaria del importe concedido y no gastado. En el caso de que no se
realice, se incoard el correspondiente procedimiento de reintegro.

12.2.- Procedimiento de reintegro: El procedimiento de reintegro serd el
regulado en la Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacién Provincial de
Cddiz (BOP n° 140, de 18 de junio de 2004).

Base 13.- OBLIGACIONES QUE ASUMEN LOS BENEFICIARIOS DE
LAS AYUDAS

Las entidades beneficiarias de las ayudas se comprometen expresamente
al cumplimiento de las siguientes obligaciones:

a. Realizar la actividad que fundamenta la concesion de la ayuda.

Atal fin,adjudicara el contrato conforme al procedimiento que corresponda
conforme a lo dispuesto en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pdblico y sus Reglamentos de desarrollo, asi como en las disposiciones legales
aplicables de cardcter sectorial y en las disposiciones comunitarias en materia de
contratacion publica que resulten de directa aplicacion, debiendo tener en su poder,
con cardcter previo, toda aquella documentacion técnica y juridica que resulte precisa
para la formacion del expediente y ejecucion del contrato y remitirla a la Diputacién
Provincial en el plazo indicado en las presentes Bases.
b.Justificar ante la Diputacion Provincial el cumplimiento de los requisitos y condiciones,
asi como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determina
la concesién de la ayuda.

c. Mantener las condiciones y elementos declarados en el proyecto que sirvieron de
base para otorgar la ayuda y comunicar a la Diputacion Provincial de Cadiz cualquier
alteracion o modificacion que pudiera producirse en su ejecucion.

d.Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por la Diputacidn Provincial
asi como cualquiera otra comprobacion y control financiero que puedan realizar los
6rganos de control competentes.

e. Aportar cuanta informacion le sea requerida tanto a efectos de seguimiento y control
de la actividad financiada, como de evaluacion y justificacion de la ayuda.

f. Comunicar a la Diputacion Provincial la obtencién de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que financien la actividad subvencionada. Esta comunicacion
debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la
justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

g. Hacer constar en cualquier acto o accién de difusién del proyecto o actividad
subvencionada (incluidos medios electronicos, webs, foros, redes sociales, medios
audiovisuales y menciones realizadas en medios de comunicacion), que ésta, se realiza
con la colaboracién de la Diputacion Provincial de Cadiz, incluyendo el logotipo
de la Diputacién Provincial en lugar preferente en toda la publicidad gréfica que se
edite por la entidad, siempre de conformidad con las normas graficas del “Manual de
Identidad Corporativa”. Asimismo se deberd incluir el logotipo en los espacios de
la actividad financiada mediante la instalacion de carteles, pancartas u otro tipo de
soportes publicitarios. En todo caso, la Diputacién Provincial de Cédiz se reserva el
derecho a incluir en el espacio donde se ejecute la actividad objeto de la ayuda, todo
tipo de publicidad institucional,mediante la instalacién de cuantos elementos o soportes
publicitarios tenga por conveniente, asumiendo la entidad beneficiaria de la ayuda, la
obligacién de proceder a su instalacion y recogida.

h. Justificar debidamente la aplicacion de la ayuda concedida y percibida en la forma
y plazos establecidos en este Plan. Deberd conservar los documentos justificativos de
la aplicacién de los fondos recibidos, incluidos los documentos electrénicos, en tanto
puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control.

i. Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
j-Realizar la actividad con el personal técnico necesario para su correcto desarrollo, el
cual no estard sujeto aningtn tipo de relacion laboral o administrativa con la Diputacion
Provincial de Cédiz.

k. El beneficiario serd responsable de la calidad técnica de la actividad llevada a cabo
con el importe de la ayuda, asi como de las consecuencias o dafios y perjuicios que se
originen a la Diputacién Provincial de Cidiz o a terceros.

1. Garantizar el cumplimiento de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres.

m. Cumplir lo estipulado en la legislacion sectorial vigente, en materia de seguridad,
cuidado medioambiental y salud, eximiendo a la Diputacién Provincial de Cadiz,
de cualquier reclamacion judicial o administrativa derivada del incumplimiento de
lo anteriormente expuesto. Asimismo asumird cualquier responsabilidad civil por
perjuicios a terceros derivados de la realizacion de la actividad, quedando eximida la
Diputacién Provincial de Cidiz.

Base 14.- PROTECCION DE DATOS

Las partes se comprometen y obligan a tratar de modo confidencial
cualesquiera datos de informacién de cardcter personal que traten en virtud de este Plan
y las subvenciones derivadas,y adecuaran sus actuaciones al Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la proteccion de las personas fisicas
en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos
datos, asi como a la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, estando obligadas al cumplimiento
de lo dispuesto en dichas normas, asi como en las disposiciones que en materia de

proteccién de datos se encuentren en vigor a la firma del presente documento o que
puedan estarlo durante su vigencia.

Base 15.- ANEXOS Y NOTIFICACIONES. PUBLICIDAD. PLAZO DE
RESOLUCION Y RECURSOS.

15.1.- Anexos: Todos los anexos indicados en las presentes Bases estdn
disponibles en la pagina web de la Diputacion Provincial de Cadiz www.dipucadiz.
es, a través de la sede electronica.

15.2.- Notificaciones: Todos los actos, resoluciones y tramites administrativos
con efectos a terceros que se deriven de la presente convocatoria de subvenciones se
publicardn en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacion Provincial
de Cadiz, surtiendo los mismos efectos que la notificacién, conforme a lo establecido en
elarticulo45.1.b)delaLey 39/2015,de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comiin de las Administraciones Publicas.

15.3.- Publicidad: En todo lo relativo a la publicidad de las ayudas y de
informacion paralaBase de Datos Nacional de Subvenciones se aplicard lo establecidoen
los articulos 18 y 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
enlaLey 19/2013,de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién ptblica
y buen gobierno, normativa reglamentaria de desarrollo, la Ley 1/2014, de 24 de
junio, de Transparencia Publica de Andalucia, y la Ordenanza de transparencia de la
Diputacién Provincial de Cadiz (aprobada por el pleno de la Diputacién Provincial de
Cédiz en sesion celebrada el dia 18 de noviembre de 2015 y publicada en el BOP 227
de 25 de noviembre de 2015). En todo caso se dard publicidad en el Tabl6n Electrénico
de Anuncios y Edictos de la Diputacién Provincial de Cddiz o en la pagina web de la
Corporacion. )

Base 16. PLAZO DE RESOLUCION Y RECURSOS.

16.1.- Plazo de resolucion

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento
no podrd exceder de seis meses, a partir de la publicacion de la convocatoria.

El transcurso del plazo méaximo sin que se haya notificado la resolucion
del procedimiento a las interesadas, legitima a éstas para entender desestimada por
silencio administrativo la solicitud de concesion de la ayuda.

16.2.- Recursos

Laresolucién del procedimiento de concesion pone fin ala viaadministrativa.
Contra ella podrd interponerse, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo
drgano que dicto el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
fecha de su publicacion en el Tablon Electrnico de Anuncios y Edictos de la Diputacién
Provincial de Cadiz o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha.
Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

Si interpone el recurso potestativo de reposicion, no podrd interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente el recurso de
reposicion o se haya producido la desestimacion presunta del mismo por transcurso
de un mes, conforme a los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Piblicas”.

Base 17.- REGIMEN SANCIONADOR

El régimen sancionador del procedimiento regulado en las presentes Bases
serd el previsto en la Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacion Provincial
de Cddiz (BOP n° 140, de 18 de junio de 2004).

DISTRIBUCION PRESUPUESTARIA POR MUNICIPIO

MUNICIPIOS MENORES DE 20.000 HABITANTES
Linea 2 15.500,00 €
) Linea 3 6.600,00 €
p| Al delos Linca 4 1500000 €| 84.100.00 €
Linea 5 35.000,00 €
Linea 6 12.000,00 €
Linea 3 6.600,00 €
2| Alcats del Vall Linea 4 15.000,00 €
cala del Valle Linca s 3500000 € 68.600,00 €
Linea 6 12.000,00 €
Linea 3 6.600,00 €
Linea 4 15.000,00 €
3 Algar - 68.600,00 €
Linea 5 35.000,00 €
Linea 6 12.000,00 €
Linea 2 15.500,00 €
Linea 3 6.600,00 €
4 Algodonales Linea 4 15.000,00 €| 84.100,00 €
Linea 5 35.000,00 €
Linea 6 12.000,00 €
Linea 2 25.000,00 €
Linea 3 6.600,00 €
5| BendupCasas Linca 4 1500000 €| 93.600.00 €
! Linea 5 35.000,00 €
Linea 6 12.000,00 €
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ENTIDAD PROS%TgﬁiII%\;E/SLmea {pone | Total Lineas ENTIDAD PROEI?SIFOCIEiﬁI\é%SLinea PpoR | Total Lineas
MUNICIPIOS MENORES DE 20.000 HABITANTES MUNICIPIOS MENORES DE 20.000 HABITANTES
Linea 3 6.600,00 € Linea 2 10.000,00 €
6 Benaocaz Lf’nea 4 15.000,00 € 68.600,00 € Linea 3 6.600,00 €
Linea 5 35.000,00 € 20| San José del Valle Linea 4 15.000,00 €| 78.600,00 €
Linea 6 12.000,00 € Linea 5 35.000,00 €
Linea 2 10.000,00 € Linea 6 12.000,00 €
Linea 3 6.600,00 € 5| San Martin del Linea 3 660000€| 60000 €
7 Bornos Linea 4 15.000,00 €| 78.600,00 € Tesorillo Linea 5 35.000,00 €
Linea 5 35.000,00 € Linea 3 6.600,00 €
Linea 6 12.000,00 € 5| Setenil de las Linea 4 1500000 €} ¢ 600,00 €
Linea 3 6.600,00 € Bodegas Linea 5 35.000,00 €
Linca 4 15.000,00 € Linca 6 12.000,00 €
8 El Bosque - 68.600,00 € -
Linea 5 35.000,00 € Linea 1 150.000,00 €
Linea 6 12.000,00 € Linea 2 25.000,00 €
Linea 3 6.600,00 € ) Linea 3 6.600,00 €
Linea 4 15.000,00 € 2 Tarifa Linea 4 1500000 €] 24360000 €
9 | Castellar de la Fra. 68.600,00 €
Linea 5 35.000,00 € Linea s 35.000,00 €
Linea 6 12.000,00 € Linea 6 12.000,00 €
Linea 3 6.600,00 € Linea 3 6.600,00 €
10 Chipiona Lljnea 4 15.000,00 € 6860000 € 24 Torre Alhdquime Linea 4 15.000,00 €| 56.600,00 €
Linea 5 35.000,00 € Linea s 35.000,00 €
Linea 6 12.000,00 € Linea 2 10.000,00 €
Linea 3 6.600,00 € Linea 3 6.600,00 €
Linea 4 15.000,00 € 25 Trebujena Linea 4 15.000,00 €| 78.600,00 €
1 Espera T so0000c| 686000€ ) T 000
Linea 6 12.000,00 € Linca 6 12.000,00 €
Linea 3 6.600,00 € Linea 2 25.000,00 €
12| ElGastor Linca 4 O0MEL s s000€| |26 Ubrique Linea ) SONME! g1 60000 €
Linea 5 35.000,00 € ’ Linea 4 15.000,00 € U
Linea 6 12.000,00 € Linea 5 35.000,00 €
Linea 3 6.600,00 € Linea 2 25.000,00 €
Linea 4 15.000,00 € Linea 3 6.600,00 €
13| Grazalema Linea 5 3500000 €| OB60000€L 1ol Veier de Ta Frontera Linea 4 1500000 €| 93.600,00 €
Linea 6 12.000,00 € Linea 5 35.000,00 €
Linea 2 8.000,00 € Linea 6 12.000,00 €
Linea 3 6.600,00 € ] Linea 4 15.000,00 €
1g| Jimenadela Linca 4 1500000€| 7660000€| |28 Vilaluengadel Linca 5 3500000 €] 6200000 €
Linea 5 35.000,00 € Linea 6 12.000,00 €
Linea 6 12.000,00 € Linea 2 20.000,00 €
Linea 2 25.000,00 € Linea 3 6.600,00 €
Linea 3 6.600,00 € 29 Villamartin Linea 4 15.000,00 €[ 88.600,00 €
15| Medina Sidonia Linea 4 15.00000 €[ 93.600,00 € Linea S 3500000 €
Linea 5 35.000,00 € Linea 6 12.000,00 €
Linea 6 12.000,00 € Linea 2 7.000,00 €
Linea 3 6.600,00 € Linea 3 6.600,00 €
Linea 4 15.000,00 € 30 Zahara Linea 4 15.000,00 €] 75.600,00 €
16 Olvera Linca 5 3500000 €| 68.60000€ Linea 5 3500000 €
Linea 6 12.000,00 € Linea 6 12.000,00 €
Linca 4 15.00000 € ENTIDADES LOCALES AUTONOMAS
17| Paterna de Rivera Linca s 3500000 € 50.000,00 € Linea 4 15.000,00 €
Linca 2 20.00000 € 31| P Lﬁfr?é? el Linea 3 3500000 €] 6200000 €
Linca 3 660000 € Linea 6 12.000,00 €
18| Prado del Rey Linea 4 15.000.00 €| 88.600,00 € 3p| ELAEstella del Linea 4 15.000,00 € 50.00000 €
Linea 5 35.000.00 € Marqués Linea 5 3500000 €
Linea 6 12.000,00 € 33|  ELA Facinas EE: : ;z'ggg’gg : 50.000,00 €
Linea 2 1497738 € s
Linca 3 6.60000 € 34| ELA Guadalcacin Linea 5 35.000,00€| 35.000,00 €
19]  Puerto Serrano Linea 4 15.00000 €] 8357738 € Linea 4 1500000 €
Linea 5 35.000,00 € 35| ELA Nueva Jarilla Linea 5 35.000,00 €] 62.000,00 €
Linea 6 12.000,00 € Linea 6 12.000,00 €
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CONCESIONES Importe ) LINEAS.INVERSIONES PARAUN DESARROLLO ENERGETICO SOSTENIBLE
ENTIDAD |50 GVISIONALES / Lineal  Linca | Total Lineas EIMPULSOALAMOVILIDAD DE VEHICULOS ELECTRICOS Y APOYO PARA
- LA RECARGA DE VEHICULOS ELECTRICOS. (PROINDES)
ENTIDADES LOCALES AUTONOMAS DENOMINACION DE LA ACTUACION:
ELA San Isidro del Linca 4 1500000 € LINEA 6. REVITALIZACION DE ESPACIOS PUBLICOS (AIRE) AYUDA
36 Guadalete Linea 5 35.000,00 €] 62.000,00 € ECONOMICA PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS.
Linea 6 12.000,00 € DENOMINACION DE LA ACTUACION:
37| ELATahivilla rincs 4 DOOWE 5000000€|  [4]DOCUMENTACIGN ADIUNTA
Linea 5 35.000,00 € - P — - —
Programa/proyecto técnico y econdmico de la actividad objeto de subvencién
38| ELAEITorno Linea 5 3500000 €] 35.000,00 € (Anexos I, IL, ITI, IV,V y VI segiin las lineas que soliciten)
sl ELAT Linea 4 15.000,00 € 50.000.00 € | -
orrecera Linca s 35.00000 € 000, ; PAIGO It-I\,ITICIPAgodDE I;A SU];‘;ENCIOlj —
p; ara la gestion por parte de este drea del pago anticipado de la subvencion, la entida
40 ELA Zahara de los Linca 4 1500000 € 50.000.00 € no debe encontrarse en alguna de las circunstancias establecidas en el art. 34.4 de la
Atunes Linea 5 35.000,00 € ’ Ley General de Subvenciones y el art. 88 del Reglamento General de Subvenciones.
MUNICIPIOS ENTR??0.0(;O Y 50.000 Hzgl?)gf)AOI;”;ES 5 |DECLARACI()N RESPONSABLE
411 Arcos de la Frontera 1/nea — 18.000,00 € La persona abajo firmante DECLARA:
Linea 6 9.000,00 € Que son ciertos los datos que figuran en la presente solicitud, asi como en la
Linea 1 137.500,00 € documentacién adjunta,y se COMPROMETE a cumplir las obligaciones y requisitos
42| Barbate Linca 2 2500000 €] 17150000 €| [exigidos por las normas de aplicacion,
- - ’ Que, el solicitante de la ayuda retine los requisitos y se encuentra en la situacién que
Linea 6 9.000,00 € fundamenta la concesion de la ayuda y no estd incurso en ninguna de las causas que le
Linea 1 18.000,00 € impidan obtener la condicién de beneficiario, y tiene la capacidad para llevar a cabo la
43| Conil de 1a Frontera Linea 2 1770000 €| 44.700.00 € actuaciénrecogidaen laMemoriadescriptiva adjunta conforme alanormativa vigente:
- - ’ - No tener otras subvenciones/ayudas para la misma finalidad, y en caso de tenerla,
Linea 6 9.000,00 € no superar el coste previsto en el presupuesto de la actividad, asi como acreditar en
. Linea 2 10.000,00 € la justificacién, como minimo, el importe, procedencia y aplicacién de tales fondos
44 Los Barrios Linca 6 900000 € 19.000,00 € a las actividades financiadas.
- — - No hallarse incurso/a en ninguna de las circunstancias establecidas en el articulo 13
45 Puerto Real Linea 2 40.000,00 € 4900000 € delaLey 38/2003,de 17 de noviembre, General de Subvenciones, excepto lo indicado
Linea 6 9.000,00 € ’ en el art. 13.2.¢) en aplicacion de lo dispuesto en el art. 13.4.bis de la Ley 5/2010, de
Linea | 500000 € 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia.
46 Rota ” - 14.000,00 € - Estar dado de alta como tercero en el Sistema de Contabilidad de la Diputacion de
Linea 6 9.000,00 € Cadiz teniendo actualizados los datos en el mismo, si no es asi, puede realizarlo en el
47 San Roque Linea 1 62.500,00 €| 62.500,00 € trdmite preparado al efecto en la Sede Electrénica https://sede.dipucadiz.es/tramites-
MUNICIPIOS MAYORES DE 50.000 HABITANTES disponibles, en el drea tematica Ficha de terceros.
- No ser deudor de obligaciones derivadas de reintegro de subvenciones.
48 Algeciras Linea | 30.000,00 €] 30.000,00 €
La Linea de la ) 7 |INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES
49 - Linea 1 90.000,00 €]  90.000,00 € — - - p
Concepcion Los datos personales facilitados mediante el presente formulario seran tratados
ANEXOS por la Diputacion Provincial de Cadiz, para darle adecuada respuesta a la solicitud

ANEXO 0. Solicitud de ayuda.

ANEXO I. Proyecto Técnico y Econdmico de la Linea 1.

ANEXO II. Proyecto Técnico y Econdmico de la Linea 2.

ANEXO III. Proyecto Técnico y Econémico de la Linea 3.

ANEXO IV. Proyecto Técnico y Econdmico de la Linea 4.

ANEXO V. Proyecto Técnico y Econémico de la Linea 5.

ANEXO VI. Proyecto Técnico y Econdmico de la Linea 6.

ANEXO VII. Modelo de aceptacion de la ayuda.

ANEXO VIIL1. Cuenta Justificativa Linea 1.

ANEXO VIII.2. Cuenta Justificativa Linea 2.

ANEXO VIIL3. Cuenta Justificativa Linea 3.

ANEXO VIII 4. Cuenta Justificativa Linea 4.

ANEXO VIILS. Cuenta Justificativa Linea 5.

ANEXO VIIL6. Cuenta Justificativa Linea 6. )

ANEXO0: SOLICITUD DEAYUDAS PARALAEJECUCIONDELOS PROGRAMAS

INCLUIDOS EN EL PLAN INTEGRAL DE TRANSICION ECOLOGICA 2025 A
MUNICIPIOS Y ENTIDADES LOCALES AUTONOMAS DE LA PROVINCIA.

formulada en el procedimiento de referencia que ha iniciado con la presentacién de
la misma. Podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacidn, supresion, oposicion,
limitacion o portabilidad: dirigiéndose a la Delegacion de Proteccién de Datos por
correo electrénico: dpd@dipucadiz.es o al teléfono 956240320 de forma electrénica a
través de la Sede electronica https:/sede.dipucadiz.es; o de forma postal enviando un
escrito al Registro General de Diputacion (Edificio Roma), en Avenida 4 de diciembre
de 1977,12, 11071 de Cadiz. Puede consultar toda la informacién completa en https://
www.dipucadiz.es/protecciondedatos/.

8 [ORGANO AL QUE SE DIRIGE

PRESIDENCIA DE LA DIPUTACION DE CADIZ (Unidad tramitadora: Area de
Transicion Ecoldgica)

ANEXO I: LINEA ALGA INVASORA (COOPERACIC)N PARA PALIAR LOS
EFECTOS DE LA INVASION DEL ALGA ASIATICA RUGULOPTERYX
OKAMURAE, EN EL LITORAL GADITANO).

NOMBRE ENTIDAD NIF

1 |AYUNTAMIENTO

REPRESENTANTE LEGAL NIF

TITULO DEL PROGRAMA/PROYECTO

NOMBRE DE LA ENTIDAD |N.I.F.
RESUMEN DE LA ACTUACION/E
2 |REPRESENTANTE LEGAL y SU z CTUACIONJES r
DENOMINACION DE LA ACTUACION/ES, DESCRIPCION Y OBJETIVOS
NOMBRE Y APELLIDOS |N.I.F./N.I‘E.

3 |TITULO DEPROGRAMAS/PROYECTOS POR LINEAS SUBVENCIONABLES

LINEA 1.COOPERACION PARAPALIAR LOS EFECTOS DELALGAINVASORA

*Nota: Este apartado deberd ser cumplimentado de la forma mds exhaustiva posible.

GASTOS SUBVENCIONABLES (deberdn ser justificados en su totalidad)

DENOMINACION DE LA ACTUACION:

LINEA 2. COOPERACION PARA LA VIGILANCIA Y CONTROL DEL VIRUS
DEL NILO OCCIDENTAL

GASTOS ASOCIADOS ALA COSTE TOTAL DE LA

ACTUACION] 5 CTUACION (Desglose de Gastos) ACTUACION

DENOMINACION DE LA ACTUACION:

TOTAL GASTOS SUBVENCIONABLES:

LINEA 3. COOPERACION EN MATERIA DE SENDEROS HOMOLOGADOS

DENOMINACION DE LA ACTUACION:

*Nota: S6lo podra presentar justificantes de gastos relacionados con las actuaciones
financiadas dentro del periodo de ejecucion.

LINEA4.ACTUACIONESEN MATERIADEMEDIOAMBIENTE, PREVENCION
AMBIENTAL, CAMBIO CLIMATICO, ECONOMIA CIRCULAR, SALUD
AMBIENTAL Y BIENESTAR ANIMAL.

INGRESOS

CANTIDAD SOLICITADA A LA DIPUTACION (méximo --------- €)

DENOMINACION DE LA ACTUACION:

APORTACION PROPIA

OTRAS FUENTES DE INGRESOS
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AYUDAS SOLICITADAS O PERCIBIDAS PARA REALIZAR ESTE
PROYECTO, EN EL ANO 2025

ANEXO III: LINEA 3. COOPERACION EN MATERIA DE SENDEROS
HOMOLOGADOS.AYUDAS ECONOMICAS AMUNICIPIOS DESTINADASALA
EJECUCION Y MANTENIMIENTO DE SENDEROS DE PEQUENO RECORRIDO

(ENCARGADA DE LA TRAMITACION DE ESTA LINEA)

NOMBRE Y APELLIDOS:

CARGO:

CORREO ELECTRONICO:

TELEFONO:

Nombre de la |Entidad, organismo| Cantidad |Estado (solicitada/| Cantidad (PR)Y SENDEROS LOCALES (SL) QUE SEINTEGREN ENLARED PROVINCIAL
ayuda 0 institucién solicitada concedida) concedida “SENDEROS DE CADIZ”.
COMUN PARA TODAS LAS ACTUACIONES (TIPO 1 A 5)
TOTAL INGRESOS: NOMBRE ENTIDAD NIF
PERSONA DE CONTACTO REPRESENTANTE LEGAL NIF

TITULO DEL PROGRAMA/PROYECTO

RESUMEN DE LA ACTUACION/ES
DENOMINACION DE LA ACTUACION/ES, DESCRIPCION Y OBJETIVOS

*Nota: Este apartado deberd ser cumplimentado de la forma mds exhaustiva posible.

DATOS DEL TECNICO MUNICIPAL RESPONSABLE
(RELLENAR SI ES DIFERENTE A LA DEL APARTADO ANTERIOR)

NOMBRE/ APELLIDOS:

CARGO:

CORREO ELECTRONICO: TELEFONO:

ANEXO II: LINEA 2: COOPERACION PARA LA VIGILANCIA Y CONTROL
DEL VIRUS DEL NILO OCCIDENTAL.

NOMBRE ENTIDAD NIF

REPRESENTANTE LEGAL NIF

TITULO DEL PROGRAMA/PROYECTO

RESUMEN DE LA ACTUACION/ES

Nivel deRiesgo enrelacién al VNO notificado oficialmente al municipio
por la Delegacion Territorial de Salud y Consumo en el afio 2025.

DENOMINACION DE LA ACTUACION/ES, DESCRIPCION Y OBJETIVOS

GASTOS SUBVENCIONABLES (deberan ser justificados en su totalidad)

. GASTOS ASOCIADOSALA | COSTE TOTAL DE LA
ACTUACION] s cTUACION (Desglose de Gastos) ACTUACION

TOTAL GASTOS SUBVENCIONABLES:

*Nota: Sélo podra presentar justificantes de gastos relacionados con las actuaciones
financiadas dentro del periodo de ejecucion.

INGRESOS

CANTIDAD SOLICITADA A LA DIPUTACION (méximo --------- €)
APORTACION PROPIA

OTRAS FUENTES DE INGRESOS

AYUDAS SOLICITADAS O PERCIBIDAS PARA REALIZAR ESTE
PROYECTO, EN EL ANO 2025

*Nota: Este apartado deberd ser cumplimentado de la forma mas exhaustiva posible.
Las actuaciones consignadas deberdn cumplir las obligaciones atribuidas a la
administracion local por el Programa de Vigilancia y Control de Vectores del Virus del
Nilo Occidental (VNO) (Consejeria de Salud y Consumo) para el afio 2025.

Nombre de la |Entidad, organismo| Cantidad |Estado (solicitada/| Cantidad
ayuda 0 institucion solicitada concedida) concedida
TOTAL INGRESOS:
PERSONA DE CONTACTO

(ENCARGADA DE LA TRAMITACION DE ESTA LINEA)

GASTOS SUBVENCIONABLES (deberan ser justificados en su totalidad)

NOMBRE Y APELLIDOS:

GASTOS ASOCIADOS ALA COSTE TOTAL DE LA

ACTUACION] \ ¢TUACION (Desglose de Gastos) ACTUACION

CARGO:

CORREO ELECTRONICO:

TOTAL GASTOS SUBVENCIONABLES:

*Nota: S6lo podré presentar justificantes de gastos relacionados con las actuaciones
financiadas dentro del periodo de ejecucion.

INGRESOS
CANTIDAD SOLICITADA A LA DIPUTACION (maximo --------- €)
APORTACION PROPIA
OTRAS FUENTES DE INGRESOS

AYUDAS SOLICITADAS O PERCIBIDAS PARA REALIZAR ESTE
PROYECTO, EN EL ANO 2025

Nombre de la |Entidad, organismo| Cantidad |Estado (solicitada/| Cantidad
ayuda 0 institucién solicitada concedida) concedida
TOTAL INGRESOS:
PERSONA DE CONTACTO

(ENCARGADA DE LA TRAMITACION DE ESTA LINEA)
NOMBRE Y APELLIDOS:

TELEFONO:

DATOS DEL TECNICO MUNICIPAL RESPONSABLE
(RELLENAR SI ES DIFERENTE A LA DEL APARTADO ANTERIOR)

NOMBRE/ APELLIDOS:

CARGO:

CORREO ELECTRONICO: TELEFONO:

DATOS Y DOCUMENTACION ESPECIFICA APRESENTAR PARA CADA
TIPO DE ACTUACION.

ACTUACION TIPO 1 Redaccion de Estudios de Definicion del trazado y sefializacion
de Senderos PR y SL

Memoria explicativa del recorrido para el cual se pretende redactar el “Estudio de
definicion del trazado y senalizacion” incluyendo: propuesta de denominacion del
sendero y breve descripcion del trazado propuesto.

ACTUACION TIPO 2|Seiializacion y acondicionamiento de Senderos PR y SL.

Adjuntar “Estudio de definicion del trazado y sefializacion” del sendero o senderos
objeto de actuacion o, en su defecto, memoria explicativa del sendero que se pretende
sefializar y acondicionar incluyendo: propuesta de denominacién del sendero y breve
descripcion del trazado propuesto.

CARGO:
CORREO ELECTRONICO:
TELEFONO:

DATOS DEL TECNICO MUNICIPAL RESPONSABLE
(RELLENAR SI ES DIFERENTE A LA DEL APARTADO ANTERIOR)

ACTUACION TIPO 3|Mantenimiento de Senderos PR y SL.

Identificacién del sendero o senderos homologados objeto de la actuacion, indicando
nombre del sendero, matricula y breve descripcion del recorrido.

Certificado de Homologacién del senderoen el que se pretenden
ejecutar trabajos de mantenimiento emitido por la Federacién
Andaluza de Deportes de Montaiia Escalada y Senderismo.

Documentacion a
adjuntar

NOMBRE/ APELLIDOS:
CARGO:
CORREO ELECTRONICO:

|TELEFONO:

DOCUMENTACION QUE SE SE DEBE APORTAR:

ACTUACION TIPO 4|Homologacién de senderos municipales existentes.

Memoria explicativa del recorrido sefializado existente en el término municipal que
se pretenda homologar.

ACTUACION TIPO 5 gﬂb)l/icse}i:ién divulgativa,difusiony dinamizacién de Senderos

Notificacién del nivel de riesgo remitida al municipio por la Delegacién Territorial
de Salud y Consumo

Identificacién sendero PR y/o SL que serd objeto de las actuaciones de divulgacion
y difusion y breve descripcion de las mismas.
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ANEXO IV: LINEA MEDIO AMBIENTE, PREVENCION AMBIENTAL,
CAMBIO CLIMATICO, ECONOMIA CIRCULAR,
SANIDAD AMBIENTAL Y BIENESTAR ANIMAL.

COMUN PARA TODAS LAS ACTUACIONES (TIPO 1 A'5)

NOMBRE ENTIDAD NIF

REPRESENTANTE LEGAL NIF

TITULO DEL PROGRAMA/PROYECTO

RESUMEN DE LA ACTUACION/ES

DENOMINACION DE LA ACTUACION/ES, DESCRIPCION Y OBJETIVOS

*Nota: Este apartado deberd ser cumplimentado de la forma mas exhaustiva posible.

GASTOS SUBVENCIONABLES (deberan ser justificados en su totalidad)

GASTOS ASOCIADOS ALA COSTE TOTAL DE LA

ACTUACION] \ ¢TUACION (Desglose de Gastos) ACTUACION

TOTAL GASTOS SUBVENCIONABLES:

*Nota: Sélo podrd presentar justificantes de gastos relacionados con las actuaciones
financiadas dentro del periodo de ejecucion.

AYUDAS SOLICITADAS O PERCIBIDAS PARA REALIZAR ESTE
PROYECTO, EN EL ANO 2025

Nombre de la |Entidad, organismo| Cantidad |Estado (solicitada/| Cantidad
ayuda 0 institucién solicitada concedida) concedida
TOTAL INGRESOS:
PERSONA DE CONTACTO

(ENCARGADA DE LA TRAMITACION DE ESTA LINEA)
NOMBRE Y APELLIDOS:
CARGO:
CORREO ELECTRONICO:
TELEFONO:

DATOS DEL TECNICO MUNICIPAL RESPONSABLE
(RELLENAR SI ES DIFERENTE A LA DEL APARTADO ANTERIOR)

NOMBRE/ APELLIDOS:
CARGO:
CORREQ ELECTRONICO:

TELEFONO:

DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ZONA DE ACTUACION
(excepto actuacion tipo 5)

INGRESOS

Nombre identificativo del edificio/zona

CANTIDAD SOLICITADA A LA DIPUTACION (maximo --------- €)

Direccion del edificio/zona

APORTACION PROPIA
OTRAS FUENTES DE INGRESOS

AYUDAS SOLICITADAS O PERCIBIDAS PARA REALIZAR ESTE
PROYECTO, EN EL ANO 2025

CUMPLIMENTAR EN EL CASO DE HABER SELECCIONADO
LA ACTUACION TIPO 1
Instalaciones de generacién de energia eléctrica mediante tecnologia fotovoltaica
para autoconsumo

(ENCARGADA DE LA TRAMITACION DE ESTA LINEA)

Nombre de la |Entidad, organismo| Cantidad |Estado (solicitada/| Cantidad DATOS BASICOS DE LA INSTALACION
ayuda 0 institucién solicitada concedida) concedida Referencia Catastral
Direccién de suministro eléctrico, (paratipologia conectadaared)
TOTAL INGRESOS: CUPS (para tipologia conectada a red)
PERSONA DE CONTACTO TIPOLOGIA DE LA INSTALACION

NOMBRE Y APELLIDOS:

CARGO:

CORREO ELECTRONICO:

TELEFONO:

DATOS DEL TECNICO MUNICIPAL RESPONSABLE
(RELLENAR SI ES DIFERENTE A LA DEL APARTADO ANTERIOR)

NOMBRE/ APELLIDOS:

CARGO:

CORREO ELECTRONICO: |TELEFONO:

ANEXO V: LINEA PROINDES (PROGRAMA DE IN VERSION PARA EL
DESARROLLO ENERGETICO SOSTENIBLE).
COMUN PARA TODAS LAS ACTUACIONES (TIPO 1 A'5)

NOMBRE ENTIDAD NIF

REPRESENTANTE LEGAL NIF

TITULO DEL PROGRAMA/PROYECTO

RESUMEN DE LA ACTUACION/ES

DENOMINACION DE LA ACTUACION/ES, DESCRIPCION Y OBJETIVOS

*Nota: Este apartado deberd ser cumplimentado de la forma mds exhaustiva posible.

GASTOS SUBVENCIONABLES (deberan ser justificados en su totalidad)

GASTOS ASOCIADOS ALA COSTE TOTAL DE LA

ACTUACION] \ ¢TUACION (Desglose de Gastos) ACTUACION

TOTAL GASTOS SUBVENCIONABLES:

*Nota: S6lo podrd presentar facturas relacionadas con los gastos subvencionables y
referidas al programa o proyecto referido.

INGRESOS
CANTIDAD SOLICITADA A LA DIPUTACION (maximo --------- €)
APORTACION PROPIA
OTRAS FUENTES DE INGRESOS

1 | Instalacion de autoconsumo aislada

Aquella en la que no existe en ninglin momento capacidad fisica de conexion
eléctrica con la red de transporte o distribucion ni directa ni indirectamente a
través de unainstalacion propia o ajena. Las instalaciones desconectadas de lared
mediante dispositivos interruptores o equivalentes no se consideraran aisladas.

2 Instalacion de autoconsumo conectada a la red

Aquella instalacion de generacion conectada en el interior de una red de
un consumidor, que comparte infraestructuras de conexién a la red con un
consumidor o que esté unida a este a través de una linea directa y que tenga
o0 pueda tener, en algiin momento, conexién eléctrica con la red de transporte
o distribucion. También tendrd consideracién de instalacion de generacion
conectada a la red aquella que estd conectada directamente a las redes de
transporte o distribucion.

Las instalaciones desconectadas de la red mediante dispositivos interruptores
o equivalentes se consideraran instalaciones conectadas a la red a los efectos
de la aplicacion de este real decreto.

En el supuesto de instalaciones de generacion conectadas a la red interior de
un consumidor, se considerard que ambas instalaciones estdn conectadas a la
red cuando o bien la instalacion receptora o bien la instalacién de generacion
esté conectada a la red.

2.a Autoconsumo sin excedentes:

Corresponde a las modalidades definidas en el articulo 9.1.a) de la Ley
24/2013,de 26 de diciembre. En estas modalidades se deberd instalar un
mecanismo antivertido que impidalainyeccion de energia excedentaria
a la red de transporte o de distribucion.

Eneste casoexistird un tinico tipo de sujeto de los previstos en el articulo
6delaLley 24/2013,de 26 de diciembre, que serd el sujeto consumidor.

2b Autoconsumo con excedentes:

Corresponde a las modalidades definidas en el articulo 9.1.b) de la Ley
24/2013,de 26 de diciembre. En estas modalidades las instalaciones de
produccién proximas y asociadas a las de consumo podrédn, ademds de
suministrar energia para autoconsumo, inyectar energfa excedentaria
en las redes de transporte y distribucion. En estos casos existirdn dos
tipos de sujetos de los previstos en el articulo 6 de la Ley 24/2013,
de 26 de diciembre, que serdn el sujeto consumidor y el productor.

CARACTERISTICAS DE LA INSTALACION
(Revisar las caracteristicas técnicas exigibles para TIPO 1)

Concepto Descripcion Valor

Nimero de paneles Cantidad de paneles de la instalacién

Potencia nominal del panel |Potencia nominal unitaria del panel en Wp
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Concepto Descripcién Valor

DOCUMENTACION OBLIGATORIAQUE DEBEADJUNTARSE (Marcarconunax)

Potencia nominal instalada total en paneles,

Potenciaestimadade captacion en kWp

Potenciaestimada del inversor|Potencia nominal a la salida del inversor,en kW

Generacion anual estimada  |Energifa generada por el sistema anual en kWh

Energia autoconsumida Energia autoconsumida anual en kWh

Presupuesto real de mercado. |

CUMPLIMENTAR EN EL CASO DE HABER SELECCIONADO
LA ACTUACION TIPO 5
Suministro de vehiculo 100% eléctrico

DATOS BASICOS DE LA ACTUACION

Capacidad de acumulacién de energia de la
Capacidad de almacenamiento|baterfa en el caso de que la instalacion se disefie
con almacenamiento, en kWh

DOCUMENTACION OBLIGATORIAQUE DEBEADJUNTARSE (Marcar conunax)

Fotograffas a color de la zona en la que se va a llevar a cabo la actuacion antes
de la actuacion

Ficha catastral obtenida de https://www.sedecatastro.gob.es/

Presupuesto real de mercado.

CUMPLIMENTAR EN EL CASO DE HABER SELECCIONADO LA
ACTUACION TIPO 2
Alumbrado publico exterior con farolas solares fotovoltaicas
CARACTERISTICAS DE LA INSTALACION (Revisar las caracteristicas técnicas
exigibles para TIPO 2)

Fabricante del vehiculo

Modelo del vehiculo

TIPOLOGIA DE VEHICULO (Revisar las caracteristicas técnicas exigibles para
TIPO 5)

1| |Vehiculo eléctrico tipo M1

Vehiculo con al menos cuatro ruedas disefiado y construido para el transporte
de pasajeros, con un peso mdximo de 3.500 kg y una capacidad de hasta ocho
pasajeros, ademds del conductor. Este tipo de vehiculo se utiliza principalmente
para el transporte de personas en dreas urbanas y periurbanas.

|2 | Vehiculo eléctrico tipo N1

Vehiculo con al menos cuatro ruedas disefiado y construido para el transporte de
mercancias, con un peso méaximo de 3.500 kg. Este tipo de vehiculo se utiliza
principalmente para el transporte de mercancias en dreas urbanas y periurbanas.

Concepto Descripcién Valor

|3 | Vehiculo eléctrico tipo L3e

Cantidad de farolas solares totales de

Numero de farolas solares . P
la instalacion

Motocicletas: vehiculos eléctricos de dos ruedas sin sidecar con potencia superior
a 3 Kw y/o una velocidad mdxima por construccion superior a 45 Km/h.

Potencia nominal individual de la

Potencia de luminaria L
luminaria

Potencia nominal instalada total suma

Potencia estimada en iluminacion .
de las luminarias, en kW

Potencia nominal unitaria del panel

Potencianominal del panel fotovoltaico
en Wp

Capacidad de acumulacion de energia

Capacidad de almacenamiento de la baterfa

Horas de funcionamiento garantizadas de

Autonomiaenhoras de funcionamiento P L
autonomia (minimo 10h diarias)

DOCUMENTACION OBLIGATORIAQUE DEBEADJUNTARSE (Marcar conunax)

Fotograffas a color de la zona en la que se va a llevar a cabo la actuacion antes
de la actuacion

Presupuesto real de mercado.

CUMPLIMENTAR EN EL CASO DE HABER SELECCIONADO
LA ACTUACION TIPO 3
Punto de carga para flota de vehiculos eléctricos municipales
CARACTERISTICAS DE LA INSTALACION (Revisar las caracteristicas técnicas
exigibles para TIPO 3)

Concepto Descripcion Valor

Potencia maxima admisible[Se trata de la potencia médxima que admite la
de la instalacion eléctrica  [instalacion eléctrica del edificio en kW

Nimero de puntos de carga |Cantidad de puntos instalados en el edificio

Potencia nominal del punto |Potencianominal unitariadel puntodecargaenkW

DOCUMENTACION OBLIGATORIAQUE DEBEADJUNTARSE (Marcar conunax)

Fotograffas a color de la zona en la que se va a llevar a cabo la actuacion antes
de la actuacion

Presupuesto real de mercado.

CUMPLIMENTAR EN EL CASO DE HABER SELECCIONADO
LA ACTUACION TIPO 4
Suministro e instalacion de infraestructura de recarga puiblica para vehiculos eléctricos
CARACTERISTICAS DE LA INSTALACION (Revisar las caracteristicas técnicas
exigibles para TIPO 4)

Concepto Descripcion Valor

Potencia mdxima admisible|Se trata de lapotencia maxima que admite el nuevo
de la instalacién eléctrica  |suministro eléctrico

Nimero de puntos de carga |Cantidad de puntos instalados en el espacio ptiblico

Potencia nominal del punto |Potencianominal unitariadel puntodecargaenkW

DOCUMENTACION OBLIGATORIAQUE DEBEADJUNTARSE (Marcar conunax)

Fotograffas a color de la zona en la que se va a llevar a cabo la actuacion antes

de la actuacion

|4 | Vehiculo eléctrico tipo L4e

Motocicletas: vehiculos eléctricos de dos ruedas con sidecar con potencia
superior a3 Kw y/o una velocidad mdxima por construccion superior a45 Km/h.

|5 | Vehiculo eléctrico tipo L6e

Cuadriciclos eléctricos ligeros cuya masa en vacio sea inferior o igual a 350 Kg,
no incluida la masa de las baterias, cuya velocidad maxima por construccion sea
inferior o igual a 45 Km/h, potencia mdxima inferior o igual a 4 Kw.

|6 | Vehiculo eléctrico tipo L7e

Cuadriciclos eléctricos ligeros cuya masa en vacio sea inferior o igual a 400 Kg,
(550 Kg para vehiculos destinados al transporte de mercancias) no incluida la
masa de las baterfas, y potencia maxima inferior o igual a 15 Kw.

6 Vehiculos especiales eléctricos: barredoras o transporte de tratamiento y
desechos urbanos.

Vehiculos especiales con homologacién nacional tipo MAA - categorfa 1:
“Méquinas automotrices con una velocidad mdxima por construccién inferior o
iguala40km/h.”, segtin Real Decreto 750/2010 y Dir.2007/46,con Clasificacion
por Criterios de Construccion c6digo 64: “Mdquina de servicios auto-motriz” y
clasificacion por criterios de utilizacion 55 para “basurero”y 65 para “barredora”
seglin Real Decreto 2822/1998.

Clasificacion:

64-55 (basurero)

64-65 (barredora)

Categoria de ambos: MAA

DOCUMENTACION OBLIGATORIAQUE DEBEADJUNTARSE (Marcarconunax)

Presupuesto real de mercado. |

ORGANO AL QUE SE DIRIGE

PRESIDENCIA DE LA DIPUTACION DE CADIZ (Unidad tramitadora: Area de
Transicion Ecolégica)

CARACTERISTICAS TECNICAS EXIGIBLES PARACADATIPO DEACTUACION
CARACTERISTICAS TECNICAS EXIGIBLES PARA ACTUACION TIPO 1

Instalaciones de generacion de energia eléctrica mediante tecnologia
fotovoltaica para autoconsumo

1. Objeto

Este anexo tiene como objeto aclarar el alcance segtn la tipologia de
instalaciones fotovoltaicas para autoconsumo que son subvencionables en base a lo
dispuesto en el RD 244/2019, de 5 de abril.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 9.1 de la Ley 24/2013, de 26
de diciembre, se entenderd por autoconsumo, el consumo por parte de uno o varios
consumidores de energfaeléctrica proveniente de instalaciones de produccion proximas
a las de consumo y asociadas a los mismos.

No se consideran objeto de esta linea de actuacion las instalaciones
relacionadas con alumbrado exterior en ningtn caso.

2. Tipologia de instalaciones
* Instalaciones de generacion de energfa eléctrica mediante tecnologia fotovoltaica
para autoconsumo de potencia menor o igual a 100 kW

Se atenderd a lo indicado en el articulo 3 del RD 244/2019, de 5 de abril,
donde se definen las instalaciones de la siguiente manera:
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Tipologia

Descripcion y modalidad

Aislada

Aquella en la que no existe en ningin momento capacidad fisica de
conexion eléctrica con la red de transporte o distribucion ni directa ni
indirectamente a través de unainstalacién propia o ajena. Las instalaciones
desconectadas de lared mediante dispositivos interruptores o equivalentes

no se considerardn aisladas.

Tipologia

Descripcion y modalidad

Aquella instalacion de generacién
conectada en el interior de una red
de un consumidor, que comparte
infraestructuras de conexiénalared
con un consumidor o que esté unida
a este a través de una linea directa
y que tenga o pueda tener, en algin
momento, conexion eléctrica con
la red de transporte o distribucion.
También tendrd consideracion
de instalacion de generacidn
conectada a la red aquella que estd

Autoconsumo sin excedentes:
Corresponde a las modalidades
definidas en el articulo 9.1.a) de la
Ley 24/2013, de 26 de diciembre. En
estas modalidades se deberd instalar
unmecanismo antivertido que impida
lainyecciénde energfaexcedentariaa
lared de transporte o de distribucion.
En este caso existird un inico tipo de
sujeto de los previstos en el articulo 6
delaLey24/2013,de26dediciembre,
que serd el sujeto consumidor.

conectada directamente a las redes
Conectadas|de transporte o distribucion.

alared |Las instalaciones desconectadas
de la red mediante dispositivos
interruptores o equivalentes
se considerardn instalaciones
conectadas a la red a los efectos de
la aplicacion de este real decreto.
En el supuesto de instalaciones
de generacién conectadas a la
red interior de un consumidor, se
considerard que ambas instalaciones
estan conectadas a la red cuando o
bien la instalacion receptora o bien
la instalacion de generacién esté
conectada a la red.

Autoconsumo con excedentes:
Corresponde a las modalidades
definidas en el articulo 9.1.b) de la
Ley 24/2013, de 26 de diciembre. En
estas modalidades las instalaciones
de produccion proximas y asociadas
alas de consumo podran, ademas de
suministrarenergfaparaautoconsumo,
inyectar energia excedentaria en las
redes de transporte y distribucion.
En estos casos existiran dos tipos de
sujetos de los previstos enel articulo 6
delaLey24/2013,de26dediciembre,
que serdn el sujeto consumidor y el
productor.

a) Modalidad con excedentes acogida a compensacion:

Perteneceranaestamodalidad,aquellos casos de suministro con autoconsumo
con excedentes en los que voluntariamente el consumidor y el productor opten por
acogerse aun mecanismo de compensacion de excedentes. Esta opcion solo serd posible
en aquellos casos en los que se cumpla con todas las condiciones que seguidamente se
recogen:
a.Lapotenciatotal delas instalaciones de produccién asociadas no sea superiora 100 kW.
b. Si resultase necesario realizar un contrato de suministro para servicios auxiliares
de produccion, el consumidor haya suscrito un tnico contrato de suministro para el
consumo asociado y para los consumos auxiliares de produccién con una empresa
comercializadora.

c. El consumidor y productor asociado hayan suscrito un contrato de compensacion
de excedentes de autoconsumo.

d. La instalacion de producciéon no podrd tener otorgado un régimen retributivo
adicional o especifico.

b) Modalidad con excedentes no acogida a compensacion:

Pertenecerdn a esta modalidad, todos aquellos casos de autoconsumo con
excedentes que no cumplan con alguno de los requisitos para pertenecer a la modalidad
con excedentes acogida a compensacion o que voluntariamente opten por no acogerse
a dicha modalidad.

Adicionalmente a las modalidades sefialadas, el autoconsumo podra
clasificarseenindividual o colectivo en funcion de sise trata de uno o varios consumidores
los que estén asociados a las instalaciones de generacion.

Se permitird realizar instalaciones nuevas o ampliacién de existentes. En
ningun caso se debe de considerar una ampliacién de una instalacién existente como
una nueva, de tal manera que, no puede existir méds de una instalacién asociada a un
tinico CUPS de un mismo titular y asi se deberd proceder en su legalizacién mediante
registroen el sistema PUES/TECI como acreditacién del cumplimiento de los requisitos
reglamentarios para la legalizacion, no existiendo objecion por el érgano competente
en materia de industria y energfa para la puesta en funcionamiento de la instalacion
objeto de la dotacion.

Podrén instalarse elementos de almacenamiento en todas las modalidades
de autoconsumo indicadas siempre y cuando el tipo de tecnologia sea de litio.

Aquellas instalaciones que se disefien sin excedentes estardn dotadas de un
sistema anti-vertido de modo que el suministro de la energia generada en la instalacién
tGinicamente se preste cuando existaactividad en el edificio y exista demandaen el mismo
o en su defecto pueda ser almacenada en el sistema de acumulacion si el disefio de la
instalacion asi lo contempla.

Las actuaciones engloban desde el estudio sobre la mejor ubicacion de
la instalacidn, el disefio de la misma, hasta la ejecucion, asi como la elaboracion y
tramitacion de todaladocumentacién necesaria que soliciten las Entidades y Organismos
que deban de intervenir hasta el registro y la Puesta en Servicio de las instalaciones.

3. Cumplimiento de la reglamentacién

En cualquier caso, serdn de aplicacion todas las normativas que afecten a
instalaciones solares fotovoltaicas, y en particular las siguientes:

Normativa estatal:

e Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.
¢ Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de
transporte, distribucidn,comercializacidn, suministro y procedimientos de autorizacién

de instalaciones de energia eléctrica.

* Real Decreto 1699/2011, de 18 de noviembre, por el que se regula la conexion a red
de instalaciones de produccion de energia eléctrica de pequefia potencia.

* Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccion
de energia eléctrica a partir de fuentes de energia renovables, cogeneracion y residuos.
* Real Decreto 900/2015, de 9 de octubre, por el que se regulan las condiciones
administrativas, técnicas y econémicas de las modalidades de suministro de energia
eléctrica con autoconsumo y de produccion con autoconsumo.

* Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento
electrotécnico para baja tension.

* Real Decreto 1110/2007, de 24 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento
unificado de puntos de medida del sistema eléctrico.

* Real Decreto 1048/2013, de 27 de diciembre, por el que se establece la metodologia
para el cdlculo de la retribucion de la actividad de distribucion de energfa eléctrica.

* Real Decreto Ley 15/2018, de 5 de octubre, de medidas urgentes para la transicion
energética y la proteccién de los consumidores.

* Real Decreto 244/2019, de 5 de abril, por el que se regulan las condiciones
administrativas, técnicas y econdmicas del autoconsumo de energia eléctrica.

*Real Decreto Ley 29/2021,de 21 de diciembre, por el que se adoptan medidas urgentes
en el dmbito energético para el fomento de la movilidad eléctrica, el autoconsumo y el
despliegue de energias renovables.

Normativa autondmica:

* Orden de 5 de marzo de 2013, por la que se dictan normas de desarrollo del Decreto
59/2005, de 1 de marzo, por el que se regula el procedimiento para la instalacion,
ampliacidn, traslado y puesta en funcionamiento de los establecimientos industriales,
asi como el control, responsabilidad y régimen sancionador de los mismos (PUES).
* Orden de 24 de octubre de 2005, por la que se regula el procedimiento electrénico
para la puesta en servicio de determinadas instalaciones de Baja Tensién (TECI).

* Resolucién de 8 de octubre de 2019, de 1a Direccion General de Industria, Energia y
Minas, por la que se modifican los Anexos I y II de la Orden de 5 de marzo de 2013,
por la que se dictan normas de desarrollo del Decreto 59/2005, de 1 de marzo, por el
que se regula el procedimiento para la instalacién, ampliacion, traslado y puesta en
funcionamiento de los establecimientos industriales, asi como el control, responsabilidad
y régimen sancionador de los mismos, en lo relativo a la comunicacion de puesta en
servicio y a las fichas técnicas descriptivas de baja tension, instalaciones frigorificas,
instalaciones térmicas en los edificios, almacenamiento de productos quimicos y
productos petroliferos liquidos.

* Decreto-ley 2/2018, de 26 de junio, de simplificacion de normas en materia de energfa
y fomento de las energfas renovables en Andalucia.

Cualquier normativa que pudiera entrar en vigor durante la vigencia
del contrato y que pudiera repercutir en la puesta en funcionamiento, asi como a la
legalizacion de la instalacion.

Cuantas disposiciones sean aplicables y que actualicen las anteriores.
CARACTERISTICAS TECNICAS EXIGIBLES PARA ACTUACION TIPO 2
Alumbrado publico exterior con farolas solares fotovoltaicas

1. Objeto

El presente anexo tiene como objeto establecer las caracteristicas técnicas
minimas que deberdn cumplir las instalaciones que deriven de la subvencion de esta
linea de actuacién. En concreto aquellas relacionadas con la dotacién/renovacién de la
iluminacién exterior a partir de alumbrado publico auténomo mediante farolas solares
fotovoltaicas. De este modo no sélo se contribuye a apoyar y desarrollar los servicios
basicos de estas zonas, sino que a su vez se acomete con una perspectiva sostenible,
contribuyendo asf a la reduccién de emisiones de CO2 y favorecer a la mitigacién del
cambio climatico al apostar por energias renovables y no energias tradicionales.

2. Tipologia de las instalaciones
Instalacion de iluminacién auténoma mediante generacion fotovoltaica independiente
de la red de distribucién convencional de electricidad.

La instalacién deberd disponer de una autonomia equivalente a la totalidad
de horas en invierno en horas en ausencia de luz natural y deberdn cumplir un minimo
de 10h diarias de autonomia.

3. Caracteristicas técnicas minimas de la instalacion

Con cardcter general las farolas solares deberdn cumplir con el documento de
“Requerimientos técnicos exigibles para luminarias con tecnologia LED de Alumbrado
Exterior” desarrollado por el Comité Espafiol de Iluminacién (CEI) y el Instituto para
la Diversificacién y Ahorro de la Energia (IDAE).

No estardn conectadas a ningtin cuadro de mando y proteccion piblico
puesto que las farolas solares llevardn incorporadas un placa fotovoltaica y sistema
de acumulacion que las alimentard, por lo que no necesitardn estar conectadas a la
red eléctrica. Este tipo de luz independiente se carga automaticamente haciendo uso
de sus paneles solares integrados. El sistema deberd estar preparado para generar la
cantidad de energia que sea necesaria independientemente de las condiciones que el
clima pueda generar para mantener una autonomia al menos de 10h diarias.

Los elementos minimos que deben componer la farola solar son:

* Mddulo fotovoltaico. Un panel solar resistente para capturar la mayor cantidad de
energia solar posible. Debe haber un equilibrio entre la resistencia y el peso del material,
ya que el panel estard en una posicion vulnerable durante afos, enfrentdndose a las
condiciones meteoroldgicas y al viento.

* Luminaria. Debe incluir todos los elementos necesarios tales como el chip, la dptica,
la fuente de alimentacion, la placa base, el disipador de calor y el componente Gptico.
* Controlador de carga. Controla la energia entre la luminaria, el panel y la bateria.

* Poste/Baculo. Variable en altura y material de construccién segtin necesidad y con
el fin de tener una vida ttil alta.

* Baterfa. Almacenard la energia que se genera con los mddulos fotovoltaicos.

* Base soporte. Cimentacion para el anclaje de columnas y baculos mediante bloques
prefabricados de hormigén armado.
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Las pautas aseguiry las diferentes partes de 1a que se compone lainstalacién
son las siguientes:

* Retirada de las farolas y elementos ya existentes en el caso de ampliacion/renovacion
de instalaciones.

* Reparacién y acondicionamiento de bases para cimentacién en el caso que se requiera
para instalaciones existentes ya sea para ampliacion o renovacion de las mismas.

» Las principales caracteristicas de la farola solar son las siguientes:

Panel solar de silicio monocristalino o policristalino de alta eficiencia.

Baterias de iones de litio. Sin mantenimiento y de alta capacidad.

Tecnologia de iluminacién LED.

Programacién y monitoreo remoto con seguimiento digital automdtico del
atardecer y del amanecer incluido

Opciones de montaje sobre cimentacién de bloques prefabricados de
hormigén armado.

Temperatura de funcionamiento De -20 a 60°

Seguimiento del punto de potencia solar maxima

Regulacién dindmica en funcion de las necesidades de la zona, asi como
posibilidad de regulacion personalizada.

La autonomia minima serd de 10h diarias para los valores de radiacion de
la localizacién de la instalacién.

Se deberd tener en cuenta la clasificacion de la zona de actuacion segin
el reglamento de eficiencia energética de alumbrado exterior (RD 1890/2008) y sus
instrucciones técnicas complementarias con objeto de analizar las condiciones operativas
especificas tales como la temperatura de color de las luminarias, % del flujo hacia el
hemisferio superior (FHSINST), etc. Con los requisitos mencionados y conociendo los
pardmetros geométricos de la zona objeto de la actuacién, se dimensionara la potencia
de las luminarias con el software gratuito DIALux. Dicho estudio se deberd presentar
en la fase de justificacién junto con el ANEXO X “Ficha Técnica y presupuesto de la
Actuacién”.

3. Cumplimiento de la reglamentacion

Con cardcter general, serdn de aplicacion todas las normativas que afecten
a instalaciones de alumbrado exterior y deberdn cumplir con lo establecido en el
documento “ASPECTOS VIGENTES EN MATERIA DE PRESERVACION DEL
CIELO NOCTURNO EN ANDALUCIA, TRAS LA ANULACION DEL DECRETO
357/2010, 3 DE AGOSTO” de la Junta de Andalucia y en particular las siguientes:
a.Real Decreto 842/2002 de 2 de agostoenel que se aprueba el Reglamento Electrotécnico
para Baja Tensién y sus instrucciones técnicas complementarias (ITC) BT 01 aBT 51.
b. Real Decreto 1890/2008, de 14 de Noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de eficiencia energética en instalaciones de alumbrado exterior y sus Instrucciones
técnicas complementarias EA-01 a EA-07
c. Real Decreto 1955/2000 de 1 de diciembre en el que se regula las Actividades de
transporte, distribucin,comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion
de instalaciones de energia eléctrica.

d. Real Decreto 2642/1985 de 18 de Diciembre y Orden del Ministerio de Industria y
Energia de 11 de Julio de 1986, ambas para el cdlculo y dimensionamiento de soportes
metdlicos.

e.Real Decreto2531/1985 de 18 de Diciembre porel que se establecen las especificaciones
técnicas de los recubrimientos galvanizados. - Real Decreto 1627/1997 de 24 de octubre
por el que se establecen disposiciones minimas de seguridad y de salud en las obras
de construccion.

f. Real Decreto 614/2001 de 8 de junio por el que se establecen disposiciones minimas
para la proteccion de la salud y seguridad de los trabajadores frente al riesgo eléctrico.
g. Real Decreto 110/2015, de 20 de febrero, sobre aparatos eléctricos y electronicos
como ldmparas, equipos, luminarias.

Cualquier normativa que pudiera entrar en vigor durante la vigencia
del contrato y que pudiera repercutir en la puesta en funcionamiento, asi como a la
legalizacion de la instalacion.

Cuantas disposiciones sean aplicables y que actualicen las anteriores
CARACTERISTICAS TECNICAS EXIGIBLES PARA ACTUACION TIPO 3
Punto de carga para flota de vehiculos eléctricos municipales

Se entiende por punto de carga o “sistema de alimentacion especifico de
vehiculo eléctrico (SAVE)”, en base a lo establecido en la ITC-BT-52 del Reglamento
Electrotécnico de Baja Tension, como el conjunto de equipos montados con el fin
de suministrar energia eléctrica para la recarga de un vehiculo eléctrico, incluyendo
protecciones de la estacion de recarga, el cable de conexion, (con conductores de fase,
neutro y proteccion) y la base de toma de corriente o el conector.

Este sistema permitird en su caso lacomunicacion entre el vehiculo eléctrico
y la instalacion fija.

Tipologia de las instalaciones

Lafinalidad delaimplantacidnestdrelacionadaconel suministroe instalacién
de una infraestructura de recarga, tipo WallBox, situado en centro de trabajo municipal.

El suministro eléctrico de conexion deberd disponer de potencia suficiente
para la recarga de vehiculos eléctricos, al menos de 3.6 Kw de potencia. La opcién
mas recomendada y utilizada es contar con un punto de recarga de al menos 7.4 kW
de potencia.

Caracteristicas técnicas minimas de la instalacion
* Puntos de recarga: Tipo WallBox con minimo una manguera de 4,5m con conector
tipo 2 mennekes.

* Potencia: para cargas hasta 22 kW — 32A. Cada estacion de carga permitird limitar/
regular la potencia maxima de carga, estando limitada la potencia tras la instalacion
seglin la demanda actual en el edificio.

*Lalineadealimentacion,asi como protecciones,deben estar preparadas parala potencia
mdxima admisible. La linea de alimentacion deberd transcurrir mediante canalizacién
enterrada proveniente desde el cuadro general del edificio y/o canalizaciones entubadas
mediante muro y falsos techos. Los tubos irdn enterrados a una profundidad minima de

0,40 metros del nivel del suelo. En el caso de la canalizacién entubada por muros y falso
techo, no se instalara mds de un circuito por tubo, segin el apartado 2.1.2 de la ITC-
BT-07. El despliegue de dicha canalizacion incluye necesariamente la reposicion de la
zona y/o servicio afectado hasta el lugar de ubicacién del punto de carga sobre fachada.
* Siel punto de carga es instalado en exteriores deberd instalarse bajo caja estanca para
intemperie con sistema de llaves.

* Siel punto de carga no es instalado sobre fachada, deberd instalarse sobre soporte tipo
columna o poste, con proteccion superior ante condiciones climatoldgicas adversas.
¢ Polos: 3P + N para circuito de alimentacién / 1P +N para circuito de alimentacion.
* Modulador de carga que tendrd en cuenta el consumo del centro de trabajo y ajustara
la demanda de potencia para conseguir la mayor recarga en el menor tiempo posible
sin sobrepasar la potencia contratada.

* Voltaje de suministro nominal: 380...415 V AC 50/60Hz / 220...240 V CA 50/60 Hz
* Potencia 22 kW 3X32 A

« Sistema de conexion a tierra deberd ser compatible con el sistema actual de cada
instalacion.

¢ Lector RFID para identificacion y activacion recarga - ISO 14443 A/B

* Modo de carga: Compatibilidad con Modo 3 completa IEC 61851-1

* Grado de proteccion: IP54 (acorde a IEC 60529) — IK10 (acorde a IEC 62262)

* El fabricante del equipo debe disponer de una App mévil o acceso por navegador
web, a servidor web, que permita la configuracién y gestion remota, informacion en
tiempo real y los datos histéricos de las cargas realizadas

* El equipamiento del punto de recarga debe permitir la comunicacion en el futuro
con cualquier operador, centro de control y base de datos de forma remota a través
de GSM, GPRS 6 3G o WIFI, Ethernet, a través de protocolo OCPP (Open Charge
Point Protocol). El punto de carga debera instalarse configurado y conectado a la red
WIFI existente en el CEAG, asi como operativa y accesible la comunicacién con la
plataforma WEB/APP de la marca o distribuidor.

*Operaciony mantenimiento: registro detallado de carga, gestion de cargay capacidades
de diagndstico.

» Comunicacién RS485 para contador Modbus

* Declaracion CE

Cumplimiento de la reglamentacion

* Directivas de referencia: 2014/53/EU (RED); 2011/65/EU (RoHS)

* Reglamentacién aplicable: ITC BT-52 segtin RD 1053/2014

 Real Decreto 1955/2000 de 1 de diciembre en el que se regula las Actividades de
transporte, distribucién,comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacién
de instalaciones de energia eléctrica.

* Real Decreto 2642/1985 de 18 de Diciembre y Orden del Ministerio de Industria y
Energia de 11 de Julio de 1986, ambas para el cdlculo y dimensionamiento de soportes
metdlicos.

*Real Decreto 2531/1985 de 18 de Diciembre porel que se establecen las especificaciones
técnicas de los recubrimientos galvanizados. - Real Decreto 1627/1997 de 24 de octubre
por el que se establecen disposiciones minimas de seguridad y de salud en las obras
de construccién.

* Real Decreto 614/2001 de 8 de junio por el que se establecen disposiciones minimas
para la proteccion de la salud y seguridad de los trabajadores frente al riesgo eléctrico.
e Ley 7/2021, de 20 de mayo, de cambio climatico y transicion energética.

e Ley 2/2007 de 27 de marzo de fomento de las energfas renovables y del ahorro y
eficiencia energética de Andalucfa.

Cualquier normativa que pudiera entrar en vigor durante la vigencia
del contrato y que pudiera repercutir en la puesta en funcionamiento, asi como a la
legalizacion de la instalacion.

Cuantas disposiciones sean aplicables y que actualicen las anteriores.

CARACTERISTICAS TECNICAS EXIGIBLES PARA ACTUACION TIPO 4

Suministro e instalacion de infraestructura de recarga puiblica para vehiculos
eléctricos

Las instalaciones se realizardn de acuerdo a las ITC correspondientes al
Reglamento Electrotécnico de Baja Tension,en particularala (ITC) BT-52 “Instalaciones
con fines especiales. Infraestructura para la recarga de vehiculos eléctricos”, asi como a
la normativa asociada en vigor y a las normas particulares de las diferentes compaiifas
distribuidoras de energia eléctrica.

Si la medicién de toma de tierra no se corresponde con la fijada en el
Reglamentocitado,deberdn realizarse, por el Concesionario y asucosta, las correcciones
necesarias para su cumplimiento.

Enningtin caso se permite laacometida alas redes municipales de alumbrado
publico o semaférico.

Lared de infraestructuras de recarga estara compuesta de puntos de recarga
semirrdpida, con un minimo de potencia de 22 Kw. Seran de tipo poste, anclados en el
suelo, en la parte de la acera mds proxima a las plazas de aparcamiento o en la propia
calzada cuando ello sea posible.

Las canalizaciones en baja tension se ajustaran a su normativa en vigor e
irdn siempre subterrdneas desde el punto de conexién de la compania suministradora
hasta el punto o poste de recarga.

Acontinuacion se especifican las caracteristicas eléctricas de los cargadores
eléctricos segtin potencia a instalar.

Cargadores para carga semirdpida con potencia de 22 Kw :
¢ Potencia minima: P=22 kW de CA. 11 Kw por toma como maximo si hay dos coches
cargando.

* Realizacion de proyecto eléctrico con objetivo de legalizar la instalacion incluida la
legalizacion para poder vender la energfa a terceros.

¢ Alimentacion de CA 3P/1P + N + PE.

* Tension de alimentacion de CA: 230/400 V de CA, 50 Hz. Entradas monofésica y
trifasica.

« Salida de CA- IEC61851-1, MODO 3.
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* Toma de tipo 2 IEC62196-2 — Menekkes.

* Potencia mdx.: 22 kW

¢ Corriente méx.: 32 A

* Doble toma para cargar dos vehiculos a la vez.

» Compatible con todos los vehiculos eléctricos disponibles en Europa: Toma de Tipo 2.
* Sistema de proteccion antivandélica. Proteccion de la estacion y sus tomas en el
modo espera.

* Sistema de bloqueo que evita la desconexién no autorizada de los conectores durante
la carga.

* Carcasa completamente impermeable.

* Procedimiento de carga mediante aplicacién mévil previaidentificacién y autorizacion
para proceder a la carga.

* Interfaz de usuario que proporciona orientacion al cliente durante cualquier sesién
de carga.

* Medidores inteligentes MID certificados.

* Proteccién eléctrica monofdsica/trifésica.

* Funciones integradas de RFID y Bluetooh para conexion local.

¢ Grado de proteccion IP minimo: IP 54

* Grado de proteccion contra impactos mecdnicos minimo: IK10

* Versi6n protocolo OCPP: 1-6 o superior.

¢ Indice de inflamabilidad de la estacion de carga: UL94 VO

* Temperaturas limite minimas de funcionamiento: de -30°C a +50°C

Protecciones eléctricas:

Las protecciones eléctricas de lainfraestructurade lared de recarga deberdn
tener en cuenta:

* Contactos directos: el equipo no deberd tener partes activas accesibles para el usuario.
Todas las partes activas deberén estar dentro de unaenvolvente o disponer de los medios
necesarios para evitar el contacto del usuario con las mismas.

* Contactos indirectos: todos los equipos metélicos estardn conectados a tierra para asi
proteger al usuario frente a los contactos indirectos.

* Sistema de bloqueo de conectores: para evitar el acceso no autorizado a la toma
de corriente y/o robo de energia, los equipos incorporaran un sistema de bloqueo de
conectores.

* Bl punto de carga derivard de un cuadro de maniobra y proteccién que deberd ser
instalado en una caseta de ladrillo u hornacina en la via publica.

¢ El punto de carga podrd ser instalado en peana de hormigdén o como poste de recarga,
anclados al suelo y cumpliendo las prescripciones del REBT y sus ITC.

¢ El cuadro eléctrico dard cumplimiento a la ITC-BT-52, tiendo un grado de proteccion
contra penetracion de aguas de tipo IPX4 y un grado de protecciones de la envolvente
de tipo IKO08.

*Laenergia consumida por este punto de carga derivard de un nuevo punto de suministro
bajo la titularidad de la Entidad beneficiaria, que la adjudicataria dard de alta, y a través
de un contador general.

Comunicaciones:

El equipamiento del punto de recarga debe permitir la comunicacion en
el futuro con cualquier operador, centro de control y base de datos de forma remota a
través del protocolo OCPP.

El punto de recarga deberd permitir la carga y el pago de los servicios
a través de tarjeta RFID de abonado y de forma digital a través del mévil o Tablet
mediante aplicacion futura que se comunicara con el punto de recarga.

Los terminales estardn dotados de un sistema que permita medir y registrar
para cada carga los siguientes pardmetros:

* Energfa activa y reactiva (Kwh y KVArh respectivamente)
¢ Tension de salida (V)

¢ Intensidad de salida (A)

« Potencia activa (w)

« Intervalo horario en el que se ha realizado la carga.

Los terminales deberdn contar con aparatos de medida debidamente
homologados y acreditados conforme a la legislacién en vigor de los pardmetros
que intervienen en la facturacion del servicio de recarga al usuario final como son el
consumo de energfa, tiempos de espera, tiempos de exceso para penalizaciones, etc.

Se valoraran los medios de pago propuestos que den acceso al servicio de
la siguiente forma:

* Facilidad, utilidad y rapidez de los medios de pago propuestos, con posibilidad de
adaptacion a las nuevas tecnologias en continuo desarrollo.
* Fiabilidad y seguridad de los medios de pago propuestos.

Por ello deberd describirse en la oferta técnica como serdn los medios de
pago que se proponen.

Recubrimientos:

El punto de recarga llevard una zona donde instalar publicidad y promoci6n
del sistema de punto de recarga.

Sefalizacion horizontal.

La sefializacién horizontal para plazas de aparcamiento de vehiculos
eléctricos situadas en emplazamientos exteriores, ya sean en la via ptiblica o en espacios
con acceso puiblico, se realizard de la siguiente manera:

a. Deberd estar claramente delimitado el perfmetro de la plaza a través de sefializacién
horizontal consistente en una linea de trazo continuo o discontinuo de color blanco,
conforme a las dimensiones establecidas en las ordenanzas municipales.
b.Lasefalizacion horizontal de los aparcamientos reservados pararecarga de vehiculos
eléctricos serd obligatoria identificar el espacio mediante el logotipo y delimitar las
plazas mediante las lineas de color blanco definidas con anterioridad.

c. En el interior de dicho perfmetro debe indicarse, de forma visible y legible desde
al menos 5 metros que se trata de una plaza reservada para vehiculos eléctricos. Para
ello, se deberd incluir el logo en color blanco en el centro de la superficie recogidos
en la imdgen figura 1 de este documento.

El esquema de sefializacion horizontal de un aparcamiento reservado para
un vehiculo eléctrico serfa el que se indica a continuacion (Fig. 1):
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Figura 1

Seflalizacion vertical.

* En aquellos estacionamientos en via publica, en los que se desee
limitar el uso de las plazas de aparcamiento para los vehiculos eléctricos y/o
el tiempo de permanencia en la misma, debe sefializarse tal y como se indica a
continuacion.

* Las plazas de estacionamiento deberdn incorporar una sefial tipo R-308
(estacionamiento prohibido) acompanada de un cartel aclaratorio tipo S-860, indicacion
de que se trata de una plaza reservada exclusivamente para realizar la recarga de
vehiculos eléctricos.

* La sefial R-308 prohibe estacionar en la ubicacion indicada y segun las
especificaciones establecidas, perono impide la parada. Mediante esta sefial, el vehiculo
que se estacione en la ubicacion afectada por la misma podra ser sancionado e incluso
retirado por la policia local, actuando de manera disuasoria contra los conductores de
vehiculos que no sean eléctricos.

Seral tipo R-308

Figura 2
* La utilizacion del cartel tipo S-860 servird para aclarar que se permite
el estacionamiento a vehiculos eléctricos en exclusiva y se deberd indicar la
delimitacion del tiempo médximo de estacionamiento de este tipo de vehiculos, en
Su caso.

"\
Excepto wehiculos o éctricas

&n shuackin de recarga

Tampo maxima: 3 haras

I’

Figura 3
* Lautilizacion de la sefial de tipo S-17 servird para informar que se autoriza
el aparcamiento a los vehiculos eléctricos.
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VEMICULD ELECTRICO

Figura 4

Operativa exigible para la explotacion del punto de recarga.

Durante el primer afio (12 meses) desde la adjudicacion del contrato, el
Ayuntamiento de lalocalidad y laempresa Adjudicataria acuerdan que el Ayuntamiento,
siendo titular del contrato de suministro eléctrico que alimenta al punto de recarga,
estd interesado en que el adjudicatario sea el Prestador de Servicios de recarga a los
Usuarios de vehiculo eléctrico. El punto de recarga objeto del presente Contrato estard
conectado a un nuevo punto de suministro eléctrico bajo titularidad del Ayuntamiento,
adquiriendo la energia para la prestacion de servicios de recarga energética de vehiculos
eléctricos.

Durante este periodo, los importes cobrados al Ayuntamiento por las recargas
de los vehiculos eléctricos serdn transferidos al propio Ayuntamiento por parte de la
empresa responsable de la gestién de recarga. i

CARACTERISTICAS TECNICAS EXIGIBLES PARA ACTUACION TIPO 5

Suministro de vehiculo 100% eléctrico

De acuerdo con lo previsto en el Anexo I del Real Decreto 266/2021, de
13 de abril, se entenderd por vehiculo eléctrico puros (BEV), aquellos propulsados
total y exclusivamente mediante motores eléctricos cuya energia procede, parcial o
totalmente, de la electricidad de sus baterias, utilizando para su recarga la energia de
una fuente exterior al vehiculo, por ejemplo, la red eléctrica.

Se define como turismo M1, vehiculos de motor con al menos cuatro ruedas
disenados y fabricados para el transporte de pasajeros, que tengan ademds del asiento
del conductor, ocho plazas como maximo.

Se define como furgoneta N1, vehiculos de motor con al menos cuatro
ruedas disefiados y fabricados principalmente para el transporte de mercancias y cuya
masa maxima en carga técnicamente admisible (MMTA) no supere las 3,5 toneladas.

No se consideran objeto de esta linea de actuacién los vehiculos HEV
(hibridos), PHEV (hibridos enchufables) ni ningtin otro tipo de vehiculos que usen un
motor de combustion interna de gasolina/gaséleo. Tampoco se consideran objeto de
esta linea de actuacion vehiculos ya matriculados (segunda mano y/o km0).

a. Caracteristicas técnicas

Tipologia de vehiculo Descripcion y modalidad

Traccidn: totalmente eléctrica

Motor eléctrico - Potencia maxima: > 120 Kw
Par mdximo: = 200 Nm

Bateria (en propiedad): Iones de Litio, Niquel Magnesio
Cobalto, Polimero de Litio, Litio-Ferrofostato.
M1 Capacidad de baterfa: = 40 Kwh

Autonomia (WLTP): = 300 kms

Potencia minima de recarga en C.C. (Kw): 100
Potencia minima de recarga en C.A. (Kw): 2,3
Carroceria (color): blanco

Plazas: > 4

Traccién: totalmente eléctrica

Motor eléctrico - Potencia maxima: > 90 Kw
Par médximo: > 200 Nm

Baterfa (en propiedad): Iones de Litio, Niquel Magnesio
Cobalto, Polimero de Litio, Litio-Ferrofostato
N1 Capacidad de baterfa: = 40 Kwh

Autonomia (WLTP): = 300 kms

Potencia minima de recarga en C.C. (Kw): 100
Potencia minima de recarga en C.A. (Kw): 2,3
Carroceria (color): blanco

Plazas: > 2

Traccidn: totalmente eléctrica

Motor eléctrico - Potencia maxima: > 4.5 Kw

Bateria (en propiedad): Iones de Litio, Niquel Magnesio
Cobalto, Polimero de Litio, Litio-Ferrofostato

Autonomia (Homologada): = 90 kms

Velocidad méxima: > 80 km/h

Certificado de homologacién: e13*168/2013*00691*00
Carroceria (color): blanco

Plazas: 2

Incorporacién de bail correspondiente a modelo: SI

L3E - L4E

Tipologia de vehiculo Descripcién y modalidad

Traccién: totalmente eléctrica

Motor eléctrico - Potencia maxima: <4 Kw

Baterfa (en propiedad): Iones de Litio, Niquel Magnesio
Cobalto, Polimero de Litio, Litio-Ferrofostato

L6E Masa en vacio: < 350 kg

Autonomia (Homologada): = 90 kms

Velocidad méaxima: < 45 km/h

Certificado de homologacion: e13*168/2013*00691*00
Carroceria (color): blanco

Plazas: > 2

Traccién: totalmente eléctrica

Motor eléctrico - Potencia maxima: < 15 Kw

Baterfa (en propiedad): Iones de Litio, Niquel Magnesio
Cobalto, Polimero de Litio, Litio-Ferrofostato

Masaen vacio: <400 kg (550 kg para transporte de mercancias).

L7E Autonomia (Homologada): = 90 kms

Velocidad médxima: > 45 km/h
Certificado de homologacién: e13*168/2013*00691*00
Carroceria (color): blanco
Plazas: > 2
Traccion: totalmente eléctrica
Motor eléctrico - Potencia mdxima: > 10 Kw
Baterfa (en propiedad): Iones de Litio, Niquel Magnesio
Cobalto, Polimero de Litio, Litio-Ferrofostato
Sonoridad en trabajo: < 60 dB a 15 m.

BARREDORA  |Autonomia (Homologada): > 8 horas de trabajo

Recarga: A enchufe monofdsico 230 V

Certificado de homologacién: Real Decreto 750/2010 / Real
Decreto 2822/1998 - MAA - 64 - 65

Carroceria (color): blanco

Plazas: > 1

ANEXO VI: LINEA 6. PLAN DE REVITALIZACIQN DE ESPACIOS PUBLICOS
PARA MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA DE CADIZ COMUN PARA TODAS
LAS ACTUACIONES (TIPO 1 A 3)

NOMBRE ENTIDAD NIF

REPRESENTANTE LEGAL NIF

TITULO DEL PROGRAMA/PROYECTO

RESUMEN DE LA ACTUACION/ES

DENOMINACION DE LA ACTUACION/ES, DESCRIPCION Y OBJETIVOS

*Nota: Este apartado deberd ser cumplimentado de la forma mds exhaustiva posible.

GASTOS SUBVENCIONABLES (deberan ser justificados en su totalidad)

GASTOS ASOCIADOS ALA COSTE TOTAL DE LA

ACTUACION| s CTUACION (Desglose de Gastos) ACTUACION

TOTAL GASTOS SUBVENCIONABLES:

*Nota: Sélo podrd presentar justificantes de gastos relacionados con las actuaciones
financiadas dentro del periodo de ejecucion.

INGRESOS

CANTIDAD SOLICITADA A LA DIPUTACION (méximo --------- €)

APORTACION PROPIA

OTRAS FUENTES DE INGRESOS

AYUDAS SOLICITADAS O PERCIBIDAS PARA REALIZAR ESTE
PROYECTO, EN EL ANO 2025

Nombre de la |Entidad, organismo| Cantidad |Estado (solicitada/| Cantidad
ayuda 0 institucion solicitada concedida) concedida
TOTAL INGRESOS:
PERSONA DE CONTACTO

(ENCARGADA DE LA TRAMITACION DE ESTA LINEA)

NOMBRE Y APELLIDOS:

CARGO:

CORREO ELECTRONICO:

TELEFONO:

DATOS DEL TECNICO MUNICIPAL RESPONSABLE
(RELLENAR SI ES DIFERENTE A LA DEL APARTADO ANTERIOR)

NOMBRE/ APELLIDOS:

CARGO:

CORREO ELECTRONICO: TELEFONO:
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CASOS DE PROYECTOS SUBVENCIONABLES

Recuperacién de espacios actualmente ocupados por el tréfico rodado para
devolverlos a las personas.

Tipo 1

Creacion o mejorade espacios segregados parael trafico peatonal y/o ciclista
(carriles peatonales o ciclistas) anexos a vias existentes que actualmente
no contienen espacios adecuados para este tipo de usuarios.

Tipo 2

Tipo 3| |Proyectos que incluyan una combinacion de los dos casos anteriores.

ANEXO VII: MODELO DE ACEPTACION DE LAS AYUDAS DEL PLAN
INTEGRAL DE TRANSCION ECOLOGICA.

D/D* conNIF
representante del Ayuntamiento /ELA
conNIF ,beneficiario en la convocatoria de ayudas del Plan Integral
de Transicion Ecoldgica, correspondiente al ano 2025, y publicada la Propuesta de
Resolucién Definitiva en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de la Excma.
Diputacién Provincial de Cadiz, tras recibir comunicacion del servicio tramitador por
la que se informa de la necesidad de aceptar la ayuda de la Convocatoria, les indicamos
que se acepta la cantidad de € con destino a las Lineas:
Linea 1 .- (indicar el nombre de la actividad por la que se ha concedido la subvencién)

con la cantidad de p— €),’
Linea 2.- (indicar el nombre de la actividad por la que se ha concedido la subvencion)

,con la cantidad de [C——3)
Linea 3 .- (indicar el nombre de la actividad por la que se ha concedido la subvencién)

con la cantidad de p— €),’
Linea 4.- (indicar el nombre de la actividad por la que se ha concedido la subvencion)

con la cantidad de [C——)
Linea 5 - (indicar el nombre de la actividad por la que se ha concedido la subvencién)

con la cantidad de (p— €),’
Linea 6.- (indicar el nombre de la actividad por la que se ha concedido la subvencion)

con la cantidad de (=== - €).
y se compromete a justificar la subvencién concedida por la Excma. Diputacién
Provincial de Cddiz, de acuerdo con las bases que regulan el Plan aprobado por el
Pleno de fecha

ORGANO AL QUE SE DIRIGE

PRESIDENCIA DE LA DIPUTACION DE CADIZ (Unidad tramitadora: Area de
Transicion Ecolégica)

II. Contrato/s laboral/es de la/s persona/s contratada/s, en el/los que
especifique que esa/s persona/s han sido contratada/s para el fin concreto de esta Linea
de este Plan Integral 2025.

III. Copia simple o copia auténtica de los pagos correspondientes a la
Seguridad Social del personal vinculado a esta actividad.

V. Copia simple o copia auténtica de los pagos correspondientes a la
Hacienda Publica.

- En caso de haberse de haberse producido contratacion de servicios o suministros
(gastos corrientes o bienes inventariables):

1. Copia simple o copia auténtica de facturas (que retinan los requisitos
fijadosenel RDL 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se regulan las obligaciones
de facturacion) o demés documentos de valor probatorio equivalente con validez en el
trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, en los términos establecidos
reglamentariamente (art. 30.3 Ley 38/2003), que acrediten el destino de la aplicacién
de los fondos financiados. Se ha de justificar el importe total de la ayuda concedida.

Tercero.- Que todos los contratos tramitados para la actuacién han sido
realizados conforme a las disposiciones legales referidas a la tramitacién del expediente
de licitacion del contrato y ejecucion del mismo previstas en la ley 9/2017, de 8 de
noviembre de Contratos del Sector Publico, Reglamentos de Desarrollo y restante
normativa aplicable.

Cuarto.- Que la/s actuacion/es desarrollada/s se ha llevado a cabo conforme
a la legislacion sectorial de aplicacion en cada caso.

Quinto.- Que el beneficiario arriba citado garantiza que dichos documentos
originales que han sido presentados, y que no queden depositados en el expediente
instruido por el Area de Transicion Ecolégica de la Diputacién de Cédiz, estardn a
disposicion de ésta para cualquier inspeccion.

Sexto.- Que dichos documentos podrdn ser presentados ante otras
administraciones publicas o entes privados como justificantes de subvenciones
concedidas por ellas para el mismo fin, siempre y cuando la cuantfa total de ayuda no
supere el 100% del coste de la actividad subvencionada.

Séptimo.- Que no se ha recibido ninguna otra subvencion para la misma
finalidad o,en caso contrario, que conjuntamente no superan el coste total del proyecto/
actividad subvencionada.

Octavo.- Segtin larelacion numeradade facturas, recibos y demés documentos
de valor probatorio en el trifico juridico mercantil o con eficacia administrativa, que
se detallan en este Anexo VIII, que estos han sido abonados antes de la finalizacion
del plazo de justificacién, adjuntando justificantes de pago de los mismos.

Noveno.- Que los conceptos a los que se imputa el gasto realizado son los
que se relacionan en el presente Anexo con los importes detallados.

MODELO DE CUENTA JUSTIFICATIVA

Subvenciones concedidas por otraadministracion o entidades privadas u otros ingresos
Fecha

Administracién / Ente Piblico / Entidades Privadas / Otros | Importe

ANEXO VIII - 1: CUENTA JUSTIFICATIVA DEL PLAN INTEGRAL DE
TRANSICION ECOLOGICA 2025 A MUNICIPIOS Y ENTIDADES LOCALES
i AUTONOMAS DE LA PROVINCIA DE CADIZ.
LINEA 1. COOPERACION PARA PALIAR LOS EFECTOS DEL ALGA
INVASORA Rugulopteryx okamurae.

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD

Nombre o Razén Social

Domicilio a efectos de notificacion:

Localidad: Provincia: C.P.TIf: Fax:

Secretario/a de la Entidad Local:

Apellidos y Nombre:

CERTIFICA/ACREDITA:

Primero .- Que larelacion numerada de facturas, recibos y demds documentos
de valor probatorio en el trifico juridico mercantil o con eficacia administrativa, que
se detallan en este Anexo, corresponden a gastos efectivamente realizados por importe
total de €, correspondientes a un importe en la Linea 1 de €,y
que este gasto ha sido empleado en su totalidad para el fin del proyecto financiado y
es acorde con las partidas detalladas en el presupuesto de gastos presentado.

Segundo.- Que se ha realizado la/s actuacién/es denominada/s

, incluida en la Linea 1
financiada con € y presenta los siguientes documentos adjuntos:
- Memoria justificativa del proyecto con las siguientes especificaciones como minimo:
- Actuaciones realizadas.
- Fecha de ejecucion de la/s actuacion/es.
- Playas o puntos del litoral del que se han retirado los arribazones.
- Cantidades de arribazones retiradas.
- Finalidad que se le ha dado a ese material (acopio en parcela municipal, depdsito en
vertedero indicando cudl, otros...).
- Resultados obtenidos.
- Balance econdmico en el que se especifica los gastos e ingresos definitivos del coste
total de la actividad (incluida la parte no aportada por la Diputacion).
- Fotografias de las tareas realizadas, o del material o equipamiento adquirido.
- Conclusiones.
- Informacién sobre la publicidad efectuada de la financiacion obtenida dentro de esta
Linea de este Plan Integral 2025.
- En el caso de haberse producido contratacion de personal:

1. Copia simple o copia auténtica de las ndminas del personal vinculado a
la actividad.

TOTAL

CUENTA JUSTIFICATIVA AYUDAS
Relacion de gastos/inversiones efectuados con cargo al proyecto/actividad financiada,

N° | Fecha| N° Descripcion/| Importe [Importe | Importe
Proveedor P imputado |imputado
Orden [factura [factura Concepto |justificante Di 9
iputacion | a otros
Importe total gastos justificados -€ -€
Importe Ayuda
Diferencia (-) falta de justificacion -€
Resultado - - PR
Diferencia (+) exceso de justificacion

No habiendo justificado gastos por el total de la ayuda concedida, le
comunicamos que se ha procedido aladevolucion voluntaria de la cantidad no ejecutada
queasciendeauntotal de €.Seadjuntajustificante de ingreso bancario
en la cuenta bancaria de Diputacién de Cddiz (IBAN ES6321008694632200099679).
(Cumplimentar solo en caso de haber realizado la devolucion voluntaria).

SE SOLICITA la aprobacién de la cuenta justificativa.

Losabajo firmantes declaran bajo su responsabilidad que los datos incluidos
son ciertos, y para que conste a los efectos oportunos, firmamos la presente.

Interventor/a o Secretario/a —
Interventor/ra

Representante legal de la entidad
(Alcalde/sa)

ORGANO AL QUE SE DIRIGE

PRESIDENCIA DE LA DIPUTACION DE CADIZ (Unidad tramitadora: Area de
Transicion Ecoldgica)

ANEXO VIII - 2: CUENTA JUSTIFICATIVA DEL PLAN INTEGRAL DE
TRANSICION ECOLOGICA 2025 A MUNICIPIOS Y ENTIDADES LOCALES
AUTONOMAS DE LA PROVINCIA DE CADIZ.

LINEA 2. COOPERACION PARA LA VIGILANCIA Y CONTROL DEL VIRUS
DEL NILO OCCIDENTAL.

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD

Nombre o0 Razén Social

Domicilio a efectos de notificacion:
Localidad:

Provincia: C.P.TIf: Fax:
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Secretario/a de la Entidad Local:

|Apellidos y Nombre: |

CERTIFICA/ACREDITA:

Primero.- Que larelacion numerada de facturas, recibos y demds documentos
de valor probatorio en el trifico juridico mercantil o con eficacia administrativa, que
se detallan en este Anexo, corresponden a gastos efectivamente realizados por importe
total de €, correspondientes a un importe en la Linea 2 de €,y que este
gasto ha sido empleado en su totalidad para el fin del proyecto financiado y es acorde
con las partidas detalladas en el presupuesto de gastos presentado.

Segundo.- Que se ha realizado la actuacion/es denominada
,incluida en la
Linea financiada con € y presenta los siguientes documentos adjuntos:
- Memoria justificativa del proyecto con las siguientes especificaciones como minimo:
- Actuaciones realizadas.

- Fecha de ejecucion de la/s actuacion/es. -

- Resultados obtenidos.

- Balance econdmico en el que se especifica los gastos e ingresos definitivos del coste
total de la actividad (incluida la parte no aportada por la Diputacion).

- Fotografias de las tareas realizadas, o del material o equipamiento adquirido.

- Conclusiones.

- Informacién sobre la publicidad efectuada de la financiacion obtenida dentro de esta
Linea de este Plan Integral 2025

- En el caso de haberse producido contratacion de personal:

- Copia simple o copia auténtica de las néminas del personal vinculado a la actividad.
- Contrato/s laboral/es de la/s persona/s contratada/s, en el/los que especifique que
esa/s persona/s han sido contratada/s para el fin concreto de esta Linea de este Plan
Integral 2025.

- Copia simple o copia auténtica de los pagos correspondientes a la Seguridad Social
del personal vinculado a esta actividad.

- Copia simple o copia auténtica de los pagos correspondientes a la Hacienda Pdblica.
- En caso de haberse de haberse producido contratacion de servicios o suministros
(gastos corrientes o bienes inventariables):

* Copia simple o copia auténtica de facturas (que retinan los requisitos fijados en
el RDL 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se regulan las obligaciones de
facturacion) o demds documentos de valor probatorio equivalente con validez en el
trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, en los términos establecidos
reglamentariamente (art. 30.3 Ley 38/2003), que acrediten el destino de la aplicacion
de los fondos financiados. Se ha de justificar el importe total de la ayuda concedida.

Tercero.- Que todos los contratos tramitados para la actuacién han sido
realizados conforme a las disposiciones legales referidas a la tramitacién del expediente
de licitacién del contrato y ejecucion del mismo previstas en la ley 9/2017, de 8 de
noviembre de Contratos del Sector Piblico, Reglamentos de Desarrollo y restante
normativa aplicable.

Cuarto.- Que la/s actuacion/es desarrollada/s se ha llevado a cabo conforme
a la legislacion sectorial de aplicacion en cada caso.

Quinto.- Que el beneficiario arriba citado garantiza que dichos documentos
originales que han sido presentados, y que no queden depositados en el expediente
instruido por el Area de Transicién Ecolégica de la Diputacién de Cddiz, estardn a
disposicién de ésta para cualquier inspeccion.

Sexto.- Que dichos documentos podrdn ser presentados ante otras
administraciones publicas o entes privados como justificantes de subvenciones
concedidas por ellas para el mismo fin, siempre y cuando la cuantfa total de ayuda no
supere el 100% del coste de la actividad subvencionada.

Séptimo.- Que no se ha recibido ninguna otra subvencion para la misma
finalidad o, en caso contrario, que conjuntamente no superan el coste total del proyecto/
actividad subvencionada.

Octavo.- Segtin larelacion numeradade facturas, recibos y demés documentos
de valor probatorio en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, que
se detallan en este Anexo VIII, que estos han sido abonados antes de la finalizacion
del plazo de justificacion, adjuntando justificantes de pago de los mismos.

Noveno.- Que los conceptos a los que se imputa el gasto realizado son los
que se relacionan en el presente Anexo con los importes detallados.

MODELO DE CUENTA JUSTIFICATIVA

Subvenciones concedidas por otraadministracion o entidades privadas u otros ingresos
Fecha

Administracion / Ente Piblico / Entidades Privadas / Otros | Importe

TOTAL

CUENTA JUSTIFICATIVA AYUDAS
Relacion de gastos/inversiones efectuados con cargo al proyecto/actividad financiada

N° | Fecha| N° Descripcion/| Importe [Importe - Importe
Proveedor A imputado | imputado
Orden [factura|factura Concepto |justificante Di -
iputacién | a otros
Importe total gastos justificados -€ -€
Importe Ayuda
Diferencia (-) falta de justificacién -€
Resultado - - I —
Diferencia (+) exceso de justificacién

No habiendo justificado gastos por el total de la ayuda concedida, le
comunicamos que se ha procedido aladevolucion voluntaria de la cantidad no ejecutada
que asciende auntotal de €. Se adjuntajustificante de ingreso bancario

en la cuenta bancaria de Diputacién de Cadiz (IBAN ES6321008694632200099679).
(Cumplimentar solo en caso de haber realizado la devolucion voluntaria).

SE SOLICITA la aprobacién de la cuenta justificativa.

Los abajo firmantes declaran bajo su responsabilidad que los datos incluidos
son ciertos, y para que conste a los efectos oportunos, firmamos la presente.

Interventor/a o Secretario/a —
Interventor/ra

Representante legal de la entidad
(Alcalde/sa)

ORGANO AL QUE SE DIRIGE

PRESIDENCIA DE LA DIPUTACION DE CADIZ (Unidad tramitadora: Area de
Transicion Ecoldgica)

ANEXO VIII - 3: CUENTA JUSTIFICATIVA DEL PLAN INTEGRAL DE
TRANSICION ECOLOGICA 2025 A MUNICIPIOS Y ENTIDADES LOCALES
i AUTONOMAS DE LA PROVINCIA DE CADIZ.
LINEA 3. COOPERACION EN MATERIA DE SENDEROS HOMOLOGADOS.

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD
Nombre o0 Razén Social

Domicilio a efectos de notificacion:
Localidad:

Provincia: C.P.TIf: Fax:

Secretario/a de la Entidad Local:

Apellidos y Nombre:

CERTIFICA/ACREDITA:

Primero.- Que larelacion numerada de facturas, recibos y demds documentos
de valor probatorio en el trdfico juridico mercantil o con eficacia administrativa, que
se detallan en este Anexo, corresponden a gastos efectivamente realizados por importe
total de €, correspondientes a un importe en la Linea 3 de €,y que este
gasto ha sido empleado en su totalidad para el fin del proyecto financiado y es acorde
con las partidas detalladas en el presupuesto de gastos presentado.

Segundo.- Que se ha realizado la actuacién/es denominada
, incluida en la Linea 3
financiada con € y presenta los siguientes documentos adjuntos:

- Memoria justificativa del proyecto con las siguientes especificaciones como minimo:
-Actuaciones realizadas.

- Fecha de ejecucion de la/s actuacion/es.

- Resultados obtenidos.

- Balance econdémico en el que se especifica los gastos e ingresos definitivos del coste
total de la actividad (incluida la parte no aportada por la Diputacion).

- Fotograffas de las tareas realizadas, o del material o equipamiento adquirido.

- Conclusiones.

- Informacién sobre la publicidad efectuada de la financiacién obtenida dentro de esta
Linea de este Plan Integral 2025.

- En el caso de haberse producido contratacién de personal:

- Copia simple o copia auténtica de las néminas del personal vinculado a la actividad.
- Contrato/s laboral/es de la/s persona/s contratada/s, en el/los que especifique que
esa/s persona/s han sido contratada/s para el fin concreto de esta Linea de este Plan
Integral 2025.

- Copia simple o copia auténtica de los pagos correspondientes a la Seguridad Social
del personal vinculado a esta actividad.

- Copia simple o copia auténtica de los pagos correspondientes a la Hacienda Publica.
- En caso de haberse de haberse producido contratacion de servicios o suministros
(gastos corrientes o bienes inventariables):

1. Copia simple o copia auténtica de facturas (que retinan los requisitos fijados en
el RDL 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se regulan las obligaciones de
facturacion) o demds documentos de valor probatorio equivalente con validez en el
trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, en los términos establecidos
reglamentariamente (art. 30.3 Ley 38/2003), que acrediten el destino de la aplicacion
de los fondos financiados. Se ha de justificar el importe total de la ayuda concedida.
- Documentacién especifica relativa al Tipo/s de Actuacion/es ejecutado:

* Actuacién tipo 1: Redaccién de Estudios de Definicion del trazado y sefializacién de
Senderos de Pequeiio Recorrido (PR) y Senderos Locales (SL).

- Estudio de Definici6n del trazado y sefializacion de sendero redactado por Técnico/a
de Senderos.

* Actuacion tipo 2: Sefializacion y acondicionamiento de Senderos de Pequefio Recorrido
(PR) y Senderos Locales (SL).

- Informe de Ejecucion de Senderos redactado por Técnico/a de Senderos.

- Certificado de Homologacion de Senderos emitido por la Federacion Andaluza de
Deportes de Montaila, Escalada y Senderismo o, en su defecto, justificante de haber
sido solicitado.

¢ Actuacion tipo 3: Mantenimiento de Senderos de Pequeiio Recorrido (PR) y Senderos
Locales (SL).

- “Informe de Control de Calidad de Senderos” redactado por Técnico/a de Senderos.
- Informe final sobre los trabajos de mantenimiento realizados redactado por Técnico/a
de Senderos.

* Actuacion tipo 4: Homologacion de senderos municipales existentes.

- Informe de valoracién y adecuacion, sefializacion y acondicionamiento para la
homologacién de sendero.

- Informe descriptivo de los trabajos de adecuacidn, sefializacion y acondicionamiento
realizados.

- Certificado de Homologacion de Senderos emitido por la Federacion Andaluza de
Deportes de Montafia, Escalada y Senderismo.

* Actuacion tipo 5: Publicacion divulgativa, difusion y dinamizacién de Senderos de




Péagina 20

B.O.P.DE CADIZ NUM. 72

16 de abril de 2025

Pequefio Recorrido (PR) y Senderos Locales (SL).
- Memoria descriptiva de las acciones desarrolladas acompafiada de muestras de las
mismas.

Tercero.- Que todos los contratos tramitados para la actuacién han sido
realizados conforme a las disposiciones legales referidas a la tramitacion del expediente
de licitacion del contrato y ejecucion del mismo previstas en la ley 9/2017, de 8 de
noviembre de Contratos del Sector Publico, Reglamentos de Desarrollo y restante
normativa aplicable.

Cuarto.- Que la/s actuacion/es desarrollada/s se ha llevado a cabo conforme
a la legislacion sectorial de aplicacion en cada caso.

Quinto.- Que el beneficiario arriba citado garantiza que dichos documentos
originales que han sido presentados, y que no queden depositados en el expediente
instruido por el Area de Transicion Ecolégica de la Diputacién de Cddiz, estardn a
disposicion de ésta para cualquier inspeccion.

Sexto.- Que dichos documentos podrdn ser presentados ante otras
administraciones publicas o entes privados como justificantes de subvenciones
concedidas por ellas para el mismo fin, siempre y cuando la cuantia total de ayuda no
supere el 100% del coste de la actividad subvencionada.

Séptimo.- Que no se ha recibido ninguna otra subvencion para la misma
finalidad o, en caso contrario, que conjuntamente no superan el coste total del proyecto/
actividad subvencionada.

Octavo.- Segtinlarelacion numeradade facturas, recibos y demés documentos
de valor probatorio en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, que
se detallan en este Anexo VIII, que estos han sido abonados antes de la finalizacion
del plazo de justificacién, adjuntando justificantes de pago de los mismos.

Noveno.- Que los conceptos a los que se imputa el gasto realizado son los
que se relacionan en el presente Anexo con los importes detallados.

MODELO DE CUENTA JUSTIFICATIVA

Subvenciones concedidas por otraadministracion o entidades privadas u otros ingresos
Fecha | Administracion / Ente Pablico / Entidades Privadas / Otros

Importe

TOTAL

CUENTA JUSTIFICATIVA AYUDAS
Relacion de gastos/inversiones efectuados con cargo al proyecto/actividad financiada

N° | Fecha| N° Descripcién/| Importe [Importe | Importe
Proveedor P imputado |imputado
Orden [factura|factura Concepto |justificante Di 9
iputacion | a otros
Importe total gastos justificados -€ -€
Importe Ayuda
Diferencia (-) falta de justificacion -€
Resultado - - —
Diferencia (+) exceso de justificacion

No habiendo justificado gastos por el total de la ayuda concedida, le
comunicamos que se ha procedido aladevolucion voluntaria de la cantidad no ejecutada
queasciendeauntotal de €.Seadjuntajustificante de ingreso bancario
en la cuenta bancaria de Diputacién de Cadiz (IBAN ES6321008694632200099679).
(Cumplimentar solo en caso de haber realizado la devolucion voluntaria).

SE SOLICITA la aprobacién de la cuenta justificativa.

Los abajo firmantes declaran bajo su responsabilidad que los datos incluidos
son ciertos, y para que conste a los efectos oportunos, firmamos la presente.

Representante legal de la entidad
(Alcalde/sa)

Interventor/a o Secretario/a —
Interventor/ra

ORGANO AL QUE SE DIRIGE
PRESIDENCIA DE LA DIPUTACION DE CADIZ (Unidad tramitadora: Area de

Transicion Ecoldgica)

ANEXO VIII - 4: CUENTA JUSTIFICATIVA DEL PLAN INTEGRAL DE
TRANSICION ECOLOGICA 2025 A MUNICIPIOS Y ENTIDADES LOCALES
_ AUTONOMAS DE LA PROVINCIA DE CADIZ.
LINEA 4. MEDIO AMBIENTE, PREVENCION AMBIENTAL,
CAMBIO CLIMATICO, ECONOMIA CIRCULAR,
SANIDAD AMBIENTAL Y BIENESTAR ANIMAL.

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD

Nombre o Razén Social

Domicilio a efectos de notificacion:

Localidad: Provincia: C.P.TIf: Fax:

Secretario/a de la Entidad Local:

Apellidos y Nombre:

CERTIFICA/ACREDITA:

Primero.- Que larelacion numeradade facturas, recibos y demés documentos
de valor probatorio en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, que
se detallan en este Anexo, corresponden a gastos efectivamente realizados por importe
total de ____ €, correspondientes a un importe en la Linea ____ de €,y que
este gasto ha sido empleado en su totalidad para el fin del proyecto financiado y es
acorde con las partidas detalladas en el presupuesto de gastos presentado.

Segundo.- Que se ha realizado la/s actuacién/es denominada/s

incluida en la Linea
financiada con € y presenta los siguientes documentos adjuntos:
- Memoria justificativa del proyecto con las siguientes especificaciones como minimo:
- Actuacion/es, estudio, proyecto/s realizado/s, o servicio prestado.
- Fecha de ejecucion de la/s actuacidn/es.
- Resultados obtenidos.
- Balance econdmico en el que se especifica los gastos e ingresos definitivos del coste
total de la actividad (incluida la parte no aportada por la Diputacion).
- Enel caso de actuaciones fisicas o servicios prestados, fotografias que den constancia
de su ejecucion.
- En el caso de estudios, proyectos o documentos técnicos, copia de los mismos.
- Conclusiones.
- Informacidn sobre la publicidad efectuada de la financiacién obtenida dentro de esta
Linea del Plan Integral 2025.
- En el caso de haberse producido contratacién de personal:

1. Copia simple o copia auténtica de las néminas del personal vinculado a
la actividad.

II. Contrato/s laboral/es de la/s persona/s contratada/s, en el/los que
especifique que esa/s persona/s han sido contratada/s para el fin concreto de esta Linea
de este Plan Integral 2025.

III. Copia simple o copia auténtica de los pagos correspondientes a la
Seguridad Social del personal vinculado a esta actividad.

IV. Copia simple o copia auténtica de los pagos correspondientes a la
Hacienda Publica.

- En caso de haberse de haberse producido contratacion de servicios o suministros
(gastos corrientes o bienes inventariables):

I. Copia simple o copia auténtica de facturas (que retinan los requisitos
fijadosenel RDL 1619/2012,de 30 de noviembre, por el que se regulan las obligaciones
de facturacion) o demds documentos de valor probatorio equivalente con validez en el
trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, en los términos establecidos
reglamentariamente (art. 30.3 Ley 38/2003), que acrediten el destino de la aplicacién
de los fondos financiados. Se ha de justificar el importe total de la ayuda concedida.
- En el caso de haberse llevado a cabo alguna obra/actuacién:

1. Certificado expedido por la persona titular de la Secretarfa o Secretaria-
Intervencién de la Entidad Local de la resolucion o acuerdo de aprobacién del Proyecto/
Memoria técnica por el érgano competente.

II. Proyecto técnico/Memoria técnica aprobado por la Entidad en el caso
de que fuera necesario.

III. Las autorizaciones preceptivas para la ejecucion de la obra, debiendo
estar las mismas vigentes.

IV. Acta de Comprobacién de Replanteo (sin procede).

V.Certificaciones emitidas durante laejecucién de la obra que comprenderd
laobra ejecutada conforme al proyecto/memoria, debidamente aprobadas por el organo
municipal competente,que acrediten el gasto efectivamente realizado. Se acompafard de
cardtulade certificacién. Junto con la factura original o copia compulsada emitida por el
adjudicatario que retinan los requisitos fijados en el Real Decreto 1619/2012, de 30 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones
de facturacién. En todo caso, los justificantes originales presentados se marcaran con
una estampilla, indicando en la misma, la subvencién para cuya justificacién han sido
presentados y si el importe se imputa totalmente a la subvencién concedida.

VI. Fotografias a color de lazonaen la que se vaallevar a cabo la actuacion,
en el momento anterior al inicio de las obras y una vez finalizadas las mismas.

VII. Acta de recepcién de la obra.

VIII. Certificacion final de las obras (si procede) que recogerd las
rectificaciones y variaciones que se produzcan en la medicion final, que se realizard
posterior al acta de recepcion, siempre que no tengan la consideracién de modificaciones
conforme al art. 242 de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Piblico. Se acomparara
de cardtula de certificacién.

IX. Certificado expedido por la persona titular de la Secretarfa o Secretarfa-
Intervencién acreditativo de que la actuacion ha sido ejecutada contando con la
disponibilidad de los terrenos necesarios para ello, con las autorizaciones y permisos
sectoriales que en su caso resultaren precisos, asi como con la viabilidad urbanistica
correspondiente u otros requisitos exigibles legal o reglamentariamente.

Tercero.- Que todos los contratos tramitados para la actuacién han sido
realizados conforme a las disposiciones legales referidas a la tramitacién del expediente
de licitacion del contrato y ejecucion del mismo previstas en la ley 9/2017, de 8 de
noviembre de Contratos del Sector Publico, Reglamentos de Desarrollo y restante
normativa aplicable.

Cuarto.- Que la/s actuacion/es desarrollada/s se ha llevado a cabo conforme
a la legislacion sectorial de aplicacion en cada caso.

Quinto.- Que el beneficiario arriba citado garantiza que dichos documentos
originales que han sido presentados, y que no queden depositados en el expediente
instruido por el Area de Transicion Ecolégica de la Diputacién de Céadiz, estardn a
disposicion de ésta para cualquier inspeccion.

Sexto.- Que dichos documentos podrdn ser presentados ante otras
administraciones publicas o entes privados como justificantes de subvenciones
concedidas por ellas para el mismo fin, siempre y cuando la cuantfa total de ayuda no
supere el 100% del coste de la actividad subvencionada.

Séptimo.- Que no se ha recibido ninguna otra subvencion para la misma
finalidad o,en caso contrario, que conjuntamente no superan el coste total del proyecto/
actividad subvencionada.

Octavo.- Segtinlarelacion numeradade facturas, recibos y demés documentos
de valor probatorio en el trifico juridico mercantil o con eficacia administrativa, que
se detallan en este Anexo VIII, que estos han sido abonados antes de la finalizacion
del plazo de justificacién, adjuntando justificantes de pago de los mismos.

Noveno.- Que los conceptos a los que se imputa el gasto realizado son los
que se relacionan en el presente Anexo con los importes detallados.
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MODELO DE CUENTA JUSTIFICATIVA

Subvenciones concedidas porotra administracién o entidades privadas u otros ingresos
Fecha |  Administracién / Ente Piblico / Entidades Privadas / Otros

Importe

TOTAL

CUENTA JUSTIFICATIVA AYUDAS
Relacion de gastos/inversiones efectuados con cargo al proyecto/actividad financiada,

N° | Fecha| N° Descripcién/| Importe .Importe ‘Impone
Proveedor L imputado | imputado
Orden [factura|factura Concepto |justificante Di -
iputacion | a otros
Importe total gastos justificados -€ -€
Importe Ayuda
Diferencia (-) falta de justificacion -€
Resultado - - . —
Diferencia (+) exceso de justificacion

No habiendo justificado gastos por el total de la ayuda concedida, le
comunicamos que se ha procedido ala devolucion voluntariade la cantidad no ejecutada
queasciendeauntotal de €.Seadjuntajustificante de ingreso bancario
en la cuenta bancaria de Diputacion de Cadiz (IBAN ES6321008694632200099679).
(Cumplimentar solo en caso de haber realizado la devolucién voluntaria).

SE SOLICITA la aprobacién de la cuenta justificativa.

Los abajo firmantes declaran bajo suresponsabilidad que los datos incluidos
son ciertos, y para que conste a los efectos oportunos, firmamos la presente.

Interventor/a o Secretario/a —
Interventor/ra

Representante legal de la entidad
(Alcalde/sa)

ORGANO AL QUE SE DIRIGE

PRESIDENCIA DE LA DIPUTACION DE CADIZ (Unidad tramitadora: Area de
Transicion Ecoldgica)

ANEXO VIII - 5: CUENTA JUSTIFICATIVA DEL PLAN INTEGRAL DE
TRANSICION ECOLOGICA 2025 A MUNICIPIOS Y ENTIDADES LOCALES
~ AUTONOMAS DE LA PROVINCIA DE CADIZ.
LINEA 5. PROINDES (PROGRAMA DE INVERSION PARA
EL DESARROLLO ENERGETICO SOSTENIBLE).

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD

Nombre 0 Razdn Social

Domicilio a efectos de notificacion:

Localidad: Provincia: C.P.TIf: Fax:

Secretario/a de la Entidad Local:

Apellidos y Nombre:

CERTIFICA/ACREDITA:

Primero.- Que larelacion numeradade facturas, recibos y demds documentos
de valor probatorio en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, que
se detallan en este Anexo, corresponden a gastos efectivamente realizados por importe
total de €, correspondientes a un importe en la Linea 5 de €,y que este
gasto ha sido empleado en su totalidad para el fin del proyecto financiado y es acorde
con las partidas detalladas en el presupuesto de gastos presentado.

Segundo.- Que se ha realizado la/s actuacién/es denominada/s

,incluida en la Linea
financiada con € y presenta los siguientes documentos adjuntos:
- Memoria justificativa del proyecto con las siguientes especificaciones como minimo:
- Actuaciones realizadas.
- Fecha de ejecucion de la/s actuacion/es.
- Resultados obtenidos.
- Balance econdmico en el que se especifica los gastos e ingresos definitivos del coste
total de la actividad (incluida la parte no aportada por la Diputacion).
- Fotografias de las tareas realizadas, o del material o equipamiento adquirido.
- Conclusiones.
- Informacién sobre la publicidad efectuada de la financiacién obtenida dentro de esta
Linea de este Plan Integral 2025.
- En el caso de haberse producido contratacion de personal:

1. Copia simple o copia auténtica de las ndminas del personal vinculado a
la actividad.

II. Contrato/s laboral/es de la/s persona/s contratada/s, en el/los que
especifique que esa/s persona/s han sido contratada/s para el fin concreto de esta Linea
de este Plan Integral 2025.

I1I. Copias simple o copia auténtica de los pagos correspondientes a la
Seguridad Social del personal vinculado a esta actividad.

IV. Copia simple o copia auténtica de los pagos correspondientes a la
Hacienda Publica.

- En caso de haberse de haberse producido contratacion de servicios o suministros
(gastos corrientes o bienes inventariables):

1. Copia simple o copia auténtica de facturas (que retinan los requisitos
fijadosenel RDL 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se regulan las obligaciones
de facturacion) o demds documentos de valor probatorio equivalente con validez en el
tréfico juridico mercantil o con eficacia administrativa, en los términos establecidos

reglamentariamente (art. 30.3 Ley 38/2003), que acrediten el destino de la aplicacién
de los fondos financiados. Se ha de justificar el importe total de la ayuda concedida.
- Con cardcter general sea cual sea la tipologfa de actuacion (excepto tipo 5):

* Fotograffa a color legible y nitida acreditativa de la colocacion del Cartel
indicador/placa (excepto tipo 2).

* Fotograffas a color de la zona en la que se va a llevar a cabo la actuacion,
en el momento anterior al inicio de la actuacion y una vez finalizada la misma.

- Documentacion especifica relativa al Tipo/s de Actuacidn/es ejecutado:

* Actuaciontipo 1: Instalaciones de generacion de energfaeléctricamediante

tecnologia fotovoltaica para autoconsumo.
- Documento de registro en el sistema PUES/TECI, acompafado de la ficha con
las caracteristicas técnicas de la instalacion obtenida del sistema telemdtico como
acreditacién del cumplimiento de los requisitos reglamentarios para la legalizacién, no
existiendo objecion por el 6rgano competente en materia de industria y energia de la
Junta de Andalucia para la puesta en funcionamiento de la instalacion subvencionada.
 Actuacién tipo 2: Alumbrado publico exterior con farolas solares
fotovoltaicas
- Documento de registro en el sistema PUES/TECI, acompanado de la ficha con
las caracteristicas técnicas de la instalacién obtenida del sistema telemdtico como
acreditacién del cumplimiento de los requisitos reglamentarios para la legalizacion, no
existiendo objecion por el 6rgano competente en materia de industria y energfa de la
Junta de Andalucia para la puesta en funcionamiento de la instalacién subvencionada.

* Actuacion tipo 3: Punto de carga sobre fachada o columna, tipologia

WALLBOX, para flota de vehiculos eléctricos municipales.
-Documento deregistroenel sistema TECI,acompafiado de la ficha con las caracterfsticas
técnicas de la instalacion obtenida del sistema telemdtico como acreditacion del
cumplimiento de los requisitos reglamentarios para la legalizacion, no existiendo
objecion por el 6rgano competente en materia de industria y energia de la Junta de
Andalucia para la puesta en funcionamiento de la instalacién subvencionada.

* Actuacion tipo 4: Suministro e instalacién de infraestructura de recarga
puiblica para vehiculos eléctricos
- Documento de registro en el sistema PUES, acompafiado de la ficha con las
caracteristicas técnicas de la instalacion obtenida del sistema telemdtico como
acreditacién del cumplimiento de los requisitos reglamentarios para la legalizacion, no
existiendo objecion por el 6rgano competente en materia de industria y energfa de la
Junta de Andalucia para la puesta en funcionamiento de la instalacién subvencionada.

* Actuacion tipo 5:

- Fotograffa a color legible y nitida del vehiculo.

- Permiso de circulacion.

- Fichatécnicao documentacion técnica que justifique la categoria/ tipologia del vehiculo
(M1, N1, L3e, L4de, L6e, L7e, Vehiculo especial: Barredora — Recogida residuos) y
vehiculo 100% eléctrico.

Tercero.- Que todos los contratos tramitados para la/s actuacién/es han sido
realizados conforme a las disposiciones legales referidas a la tramitacion del expediente
de licitacién del contrato y ejecucién del mismo previstas en la ley 9/2017, de 8 de
noviembre de Contratos del Sector Piblico, Reglamentos de Desarrollo y restante
normativa aplicable.

Cuarto.- Que la actuacion desarrollada se ha llevado a cabo conforme a la
legislacion sectorial de aplicacién en cada caso.

Quinto.- Que el beneficiario arriba citado garantiza que dichos documentos
originales que han sido presentados, y que no queden depositados en el expediente
instruido por el Area de Transicion Ecoldgica de la Diputacion de Cadiz, estardn a
disposicion de ésta para cualquier inspeccidn.

Sexto.- Que dichos documentos podran ser presentados ante otras
administraciones publicas o entes privados como justificantes de subvenciones
concedidas por ellas para el mismo fin, siempre y cuando la cuantia total de ayuda no
supere el 100% del coste de la actividad subvencionada.

Séptimo.- Que no se ha recibido ninguna otra subvencion para la misma
finalidad 0, en caso contrario, que conjuntamente no superan el coste total del proyecto/
actividad subvencionada.

Octavo.- Segtin larelacién numeradade facturas,recibos y demds documentos
de valor probatorio en el trifico juridico mercantil o con eficacia administrativa, que
se detallan en este Anexo VIII, que estos han sido abonados antes de la finalizacion
del plazo de justificacién, adjuntando justificantes de pago de los mismos.

Noveno.- Que los conceptos a los que se imputa el gasto realizado son los
que se relacionan en el presente Anexo con los importes detallados.

MODELO DE CUENTA JUSTIFICATIVA

Subvenciones concedidas por otra administracién o entidades privadas u otros ingresos
Fecha

Administracion / Ente Publico / Entidades Privadas / Otros | Importe

TOTAL

CUENTA JUSTIFICATIVA AYUDAS

Relacién de gastos/inversiones efectuados con cargo al proyecto/actividad financiada

N° | Fecha| N° Descripcién/| Importe 'Importe .Importe
Proveedor A imputado | imputado
Orden | factura |factura Concepto |justificante Di 9
iputacion | a otros
Importe total gastos justificados -€ -€
Importe Ayuda
Diferencia (-) falta de justificacion -€
Resultado - - - —
Diferencia (+) exceso de justificacion
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No habiendo justificado gastos por el total de la ayuda concedida, le
comunicamos que se ha procedido ala devolucion voluntariade la cantidad no ejecutada
queasciendeauntotal de €.Seadjuntajustificante de ingreso bancario
en la cuenta bancaria de Diputacion de Cadiz (IBAN ES6321008694632200099679).
(Cumplimentar solo en caso de haber realizado la devolucion voluntaria).

SE SOLICITA la aprobacion de la cuenta justificativa.

Los abajo firmantes declaran bajo su responsabilidad que los datos incluidos
son ciertos, y para que conste a los efectos oportunos, firmamos la presente.

Interventor/a o Secretario/a —
Interventor/ra

Representante legal de la entidad
(Alcalde/sa)

ORGANO AL QUE SE DIRIGE

PRESIDENCIA DE LA DIPUTACION DE CADIZ (Unidad tramitadora: Area de
Transicion Ecoldgica)

concedidas por ellas para el mismo fin, siempre y cuando la cuantfa total de ayuda no
supere el 100% del coste de la actividad subvencionada.

Séptimo.- Que no se ha recibido ninguna otra subvencion para la misma
finalidad o,en caso contrario, que conjuntamente no superan el coste total del proyecto/
actividad subvencionada.

Octavo.- Segtin larelacion numeradade facturas, recibos y demés documentos
de valor probatorio en el trifico juridico mercantil o con eficacia administrativa, que
se detallan en este Anexo VIII, que estos han sido abonados antes de la finalizacion
del plazo de justificacién, adjuntando justificantes de pago de los mismos.

Noveno.- Que los conceptos a los que se imputa el gasto realizado son los
que se relacionan en el presente Anexo con los importes detallados.

MODELO DE CUENTA JUSTIFICATIVA

Subvenciones concedidas por otraadministracion o entidades privadas u otros ingresos
Fecha

Administracién / Ente Piblico / Entidades Privadas / Otros | Importe

ANEXO VIII - 6: CUENTA JUSTIFICATIVA DEL PLAN INTEGRAL DE
TRANSICION ECOLOGICA 2025 A MUNICIPIOS Y ENTIDADES LOCALES
. AUTONOMAS DE LA PROVINCIA DE CADIZ.
LINEA 6. REVITALIZACION DE ESPACIOS PUBLICOS (AIRE).
REDACCION DE PROYECTOS.

TOTAL

CUENTA JUSTIFICATIVA AYUDAS
Relacion de gastos/inversiones efectuados con cargo al proyecto/actividad financiada,

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD

Nombre 0 Razén Social

Domicilio a efectos de notificacion:

Localidad: Provincia: C.P.TIf: Fax:

Secretario/a de la Entidad Local:

Apellidos y Nombre:

CERTIFICA/ACREDITA:

Primero .- Que larelacion numerada de facturas, recibos y demds documentos
de valor probatorio en el trifico juridico mercantil o con eficacia administrativa, que
se detallan en este Anexo, corresponden a gastos efectivamente realizados por importe
total de €, correspondientes a un importe en la Linea de €,y que este
gasto ha sido empleado en su totalidad para el fin del proyecto financiado y es acorde
con las partidas detalladas en el presupuesto de gastos presentado.

Segundo.- Que se ha realizado la actuacién/es denominada

,incluida
€ y presenta los siguientes documentos

en la Linea 6 financiada con
adjuntos:

- Memoria justificativa del proyecto con las siguientes especificaciones como minimo:
- Actuaciones realizadas.

- Fecha de ejecucion de la/s actuacion/es.

- Resultados obtenidos.

- Balance econdmico en el que se especifica los gastos e ingresos definitivos del coste
total de la actividad (incluida la parte no aportada por la Diputacion).

- Fotografias de las tareas realizadas, o del material o equipamiento adquirido.

- Conclusiones.

- Informacién sobre la publicidad efectuada de la financiacién obtenida dentro de esta
Linea de este Plan Integral 2025.

- En el caso de haberse producido contratacion de personal:

- Copia simple o copia auténtica de las ndminas del personal vinculado a la actividad.
- Contrato/s laboral/es de la/s persona/s contratada/s, en el/los que especifique que
esa/s persona/s han sido contratada/s para el fin concreto de esta Linea de este Plan
Integral 2025.

- Copia simple o copia auténtica de los pagos correspondientes a la Seguridad Social
del personal vinculado a esta actividad.

- Copia simple o copia auténtica de los pagos correspondientes a la Hacienda Piblica.
- En caso de haberse de haberse producido contratacion de servicios o suministros
(gastos corrientes o bienes inventariables):

I. Copia simple o copia auténtica de facturas (que retinan los requisitos
fijadosenel RDL 1619/2012,de 30 de noviembre, por el que se regulan las obligaciones
de facturacion) o demds documentos de valor probatorio equivalente con validez en el
trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, en los términos establecidos
reglamentariamente (art. 30.3 Ley 38/2003), que acrediten el destino de la aplicacién
de los fondos financiados. Se ha de justificar el importe total de la ayuda concedida.
- Documentacion especifica relativa al Tipo/s de Actuacién/es ejecutado:

Actuacién tipo 1,2y 3: Redaccion de proyectos integrados en el Plan de Revitalizacion
de Espacios Piblicos para municipios de la Provincia de Cadiz:

- Proyecto redactado por la empresa o profesional contratado.

- Memoria descriptiva de las acciones desarrolladas acompanada de muestras de las
mismas, que justifique los objetivos y requisitos exigidos.

Tercero .- Que todos los contratos tramitados para la/s actuacién/es han sido
realizados conforme a las disposiciones legales referidas ala tramitacién del expediente
de licitacién del contrato y ejecucion del mismo previstas en la ley 9/2017, de 8 de
noviembre de Contratos del Sector Piblico, Reglamentos de Desarrollo y restante
normativa aplicable.

Cuarto.- Que la actuacion desarrollada se ha llevado a cabo conforme a la
legislacion sectorial de aplicacién en cada caso.

Quinto.- Que el beneficiario arriba citado garantiza que dichos documentos
originales que han sido presentados, y que no queden depositados en el expediente
instruido por el Area de Transicion Ecoldgica de la Diputacion de Cadiz, estaran a
disposicion de ésta para cualquier inspeccion.

Sexto.- Que dichos documentos podrdn ser presentados ante otras
administraciones publicas o entes privados como justificantes de subvenciones

Importe | Importe
imputado |imputado
Diputacion| a otros

N° |Fecha| N°
Orden | factura|factura

Descripcion/| Importe

Proveedor Concepto |justificante

Importe total gastos justificados -€ -€

Importe Ayuda

Diferencia (-) falta de justificacion -€

Resultado - - A —
Diferencia (+) exceso de justificacion

No habiendo justificado gastos por el total de la ayuda concedida, le
comunicamos que se ha procedido aladevolucion voluntaria de la cantidad no ejecutada
queasciendeauntotal de €.Seadjuntajustificante de ingreso bancario
en la cuenta bancaria de Diputacién de Cddiz (IBAN ES6321008694632200099679).
(Cumplimentar solo en caso de haber realizado la devolucion voluntaria).

SE SOLICITA la aprobacién de la cuenta justificativa.

Losabajo firmantes declaran bajo su responsabilidad que los datos incluidos
son ciertos, y para que conste a los efectos oportunos, firmamos la presente.

Interventor/a o Secretario/a —
Interventor/ra

Representante legal de la entidad
(Alcalde/sa)

ORGANO AL QUE SE DIRIGE

PRESIDENCIA DE LA DIPUTACION DE CADIZ (Unidad tramitadora: Area de
Transicion Ecoldgica)

N°47.676

AREA DE TRANSICION ECOLOGICA
Y DESARROLLO A LA CIUDADANIA
DESARROLLO A LA CIUDADANIA
DEPORTES

BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA PUBLICA DE LA
DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ PARA LA ANUALIDAD 2025 DE
SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA
A DEPORTISTAS INDIVIDUALES DE LA PROVINCIA DE CADIZ, NO
PROFESIONALES, QUE PARTICIPEN EN EVENTOS DEPORTIVOS
DE CARACTER AUTONOMICO NACIONAL E INTERNACIONAL,
INCLUIDOS DENTRO DEL CALENDARIO OFICIAL DE LA FEDERACION
CORRESPONDIENTE.

BDNS(Identif.):824184

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/824184)

1.- PREAMBULO

El presente documento tiene por objeto establecer las Bases que regulan
el otorgamiento de ayudas a deportistas individuales de la provincia de Cadiz, no
profesionales, que participen en eventos deportivos de cardcter autonémico, nacional
e internacional incluidos dentro del calendario oficial de la federacion correspondiente.
Estas ayudas estdn tramitadas por el Servicio de Deportes del Area de Transicién
Ecoldgica y Desarrollo a la Ciudadania de la Excma. Diputacion Provincial de Cadiz
para la anualidad 2025. Estas Bases completan lo establecido en la Ordenanza General
de Subvenciones de la Diputacion Provincial de Cadiz, publicada en el BOP niimero
140 de 18 de junio de 2004.

El deporte, entendido como practica generalizada de actividad fisica, es
uno de los principales destinatarios del tiempo de ocio de la ciudadanfa en general y su
expansion ha sido debida a la aparicién de nuevos valores en la sociedad relacionados
con la salud, con el ocio activo y con la recreacién. Estd cientificamente demostrada
la compleja y estrecha relacion existente entre la forma de vida y el estado de salud de
las personas, condicionado principalmente por la alimentacion y el tipo de actividad
fisica que se desarrolla.
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Tal y como reconoce la Organizaciéon Mundial de la Salud, es necesaria
la intervencion de las Administraciones Piblicas en la promocion de la practica
deportiva para fomentar en la ciudadania hébitos de vida saludable, asi como facilitar
la practica habitual de actividad fisico deportiva de calidad, de manera que ésta incida
favorablemente en lasalud y calidad de vida de todos los ciudadanos. Este es el mandato
recogido en el articulo 43.3 de la Constitucion: “Los poderes publicos fomentaran la
educacion sanitaria, la educacion fisica y el deporte. Asimismo, facilitardn la adecuada
utilizacion del ocio”.

Por todo ello es necesaria la convocatoria de ayudas econdmicas en materia
deportiva, para colaborar con los deportistas individuales de nuestra provincia, para
facilitar la participacion y avance en las distintas modalidades deportivas del mayor
nimero de personas que sea factible, fomentando en la ciudadanfa habitos de vida
saludable,de maneraque el deporte y laactividad fisico deportiva, incidan favorablemente
en la salud y calidad de vida.

El articulo 36 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local establece que son competencias propias de la Diputacion las que le
atribuyan las leyes del Estado y de las Comunidades Auténomas en los diferentes
sectores de la accion publica. En todo caso le corresponde la cooperacion en el
fomento del desarrollo econémico y social en el territorio provincial, de acuerdo con
las competencias de las demds Administraciones Publicas en este dmbito.

La Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte de Andalucia, en el apartado 2
de su articulo 12 (Competencias de las entidades locales) dispone que “las provincias
ejercerdn competencias de asistencia técnica, econémica y material a los municipios
que por si 0 asociados ejerzan las competencias en materia de deporte de conformidad
con el articulo 12.1 de esta ley y con el articulo 11 de la Ley 5/2010, de 11 de junio,
de autonomia local de Andalucfa”.

Estamisma ley en su articulo 13 (relaciones interadministrativas) establece
que “las disposiciones de desarrollo de la presente ley, asi como los planes o programas
que se aprueben para su aplicacion, determinardn las modalidades e instrumentos
para la cooperacién entre las administraciones publicas andaluzas en el ejercicio de
sus respectivas competencias en materia de deporte, asi como con las federaciones y
entidades privadas respecto de aquellas actividades deportivas de interés piblico”.

2.- MARCO NORMATIVO

Elmarconormativo basico que afectaalapresente convocatoria se encuentra
constituido por:

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las
Administraciones Piblicas.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico.

- Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucfa.

- Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte de Andalucia.

- Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Reglamento Regulador de la Administracién Electrénica en la Diputacion Provincial
de Cadiz, de 25 de junio de 2019.

- Decreto 41/2022, de 8 de marzo, por el que se regulan las Entidades Deportivas
de Andalucia y se establece la estructura y régimen de funcionamiento del Registro
Andaluz de Entidades Deportivas.

- Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacion Provincial de Cadiz (BOP n°
140, de 18 de junio de 2004).

- Reglamento de administracion electronica de la Diputacion Provincial de Cadiz (24
de junio de 2019).

- Bases de Ejecucion del Presupuesto 2025 aprobado en Sesion Plenaria de fecha 30
de diciembre de 2024.

3.- OBJETO Y CONDICIONES

3.1.- Objeto:

El objeto de las presentes Bases es regular la convocatoria publica de la
Diputacién Provincial de Cédiz para la anualidad 2025 de subvenciones, mediante
procedimiento de concurrencia competitiva ordinaria, destinadas a deportistas
individuales de la provincia de Cédiz, no profesionales, con la finalidad de fomentar la
participacion en eventos deportivos de cardcter autonomico, nacional e internacional,
incluidos dentro del calendario oficial de la Federacion correspondiente.

3.2.- Condiciones:

La subvencion otorgada serd por importe cierto y puede financiar hasta el
100% del coste de la actividad subvencionada sin que en ningtin caso pueda superarse
el valor total de dicha actividad y el limite de ayuda que se establece en la Base Sexta.

Laconcesion de estas subvenciones serd compatible con otras subvenciones
publicas o privadas concedidas para el mismo fin, siempre que la cuantia total de las
ayudas no supere el 100% del coste de la actividad que se subvenciona. Seran, en todo
caso, incompatibles con otras subvenciones concedidas por la Diputacion Provincial
de Cadiz para el mismo fin.

4.- BENEFICIARIOS. REQUISITOS

Podran ser beneficiarios de estaconvocatorialos/las deportistas que cumplan
los siguientes requisitos:

a. No hallarse incurso/a en alguna de las circunstancias establecidas en el articulo 13
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

b. Cumplir las obligaciones que con carédcter general, se establecen en el articulo 14
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

c. No tener pendiente de justificacion, una vez vencido el plazo acordado, cualquier
subvencion otorgada por la Diputacion.

d. No ser beneficiario de subvencion nominativa prevista en el presupuesto de la
Diputacién correspondiente a la anualidad 2025 o de cualquier otro tipo de ayuda
econdmica concedida por la Diputacion a lo largo de la anualidad 2025 para la misma
finalidad.

e. Que estén empadronados en alglin municipio de la provincia de Cadiz, dentro del
plazo de presentacion de solicitudes.

f. Que el solicitante haya nacido antes del 31 de diciembre de 2009, inclusive.
2. Que estén en posesion de la licencia federativa en vigor, en la temporada a la que
se refiere el proyecto deportivo.

No podrén ser beneficiarias aquellas personas, que se encuentren en las
siguientes circunstancias:

a. Que sean beneficiarias, en la anualidad en la que se solicite la subvencion, de
alguna ayuda perteneciente a los programas ADO o ADOP (Asociacién Deportes
Olimpicos) y Fundacion Andalucfa Olimpica.

b. Que el proyecto objeto de subvencién se haya acogido a otra linea de ayudas incluida
en esta convocatoria realizada por esta Diputacién en la presente anualidadyque
vayan referidas a Entidades Deportivas.

c. Que el proyecto objeto de subvencion esté incluido y/o forme parte de cualquier
programa deportivo que ponga en marcha del Servicio de Deportes de la Diputacién
de Cadiz en la presente anualidad.

d. Que, durante el periodo de ejecucion de la convocatoria, el/la deportista no esté
dado/a de alta en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas (I.A.E.) en ninguno de
los epigrafes comprendidos entre el 041 y el 049, ambos inclusive, ni se encuentre
en calidad de trabajador/a por cuenta ajena al servicio de un club deportivo o de una
Sociedad Anénima Deportiva.

5.- PLAZO DE EJECUCION DE PROYECTOS

Las personas solicitantes podrdn presentar,en el marco de esta convocatoria,
proyectos de actividades deportivas realizadas desde el 1 de diciembre de 2024 hasta
el 31 de octubre de 2025.

) 6.- CREDITOS PRESUPUESTARIOS QUE SE ASIGNAN E IMPORTE
MAXIMO DE LAS AYUDAS QUE SE CONVOCAN

La Diputacion Provincial de Cédiz destinard a esta convocatoria un crédito
total de cien mil euros (100.000,00 €) que se imputard a la aplicacién presupuestaria
31/341C/48000.

Cada deportista solicitante podrd remitir como méximo una solicitud,
referida a una sola actividad o proyecto a presentar que en ningtin caso podrd exceder
de dos mil euros (2.000,00 €).

Elimporte maximo de subvencion que se otorgard alos posibles beneficiarios
serd de mil quinientos euros (1.500,00€)

7.- SOLICITUD, PLAZO, DOCUMENTACION Y SUBSANACION

7.1.- Solicitud. La solicitud de subvencidn se dirigird a la Presidencia de la
Diputacién Provincial de Cddizyy se presentard mediante el procedimiento de tramitacién
electronica que estd disponible desde la pgina principal de la Sede Electrénica de la
Diputacién Provincial de Cadiz: Subvenciones Deportes, accesible igualmente desde el
portal corporativo de la Diputacion Provincial de Cddiz www.dipucadiz.es y del portal
del Serviciode Deportes www.dipucadiz.es/deportes/subvenciones/ y se realizard a través
del formulario electrénico habilitado al efecto, que contendrd la misma informacién
que figura en el impreso de solicitud y anexos. El Registro Electrnico proporcionara
el documento de acuse de recibo de la transaccion realizada, asi como copia de todos
los documentos presentados.

Los interesados deberdn indicar claramente en la solicitud de subvencién
la autorizacion o denegacién de autorizacion al Servicio de Deportes, Intervencién
y Tesorerfa de la Diputacion Provincial de Cadiz para recabar, a través de redes
corporativas, plataformas de intermediacién de datos u otros sistemas electrénicos
habilitados al efecto, las certificaciones de hallarse al corriente de las obligaciones
tributarias con la Hacienda Estatal, Autonémica y de estar al corriente de pago con la
Seguridad Social. En ausencia de oposicién del interesado, la Diputacion Provincial
deberd recabar la documentacién antes citada. Todo ello conforme a lo establecido en
el articulo 28.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo
Comiin de las Administraciones Publicas.

7.2.- Plazo. El plazo de presentacion de solicitudes serd de 20 dfas hébiles,
contados a partir del dia siguiente al de publicacion de la convocatoria en el Boletin
Oficial de la Provincia.

7.3.- Documentacion. La solicitud se acompaifiard de la documentacion que
se detalla a continuacion:

- Licencia Federativa de la persona solicitante o Certificado Federativo que acredite
que el solicitante esta dado de alta en esa Federacion en la temporada a la que se refiere
el proyecto deportivo, o prueba vdlida de tal circunstancia.

- Certificado federativo expedido por la Federacion deportiva nacional y/o autonémica
correspondiente, donde se especifique que la actividad objeto de subvencion estd dentro
del dmbito de dicha Federacion Deportiva o circular federativa firmada por el Secretario
de la Federacién correspondiente.

- Certificado federativo o Acta de laCompeticion expedidos por la Federacion deportiva
nacional y/o autondmica correspondiente, firmada por el Secretario de la Federacion,
que acredite que el deportista estuvo, en la campafia anterior a esta convocatoria de
Subvenciones, inscritoen prueba de dmbito similarala que presentaen estaconvocatoria,
con expresion de los resultados obtenidos por el deportista en cuestion.

- Documento acreditativo de la inscripcion en la/s competicion/es objeto de subvencion
(en caso de que el deportista, en el momento de la solicitud, no haya formalizado
todavia la inscripcion en la competicion objeto de la subvencion, deberd presentarla
posteriormente junto a la justificacién).

- Proyecto de la actividad objeto de subvencion (Anexo II), firmado por la persona
solicitante, de}allando:

. Ambito de la competicién: autonémica, nacional, internacional.

. Denominacion de la actividad.

. Objetivos que se pretenden conseguir.

.Lugary fechade celebracién. Indicarel nimero de jornadas de competicion.

. Deportistas a los que va dirigida la actividad (categorias deportivas).

. Desarrollo de la actividad.

. Desplazamiento: Indicar nimero de kilémetros previstos realizar hasta
el lugar de competicion (ida y vuelta).

. Instalaciones donde se desarrollara.
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. Medios de difusion y publicidad.

- Presupuesto (equilibrado o donde resulten mas gastos que ingresos), detallado por
conceptos (Anexo III). Dicho presupuesto no excederd de dos mil euros (2.000.00 €)
y deberd presentarse firmado por la persona solicitante.

- Ficha de Terceros: tramite disponible en sede electronica y ademas asi lo haran
solo los deportistas que deban darse de alta o modificar datos, pero no lo tendran que
hacer los que ya estén dado de alta en la base de datos de Terceros de la Diputacion de
Cédiz. Adjuntamos enlace de entrada al tramite disponible: Acceso Ficha de Terceros

7.4.- Subsanacién: Efectuadas las comprobaciones, si la solicitud no
reuniera los requisitos exigidos o no se acompanasen los documentos preceptivos, se
requerird al interesado, mediante publicacion en el Tablon Electrnico de Anuncios y
Edictos de la Diputacion Provincial, para que en el plazo de 10 dias hébiles contados
desde el dia siguiente al de la publicacién subsane la falta o acompaiie los documentos
preceptivos. El citado requerimiento contendrd indicacion de que si asi no lo hiciera, se
le tendra por desistido de su peticion y asi se reflejard en la resolucién del expediente
conforme a lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas.

Dicha subsanacion se realizard mediante el aporte de la documentacion
necesaria a través del apartado habilitado en el propio procedimiento electronico.

8.-INSTRUCCION Y RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO

Las subvenciones que se regulan en las presentes Bases se concederan en
régimen de concurrencia competitiva conforme al procedimiento que se regula en las
presentes bases, siendo de aplicacion supletoria la Ordenanza General de Subvenciones
de la Diputacién Provincial de Cadiz (BOP n°® 140, de 18 de junio de 2004).

8.1.-Organos competentes: Laordenacione instrucciéndelos procedimientos
de concesion de las subvenciones acogidas a las presentes Bases corresponde, como
6rgano instructor, al Diputado que tiene delegadas las atribuciones en materia de deporte.
El érgano instructor, en el ejercicio de sus funciones, interpretard las presentes Bases
y resolvera aquellos aspectos no recogidos en las mismas, con respeto a la legislacion
vigente.

) El otorgamiento de las subvenciones correspondera al Diputado Delegado
del Area de Transicion Ecoldgica y Desarrollo a la Ciudadania.

8.2.- Instruccion del procedimiento: El Organo Instructor, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, realizard de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos y documentos en virtud de
los cuales debe formularse la propuesta de resolucion. A tal efecto solicitard del personal
técnico del Servicio de Deportes la emisién de cuantos informes sean necesarios para
resolver, y especificamente se acreditara la observacion del procedimiento establecido
en las presentes bases, el cumplimiento de las condiciones impuestas para adquirir la
condicién de beneficiario de la subvencidn asi como, en su caso, las subsanaciones o
documentos que debe presentar el solicitante.

8.3.- Admitidos y no admitidos en el procedimiento: Tras la revisién de la
documentaci6n presentada por los solicitantes y subsanacién de la misma en su caso,
el Organo Instructor emitird resolucion motivada de los admitidos y no admitidos para
la presente convocatoria a tenor de los requisitos establecidos para ser beneficiario,
recogidos en el punto 4 de estas Bases.

8.4.- Valoracion de las solicitudes: La valoracién de las solicitudes se
realizard por una Comision de Valoracion compuesta por los siguientes miembros:

. Presidente: Director del Area de Transicién Ecoldgica y Desarrollo a la Ciudadania
0 persona en quien delegue.

. El Jefe del Servicio de Deportes

. Vocales: dos técnicos del Servicio de Deportes designado por el Diputado Delegado.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.3.e) de la Ley 38/2003 de
17 de noviembre, General de Subvenciones, las solicitudes presentadas se evaluardn y
seleccionardn por la Comisién de Valoracidn teniendo en cuenta los criterios objetivos
de valoracion que se recogen en el punto 8.5 “Criterios de Valoracion” de las presentes
Bases. La Comision emitird un informe con una propuesta motivada de concesion de
subvenciones que contendra la relacién de beneficiarios, valoracion obtenida y cuantia
de la ayudas concedidas, asi como la relacion de solicitudes desestimadas. Durante
el periodo de valoracion la Comision podrd recabar de los solicitantes informacién
complementaria que sirva para un mejor conocimiento del proyecto o actividad.

Para la concesidn de la subvencion, cada solicitud serd evaluada sobre una
puntuacion maxima de 100 puntos. Serd requisito indispensable para ser beneficiario
alcanzar un minimo de 40 puntos o, en su defecto, haber participado, como minimo,
en una categoria de dmbito nacional.

Lapuntuacién obtenidadeterminard el importe total de la subvencién aotorgar
segtn el siguiente criterio de reparto: el importe del crédito total de la convocatoria se
dividird entre la suma del total de puntos asignados en la valoracion a los solicitantes
de la convocatoria, de cuyo cdlculo se obtendra un valor del punto. El importe de la
subvencion a otorgar serd el resultado de multiplicar, para cada solicitante, los puntos
obtenidos en la valoracion por el valor del punto.

LaComisionde Valoracion podrd solicitar el asesoramiento de profesionales
o expertos de reconocido prestigio para el mejor desarrollo de las funciones que tiene
encomendadas.

8.5.- Criterios de Valoracién:

Se seguirdn los siguientes criterios de valoracién:

B) Segin el nimero de kilémetros, de iday vuelta, realizados por la persona solicitante,
al objeto de desplazarse al municipio sede de la competicion. El niimero de kilometros
se contabilizard, desde el municipio donde se encuentre empadronada la persona
solicitante, hasta el municipio sede de la competicion. Hasta un maximo de 25 puntos,
valordndose de la siguiente manera:

a) Mds de 2000 kilometros (25 puntos).
b) Entre 1999 y 1500 kilémetros (17,5 puntos).
¢) Entre 1499 y 1000 kilometros (10 puntos).
d) Menos de 1000 kilémetros (5 puntos).

C) Segtn el nimero de jornadas de competicion. Hasta un mdximo de 25 puntos,
valorandose de la siguiente manera:

a) 7 0 mas jornadas (25 puntos)
b) 5 6 6 jornadas (17,5 puntos)
¢) 3 6 4 jornadas (10 puntos)
d) 1 6 2 jornadas (5 puntos)

D) Rendimiento Deportivo. Se valorard el rendimiento deportivo del deportista en la
temporada inmediatamente anterior a la Convocatoria presente. Hasta un maximo de
25 puntos, valorandose de la siguiente manera:

a) Por haber alcanzado el primer puesto (1°)en la final de lacompeticion| (25 puntos).

b) Por haber alcanzado puesto de honor (2° ¢ 3°) en la final de la

competicion (17,5 puntos)
c) Por haber alcanzado los puestos 4° hasta 10° inclusive (10 puntos).
d) Por su participacién en la competicion correspondiente o en (5 puntos)

A) Nivel y dmbito territorial de la competicién. Hasta un médximo de 25 puntos,
valordndose de la siguiente manera:

a) Competicion de caracter mundial (25 puntos).

b) Competicion de cardcter europeo (17,5 puntos).
c) Competicion nacional (10 puntos).
d) Competicion autondmica (5 puntos).

actividades objeto de esta Convocatoria de Subvenciones

8.6.-Propuesta de Resolucién: E1Organo Instructor, ala vista del expediente,
de los informes técnicos y del informe de la Comision de Valoracion, formulard la
propuesta de resolucion debidamente motivada que contendrd, al menos los siguientes
extremos:

Convocatoriay aplicacion presupuestaria alos que se imputa la subvencién.

Indicacion del beneficiario o beneficiarios de la subvencion, de la actividad
arealizar o comportamiento a adoptar y del plazo de ejecucién con expresion del inicio
del computo del mismo. Se hard mencion expresa a la desestimacion del resto de las
solicitudes.

La cuantia de la subvencion concedida, especificando su evaluacion y los
criterios de valoracion seguidos para efectuarla.

La forma y secuencia del pago y los requisitos exigidos para su abono de
acuerdo a lo establecido en las presentes bases.

Las condiciones impuestas al beneficiario.

Plazo y forma de justificacion por parte del beneficiario del cumplimiento
de la finalidad para que se concede la subvencién y de la aplicacién de los fondos
recibidos, de acuerdo a las presentes bases reguladoras.

Lapropuestade resolucion se publicarden el Tablon Electronico de Anuncios
y Edictos de la Diputacion Provincial de Cddiz para que, en un plazo de 10 dias hdbiles
desde el dia siguiente al de la publicacion, los interesados presenten, por los mismos
medios ya detallados para la solicitud en la Base 7.1, la siguiente documentacién:

La propuesta de resolucion en ningtin caso generara derecho alguno a favor
del beneficiario propuesto frente a la Administracion, mientras no se haya publicado
en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacion Provincial de Cadiz
la resolucion definitiva de la concesion.

8.7.-Resolucién definitiva: Pasados los 10 dias hébiles de exposicion de la
propuesta de resolucion, una vez estudiadas las posibles alegaciones presentadas a la
propuestade resolucion y constando en el expediente ladocumentacion acreditativade la
realidad de los datos contenidos en la declaracion responsable, se resolverd la concesién
de la subvencidn. La resolucion de concesion de las subvenciones serd motivada, con
expresa referencia a los criterios establecidos en la convocatoria y contendrd, como
minimo, los extremos ya descritos para la propuesta de resolucion. Se publicard en el
Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacién Provincial de Cédiz.

Eldecreto del Diputado Delegado del Areade Economia, Hacienday Gestion
Administrativa, en cuanto resuelva el procedimiento de concesién de la subvencion,
es definitivo en via administrativa. )

9.-JUSTIFICACION DEL GASTO Y PAGO DE LA SUBVENCION

9.1.- Plazo de justificacion de la subvencion.

El plazo para presentar la justificacion serd desde el dia siguiente a la
publicacion en el Tablon de Edictos y Anuncios de la Diputacién de Cadiz del Decreto
de Concesion Definitiva hasta el 10 de noviembre de 2025 a las 23:59 horas.

9.2.- Forma de justificacion de la subvencion.

La justificacion de la subvencion deberd acompafiarse de la siguiente
documentacién:

- Memoria Técnica detallada del objeto de la subvencién (Anexo IV),
firmada por el beneficiario, que incluird los siguientes datos:

. Participacién y repercusion de la actividad.

. Recursos humanos utilizados.

. Infraestructura utilizada.

. Resultados técnico-deportivos: se debe incluir lugar y fecha de celebracion de la
actividad, el nimero total de participantes en el Campeonato, Prueba, Actividad,...;
nimero de participantes seglin categoria y puesto obtenido; tipo de competicion realizada
(todos contra todos, liga eliminatoria, etc.).

. Recursos materiales empleados.

. Publicidad realizada (quedando acreditada la inclusién del logotipo de la Diputacion
Provincial en cualquier medio o soporte de difusion de la actividad), cuando a iniciativa
del deportista se realice cualquier acto o accién de difusion del proyecto o actividad
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subvencionada.

. Direccion web donde se recojan los resultados de las pruebas realizadas.

. Certificado Federativo, o Diploma acreditativo de la organizacién, del resultado
obtenido.

. Otras colaboraciones con empresas publicas o privadas.

.Cuantas otras informaciones resulten de interés para la valoracion de ladocumentacion
presentada.

-Memoria Econémicaque consistirden laCuenta Justificativade laactividad
realizada (Anexo V), donde se relacionan la totalidad de gastos e ingresos necesarios
para su desarrollo, y en las facturas originales allf relacionadas.

Deberd justificarse latotalidad del importe del proyecto en base al presupuesto
econdmico aprobado al solicitante (Anexo III), y que ha determinado la concesion de
la subvencién. En caso de que la justificacion sea menor que la cantidad aprobada
al solicitante, se aminorara la cantidad concedida en igual proporcion a la cantidad
justificada.

- En el supuesto de que no se otorgue autorizacion expresa para que los
Servicios de Deportes, Intervencién y Tesorerfa de la Diputacién Provincial de Cadiz
procedan a la consulta de las certificaciones que acrediten el cumplimiento de las
obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal,,la Hacienda Autonémicay la Seguridad
Social, mediante redes corporativas, plataformas de intermediacién de datos u otros
sistemas electrénicos habilitados al efecto, dichas certificaciones deberan ser aportadas
de manera directa por el interesado en la forma y plazo que le sea requerido.

La falta de aportacion de la documentacion requerida o de la aceptacién
de la subvencion en el plazo establecido supondrd el desistimiento de la solicitud.

En caso de que el deportista, en el momento de la solicitud, no haya
formalizado todavia la inscripcion en la competicion objeto de la subvencion, debera
presentar el documento acreditativo de la inscripcion en la competicion objeto de
subvencion junto a la justificacion.

Deberd justificarse la totalidad del importe concedido al deportista en base
al proyecto deportivo y econémico presentados en los Anexos Il 'y III. No se aceptardn
a tramite justificantes, cualquiera que sea su importe, en concepto de gastos indirectos
que ocasione la actividad.

Los gastos efectivamente realizados para la ejecucion de la actividad
subvencionable se justificaran mediante ejemplar original de facturas, ajustadas a lo
regulado en el Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, y en la Ley 11/2021,de 9
de julio, de medidas de prevencion y lucha contra el fraude fiscal, y demds documentos
de valor probatorio en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, asi
como documento probatorio del abono de las mismas. Serd requisito imprescindible que
las facturas estén a nombre del beneficiario y contendrdn, en todo caso, los siguientes
datos:

- Nimero de factura del proveedor.

- Lugar y fecha de la emisién de la factura.

- Nombre, NIF, domicilio fiscal, firma y sello del expedidor.

- Nombre y DNI de la persona beneficiaria.

- Concepto por el que se factura con cantidades y precios unitarios si fuera el caso. Si
se hace referencia a albaranes u otro tipo de notas, se adjuntaran a la factura.

- Tipo de IVA aplicado, si corresponde.

- Importe total de la factura.

Todos los documentos acreditativos de los gastos de la actividad
subvencionada deberan corresponder al plazo de ejecucién del proyecto establecido
en la base 5* de las presentes Bases.

Toda facturacion llevada a cabo posteriormente a la realizacién de la
actividad subvencionada deberd adjuntar albardn de entrega.

Serd desestimada cualquier factura que se haya abonado en efectivo por una
cuantia superior a mil euros (1.000,00€) conforme el articulo 18 de la Ley 11/2021,
de medidas de prevencién y lucha contra el fraude fiscal.

La Diputacion podrd comprobar el valor de mercado de los gastos
subvencionados por cualquiera de los medios previstos en el articulo 33 de la Ley
38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La justificacién de la subvencion se realizard mediante la cumplimentacion
de la Cuenta Justificativa, segiin el modelo establecido en el Anexo V, acompafiada de
la Memoria Técnica, ambas presentadas por los mismos medios ya detallados para la
solicitud en la base 7.1.

Enelcasodeque ladocumentacion de lajustificacién remitida contengaalgtin
error o defecto, se solicitard la subsanacion correspondiente, teniendo el beneficiario un
plazo de 10 dias habiles contados desde el dia siguiente al de la fecha de notificacion,
para corregir los aspectos indicados.

La subsanacion de la justificacion se realizara por los mismos medios ya
detallados para la justificacion de la subvencién y en el que se especifique el objeto de
la presentacion de los documentos y una relacién de los mismos.

Siempre que se haya alcanzado el objetivo o finalidad perseguidos, si no
se justificara debidamente el total de la ayuda concedida deberd reducirse el importe
de la subvencion concedida por el importe de la cantidad no justificada.

9.3.- Pago de la subvencion: El pago de la subvencion se realizard previa
justificacién por el beneficiario, de la realizacion de la actividad para la que se concedid
en los términos establecidos en las presentes bases.

Previo al pago de la subvencién se verificard que el beneficiario estd al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias ante las administraciones
estatal,autondmicay provincial y frente ala Seguridad Social o del pago de obligaciones
por reintegro de subvenciones. La acreditacion mediante certificacién vigente de la
administracion estatal y de la Seguridad Social, correrd a cargo del interesado cuando
en la solicitud de la subvencion hubiera denegado expresamente la autorizacion a la
Diputacién Provincial de Cédiz a recabarlas ante las respectivas Administraciones
Publicas. En todo caso el interesado deberd presentar el Certificado de estar al corriente
de sus obligaciones fiscales con la Hacienda Autondmica Andaluza.

10.- GASTOS SUBVENCIONABLES

Los gastos subvencionables se regirdn por lo dispuesto en el articulo 31 de

la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Se consideran gastos
subvencionables, a los efectos previstos en esta ley, aquellos que de manera indubitada
respondanalanaturaleza de laactividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios
y serealicen en el plazo establecido por estas bases reguladoras. En ningtin caso el coste
de adquisicion de los gastos subvencionables podré ser superior al valor de mercado.

Son subvencionables los siguientes conceptos de gasto:

a) Gastos poradquisicion de vestuario o material deportivono inventariable (Entendiendo
por material deportivo no inventariable como aquel cuya durabilidad estd limitada a la
temporada especifica para la cual fue adquirido, careciendo de una vida ttil extendida
mds alld de ese perfodo determinado). En el caso de vestimenta deportiva, esta deberd
incorporar de manera serigrafiada el logotipo de la Diputacién Provincial de Cddiz en
la zona mds visible del equipamiento adquirido. Esto serd aplicable siempre que en el
Anexo V no se indique la existencia de un patrocinador cuya aportacién econémica sea
superior y que, por consiguiente, requiera ocupar dichas dreas del vestuario.

Con cardcter enunciativo, se considera material deportivo no inventariable
en el marco de la presente convocatoria: los materiales imprescindibles para la practica
deportiva (balones y pelotas, redes, discos, aros, cintas, mazas, palas, raquetas, sticks,
bates y otros implementos), los materiales paraentrenamientos (conos, aros, escaleras de
coordinacion, bandas eldsticas de resistencia, esterillas y colchonetas), y los materiales
de proteccion y seguridad indispensables para la préictica deportiva (protecciones,
espinilleras, coderas, rodilleras, mufiequeras, chalecos, guantes).

b) Gastos por desplazamientos, incluidos los derivados del uso de transporte con
empresas especializadas, de cardcter publico o privado y del alquiler de vehiculos a
través de empresas autorizadas, para participar en competiciones deportivas oficiales
(solo serdn subvencionables los gastos de combustible con fecha de factura 48 horas
previas y posteriores al dfa del evento).

c) Gastos de alojamiento por asistencia a competiciones deportivas oficiales.

d) Gastos en inscripciones por la participacion en competiciones deportivas oficiales.
e) Gastos relativos al servicio de profesionales del deporte, la fisioterapia y la nutricién;
asi como los productos y suplementos comprados en su ambito.

f) Gastos federativos: formalizacién de las licencias federativas, arbitrajes y seguros
de los deportistas.

No son subvencionables los siguientes conceptos de gasto:

a) Los gastos que respondan a actividades lucrativas.

b) Los gastos derivados de sanciones econdmicas.

¢) Gastos de protocolo o representacion.

d) Los gastos de manutencién y dietas.

e) Los gastos en combustible que no correspondan al desplazamiento para participar
en competiciones deportivas oficiales.

f) Cualquier otro gasto no incluido en el apartado anterior de gastos subvencionables.
g) Materiales inventariables: porterias,canastas, estructuras, pesas, mancuernas, barras,
balones medicinales, sacos, cajas de salto, ruedas abdominales, maquinas de gimnasio,
bancos, soportes, pistas inflables, cestas de almacenamiento, material de cronometraje
y seguimiento gps, y otros que se consideren. )

11- REINTEGRO DE LA SUBVENCION

11.1.- Supuestos de reintegro: Procedera el reintegro de las subvenciones
tras la declaracién judicial o administrativa de la nulidad o anulacién de la resolucién
de concesion, asi como cuando medie cualquiera de las causas revistas en el articulo
37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

11.2.- Procedimiento de reintegro: el procedimiento de reintegro sera el
regulado en la Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacién Provincial de
Cédiz (BOP n° 140, de 18 de junio de 2004).

12.- OBLIGACIONES QUE ASUMEN LOS BENEFICIARIOS DE LAS
SUBVENCIONES.

Las personas beneficiarias de las subvenciones se comprometen
expresamente al cumplimiento de los requisitos y obligaciones establecidos en los
articulos 13y 14 de la Ley General de Subvenciones. Ademds, asumiran las siguientes
obligaciones:

a) Mantener las condiciones y elementos declarados en el proyecto que sirvieron de base
para otorgar la subvencion y comunicar a la Diputacion Provincial de Cadiz cualquier
alteracién o modificacion que pudiera producirse en su ejecucion.

b) Comunicar a la Diputacion Provincial de Cadiz la obtencion de subvenciones o
ayudas para lamisma finalidad, procedentes de otras Administraciones o entes, piblicos
o privados, nacionales o internacionales.

c¢) Proporcionar cuanta informacién y documentacién complementaria les sea
solicitada por la Diputacion Provincial de Cadiz a efectos de verificar el cumplimiento
de los requisitos exigidos, tanto a efectos de seguimiento y control de la actividad
subvencionada, como de evaluacion y justificacion de la subvencion.

d) Cuando a iniciativa del deportista se realice cualquier acto o accién de difusion del
proyecto o actividad subvencionada (incluidos medios electrénicos, webs, foros, redes
sociales, medios audiovisuales y menciones realizadas en medios de comunicacién),
éste deberd hacer constar que dicho proyecto o actividad se requerird que los deportistas
beneficiarios incluyan las marcas “Diputacion de Cddiz” y “Senderos de Céadiz”
en su material promocional, publicidad y durante su participacion en las distintas
competiciones. Las leyenda y logos correspondientes serdn remitidos por el Servicio
de Deportes de la Diputacion de Cddiz, siempre de conformidad con las normas graficas
del “Manual de Identidad Corporativa”.

¢) Cumplir lo estipulado en la legislacion sectorial vigente, en materia de seguridad,
cuidado medioambiental y salud, eximiendo a la Diputacién Provincial de Cédiz,
de cualquier reclamacion judicial o administrativa derivada del incumplimiento de
lo anteriormente expuesto. Asimismo asumird cualquier responsabilidad civil por
perjuicios a terceros derivados de la realizacion de la actividad, quedando eximida la
Diputaci6n Provincial de Cadiz.

f) Justificar debidamente la aplicacién de la ayuda concedida y percibida en la forma
y plazos establecidos en esta convocatoria.

2) Detodas estas obligaciones responderan los propios beneficiarios, o los representantes
legales de estos, que serdn los que firmen la solicitud.
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13 -PROTECCION DE DATOS.

Los datos de cardcter personal que se puedan tratar en este procedimiento,
cumplirdn lo establecido en el régimen juridico de la proteccidn de datos. Bdsicamente
el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos) y la Ley Orgédnica
3/2018,de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales. Ademds del resto de disposiciones especificas que se puedan dar. Asimismo,
los sistemas de informacién donde seran tratados dichos datos, cumplen las exigencias
del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de
Seguridad en el dmbito de la Administracién Electronica.

14.- ANEXOS, NOTIFICACIONES, PUBLICIDAD, PLAZO DE
RESOLUCION Y RECURSOS.

14.1.- Anexos: La ruta de acceso es: Tramites Disponibles para el Servicio
de Deportes

14.2 - Notificaciones: Todos los actos, resoluciones y tramites administrativos
con efectos a terceros que se deriven de la presente convocatoria de subvenciones se
publicardn en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacién Provincial
de Cadiz, surtiendo los mismos efectos que la notificacion,conforme alo establecido en
elarticulo45.1.b)delaLey39/2015,de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comiin de las Administraciones Publicas.

14.3 - Publicidad: En todo lo relativo a la publicidad de las subvenciones
y de informacion para la Base de Datos Nacional de Subvenciones se aplicara lo
establecido en los articulos 18 y 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a
la informacion piblica y buen gobierno, y normativa reglamentaria de desarrollo. En
todo caso se dard publicidad en el Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos de la
Diputacién Provincial de Cddiz o en la pdgina web de la Corporacion.

144 .- Plazo de resolucién: El plazo maximo para resolver y notificar la
resolucion del procedimiento no podrd exceder de seis meses, a partir de la publicacién
de la convocatoria.

El transcurso del plazo mdximo sin que se haya notificado la resolucion
del procedimiento a las interesadas, legitima a éstas para entender desestimada por
silencio administrativo la solicitud de concesion de la subvencién.

14.5. Recursos: La resolucion del procedimiento de concesion pone fin
a la via administrativa. Contra ella podrd interponerse, potestativamente, recurso de
reposicion ante el mismo 6rgano que dicto el acto, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de la fecha de su publicacion en el Tablon Electrénico de Anuncios y
Edictos de la Diputacion Provincial de Cadiz o bien, directamente, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo que corresponda de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la
misma fecha. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponerse cualquier otro recurso
o ejercitarse cualquier accién que se estime procedente.

Si interpone el recurso potestativo de reposicion, no podréd interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente el recurso de
reposicion o se haya producido la desestimacion presunta del mismo por transcurso
de un mes, conforme a los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Pdblicas”.

15.-REGIMEN SANCIONADOR.

El régimen sancionador aplicable en el marco de la presente convocatoria
serd el previsto en la Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacién Provincial
de Cadiz, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia n.° 140, de fecha 18 de junio
de 2004, y conforme a lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, asi como en sus disposiciones de desarrollo.

La constatacion del incumplimiento de cualquiera de las condiciones,
obligaciones o requisitos establecidos en las bases reguladoras de la presente convocatoria
dard lugar alaexclusion inmediata del procedimiento de adjudicacién de la subvencion,
sin perjuicio de las responsabilidades adicionales que, en su caso, pudieran derivarse.

Enel supuesto de que dicho incumplimiento sea detectado con posterioridad
al abono de las cantidades concedidas, se procederd al inicio del correspondiente
procedimiento administrativo de reintegro, que incluird la restitucién integra de
las cantidades percibidas, incrementadas, en su caso, con los intereses legales que
correspondan desde el momento de su percepcion hastala fechade devolucién. Asimismo,
podrd imponerse una sancién econdmica de acuerdo con lo previsto en la normativa
vigente, sin que dicha sancién pueda exceder del triple del importe indebidamente
percibido.

ANEXOS 2025 DEPORTISTAS INDIVIDUALES
SOLICITUD DE SUBVENCION PARA DEPORTISTAS INDIVIDUALES 2025

1 |DATOS DEL DEPORTISTA SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS DEL DEPORTISTA  |N.LE/N.LE.

LOCALIDAD FECHA DE NACIMIENTO
2 |REPRESENTANTE LEGAL (EN CASO DE MENORES DE EDAD)
NOMBRE Y APELLIDOS [NIF/NIE.

3 |MEDIO DE NOTIFICACION

NOTIFICACION ELECTRONICA [NIFNIE.

El medio de notificacion para esta solicitud es electronico, mediante comparecencia
en la sede electrénica de la Diputacién Provincial de Cadiz, por lo que indique el
correo electronico y nimero de teléfono mévil donde desea recibir una alerta para
que acceda la sede y al contenido de la notificacion:

CORREO ELECTRONICO

TELEFONO MOVIL

TITULO DELPROYECTO PARAAYUDAS ECONOMICAS ADEPORTISTAS
INDIVIDUALES DE LA PROVINCIA DE CADIZ NO PROFESIONALES
(COMPETICION, CATEGOR{A Y DEPORTE AL QUE PRESENTA LA
SUBVENCION)

5 | DERECHO DE OPOSICION (1)

Las dreas tramitadoras del expediente van a consultar los siguientes datos, en el caso
de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicién (articulo 28 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre):

ME OPONGO a la consulta de estar al corriente de pago con la Seguridad Social,

O porloque APORTO certificado de estar al corriente de pago con la Seguridad Social.

O |[ME OPONGO a la consulta de mis datos de identidad por lo que APORTO DNI.

6 | CONSENTIMIENTO EXPRESO

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS TRIBUTARIOS?2
A LAS AREAS TRAMITADORAS DEL EXPEDIENTE

Marque una de las dos opciones:

0 | Presto el CONSENTIMIENTO para la consulta de datos tributarios.

O NO CONSIENTO por lo que aporto el certificado de estar al corriente con la
Hacienda Estatal y Autonomica.

7 |DOCUMENTACION A APORTAR (2)

En caso de presentar la solicitud con certificado de persona fisica como representante,
acreditacion de dicharepresentacion (poder notarial, representacion legal o voluntaria).
. Licencia Federativa de la persona solicitante.

. Certificado federativo expedido por la Federacién deportiva nacional y/o autonémica
correspondiente de la inclusion de la prueba dentro del calendario oficial o circular,
federativa firmada por el Secretario de la Federacién correspondiente.

.Certificado federativo o Actade Competicion firmado porel Secretario de la Federacion
correspondiente que acredite que el deportista estuvo inscrito en la temporada anterior|
en prueba igual o de dmbito similar, con expresion de los resultados obtenidos por|
el deportista en cuestion.

. Documento acreditativo de la inscripcion en la competicion objeto de subvencion
(en caso de que el deportista, en el momento de la solicitud, no haya formalizado
todavia la inscripcidn en la competicion objeto de la subvencion, deberd presentarla
posteriormente junto a la justificacion).

. Anexo II: proyecto de la actividad objeto de subvencion.

. Anexo III: presupuesto detallado por conceptos.

. Datos bancarios para proceder al pago de la subvencion

En el caso de que no se encuentre dado de alta en los Registros Contables de la
Diputacién Provincial de Cddiz, o precise actualizar sus datos bancarios o econémicos,
deberd cumplimentar el trdmite "Ficha de Terceros" en la Sede Electrénica de la
Diputacion Provincial de Cadiz. Enlace: https://sede.dipucadiz.es/tramites-disponibles

8 |DECLARACI()N DE RESPONSABILIDAD

La persona abajo firmante DECLARA:

. Que son ciertos los datos que figuran en la presente solicitud, asi como en la
documentacién adjunta,y se COMPROMETE a cumplir las obligaciones y requisitos
exigidos por las normas de aplicacion.

.Quessientre lainformacion facilitada o consultada en la Plataforma de Intermediacion
de Datos figuran datos de terceros, ASUMO EL COMPROMISO de informarles de los
extremos sefialados en la cldusula informativa sobre Proteccion de Datos Personales,
a fin de que pueda ejercer sus derechos.

. Que el solicitante de la ayuda retne los requisitos y se encuentra en la situacién
que fundamenta la concesion de la subvencion y no estd incurso en ninguna de las
causas que le impidan obtener la condicién de beneficiario, y tiene la capacidad para
llevar a cabo la actuacion recogida en la Memoria descriptiva adjunta conforme a
la normativa vigente.

9 |INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Los datos personales facilitados mediante el presente formulario serdn tratados
por la Diputacién Provincial de Cédiz, para darle adecuada respuesta a la solicitud
formulada en el procedimiento de referencia que ha iniciado con la presentacion de
la misma. Podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacidn, supresion, oposicion,
limitacién o portabilidad: dirigiéndose a la Delegacién de Proteccion de Datos por
correo electrénico: dpd@dipucadiz.es o al teléfono 956240320; de forma electrénica a
través de la Sede electronica https://sede.dipucadiz.es; o de forma postal enviando un
escrito al Registro General de Diputacion (Edificio Roma), en Avenida 4 de diciembre
de 1977,12,11071 de C4diz. Puede consultar toda la informacién completa en https://
www.dipucadiz.es/protecciondedatos/.

10 |ORGANO AL QUE SE DIRIGE

PRESIDENCIA DE LA DIPUTACION DE CADIZ (Unidad tramitadora: Servicio
de Deportes)

ANEXO II: PROYECTO PARA EL QUE SE SOLICITA SUBVENCION.
DEPORTISTAS INDIVIDUALES 2025

NOMBRE DEPORTISTA NIF

TITULO DEL PROYECTO (COMPETICION, CATEGORIA Y DEPORTE)

AMBITO DE LA

COMPETICION: OAUTONOMICA|O NACIONAL|O EUROPEA|O MUNDIAL
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RESUMEN DE LA ACTIVIDAD referidas a un solo proyecto
- ~ D./Diia. ,
DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION certifica la veracidad de todos los datos que obran en el presente anexo.
OBJETIVOS QUE SE PRETENDEN CONSEGUIR | ORGANO AL QUE SE DIRIGE

CELEBRACION DE LA COMPETICION (LUGAR Y FECHA)

RESULTADO
ANO
ANTERIOR

DESDE (dd/{HASTA (dd/ N°

COMPETICION|LUGAR[* 0 2aa) | mm/aaaa) |JORNADAS

PRESIDENCIA DE LA DIPUTACION DE CADIZ (Unidad tramitadora: Servicio
de Deportes)

ANEXO IV: MODELO DE MEMORIA TECNICA. DEPORTISTAS
INDIVIDUALES 2025.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

DESPLAZAMIENTO: Indicar nimero de kilometros previstos a realizar, en total,
desde el lugar de empadronamiento del deportista hasta las localidades donde se
celebren las competiciones (ida y vuelta)

1. PARTICIPACION Y REPERCUSION DE LA ACTIVIDAD
2. RECURSOS HUMANOS UTILIZADOS

3. INFRAESTRUCTURA UTILIZADA

4. RECURSOS MATERIALES

5. RESULTADOS TECNICOS-DEPORTIVOS

INSTALACIONES DONDE SE DESARROLLARA

MEDIOS DE DIFUSION Y PUBLICIDAD. ENLACES DONDE APARECE DICHA|
PUBLICIDAD. PUBLICACIONES EN REDES SOCIALES.

Nota: Dicho anexo debera ser cumplimentado de la forma mds exhaustiva posible, no
admitiéndose la presentacion del proyecto en otro formato distinto.

[6RGANO AL QUE SE DIRIGE

PRESIDENCIA DE LA DIPUTACION DE CADIZ (Unidad tramitadora: Servicio
de Deportes)

ANEXO III: PRESUPUESTO DESGLOSADO DEL PROYECTO. DEPORTISTAS
INDIVIDUALES 2025

5.1. CALENDARIO DE COMPETICION

5.2. LUGAR Y FECHA DE COMPETICIONES

5.3. PUESTO OBTENIDO

5.4.NUMERO DE PARTICIPANTES

5.5. DIRECCION WEB DONDE SE RECOJAN LOS RESULTADOS
5.6. OTROS

6. PUBLICIDAD REALIZADA (SOLO LA ACREDITADA CON LA INCLUSION
DEL LOGOTIPO DE DIPUTACION)

7.OTRAS COLABORACIONES CON EMPRESAS PUBLICAS Y PRIVADAS
7.1. INSTITUCIONES / EMPRESAS PUBLICAS

7.2. EMPRESAS PRIVADAS

8. OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

NOMBRE DEPORTISTA NIF

9. IMAGENES ADJUNTAS

TITULO DEL PROYECTO (COMPETICION, CATEGORIA Y DEPORTE)

IMPORTETOTALDELPROYECTO (cantidad solicitadaala Diputacién + aportacion
propia + otras fuentes de ingresos) mdximo 2.000 €:

INGRESOS
CANTIDAD SOLICITADA A LA DIPUTACION (méximo 1.500 €):
APORTACION PROPIA
OTRAS FUENTES DE INGRESOS

[6RGANO AL QUE SE DIRIGE

PRESIDENCIA DE LA DIPUTACION DE CADIZ (Unidad tramitadora: Servicio
de Deportes)

ANEXO V: CUENTA JUSTIFICATIVA. DEPORTISTAS INDIVIDUALES 2025.
D/D* con
DNI , y/o el representante legal o tutor de D/D*

AYUDAS SOLICITADAS O PERCIBIDAS PARAREALIZAR ESTE PROYECTO

Cantidad |Estado (solicitada/| Cantidad
solicitada concedida) concedida

Nombre de la | Entidad, organismo
ayuda 0 institucién

TOTAL INGRESOS:

GASTOS SUBVENCIONABLES

Desglose del concepto| Coste de cada tipo | Coste total del
(tipos de gastos) de gasto concepto

Conceptos

Vestuario y/o material
deportivo

Desplazamientos y/o

, con DN.I. , beneficiario/a en la
convocatoria de subvenciones del Servicio de Deportes de la Diputacion Provincial
de Cadiz, correspondiente al aflo 2025 de una subvencién de €
para la ejecucion del proyecto denominado

CERTIFICA:

Primero.- Que larelacion numerada de facturas, recibos y demds documentos
de valor probatorio en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, que se
detallan en este Anexo V, corresponden a gastos efectivamente realizados por importe
total de € y que este gasto ha sido empleado en su totalidad para el fin del
proyecto subvencionado y es acorde con las partidas detalladas en el presupuesto de
gastos presentado.

Segundo .- Que el beneficiario arriba citado garantiza que dichos documentos
originales que han sido presentados, y que no queden depositados en el expediente
instruido por el Servicio de Deportes de la Diputacién de Cadiz, estardn a disposicion
de ésta para cualquier inspeccion.

Tercero.- Que dichos documentos podrdn ser presentados ante otras
administraciones publicas o entes privados como justificantes de subvenciones
concedidas por ellas para el mismo fin, siempre y cuando la cuantfa total de ayuda no
supere el 100% del coste de la actividad subvencionada.

Cuarto.- Que los conceptos a los que se imputa el gasto realizado son los
que se relacionan en dicho Anexo con los importes detallados.

Gastos en profesionales
deldeporte, fisioterapia
y nutricién

Gastos federativos e
inscripciones

TOTAL GASTOS SUBVENCIONABLES

combustible Quinto.- Relacion clasificada de los gastos de la actividad:
Identificacion del acreedor |, . Fecha Fecha
Numero|Concepto Y Importe
) Emisién Pago
NIF| Nombre Razén Social | factura | Factura Factura | Factura Factura €
Alojamiento
TOTAL GASTOS........... €

Sexto.- Detalle de ingresos o subvenciones que han financiado la actividad
subvencionada:

Identificacion de la procedencia Importe €

TOTAL INGRESOS........... €

El/Laabajo firmante declara bajo su responsabilidad que los datos incluidos
son ciertos, y para que conste a los efectos oportunos, firmo la presente.

[6RGANO AL QUE SE DIRIGE

PRESIDENCIA DE LA DIPUTACION DE CADIZ (Unidad tramitadora: Servicio
de Deportes)

Nota: Solo podré presentar facturas relacionadas con los gastos subvencionables y

CADIZ, 20 de marzo de 2025. Francisco Javier Vidal Pérez.  N°50.520
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AREA DE DESARROLLO LOCAL, ASISTENCIA A MUNICIPIOS Y
SERVICIOS DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
UNIDAD DE RECAUDACION ZONA DE LA SIERRA
ANUNCIO DE COBRANZA EN PERIODO VOLUNTARIO
EDICTO

D?. Marfa Remedios Marquez Vilchez, Jefa de la Unidad de Recaudacién
de la Zona de la Sierra, Oficina de Olvera del Servicio Provincial de Recaudacion y
Gestion Tributaria de la Diputacién Provincial de Cadiz.

HAGO SABER

En cumplimiento de lo establecido en el art. 24 del Real Decreto 939/2005,
de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion, se procede
alapublicacién en el Boletin Oficial de la provincia de Cddiz y en el Tabl6n de anuncios
del Ayuntamiento de ALGODONALES, titular de los valores de vencimiento periédico
y notificacion colectiva, del presente edicto que incluye el anuncio de cobranza en
periodo voluntario de los siguientes conceptos

CONCEPTO ) )

IMPUESTO VEHICULOS TRACCION MECANICA, ejercicio 2.025
TASA DE RECOGIDA DE BASURA, 1° Semestre del ejercicio 2.025

PLAZOS DE INGRESO
Del 16 de Abril hasta el 23 de Junio de 2025, ambos inclusive.

MODALIDADES DE PAGO

El pago podrd realizarse por via telemdtica o bien a través de las entidades
de crédito con las que se acordd la prestacion del servicio y autorizadas para recibir el
pago en dias laborables y en horario de caja.

Mediante bizum o tarjeta bancaria
- A través de la app “DipuPay” disponible en Google Play y App Store.

- A través de nuestra Sede Electrénica, en: https://sprygt.dipucadiz.es/pago-de-deudas
(Accediendo con certificado/cl@ve o accediendo sin identificar).

Mediante pago aplazado
- Mediante cargo en cuenta, previa domiciliacion bancaria.

- A través de un plan personalizado de pago.

Mediante pago en entidades de crédito previa obtencion de diptico/carta
de pago

Puede obtener el diptico/carta de pago a través de las siguientes vias:

- Nuestra Sede Electrénica, https://sprygt.dipucadiz.es/pago-de-deudas (Accediendo con
certificado/cl@ve o accediendo sin identificar). Mediante esta opcion puede también
pagar mediante bizum o tarjeta bancaria.

- Presencialmente, en las oficinas del SPRyGT de la Diputacién de Cddiz (https://www.
dipucadiz.es/recaudacion_y_gestion_tributaria/red-de-oficinas/),solicitando cita previa
en: https://www.citapreviasprygt.es/ (o en el teléfono 856 940 262).

Una vez obtenida la carta de pago deberd acudir a las siguientes entidades
de crédito con las que se acordd la prestacion del servicio: CAIXABANK, BBK-
CAJASUR, BBVA, BANCO SANTANDER, BANCO SABADELL, CAJARURAL
DEL SUR, BANCO POPULAR, UNICAJA, CAJAMAR.

Para la tramitacion de cualquier cuestion relativa a los citados pagos, los
interesados podran llamar al ndmero de atencion telefonica 856 940 250 de la Unidad
de Recaudacion de Olvera o con caracter excepcional y con cita previa (solicitindola
en: https://www.citapreviasprygt.es/ o en el teléfono 856 940 262) de la unidad sita en
¢/ Bellavista 16, en horario de 9:00 a 13:00 horas de lunes a viernes.

ADVERTENCIA: Transcurridoel plazo de ingreso, las deudas serdn exigidas
por el procedimiento de apremio y se devengardn los correspondientes recargos del
periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan.

Lo que hago puiblico para general conocimiento.

1/4/25. Jefe de la Unidad de Recaudacién, Marfa Remedios Mdrquez
Vilches. Firmado.

N°50.756

AREA DE FUNCION PUBLICA' Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Funcién Publica y
Recursos Humanos, mediante Decreto de fecha 31 de marzo de 2025, ha resuelto lo
siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Por la Direccién del Area de Cooperacién de la Diputacién
Provincial de Cadiz se manifiesta la necesidad de proceder a la cobertura definitiva
mediante concurso, a la mayor brevedad posible, del puesto de trabajo de Jefe/a
Departamento Vias y Obras, identificado con el cddigo F-25094.001, Explotacion
Dominio Viario Piblico, Departamentos Técnicos, Servicio de Vias y Obras, adscrito
al Area de Cooperacion, conforme al organigrama y estructura orgdnica del mismo.

Segundo.- Las necesidades existentes en el Area de origen justifican las
razones de urgencia e inaplazable necesidad que motiva la cobertura definitiva del
puesto de trabajo indicado ante las responsabilidades asumidas.

Tercero.- De los antecedentes obrantes en el Area de Funcion Piblica y
Recursos Humanos, resulta acreditado que el referido puesto se halla actualmente
vacante, siendo sus caracteristicas y requisitos especificos exigidos para su desempefio
los que se relacionan en las Bases Especificas que figuran como documento Anexo I.

Cuarto.- Se propone la provisién del citado puesto, por el sistema de
concurso especifico, de acuerdo con los principios de igualdad, mérito y capacidad,
previa convocatoria publica, conforme a lo dispuesto en el articulo 78 del Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Piblico aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (en adelante TRLEBEP).

MARCO NORMATIVO
— Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto

Refundido delaLey del Estatuto Basico del Empleado Piblico (B.O.E.de 31 de octubre).
— Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y
de provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles
de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

— Reglamento de Provision de Puestos de Trabajo y Movilidad en el ambito de la
Diputacién Provincial de Cadiz (BOP de Cddiz nim. 213, de 9 de noviembre de 2016).
— Bases Especificas por las que se regird la convocatoria respectiva.

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero.- Ademads de la prevision contenida en el articulo 78 del TRLEBEP
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,de 30 de octubre, relativo a los sistemas
de provision definitiva de puestos de trabajo, el articulo 36.1 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de
Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién
General del Estado, establece las formas de provision de los puestos de trabajo cuando
indica que “Los puestos de trabajo adscritos a funcionarios se proveerdn de acuerdo
con los procedimientos de concurso, que es el sistema normal de provision, o de libre
designacion, de conformidad con lo que determinen las relaciones de puestos de trabajo
en atencion a la naturaleza de sus funciones.”

Asimismo, el articulo 39 del citado Real Decreto 364/1995, establece que
“Dichas convocatorias deberan contener las bases de las mismas, con la denominacion,
nivel, descripcion y localizacion de los puestos de trabajo ofrecidos, los requisitos
indispensables para su desempefio, los méritos a valorar y el baremo con arreglo al cual
se puntuardn los mismos, asi como la prevision, en su caso, de memorias o entrevistas
y la composicion de las comisiones de valoracién.”

Segundo.- Enel Titulo Il del Reglamento de Provision de Puestos de Trabajo
y Movilidad en el ambito de la Diputacién Provincial de Cadiz, aprobado de manera
definitiva tras la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz nim. 213,
de 9 de noviembre de 2016, del acuerdo adoptado por el Pleno de la Corporacion en
sesion ordinaria celebrada el dfa 19 de octubre de 2016, se regula el procedimiento
para la provision con cardcter definitivo de los puestos incluidos en la relacién de
puestos de trabajo de la Diputacion Provincial de Cddiz que se encuentren vacantes o
no provistos con cardcter definitivo.

Tercero.- El puesto de trabajo de “Jefe/a Departamento Vias y Obras”,
identificado con el codigo F-25094.001, se encuentra actualmente vacante al dia de la
fecha, existiendo circunstancias que motivan la inaplazable necesidad de su cobertura
conforme a las justificaciones expuestas por la Direccion del Area de Cooperacion.

Cuarto.- En base a la citada normativa puede entenderse que concurren los
requisitos legales exigibles para acudir a este mecanismo, como lo son la existencia de
puesto de trabajo vacante, la inaplazable necesidad de su cobertura y la disponibilidad
presupuestaria para la cobertura.

Quinto.- Acreditada la conveniencia de acudir al sistema de concurso
especifico, procede determinar los requisitos que deben cumplir los/as eventuales
candidatos/as a optar a los mismos, que son los que vienen reflejados en la relacién
de puestos de trabajo de esta Corporacion para el puesto de trabajo con denominacién
“Jefe/a Departamento Vias y Obras”, identificado con el c6digo F-25094.001.

Sexto.- Las bases que van a regir el proceso de provision del puesto han
de adecuarse a lo establecido en el articulo 70 del TRLEBEP, y supletoriamente los
articulos 39 y siguientes del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracién General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Alavistade los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos
vengo en RESOLVER:

PRIMERO: Aprobar laconvocatoria ptiblica del concurso parala provision,
con cardcter definitivo, del puesto de trabajo de “Jefe/a Departamento Vias y Obras”,
identificado con el cédigo F-25094.001, Explotacién Dominio Viario Piblico,
Departamentos Técnicos, Servicio de Vias y Obras, adscrito al Area de Cooperacién
de la Diputacién Provincial de Cédiz, conforme a lo dispuesto en el articulo 39 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

SEGUNDO: Aprobar las Bases Especificas por las que se regird el proceso
selectivo indicado en los términos que se recogen en el documento Anexo I del presente
acuerdo, asi como el modelo de solicitud de admision al concurso de provision de
puesto que figura como Anexo II.

TERCERO: Proceder a la publicacion del acuerdo adoptado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cadiz, asi como en el Tablén Electrénico de Anuncios y
Edictos de la Diputacién Provincial de Cadiz, que serd determinante de los plazos a
efectos de posibles impugnaciones o recursos.

ANEXO I )
BASES ESPEC{FICAS DEL CONCURSO CONVOCADO PARA LA PROVISION,
CON CARACTER DEFINITIVO, DEL PUESTO DE TRABAJ O DE JEFE/A
DEPARTAMENTO VIAS Y OBRAS (F-25094.001), EXPLOTACION DOMINIO
VIARIO PUBLICO, DEPARTAMENTOS TECNICOS, SERVICIO DE VIAS Y
OBRAS, ADSCRITO AL AREA DE COOPERACION DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE CADIZ.

PRIMERA .- OBJETO.

De conformidad con lo dispuesto en el Titulo Segundo del Reglamento de
Provision de Puestos de Trabajo y Movilidad en el dmbito de la Diputacién Provincial de
Cédiz,aprobado de manera definitiva por acuerdo de Pleno en sesion ordinaria celebrada
el dfa 19 de octubre de 2016, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz
nim. 213, de 9 de noviembre de 2016, asi como en la normativa vigente establecida
a tales efectos, la presente convocatoria tiene por objeto la seleccién de personal con
el propdsito de cubrir, con cardcter definitivo, el puesto de trabajo vacante de Jefe/a
Departamento Vias y Obras, identificado con el cédigo F-25094.001, Explotacién
Dominio Viario Piblico, Departamentos Técnicos, Servicio de Vias y Obras, adscrito
al Area de Cooperacién,con aquel personal funcionario de esta Corporacion que supere
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los procedimientos establecidos para su provision.

SEGUNDA .- REQUISITOS.

Los requisitos que deben reunir los/as aspirantes son los siguientes:

a) Adscripcion al puesto de trabajo: reservado a personal funcionario del Grupo “A”,
Subgrupo “A1”, de la Diputacion Provincial de Cadiz, que sean titulares de una plaza
del mismo Grupo y Subgrupo de clasificacion.

b) Estaren posesion del titulo de Arquitecto/a, Ingeniero/a, Licenciado/a Universitario/a
o de los titulos de Grado equivalentes conforme al vigente sistema de titulaciones
universitarias. Al ser requisito inexcusable, no podra ser alegada como mérito. En
todo caso la equivalencia deberd ser aportada por el/la aspirante mediante certificacion
expedida al efecto por la Administracién competente en cada caso. Los/as aspirantes
con titulaciones obtenidas en el extranjero deberdn acreditar que estdn en posesion
de la correspondiente convalidacién o de la credencial que acredite, en su caso, la
homologacién.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) No encontrarse en situacion de suspensién firme de funciones.

¢) Haber permanecido en su puesto de trabajo de destino definitivo un minimo de dos afios.

TERCERA - CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y FUNCIONES.

3.1.- Las funciones del puesto de trabajo de Jefe/a Departamento Vias y
Obras, Explotacion Domipio Viario Publico, Departamentos Técnicos, Servicio de
Vias y Obras, adscrito al Area de Cooperacion se corresponden de manera indicativa
con las siguientes:

1. Realizar, en general, todas aquellas funciones (estudios, informes,
propuestas, etc.) por iniciativa propia o a demanda de la Direccion del Area que sean
convenientes para el buen fin de las misiones encomendadas.

2. Dirigir administrativamente el Departamento. En consecuencia, serd su
deber la organizacion y distribucién de las tareas entre los diferentes negociados que
forman parte del Departamento.

3. Asegurar la distribucion, seguimiento y cumplimiento de las tareas
propias de su competencia.

4. Mantener actualizados los procesos administrativos de su competencia
adelantando la evitacion de conflictos.

5. Analizar las necesidades, valorar las alternativas y realizar propuesta de
mejoras de los sistemas de trabajo.

6. Utilizar de manera competente tanto las aplicaciones informaticas
generales como las especificas del puesto de trabajo que se desempefia.

7. Elaborar procedimientos de trabajo para el dmbito de sus competencias
cuando los mismos deban afectar al buen fin de las misiones encomendadas.

8. Cumplir las siguientes tareas especificas del puesto que ocupa:

8.1. Planificar, organizar e impulsar tareas propias del Departamento de
acuerdo a las lineas de actuacion marcadas por la Jefatura de Servicio.

8.2. Coordinar y optimizar los recursos humanos disponibles, proponiendo
modificaciones en el organigrama del mismo cuando resulte necesario y comunicando
cualquier incidencia a la Jefatura de Servicio.

8.3. Elaborar y proponer a la Jefatura de Servicio planes de desarrollo a
corto, medio y largo plazo, colaborando en su ejecucion.

8.4. Coordinar y gestionar el registro general de entrada con relacion a
solicitudes de cualquier tipo sobre afectaciones o por uso privativo del dominio ptiblico
viario de las carreteras provinciales.

8.5.Gestionarel archivo de expedientes del Departamento, asi como tramitar
solicitudes de informes sectoriales y cualquier consulta con relacion a dominio piiblico
viario de las carreteras provinciales provinciales de Organismos, Administraciones,
empresas privadas o particulares.

8.6. Establecer, actualizar e implantar procedimientos de coordinacidn,
seguimiento y control de las tareas de vigilancia de carreteras asignadas al personal
especifico que ejerza el puesto de vigilante, con relacion a las funciones de explotacién
establecidas segin Ley 8/2021.

8.7. Establecer, actualizar e implantar procedimientos de coordinacion,
seguimiento y control en campo, con visitas e inspecciones necesarias en las vias,
de las actuaciones de terceros que afectan al dominio publico viario de las carreteras
provinciales.

8.8. Tramitar expedientes de cesion de carreteras y de obtencidn de terrenos
necesarios paralaremodelacion o funcionamiento de estas, asi como de responsabilidad
patrimonial.

8.9.Actualizarel catdlogo de carreteras en coordinacion con laadministracion
competente. Comprobaciones de campo y gabinete.

8.10. Asistir técnicamente en materia de carreteras, principalmente por
afeccion de actuaciones programadas, a Organismos, Administraciones, empresas,
particulares u otros Departamentos o Areas de la propia Corporacion.

8.11. Colaborar, en el ambito dp sus funciones, con resto de Departamentos
técnicos del Servicio y otros Servicios del Areaen laque se integra, en laconsecucion de
los objetivos encomendados, asi como con otras Areas, Administraciones, Organismos
Piblicos, entidades privadas y/o particulares.

8.12. Redactar y entregar la memoria anual del Departamento, asi como
desarrollar cualquier otra funcién que desde la Jefatura del Servicio se le encomiende.

9. Orientar su formacién al dmbito de conocimiento de las tareas que le
son encomendadas.

10. Cumplir las normas sobre proteccion de datos de cardcter personal
dando cuenta inmediata a la Direccion del Area de cuantas anomalias conozca.

11. Cumplir las normas e instrucciones en materia de prevencion de riesgos
laborales.

12. Cumplir las normas de igualdad de género.

13. Cumplir las directrices medioambientales, en especial todo lo referido
al ahorro energético y al uso eficiente de los recursos.

3.2.- La caracteristicas del puesto son las siguientes:

Corporacion: DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

Area: Cooperacion

Servicio: Vias y Obras

Departamento: Explotacién Dominio Viario Piblico — Departamentos Técnicos
Puesto: Jefe/a Departamento Vias y Obras

Cédigo RPT: F-25094.001

Grupo: A

Subgrupo: Al

Nivel: 25

Retribucion anual: 63.10798 €

La dotacién del “DEPARTAMENTO DE EXPLOTACION DOMINIO
VIARIO PUBLICO” se encuentra integrada por las unidades administrativas y
efectivos relacionados a continuacion, bajo la dependencia directa del puesto de Jefe/a
Departamento Vias y Obras, codigo F-25094.001:

07. AREA DE COOPERACION
07.02. SERVICIO DE VIAS Y OBRAS
07.02.01. DEPARTAMENTOS TECNICOS
CODIGO PUESTO R.PT. DENOMINACION PUESTO R PT.
F-25094.001 JEFE/A DEPARTAMENTO VIAS Y OBRAS
F-24107.001 T.AE. INGENIERO/A CAMINOS
F-18115.001
F-18115.002
F-18115.003 VIGILANTE/A CC.PP.
F-18115.004
F-18115.005
CUARTA - SOLICITUDES Y RELACIONES DE ADMITIDOS/AS Y
EXCLUIDOS/AS.
4.1.- Forma.

De conformidad con lo establecido en el articulo 5 del Reglamento de
Provision de Puestos de Trabajo y Movilidad de la Diputacion Provincial de Cadiz, las
convocatorias se hardn publicas en el Boletin Oficial de la Provincia y/o en el Tablén
Electrénico de Anuncios y Edictos de esta Corporacion. Quienes deseen formar parte
del proceso selectivo deberdn dirigir su solicitud a la Presidencia de la Corporacién.

Elplazo de presentacion de solicitudes y documentacidn serd de quince dfas,
contados a partir del dia siguiente al que se publique el anuncio de la convocatoria en
el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz y/o en el Tablén Electrénico de Anuncios
y Edictos de esta Corporacién.

En virtud de lo dispuesto en el art. 14.2 e) Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Piblicas, el art. 3.1
del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de
actuacién y funcionamiento del sector piblico por medios electronicos, y el art. 62 del
Reglamento regulador de la Administracion Electronica en la Diputacion Provincial de
Cédiz, las personas interesadas estdn obligadas a relacionarse de manera electrénica
para los tramites y actuaciones que realicen en su condicion de empleados puiblicos.

Del mismo modo, la Disposicion Adicional Segunda del citado reglamento
provincial establece que los participantes en procesos selectivos o de provision de
puestos de trabajo convocados por la Diputacion Provincial de Cédiz, sus organismos
autonomos o entidades vinculadas o dependientes, de la misma, deberén relacionarse
obligatoriamente a través de medios electrénicos.

Eltrdmite se encuentra disponible en la intranet de la Diputacion Provincial
de Cadiz, en la carpeta de tramites internos de la oficina virtual, clicando en 'Trdmites
internos'y acontinuacién 'Convocatoria piblica provision de puesto mediante concurso,
Jefe/a Departamento Vias y Obras (F-25094.001)'".

Las personas candidatas deberdn hacer mencion expresa en la solicitud de
reunir los requisitos exigidos y adjuntar los méritos que se aleguen.

4.2.- Relacion de admitidos/as y excluidos/as y reclamacién contra la
relacién definitiva de participantes.

De acuerdo con lo recogido en el articulo 8 del Reglamento de Provisién
de Puestos de Trabajo y Movilidad en el ambito de la Diputacion Provincial de Cadiz,
serd de aplicacion lo siguiente:

4.2.1.- Relacion provisional de participantes.

Concluido el plazo de presentacion de solicitudes, el 6rgano competente
dictard resolucién aprobando la relacion provisional de personas admitidas y excluidas
por no reunir algunos de los requisitos exigidos, o por presentar la solicitud fuera de
plazo,conespecificacién de las causas de exclusion, al objeto de que puedan subsanarlo,
si fuera susceptible de ello, dentro del plazo de diez dias habiles a contar desde el
siguiente al del dfa de publicacion del anuncio en el Tablén Electrénico de Anuncios
y Edictos de la Corporacién. Esta relacion serd objeto de publicacion en la web de la
Diputacién Provincial de Cadiz.

En el supuesto de que la totalidad de los/as aspirantes retinan los requisitos
exigidos y hayan presentado su solicitud dentro del plazo, el érgano competente
podra dictar directamente resolucion aprobando la relacion definitiva de participantes
admitidos/as, que se publicard en los lugares resefiados en el parrafo anterior.

4.2.2 .- Relacion definitiva de participantes.

Terminado el plazo de subsanacion se dictard resolucién en el plazo de un
mes, aprobando la relacion definitiva de participantes admitidos/as y excluidos/as, que
se publicard en los lugares sefialados en el punto anterior.

QUINTA .- COMISION DE VALORACION.
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LaComision de Valoracién estard constituida de conformidad con lo previsto
en el articulo 9 del Reglamento de Provision de Puestos de Trabajo y Movilidad en el
dmbito de la Diputacion Provincial de Cddiz y su composicion, con indicacion de los
nombres de las personas titulares y suplentes, se publicard en el Tablon Electrénico
de Anuncios y Edictos de la Corporacién, cuya sede electrénica se encuentra en el
siguiente dominio: www.dipucadiz.es. )

SEXTA - MERITOS Y SISTEMA DE VALORACION.

6.1.- CONCURSO ESPECIFICO.

Segin lo dispuesto en el articulo 15.6 del Reglamento de Provisién de
Puestos de Trabajo y Movilidad en el dmbito de la Diputacion Provincial de Cadiz,
y en el articulo 45 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
de los funcionarios civiles de la Administracion General del Estado, en atencién a la
naturaleza del puesto a cubrir, el concurso constard de dos fases a través de las cuales se
pongan de manifiesto, no sélo la experiencia de las personas candidatas, sino también
sus aptitudes en relacién con el desempefio del puesto objeto de la convocatoria.

Estard constituido por las siguientes fases:

— Primera Fase: Valoracion de los méritos, que se desarrollan con posterioridad.

— Segunda Fase: Con carédcter general, consistird en la elaboracién de una memoria-
proyecto de actuacion, atendiendo a las funciones del puesto adesempefar, que consistird
enunanalisis de las tareas del puesto y de los requisitos, condiciones y medios necesarios
para su desempefio, a juicio del/la candidato/a, asi como de las actuaciones a seguir.

Las personas candidatas presentardn y defenderdn oralmente la memoria
elaborada, durante quince minutos como médximo. A continuacion, los miembros de
la Comision de Valoracion examinardn al/la candidato/a mediante la formulacion de
las preguntas sobre los contenidos desarrollados en la memoria y sobre las funciones
a desempefiar en el puesto a proveer.

Afinde garantizarlaobjetividad de esta prueba, antes de comenzar la sesion,
se determinard por la Comision el nimero de preguntas a efectuar y su formulacién,
que habrd de ser igual para todas las personas candidatas. Esta limitacién no afectard
a aquellas preguntas que se efectien con cardcter de aclaratorias sobre los contenidos
expuestos en la memoria, que se sumaran de forma independiente a las anteriores, y
se realizardn en virtud de la necesidad o no de aclarar dichos contenidos.

La memoria-proyecto de actuacion se presentard en el Registro de Entrada
de la Diputacion Provincial de Cadiz, en sobre cerrado, en cuya portada se indicara la
identificacion personal y la expresion “Memoria para la provision del puesto de trabajo
de ...(segtin el puesto que se solicite)”, dentro del plazo de treinta dias naturales a
contar desde el siguiente al de la finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes.
Si el plazo de presentacion de la memoria finaliza en sibado, domingo o festivo, se
prorrogard hasta el primer difa habil siguiente.

La memoria no tendrd una extension superior a diez folios impresos por
una sola cara, a 1'5 de espacio.

La Comision valorard la prueba de 0 a 50 puntos, siendo necesario alcanzar
un minimo de 25 para superarla.

Enlavaloracién de lamemoria se tendrd en consideracién los conocimientos
propios delatitulacion de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos (o grado de Ingeniera
Civil Master en Ingenierfa de Caminos, Canales y Puertos), siendo necesarios, tanto
por laespecificidad de la propia infraestructura a gestionar, como para la interpretacién
técnica y aplicacion de la normativa legal y técnica de carreteras.

6.2.- FASE DE MERITOS.

Segtinlodispuestoenel articulo 15 del Reglamento de Provision de Puestos
de Trabajo y Movilidad en el dmbito de la Diputacién Provincial de Cidiz, los méritos
alegados se valoraran de acuerdo con los criterios que se indican a continuacién:

6.2.1.- Grado Personal (Méaximo 8 puntos)

a) Por poseer grado personal consolidado superior al del puesto solicitado|8.00 puntos.

b) Por poseer grado personal consolidado igual al del puesto solicitado|6.00 puntos.

c) Por poseer grado personal consolidado inferior de un nivel al del

puesto solicitado 4.00 puntos.

d) Por poseer grado personal consolidado inferior de dos niveles al del

puesto solicitado 3.00 puntos.

e) Por poseer grado personal consolidado inferior de tres niveles al del

puesto solicitado 2.50 puntos.

f) Por poseer grado personal consolidado inferior de cuatro niveles al

del puesto solicitado 2.00 puntos.

g) Por poseer grado personal consolidado inferior de cinco niveles al

del puesto solicitado 1.50 puntos.

h) Por poseer grado personal consolidado inferior de seis niveles al del

puesto solicitado 1.00 puntos.

6.2.2.- Experienciaen puesto de trabajo con lamismaespecialidad funcional
(Méximo 14 puntos)

La valoracion del trabajo desarrollado se llevard a cabo teniendo en cuenta,
por un lado, la experiencia en el desempefio de puestos de trabajo con la misma
especialidad funcional, y por otro, en atencién al tiempo de permanencia en puesto
de trabajo de cada nivel, con cardcter definitivo o con cardcter provisional, siempre
que se haya accedido de forma reglamentaria (a través de procedimiento de concurso/
libre designacién con convocatoria piblica), debiendo aportar la persona solicitante
la documentacion acreditativa y conforme a la siguiente distribucion:

1.- Experiencia en puestos desempefiados en la Diputacién Provincial de
Cédiz, con la misma especialidad funcional:

a) Experiencia profesional adquirida por permanencia en puestos de nivel superior al
solicitado: 2.50 puntos por afio hasta un maximo de 12 puntos.
b) Experiencia profesional adquirida por permanencia en puestos de igual nivel al

solicitado: 2.00 puntos hasta un maximo de 10 puntos.
¢) Experiencia profesional adquirida por permanencia en puesto de nivel inferior en
uno o dos niveles al solicitado: 1.40 puntos por ailo, hasta un maximo de 7 puntos.
d) Experiencia profesional adquirida por permanenciaen puesto de nivel inferior en tres
o cuatro niveles al solicitado: 1.10 puntos por afio, hasta un maximo de 5.50 puntos.
e) Experiencia profesional adquirida por permanencia en puestos de nivel inferior en
cinco o mds niveles al solicitado: 0.50 puntos por afio, hasta un méximo de 4 puntos.
2.- Permanencia en el puesto de trabajo de la misma especialidad funcional
en el dltimo puesto de trabajo en la Diputacion Provincial de Cédiz:

a) Por tres afios completos de permanencia 1.00 punto.
b) Por cuatro afios completos de permanencia 1.20 puntos.
¢) Por cinco afios completos de permanencia 1.40 puntos.
d) Por seis afios completos de permanencia 1.60 puntos.
e) Por siete afios completos de permanencia 1.70 puntos.
f) Por ocho afios completos de permanencia 1.80 puntos.
g) Por nueve aflos completos de permanencia 1.90 puntos.
h) Por diez afios completos de permanencia 2.00 puntos.

6.2.3.- Formacién y perfeccionamiento (Méaximo 10 puntos)

6.2.3.a.- Cursos de formacién y perfeccionamiento (Mdximo 5 puntos)

Las acciones formativas y de perfeccionamiento se valorardn siempre que
se encuentren relacionadas con el puesto a que se opta. Tendrdn que ser impartidas
por Centros Oficiales u homologados por la autoridad educativa correspondiente, estar
realizadas en el dmbito de los acuerdos o convenios entre Administraciones y Sindicatos
o0 haber sido convocadas por la propia Diputacion Provincial de Cadiz.

Laformaci6nen materia de Prevencion de Riesgos Laborales y de Igualdad,
serd aceptada cuando hayan sido autorizadas por la autoridad competente para ello.
Igualmente se valorardn las acciones relativas a las aplicaciones informdticas cuando
asf lo estime la Comisién de Valoracién.

Se valorardn de acuerdo con la siguiente escala de puntos, en funcién de
las horas empleadas en cada una de ellas:

Hasta 14 horas, o en su defecto, 2 dfas 0.10 puntos.
De 15 a 40 horas o, en su defecto, hasta 7 dias 0.20 puntos.
De 41 a 70 horas o, en su defecto, hastal2 dias 0.25 puntos.
De 71 a 100 horas o, en su defecto, hasta 20 dias 0.50 puntos.
De 101 a 200 horas o en su defecto, hasta 40 dias 0.75 puntos.
De 201 horas o mds, o més de 40 dias 1.00 puntos.

Las acciones formativas en las que no exista mencién a estos datos, se
puntuara con 0.05 puntos cada una.

Si la participacion es a titulo de docente, la puntuacion serd del doble de
la expresada.

6.2.3.b.- Publicaciones, colaboraciones y trabajos (Méaximo 1 punto)

Las publicaciones, colaboraciones y trabajos deberan tener depdsito legal
y registro ISBN o ISSN establecidos en la legislacion vigente para que puedan ser
contabilizados, segtin la siguiente escala:

b.1.- Publicaciones: deberdn tener depdsito legal ISBN o ISSN establecidos en la
legislacion vigente para que puedan ser contabilizados:

* Por cada libro completo 1.00 punto.

* Por cada capitulo de libro 0.50 puntos/N° de autores.

* Por cada publicacion en revista especializada 0.50 puntos

b.2.- Por trabajos de investigacion 0.50 puntos por cada uno.

6.2.3.c.- Titulaciones Académicas (Mdximo 4 puntos)

Se valorard hasta un maximo de 4 puntos la posesion de titulaciones
académicas directamente relacionadas con el puesto al que se concursa, distintas y
de igual o superior nivel a las exigidas para acceder al Grupo/Subgrupo o Grupos/
Sugrupos al que estd adscrito el puesto.

La valoracion se hara de la siguiente forma:

a) Doctorado: 1.00 punto.

b) Suficiencia Investigadora o Experto Universitario: Por estar en posesion de la
“Suficiencia Investigadora” en el dmbito de las funciones indicadas en la convocatoria
0.50 puntos. No se computara este concepto si se aporta simultdneamente el grado
de Doctor.

¢) Master Universitario Oficial: 1.00 punto.

d) Otra Titulacion Universitaria de nivel académico superior al solicitado en la
convocatoria y perteneciente a la misma Rama de Conocimientos (en los términos del
Anexo II del Real Decreto 1393/2007): 1.50 puntos.

e) Otra Titulacién Universitaria, del mismo nivel académico que el solicitado en la
convocatoria y perteneciente a la misma Rama de Conocimientos (en los términos del
Anexo II del Real Decreto 1393/2007): 1.00 punto.

f) Se valorara con 0.50 puntos la obtencién de Premio Extraordinario Oficial o similar,
al mejor expediente académico de cualquiera de las anteriores titulaciones.

No tendrd la consideracién de titulo académico a los efectos de valoracién
en el concurso de méritos el haber superado tres cursos completos de una Licenciatura/
Grado.

En los puestos de doble adscripcion a Grupo/Subgrupo no podré alegarse
como mérito por el personal funcionario de carrera de Grupo/Subgrupo inferior, y por
tanto valorarse, la titulacion correspondiente al Grupo/Subgrupo superior en el caso
que se posea.
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Sélo se valorardn las titulaciones reconocidas por el Ministerio competente
en la materia, como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, debiendo citarse en el caso de equivalencia de titulacién, la disposicién en la
que se establece la misma, y,en su caso, el Boletin Oficial del Estado en que se publica.
Igualmente, no se valorard como mérito las titulaciones académicas imprescindibles
para la obtenci6n de otras de nivel superior que se aleguen.

6.2.4.- Por servicios prestados a la Administracién (Médximo 12 puntos)

Por afio de servicio 0.37 puntos hasta un méaximo de 12 puntos.

6.2.5.- Conciliacion (Maximo 6 puntos)

a) Que el destino previo o residencia del conyuge o pareja de hecho, esté en un radio
de 30 kms. donde radique el puesto solicitado, se valorard con 2.50 puntos.

b) Por ser familia monoparental con menores a su cargo, se valorara con 2.50 puntos. Se
entenderd por familia monoparental la que conste en el libro de familia, es decir, solo
viudos/as, divorciados/as y madres solteras, cuyos hijos/hijas no estén reconocidos por
el padre; excluyendo asf a las madres solteras, cuyos hijos e hijas si estén reconocidos
por su padre, y a las mujeres separadas que atin no hayan terminado los tramites del
divorcio entre otras.

¢) El cuidado de hijos/as o cuidado de un familiar se valorara con 1.00 punto, siendo
incompatibles entre si ambos supuestos:

c.1.- Cuidado de hijos/as. Se valorard tanto cuando lo sea por naturaleza
como por adopcién o acogimiento permanente o preadoptivo, hasta que cumpla doce
aflos, siempre que se acredite por las personas interesadas fehacientemente que el puesto
que se solicita permite una mejor atencién al menor, de acuerdo con el Real Decreto
255/2006, de 3 de marzo.

c.2.- Cuidado de un familiar. Se valorard hasta el segundo grado inclusive
de consanguinidad o afinidad siempre que, por razones de edad, accidente, enfermedad
o discapacidad no pueda valerse por si mismo y no desempefie actividad retribuida,
siempre que se acredite fehacientemente por las personas interesadas que el puesto
que se solicita permite una mejor atencion del familiar, de acuerdo con el Real Decreto
255/2006, de 3 de marzo. )

SEPTIMA - ACREDITACION DE MERITOS.

Para la valoracion de los méritos presentados, las personas candidatas
vendrdn obligadas a presentar junto con la solicitud de admisién al proceso selectivo,
aquellos documentos que acrediten los méritos alegados en la solicitud, no pudiéndose
valorar por parte de la Comision los méritos no acreditados.

Los supuestos en materia de conciliacién de la vida laboral, personal y
familiar que se aleguen deberdn acreditarse de la forma siguiente:

a) Destino previo del cényuge o pareja de hecho, ya sea personal funcionario o
laboral fijo. Sobre este apartado se actuard de oficio por el Area de Funcién Piblica
en el caso que éste/a fuera personal empleado puiblico de la Diputacién Provincial
de Cddiz, debiéndose aportar certificado acreditativo en caso de pertenecer a otras
Administraciones. Deberd aportar fotocopia del Libro de Familia que acredite la
relacion entre la persona solicitante y el conyuge aludido o certificacién actualizada
del Registro Civil en el caso de inscripcién matrimonial, o en su defecto certificacion
del Registro de Parejas de Hecho de la Junta de Andalucia, como pareja de hecho.

b) Cuidado de hijos/as. La edad del/la menor y la relacion entre la persona solicitante
e hijos/as se acreditard mediante fotocopia del Libro de Familia o de la resolucién
administrativa o judicial de la adopcion, acogimiento permanente o preadoptivo.
La atencién al menor se acreditard mediante declaracion motivada del progenitor
solicitante y la aportacion de documentos acreditativos que apoyen lo argumentado
en dicha declaracién.

¢) Cuidado de un familiar. La relacion de parentesco, mediante fotocopia del Libro de
Familia y/o de otros documentos puiblicos que acrediten la relacién de consanguinidad
o afinidad en el grado requerido. La situacién de dependencia por edad, accidente,
enfermedad o discapacidad, mediante certificado médico oficial o documento de los
6rganos de la Administracién Piblica competente en la materia, acreditativos de tales
extremos. El no desempeiio de actividad retribuida, mediante certificado de no estar
de alta en ningtin Régimen de la Seguridad Social por la realizacion de una trabajo por
cuenta propia o ajena y declaracion de la persona dependiente de que no desempeiia
actividad retribuida alguna.

Declaracion responsable de la persona solicitante justificando las razones
que avalan que el cambio de puesto permite la mejor atencion del familiar.

Ladeclaracion previstaen los apartados b) y ¢) podrd no tenerse en cuenta si
laComision de Valoracion dispone de documentacion oficial que invalide la justificacion
contenida en dicha declaracion.

OCTAVA - PUNTUACION FINAL Y ADJUDICACION DE PUESTO.

8.1.- Puntuacién Final.

Lapuntuacion final serd laresultante de la media aritmética de la puntuacion
obtenida en el concurso general y la obtenida en la realizacion de la prueba objetiva
que se hubiera indicado en la convocatoria especifica (siempre que se haya superado
la nota minima en esta segunda fase).

En caso de empate en la puntuacién, se acudird para dirimirlo a la fase de
méritos, segun lo dispuesto en el articulo 44.4 Real Decreto 364/95, de 10 de marzo,
es decir, a la otorgada a los méritos enunciados en la base Sexta, apartado 6.2, por el
orden expresado.

Una vez realizada la valoracion de méritos, la Comision hara puiblica en
el Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacién Provincial de Cédiz,
la puntuacién obtenida por los/as participantes, estableciendo un plazo de revision de
cinco dfas hdbiles a contar desde el siguiente a la publicacion en el Tablon Electrénico
de Anuncios y Edictos referido.

Transcurrido el plazo de reclamaciones, la Comisién hard ptblica en el
Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacién Provincial de Cadiz, la
lista con la puntuacion final y relacién de aprobados/as provisional, atendiendo en su
caso, a las reclamaciones formuladas.

En el supuesto que no se hubiera producido reclamacion alguna a la lista
con la puntuacion final y relacién de aprobados/as provisional, una vez transcurrido
dicho plazo de reclamacion, la Comisién de Valoracién podrd proponer la puntuacién

final y lista de personas aprobadas definitiva.

8.2.- Adjudicacion del puesto.

LaComisién de Valoracién adoptard sudecision en funcién de la puntuacion
final alcanzada por las personas candidatas. Vendrd obligada, igualmente, a ordenar a
las personas candidatas de mayor a menor puntuacion.

8.2.1.- Propuesta de adjudicacion provisional.

El Area de Funcién Piblica y Recursos Humanos hard piblico en el Tablon
Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacién Provincial de Cadiz, la propuesta
de adjudicacion con cardcter provisional del/los puesto/s relativo/s al concurso a
los/as participantes en el mismo, otorgando un plazo de tres dias habiles a partir del
siguiente hdbil al de la publicacién en el referido Tablon, para la formulacion de
reclamaciones. Transcurrido el plazo de reclamacion, el Area de Funcion Publica y
Recursos Humanos, hard piblico en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de la
Diputacién Provincial de Cadiz, la propuesta de adjudicacion provisional, atendiendo,
en su caso, a las reclamaciones formuladas.

En el supuesto que no se hubieran producido reclamaciones a la propuesta
de adjudicaci6n provisional, una vez transcurrido dicho plazo de reclamaci6n, por el
Area de Funcion Publica, se podra proponer la adjudicacion definitiva del puesto a
proveer.

8.2.2.- Propuesta de adjudicacion definitiva.

Esta propuesta serd publicada en el Tabl6n Electrénico de Anuncios y
Edictos de la Diputacion Provincial, otorgandose un plazo de tres dias habiles a partir
del siguiente hébil al de la publicacion en el referido Tablon, para la formulacién de
reclamaciones. Una vez transcurrido el plazo indicado, se hard nuevamente puiblica la
propuestacon las variaciones,que en su caso, se realicen derivadas de las reclamaciones,
y se elevard a la Direccion del Area de Funcién Publica y Recursos Humanos para que
proceda a la adscripcidn definitiva de los/as participantes a los puestos asignados en
funcion a lo establecido en la base anterior.

En el supuesto de que no se hubiera producido reclamacién alguna a la
propuesta de adjudicacion definitiva, una vez transcurrido dicho plazo de reclamacion,
se podrd elevar la propuesta a la Direccién del Area de Funcién Piblica y Recursos
Humanos para que se proceda conforme a lo indicado en el parrafo anterior.

8.2.3.- Resolucion.

) La resolucion de la convocatoria correspondera al Diputado Delegado
del Area de Funcién Piblica y Recursos Humanos, previa elevacion de la preceptiva
propuesta definitiva de adjudicacion por parte de la Comision de Valoracién, que se
adoptard motivadamente con referencia al cumplimento de las bases que rigen la
convocatoria.

El plazo mdximo para la resolucién del concurso serd el establecido en
cada una de las convocatorias especificas correspondientes y empezara a contar desde
el dia siguiente al de la finalizacion del plazo de presentacidn de solicitudes.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 27 del Reglamento de
Provision de Puestos de Trabajo y Movilidad en el 4mbito de la Diputacion Provincial
de Cadiz, estaresolucion serd objeto de publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cadiz.

NOVENA - INCORPORACION Y PERMANENCIA EN EL PUESTO.

El plazo de incorporacion en el puesto adjudicado serd de tres dias hébiles,
si no implica cambio de residencia, o de un mes, si implica cambio de residencia o el
reingreso al servicio activo, en su caso.

Este plazo empezard a contar a partir del dfa siguiente al del cese en el
puesto de trabajo que se ocupaba, que deberd efectuarse dentro de los tres dias habiles
siguientes a la publicacion de la resolucion del concurso en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cadiz.

Si la resolucion comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de
reincorporacién deberd computarse desde dicha publicacion.

El computo de los plazos de incorporacion se iniciard cuando finalicen
los permisos o licencias que hayan sido concedidos a las personas interesada, salvo
que por causas justificadas, el 6rgano convocante acuerde suspender el disfrute de los
mismos.

Efectuadala incorporacion, el dia en que ésta acontece se considerard como
de servicio activo a todos los efectos, salvo los supuestos normativamente previstos.

Por necesidades del servicio se podrd diferir la incorporacién en el nuevo
puesto hasta treinta dias hdbiles. Paraello el Area/Servicio implicado, deberd solicitarlo
debidamente justificado al Areade Funcién Piblicay Recursos Humanos,que autorizard,
en su caso, dicha incorporacién diferida, comunicdndolo al Area/Servicio al que haya
sido destinado/a el/la participante. No obstante, y excepcionalmente, por exigencias
del normal funcionamiento de los servicios, se podrd aplazar la fecha de incorporacién
al nuevo destino hasta un méaximo de dos meses, computada la prérroga indicada
anteriormente.

Enestos supuestos, y alos efectos de la participacion en proximos concursos,
se considerard que la incorporacion en el puesto de trabajo adjudicado, se produce en
la fecha indicada en el parrafo primero de esta base.

El destino adjudicado serd irrenunciable, salvo que, antes de finalizar el
plazo de incorporacién, se hubiera obtenido otro destino distinto mediante convocatoria
publica. El personal empleado deberd permanecer en cada puesto de trabajo obtenido
por el sistema de concurso especifico, el tiempo minimo de dos afios.

DECIMA - PUBLICACION.

La convocatoria y los anuncios de la Comisién de Valoracion relativos al
proceso selectivo se publicardn en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de la
Corporacion, asi como en su pagina web, con efectos, en su caso, desde su aparicion
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz.

La informacién anterior se encuentra en la web de la Diputacion Provincial
de Céddiz (www.dipucadiz.es), entrando sucesivamente en los siguientes enlaces:
“Servicios”, “Funcién Publica y Recursos Humanos”, “Convocatorias Internas”,
“Provisién de puestos definitivos”. )

DECIMA PRIMERA.- INFORMACION A LAS PERSONAS
CANDIDATAS.
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Las presentes Bases Especificas se han elaborado de conformidad con lo
regulado en el Reglamento de Provision de Puesto de Trabajo y Movilidad en el dmbito
de la Diputacion Provincial de Cédiz, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cédiz nim. 213, de 9 de noviembre de 2016, y en la pagina web de la Diputacién
Provincial de Cadiz (www.dipucadiz.es).

NORMA FINAL.

Las presentes Bases Especificas podrdn ser objeto, con cardcter potestativo,
de recurso de reposicion, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su
publicaciénenel BOP,ante el mismo érgano que lodictd; o bien interponer, directamente,
recurso contencioso—administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso—Administrativo
de Cddiz, en el plazo de dos meses a partir del dfa siguiente al de la publicacién en el
BOP. No obstante podran interponer cualquier otro recurso que estimen procedente,
bajo su responsabilidad. Igualmente, los actos del érgano de seleccion a que se refiere
el articulo 112.1 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comiin de las Administraciones Pablicas, podrdn ser objeto de recurso de alzada ante
el 6rgano que lo nombrd, en el plazo de un mes desde la fecha de su publicacion.
Contra los restantes actos de trdmite podrén las personas interesadas presentar escrito
de alegaciones en el plazo de diez dias hébiles desde la fecha de su publicacion.

ANEXO I
SOLICITUD DE ADMISION A CONVOCATORIA PUBLICA DE PROVISION DE
PUESTO DE TRABAJO POR EL SISTEMA DE: 0O libre designacion O concurso
0 comisién servicios

1|DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS N.LE/N.LE.
CORREO ELECTRONICO [TELEFONO MOVIL
NOMBRE DE LA CONVOCATORIA A LA QUE|CODIGO DE PUESTO
SE PRESENTA (F-NNNNN.NNN)

2|FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO

Cursos de formacién y perfeccionamiento relacionados con el puesto al que se opta
SI0 NOO

Publicaciones, colaboraciones y trabajos SIO NOO

Titulaciones académicas directamente relacionadas con el puesto al que se concursa,
distintas y de igual o superior nivel a las exigidas para acceder al Grupo/Subgrupo o
Grupos/Sugrupos al que estd adscrito el puesto SIO NOO

3 |CONCILIACION DE LA VIDA LABORAL, PERSONAL Y FAMILIAR

CONYUGE O PAREJA DE HECHO (personal de Diputacion)
SIO NOO

CUIDADO DE HIJOS/AS SI0 NOO

CUIDADO DE FAMILIAR (Incompatible con el
cuidado de hijo/a) SIO NOO

N.IF/NIE.

PROVINCIA|LOCALIDAD

PROVINCIA|LOCALIDAD

4 |DERECHO DE OPOSICION (1)

El érgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de
acuerdo, manifieste su oposicion (art. 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre).

[JME OPONGO a la consulta de mis titulos universitarios, por lo que aporto copia
titulo universitario exigido en la convocatoria.

[ ME OPONGO a la consulta de mis titulos no universitarios, por lo que aporto
copia del titulo no universitario exigido en la convocatoria.

1 ME OPONGO a la consulta de mis datos de matrimonio, por lo que aporto libro
de familia.

[CJME OPONGO a la consulta de mis datos en el servicio de Inscrito como pareja de
hecho de las CC.AA. porlo que aporto resolucidn de inscripcion como pareja de hecho.

[CIME OPONGO ala consulta de datos de nacimiento, por lo que aporto libro de familia.

5 |DECLARACI()N DE RESPONSABILIDAD

La persona abajo firmante DECLARA:

* Que son ciertos los datos que figuran en la presente solicitud, asi como en la
documentacién adjunta, y se COMPROMETE a cumplir las obligaciones y requisitos
exigidos por las normas de aplicacion.

*Quessientre lainformacion facilitada o consultada en la Plataforma de Intermediacién
de Datos figuran datos de terceros, ASUME EL COMPROMISO de informarles de los
extremos sefialados en la cldusula informativa sobre Proteccion de Datos Personales,
a fin de que pueda ejercer sus derechos.

6 |INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Los datos personales facilitados mediante el presente formulario serdn tratados
por la Diputacién Provincial de Cadiz, para darle adecuada respuesta a la solicitud
formulada en el procedimiento de referencia que ha iniciado con la presentacion de
la misma. Podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion,
limitacién o portabilidad: dirigiéndose a la Delegacién de Proteccion de Datos por
correo electrénico: dpd@dipucadiz.es o al teléfono 956240320; de formaelectrénicaa
través de la Sede electrénica https://sede.dipucadiz.es; o de forma postal enviando un
escrito al Registro General de Diputacién (Edificio Roma),en Avenida 4 de diciembre
de 1977,12,11071 de Cédiz. Puede consultar toda la informacion completa en https://
www.dipucadiz.es/protecciondedatos/.

(1) En el caso de que por cualquier incidencia técnica no se pueda acceder a los datos
indicados, se le requerird la documentacion necesaria para proseguir con el trdmite.
PRESIDENCIA DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la presente resolucion, que es definitiva en la via administrativa,
podrd interponer, potestativamente, recurso de reposicién ante el mismo érgano que
dicto el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
notificacién, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

2deabrilde2025.El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Funcion
Piblica y Recursos Humanos. Fdo.: Jacinto Mufioz Madrid. 1 de abril de 2025. Fdo.:
David Leiva Sainz.

N°50.900

AREA DE FUNCION PUBLICA 'Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Funcién Publica y
Recursos Humanos, mediante Decreto de fecha 31 de marzo de 2025, ha resuelto lo
siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Por la Direccién del Area de Cooperacién de la Diputacién
Provincial de Cadiz se manifiesta la necesidad de proceder a la cobertura definitiva
mediante concurso, alamayor brevedad posible, del puesto de trabajo de Jefe/a Servicio
Viasy Obras, identificado conel c6digo F-27034.001, Serviciode Vias y Obras, adscrito
al Area de Cooperacién, conforme al organigrama y estructura orgdnica del mismo.

Segundo.- Las necesidades existentes en el Area de origen justifican las
razones de urgencia e inaplazable necesidad que motiva la cobertura definitiva del
puesto de trabajo indicado ante las responsabilidades asumidas.

Tercero.- De los antecedentes obrantes en el Area de Funcién Pdblica y
Recursos Humanos, resulta acreditado que el referido puesto se halla actualmente
vacante, siendo sus caracteristicas y requisitos especificos exigidos para su desempefio
los que se relacionan en las Bases Especificas que figuran como documento Anexo 1.

Cuarto.- Se propone la provisién del citado puesto, por el sistema de
concurso especifico, de acuerdo con los principios de igualdad, mérito y capacidad,
previa convocatoria publica, conforme a lo dispuesto en el articulo 78 del Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piiblico aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (en adelante TRLEBEP).

MARCO NORMATIVO
— Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de laLey del Estatuto Basico del Empleado Piblico (B.O.E.de 31 de octubre).
— Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y
de provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles
de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

— Reglamento de Provisién de Puestos de Trabajo y Movilidad en el dmbito de la
Diputacién Provincial de Cadiz (BOP de Cadiz nim. 213, de 9 de noviembre de 2016).
— Bases Especificas por las que se regird la convocatoria respectiva.

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero.- Ademds de la prevision contenida en el articulo 78 del TRLEBEP
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,de 30 de octubre, relativo a los sistemas
de provisién definitiva de puestos de trabajo, el articulo 36.1 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracién General del Estado y de Provision de Puestos de
Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién
General del Estado, establece las formas de provision de los puestos de trabajo cuando
indica que “Los puestos de trabajo adscritos a funcionarios se proveeran de acuerdo
con los procedimientos de concurso, que es el sistema normal de provision, o de libre
designacion, de conformidad con lo que determinen las relaciones de puestos de trabajo
en atencion a la naturaleza de sus funciones.”

Asimismo, el articulo 39 del citado Real Decreto 364/1995, establece que
“Dichas convocatorias deberdn contener las bases de las mismas, con la denominacion,
nivel, descripcion y localizacion de los puestos de trabajo ofrecidos, los requisitos
indispensables para su desempefio, los méritos a valorar y el baremo con arreglo al cual
se puntuaran los mismos, asi como la prevision, en su caso, de memorias o entrevistas
y la composicion de las comisiones de valoracién.”

Segundo.- Enel Titulo Il del Reglamento de Provision de Puestos de Trabajo
y Movilidad en el 4mbito de la Diputacién Provincial de Cddiz, aprobado de manera
definitiva tras la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 213,
de 9 de noviembre de 2016, del acuerdo adoptado por el Pleno de la Corporacién en
sesion ordinaria celebrada el dia 19 de octubre de 2016, se regula el procedimiento
para la provision con cardcter definitivo de los puestos incluidos en la relacién de
puestos de trabajo de la Diputacion Provincial de Cadiz que se encuentren vacantes o
no provistos con cardcter definitivo.

Tercero.- El puesto de trabajo de “Jefe/a Servicio Vias y Obras”, identificado
conelc6digoF-27034.001,se encuentra actualmente vacante al diade lafecha, existiendo
circunstancias que motivan la inaplazable necesidad de su cobertura conforme a las
justificaciones expuestas por la Direccion del Area de Cooperacion.

Cuarto.- En base a la citada normativa puede entenderse que concurren los
requisitos legales exigibles para acudir a este mecanismo, como lo son la existencia de
puesto de trabajo vacante, la inaplazable necesidad de su cobertura y la disponibilidad
presupuestaria para la cobertura.

Quinto.- Acreditada la conveniencia de acudir al sistema de concurso
especifico, procede determinar los requisitos que deben cumplir los/as eventuales
candidatos/as a optar a los mismos, que son los que vienen reflejados en la relacién
de puestos de trabajo de esta Corporacion para el puesto de trabajo con denominacién
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“Jefe/a Servicio Vias y Obras”, identificado con el c6digo F-27034.001.

Sexto.- Las bases que van a regir el proceso de provision del puesto han
de adecuarse a lo establecido en el articulo 70 del TRLEBEP, y supletoriamente los
articulos 39 y siguientes del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracién General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Alavistade los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos
vengo en RESOLVER:

PRIMERO: Aprobar la convocatoria ptiblicadel concurso parala provision,
con cardcter definitivo, del puesto de trabajo de “Jefe/a Servicio Vias y Obras”,
identificado con el c6digo F-27034.001, Servicio de Vias y Obras, adscrito al Area
de Cooperacion de la Diputacion Provincial de Cddiz, conforme a lo dispuesto en el
articulo 39 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

SEGUNDO: Aprobar las Bases Especificas por las que se regird el proceso
selectivo indicado en los términos que se recogen en el documento Anexo I del presente
acuerdo, asi como el modelo de solicitud de admision al concurso de provision de
puesto que figura como Anexo II.

TERCERO: Proceder a la publicacion del acuerdo adoptado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Céadiz, asi como en el Tabl6n Electrénico de Anuncios y
Edictos de la Diputacién Provincial de Cddiz, que serd determinante de los plazos a
efectos de posibles impugnaciones o recursos.

ANEXO I
BASES ESPECTFICAS DEL CONCURSO CONVOCADO PARA LA PROVISION,
CONCARACTERDEFINITIVO,DELPUESTODETRABAJODEJEFE/ASERVICIO
VIAS Y OBRAS (F-27034.001), SERVICIO DE VIAS Y OBRAS, ADSCRITO AL
AREA DE COOPERACION DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ.

PRIMERA .- OBJETO.

De conformidad con lo dispuesto en el Titulo Segundo del Reglamento de
Provision de Puestos de Trabajo y Movilidad en el ambito de la Diputacion Provincial
de Cddiz, aprobado de manera definitiva por acuerdo de Pleno en sesién ordinaria
celebrada el dia 19 de octubre de 2016, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia
de Céadiz nim. 213, de 9 de noviembre de 2016, asi como en la normativa vigente
establecida a tales efectos, la presente convocatoria tiene por objeto la seleccién de
personal con el propdsito de cubrir, con cardcter definitivo, el puesto de trabajo vacante
de Jefe/a Servicio Vias y Obras, identificado con el cédigo F-27034.001, Servicio de
Vias y Obras, adscrito al Area de Cooperacion, con aquel personal funcionario de esta
Corporacion que supere los procedimientos establecidos para su provision.

SEGUNDA .- REQUISITOS.

Los requisitos que deben reunir los/as aspirantes son los siguientes:

a) Adscripcion al puesto de trabajo: reservado a personal funcionario del Grupo “A”,
Subgrupo “A1”, de la Diputacion Provincial de Cadiz, que sean titulares de una plaza
del mismo Grupo y Subgrupo de clasificacion.

b) Estaren posesion del titulo de Arquitecto/a, Ingeniero/a, Licenciado/a Universitario/a
o de los titulos de Grado equivalentes conforme al vigente sistema de titulaciones
universitarias. Al ser requisito inexcusable, no podra ser alegada como mérito. En
todo caso la equivalencia deberd ser aportada por el/la aspirante mediante certificacion
expedida al efecto por la Administracién competente en cada caso. Los/as aspirantes
con titulaciones obtenidas en el extranjero deberdn acreditar que estdn en posesion
de la correspondiente convalidacién o de la credencial que acredite, en su caso, la
homologacion.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) No encontrarse en situacion de suspension firme de funciones.

€) Haber permanecidoen su puesto de trabajo de destino definitivo un minimo de dos afios.

TERCERA - CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y FUNCIONES.

3.1.- Las funciones del puesto de trabajo de Jefe/a Servicio Vias y Obras,
Servicio de Vias y Obras, adscrito al Area de Cooperacidn se corresponden de manera
indicativa con las siguientes:

1. Realizar, en general, todas aquellas funciones (estudios, informes,
propuestas, etc.) por iniciativa propia o ademanda de la Direccion que sean convenientes
para el buen fin de las misiones encomendadas.

2. Asegurar la distribucion, seguimiento y cumplimiento de las tareas
propias de su competencia.

3. Mantener actualizados los procesos administrativos de su competencia
adelantando la evitacion de conflictos.

4. Analizar las necesidades, valorar las alternativas y realizar propuesta de
mejoras de los sistemas de trabajo.

5. Utilizar de manera competente tanto las aplicaciones informdticas
generales como las especificas del puesto de trabajo que se desempefia.

6. Elaborar procedimientos de trabajo para el ambito de sus competencias
cuando los mismos deban afectar al buen fin de las misiones encomendadas.

7. Cumplir las siguientes tareas especificas del puesto que ocupa:

7.1. Planificar, organizar, e impulsar las tareas propias del Servicio de
acuerdo con las lineas de actuacién disenadas por la Direccion del Area.

7.2. Programar, coordinar y supervisar el trabajo de los distintos
departamentos técnicos y unidades administrativas integradas en el Servicio.

7.3.Elaborar y proponer a la Direccion del Area en la que se integra planes
de actuacion a corto, medio y largo plazo, colaborando con su ejecucion.

7.4.Ejecutar y gestionar el presupuesto propio en los términos en que haya
sido aprobado, siendo su responsabilidad el cumplimiento de las instrucciones del Area
de Economia y Hacienda.

7.5. Colaborar, dentro de su dmbito competencial, con otros Servicios del
Area en la que se mtegra asf como con otras Areas, Administraciones y Organismos
Publicos, en la consecucion de los objetivos encomendados.

7.6. Defender los intereses de la Corporacion en materia de competencia
del Servicio en la tramitacién de instrumentos de ordenacién y/o cualquier normativa
tramitada por otra Administracion y que afecte a estas.

7.7. Ejercer la Jefatura del personal asignado al Servicio, proponiendo
modificaciones en el organigrama del mismo cuando resulte necesario y comunicando
cualquier incidencia tanto a la Direccién del Area en la que se integra como al Area
de Funcion Publica y Recursos Humanos.

7.8. Redactar y entregar la memoria anual del Servicio a la Direccién del
Area en la que se integra.

7.9. Representar al Servicio, si no se delega esta representacion en otros
técnicos del Servicio, en el &mbito de sus competencias y en todas aquellas situaciones
de riesgo que en alglin momento pudieran a producirse en la Provincia.

7.10.Cualquier otra funcion que desde la Direccion del Arease le encomiende.

8. Orientar su formacién al dmbito de conocimiento de las tareas que le
son encomendadas.

9. Cumplir las normas sobre proteccion de datos de cardcter personal dando
cuenta inmediata a la Direccién de cuantas anomalfas conozca.

10. Cumplir las normas e instrucciones en materia de prevencién de riesgos
laborales.

11. Cumplir las normas de igualdad de género.

12. Cumplir las directrices medioambientales, en especial todo lo referido
al ahorro energético y al uso eficiente de los recursos.

3.2.- La caracteristicas del puesto son las siguientes:

Corporacion: DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ
Area: Cooperacion

Servicio: Vias y Obras

Puesto: Jefe/a Servicio Vias y Obras
Cddigo RPT: F-27034.001

Grupo: A

Subgrupo: Al

Nivel: 27

Retribucion anual: 69.26546 €

La dotacién del “SERVICIO DE VIAS Y OBRAS” se encuentra integrada
por las unidades administrativas y efectivos relacionados a continuacién, bajo la
dependencia directa del puesto de Jefe/a Servicio Vias y Obras, codigo F-27034.001:

07. AREA DE COOPERACION
07.02. SERVICIO DE VIAS Y OBRAS

CODIGO PUESTO R.PT. DENOMINACION PUESTO R PT.
F-27034.001 JEFE/A SERVICIO VIAS Y OBRAS
F-24121.001 INGENIERO/A ORGANIZACION INDUSTRIAL
F-24107.002 T.A E.INGENIERO/A CAMINOS
07.02.01. DEPARTAMENTOS TECNICOS
07.02.01.01. EXPLOTACION DOMINIO VIARIO PUBLICO
F-25094.001 JEFE/A DEPARTAMENTO VIAS Y OBRAS
F-24107.001 T.A E. INGENIERO/A CAMINOS
F18115.001 VIGILANTE/A CC.PP.

F-18115.005

07.02.01.02. CONSERVACION

F-26038.001 JEFE/A SERVICIO A2 VIAS Y OBRAS

F-18020.002

F-18020.005 CAPATAZ/A BRIGADA CARRETERAS

F-18002.007

07.02.01.02.01. BRIGADA ZONA S-3 VEJER

F-18177.004 OFICIAL/A 1* CC.PP.

F-18041.004, 007 MAQUINISTA CC PP.

F-18038.001, 005 CONDUCTOR/A CC.PP.

F-18020.003 CAPATAZ/A BRIGADA CARRETERAS

F-14001.009-010, 012 PEON CC PP.

31- }fl(())? 51 003, 005-006, 010-|5e 51 pp.

07.02.01.02.02. BRIGADA ZONA S-4 ALGECIRAS

F-18177.001 OFICIAL/A 1* CC.PP.

F-18041.001 MAQUINISTA CC PP.

F-18038.002-003 CONDUCTOR/A CC PP.

F-18020.001 CAPATAZ/A BRIGADA CARRETERAS

F-14001.002, 007 PEON CC.PP.

L-14001.004,008,013-014,016[PEON CC PP.

07.02.01.02.03. DEPARTAMENTO A2 — BRIGADA ZONA S-1 JEREZ

F-25052.001 JEFE/A DEPARTAMENTO A2 VIAS Y OBRAS
TECNICO/A MEDIO PLANIFICACION

F-23071.001 INFRAESTRUCTURAS AT

F-18077.003 OFICIAL/A 1* CC.PP.

F-18041.005-006, 008 MAQUINISTA CC PP.




Péagina 34

B.O.P.DE CADIZ NUM. 72

16 de abril de 2025

CODIGO PUESTO R PT. DENOMINACION PUESTO R PT.
F-18038.006-007 CONDUCTOR/A CC.PP.
F-18020.006 CAPATAZ/A BRIGADA CARRETERAS

F-14001.005-006,008 (* A/DP)[PEON/A CC.PP.
L-14001.002, 007,012 PEON/A CC PP.
07.02.01.02.04. DEPARTAMENTO A2 — BRIGADA ZONA S-2 ALGODONALES

F-25052.002 JEFE/A DEPARTAMENTO A2 VIAS Y OBRAS
TECNICO/A MEDIO PLANIFICACION

F-23071.002 INF%AEE"%UCTURASO CACIO

F-18077.002 OFICIAL/A I* CC PP,

F-18041.002-003 MAQUINISTA CC.PP.

F-18038.004 CONDUCTOR/A CC PP,

F-18020.004 CAPATAZ/A BRIGADA CARRETERAS

F-14001.001,003-004,011,013|PEON/A CC.PP.
L-14001.009 PEON/A CC PP.
07.02.01.03. PLANIFICACION Y CONSTRUCCION

F-24107.003 T.AE. INGENIERO/A CAMINOS
F-23095.001 INGENIERO/A TECNICO/A OBRAS PUBLICAS
F-21069.010 DELINEANTE/A S.AM.

07.02.02. ADMINISTRACION

F-23055.012 TECNICO/A DE GESTION

F-22040.006 (*AE) TECNICO/A C1 COORDINADOR/A
F-21048.014 ADMINISTRATIVO/A

F-18048.022, 026, 040, 148 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

(*A/DP): Adscripcion provisional / Destino provisional en otra Unidad Administrativa
(*A/E): A extinguir

CUARTA .- SOLICITUDES Y RELACIONES DE ADMITIDOS/AS Y
EXCLUIDOS/AS.

4.1.- Forma.

De conformidad con lo establecido en el articulo 5 del Reglamento de
Provision de Puestos de Trabajo y Movilidad de la Diputacion Provincial de Cadiz, las
convocatorias se hardn publicas en el Boletin Oficial de la Provincia y/o en el Tablén
Electrénico de Anuncios y Edictos de esta Corporacion. Quienes deseen formar parte
del proceso selectivo deberdn dirigir su solicitud a la Presidencia de la Corporacion.

Elplazo de presentacion de solicitudes y documentacion serd de quince dias,
contados a partir del dfa siguiente al que se publique el anuncio de la convocatoria en
el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz y/o en el Tablén Electronico de Anuncios
y Edictos de esta Corporacion.

En virtud de lo dispuesto en el art. 14.2 e) Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Puiblicas, el art. 3.1
del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de
actuacion y funcionamiento del sector publico por medios electrénicos, y el art. 62 del
Reglamento regulador de la Administracion Electronica en la Diputacion Provincial de
Cddiz, las personas interesadas estdn obligadas a relacionarse de manera electrénica
para los tramites y actuaciones que realicen en su condicién de empleados publicos.

Del mismo modo, la Disposicion Adicional Segunda del citado reglamento
provincial establece que los participantes en procesos selectivos o de provision de
puestos de trabajo convocados por la Diputacién Provincial de Cadiz, sus organismos
auténomos o entidades vinculadas o dependientes, de la misma, deberan relacionarse
obligatoriamente a través de medios electronicos.

Eltramite se encuentra disponible en la intranet de a Diputacién Provincial
de Cadiz, en la carpeta de tramites internos de la oficina virtual, clicando en 'Tramites
internos'y a continuacion'Convocatoria ptiblica provision de puesto mediante concurso,
Jefe/a Servicio Vias y Obras (F-27034.001)".

Las personas candidatas deberdn hacer mencion expresa en la solicitud de
reunir los requisitos exigidos y adjuntar los méritos que se aleguen.

4.2.- Relacion de admitidos/as y excluidos/as y reclamacion contra la
relacion definitiva de participantes.

De acuerdo con lo recogido en el articulo 8 del Reglamento de Provision
de Puestos de Trabajo y Movilidad en el 4mbito de la Diputacion Provincial de Cadiz,
serd de aplicacion lo siguiente:

4.2.1.- Relacion provisional de participantes.

Concluido el plazo de presentacion de solicitudes, el 6rgano competente
dictard resolucion aprobando la relacion provisional de personas admitidas y excluidas
por no reunir algunos de los requisitos exigidos, o por presentar la solicitud fuera de
plazo,conespecificacién de las causas de exclusion, al objeto de que puedan subsanarlo,
si fuera susceptible de ello, dentro del plazo de diez dias habiles a contar desde el
siguiente al del dia de publicacién del anuncio en el Tablén Electrénico de Anuncios
y Edictos de la Corporacion. Esta relacion serd objeto de publicacion en la web de la
Diputacién Provincial de Cadiz.

En el supuesto de que la totalidad de los/as aspirantes retinan los requisitos
exigidos y hayan presentado su solicitud dentro del plazo, el érgano competente
podré dictar directamente resolucion aprobando la relacion definitiva de participantes
admitidos/as, que se publicard en los lugares resefiados en el parrafo anterior.

4.2.2.- Relacion definitiva de participantes.

Terminado el plazo de subsanacion se dictard resolucién en el plazo de un
mes, aprobando la relacion definitiva de participantes admitidos/as y excluidos/as, que
se publicard en los lugares seflalados en el punto anterior.

QUINTA - COMISION DE VALORACION.

LaComisionde Valoracion estard constituida de conformidad con lo previsto
en el articulo 9 del Reglamento de Provisién de Puestos de Trabajo y Movilidad en el
ambito de la Diputacion Provincial de Cadiz y su composicién, con indicacion de los
nombres de las personas titulares y suplentes, se publicard en el Tablén Electrénico
de Anuncios y Edictos de la Corporacion, cuya sede electrénica se encuentra en el
siguiente dominio: www.dipucadiz.es.

SEXTA - MERITOS Y SISTEMA DE VALORACION.

6.1.- CONCURSO ESPECIFICO.

Segtin lo dispuesto en el articulo 15.6 del Reglamento de Provision de
Puestos de Trabajo y Movilidad en el 4mbito de la Diputacién Provincial de Cédiz,
y en el articulo 45 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional
de los funcionarios civiles de la Administracion General del Estado, en atencién a la
naturaleza del puesto a cubrir, el concurso constard de dos fases a través de las cuales se
pongan de manifiesto, no sélo la experiencia de las personas candidatas, sino también
sus aptitudes en relacion con el desempefio del puesto objeto de la convocatoria.

Estard constituido por las siguientes fases:

— Primera Fase: Valoracion de los méritos, que se desarrollan con posterioridad.

— Segunda Fase: Con cardcter general, consistird en la elaboracion de una memoria-
proyectode actuacion,atendiendo a las funciones del puesto adesempeiar, que consistira
enunandlisis de las tareas del puesto y de los requisitos, condiciones y medios necesarios
para su desempenio, a juicio del/la candidato/a, asi como de las actuaciones a seguir.

Las personas candidatas presentardn y defenderdn oralmente la memoria
elaborada, durante quince minutos como maximo. A continuacion, los miembros de
la Comision de Valoracién examinardn al/la candidato/a mediante la formulacién de
las preguntas sobre los contenidos desarrollados en la memoria y sobre las funciones
a desempefiar en el puesto a proveer.

Afinde garantizarlaobjetividad de esta prueba, antes de comenzarla sesion,
se determinard por la Comision el nimero de preguntas a efectuar y su formulacion,
que habré de ser igual para todas las personas candidatas. Esta limitacion no afectara
a aquellas preguntas que se efectiien con cardcter de aclaratorias sobre los contenidos
expuestos en la memoria, que se sumardn de forma independiente a las anteriores, y
se realizardn en virtud de la necesidad o no de aclarar dichos contenidos.

La memoria-proyecto de actuacion se presentard en el Registro de Entrada
de la Diputacién Provincial de Cddiz, en sobre cerrado, en cuya portada se indicard la
identificacion personal y la expresion “Memoria para la provision del puesto de trabajo
de ...(segtin el puesto que se solicite)”, dentro del plazo de treinta dias naturales a
contar desde el siguiente al de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.
Si el plazo de presentacion de la memoria finaliza en sdbado, domingo o festivo, se
prorrogard hasta el primer dfa habil siguiente.

La memoria no tendrd una extension superior a diez folios impresos por
una sola cara, a 1'5 de espacio.

La Comision valorard la prueba de 0 a 50 puntos, siendo necesario alcanzar
un minimo de 25 para superarla.

Enlavaloracion de lamemoria se tendrd en consideracién los conocimientos
propios de latitulacion de Ingeniero de Caminos,Canales y Puertos (o grado de Ingeniera
Civil Méster en Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos), siendo necesarios, tanto
por laespecificidad de la propia infraestructura a gestionar, como para la interpretacion
técnica y aplicacion de la normativa legal y técnica de carreteras.

6.2.- FASE DE MERITOS.

Segtinlodispuestoenel articulo 15 del Reglamento de Provision de Puestos
de Trabajo y Movilidad en el dmbito de la Diputacion Provincial de Cidiz, los méritos
alegados se valorardn de acuerdo con los criterios que se indican a continuacion:

6.2.1.- Grado Personal (Maximo 8 puntos)

a) Por poseer grado personal consolidado superior al del puesto solicitado|8.00 puntos.

b) Por poseer grado personal consolidado igual al del puesto solicitado]6.00 puntos.

c) Por poseer grado personal consolidado inferior de un nivel al del

puesto solicitado 4.00 puntos.

d) Por poseer grado personal consolidado inferior de dos niveles al del

puesto solicitado 3.00 puntos.

e) Por poseer grado personal consolidado inferior de tres niveles al del

puesto solicitado 2.50 puntos.

f) Por poseer grado personal consolidado inferior de cuatro niveles al

del puesto solicitado 2.00 puntos.

) Por poseer grado personal consolidado inferior de cinco niveles al

del puesto solicitado 1.50 puntos.

h) Por poseer grado personal consolidado inferior de seis niveles al del

puesto solicitado 1.00 puntos.

6.2.2.- Experienciaen puesto de trabajo con lamisma especialidad funcional
(Méximo 14 puntos)

La valoracion del trabajo desarrollado se llevard a cabo teniendo en cuenta,
por un lado, la experiencia en el desempefio de puestos de trabajo con la misma
especialidad funcional, y por otro, en atencién al tiempo de permanencia en puesto
de trabajo de cada nivel, con cardcter definitivo o con cardcter provisional, siempre
que se haya accedido de forma reglamentaria (a través de procedimiento de concurso/
libre designacion con convocatoria publica), debiendo aportar la persona solicitante
la documentacién acreditativa y conforme a la siguiente distribucion:

1.- Experiencia en puestos desempefiados en la Diputacion Provincial de
Cédiz, con la misma especialidad funcional:

a) Experiencia profesional adquirida por permanencia en puestos de nivel superior al
solicitado: 2.50 puntos por afio hasta un maximo de 12 puntos.
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b) Experiencia profesional adquirida por permanencia en puestos de igual nivel al
solicitado: 2.00 puntos hasta un maximo de 10 puntos.
c) Experiencia profesional adquirida por permanencia en puesto de nivel inferior en
uno o dos niveles al solicitado: 1.40 puntos por afio, hasta un maximo de 7 puntos.
d) Experiencia profesional adquirida por permanencia en puesto de nivel inferioren tres
o cuatro niveles al solicitado: 1.10 puntos por afio, hasta un méximo de 5.50 puntos.
e) Experiencia profesional adquirida por permanencia en puestos de nivel inferior en
cinco o més niveles al solicitado: 0.50 puntos por afo, hasta un maximo de 4 puntos.
2.- Permanencia en el puesto de trabajo de la misma especialidad funcional
en el tltimo puesto de trabajo en la Diputacion Provincial de Cadiz:

a) Por tres afios completos de permanencia 1.00 punto.

b) Por cuatro afios completos de permanencia 1.20 puntos.
c) Por cinco afios completos de permanencia 1.40 puntos.
d) Por seis afios completos de permanencia 1.60 puntos.
e) Por siete afios completos de permanencia 1.70 puntos.
f) Por ocho afios completos de permanencia 1.80 puntos.
¢) Por nueve afios completos de permanencia 1.90 puntos.
h) Por diez afios completos de permanencia 2.00 puntos.

6.2.3.- Formacion y perfeccionamiento (Médximo 10 puntos)

6.2.3.a.- Cursos de formacion y perfeccionamiento (Maximo 5 puntos)

Las acciones formativas y de perfeccionamiento se valorardn siempre que
se encuentren relacionadas con el puesto a que se opta. Tendrdn que ser impartidas
por Centros Oficiales u homologados por la autoridad educativa correspondiente, estar
realizadas en el ambito de los acuerdos o convenios entre Administraciones y Sindicatos
o haber sido convocadas por la propia Diputacién Provincial de Cadiz.

Laformacion en materia de Prevencion de Riesgos Laborales y de Igualdad,
serd aceptada cuando hayan sido autorizadas por la autoridad competente para ello.
Igualmente se valoraran las acciones relativas a las aplicaciones informdticas cuando
asf lo estime la Comisién de Valoracion.

Se valoraran de acuerdo con la siguiente escala de puntos, en funcién de
las horas empleadas en cada una de ellas:

Hasta 14 horas, o en su defecto, 2 dias 0.10 puntos.
De 15 a 40 horas o, en su defecto, hasta 7 dias 0.20 puntos.
De 41 a 70 horas o, en su defecto, hastal?2 dfas 0.25 puntos.
De 71 a 100 horas o, en su defecto, hasta 20 dias 0.50 puntos.
De 101 a 200 horas o en su defecto, hasta 40 dias 0.75 puntos.
De 201 horas o mds, o mds de 40 dias 1.00 puntos.

Las acciones formativas en las que no exista mencién a estos datos, se
puntuard con 0.05 puntos cada una.

Si la participacion es a titulo de docente, la puntuacion serd del doble de
la expresada.

6.2.3.b.- Publicaciones, colaboraciones y trabajos (Méaximo 1 punto)

Las publicaciones, colaboraciones y trabajos deberdn tener depésito legal
y registro ISBN o ISSN establecidos en la legislacion vigente para que puedan ser
contabilizados, segtin la siguiente escala:

b.1.- Publicaciones: deberdn tener depdsito legal ISBN o ISSN establecidos en la
legislacion vigente para que puedan ser contabilizados:

* Por cada libro completo 1.00 punto.
» Por cada capitulo de libro 0.50 puntos/N° de autores.
* Por cada publicacion en revista especializada  ]0.50 puntos
b.2.- Por trabajos de investigacion 0.50 puntos por cada uno.

6.2.3.c.- Titulaciones Académicas (Maximo 4 puntos)

Se valorard hasta un mdximo de 4 puntos la posesién de titulaciones
académicas directamente relacionadas con el puesto al que se concursa, distintas y
de igual o superior nivel a las exigidas para acceder al Grupo/Subgrupo o Grupos/
Sugrupos al que estéd adscrito el puesto.

La valoracion se hara de la siguiente forma:

a) Doctorado: 1.00 punto.

b) Suficiencia Investigadora o Experto Universitario: Por estar en posesién de la
“Suficiencia Investigadora” en el &mbito de las funciones indicadas en la convocatoria
0.50 puntos. No se computard este concepto si se aporta simultdneamente el grado
de Doctor.

¢) Master Universitario Oficial: 1.00 punto.

d) Otra Titulacién Universitaria de nivel académico superior al solicitado en la
convocatoria y perteneciente a la misma Rama de Conocimientos (en los términos del
Anexo II del Real Decreto 1393/2007): 1.50 puntos.

e) Otra Titulacién Universitaria, del mismo nivel académico que el solicitado en la
convocatoria y perteneciente a la misma Rama de Conocimientos (en los términos del
Anexo II del Real Decreto 1393/2007): 1.00 punto.

f) Se valorara con 0.50 puntos la obtencion de Premio Extraordinario Oficial o similar,
al mejor expediente académico de cualquiera de las anteriores titulaciones.

No tendrd la consideracién de titulo académico a los efectos de valoracion
en el concurso de méritos el haber superado tres cursos completos de una Licenciatura/
Grado.

En los puestos de doble adscripcién a Grupo/Subgrupo no podrd alegarse
como mérito por el personal funcionario de carrera de Grupo/Subgrupo inferior, y por
tanto valorarse, la titulacién correspondiente al Grupo/Subgrupo superior en el caso

que se posea.

Sélo se valoraran las titulaciones reconocidas por el Ministerio competente
en la materia, como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, debiendo citarse en el caso de equivalencia de titulacién, la disposicion en la
que se establece la misma, y, en su caso, el Boletin Oficial del Estado en que se publica.
Igualmente, no se valorard como mérito las titulaciones académicas imprescindibles
para la obtencion de otras de nivel superior que se aleguen.

6.2.4.- Por servicios prestados a la Administraciéon (Médximo 12 puntos)

Por aiio de servicio 0.37 puntos hasta un maximo de 12 puntos.

6.2.5.- Conciliacion (Maximo 6 puntos)

a) Que el destino previo o residencia del cényuge o pareja de hecho, esté en un radio
de 30 kms. donde radique el puesto solicitado, se valorard con 2.50 puntos.

b) Por ser familia monoparental con menores a su cargo, se valorard con 2.50 puntos. Se
entenderd por familia monoparental la que conste en el libro de familia, es decir, solo
viudos/as, divorciados/as y madres solteras, cuyos hijos/hijas no estén reconocidos por
el padre; excluyendo asi a las madres solteras, cuyos hijos e hijas si estén reconocidos
por su padre, y a las mujeres separadas que atin no hayan terminado los tramites del
divorcio entre otras.

¢) El cuidado de hijos/as o cuidado de un familiar se valorard con 1.00 punto, siendo
incompatibles entre si ambos supuestos:

c.1.- Cuidado de hijos/as. Se valorard tanto cuando lo sea por naturaleza como por
adopcion o acogimiento permanente o preadoptivo, hasta que cumpla doce afos,
siempre que se acredite por las personas interesadas fehacientemente que el puesto
que se solicita permite una mejor atencién al menor, de acuerdo con el Real Decreto
255/2006, de 3 de marzo.

c.2.- Cuidado de un familiar. Se valorara hasta el segundo grado inclusive de
consanguinidad o afinidad siempre que, por razones de edad, accidente, enfermedad
o discapacidad no pueda valerse por si mismo y no desempefie actividad retribuida,
siempre que se acredite fehacientemente por las personas interesadas que el puesto
que se solicita permite una mejor atencion del familiar, de acuerdo con el Real Decreto
255/2006, de 3 de marzo.

SEPTIMA.- ACREDITACION DE MERITOS.

Para la valoracion de los méritos presentados, las personas candidatas
vendrédn obligadas a presentar junto con la solicitud de admisién al proceso selectivo,
aquellos documentos que acrediten los méritos alegados en la solicitud, no pudiéndose
valorar por parte de la Comision los méritos no acreditados.

Los supuestos en materia de conciliacién de la vida laboral, personal y
familiar que se aleguen deberdn acreditarse de la forma siguiente:

a) Destino previo del c6nyuge o pareja de hecho, ya sea personal funcionario o
laboral fijo. Sobre este apartado se actuard de oficio por el Area de Funcién Publica
en el caso que éste/a fuera personal empleado publico de la Diputacion Provincial
de Cadiz, debiéndose aportar certificado acreditativo en caso de pertenecer a otras
Administraciones. Deberd aportar fotocopia del Libro de Familia que acredite la
relacion entre la persona solicitante y el conyuge aludido o certificacion actualizada
del Registro Civil en el caso de inscripcion matrimonial, o en su defecto certificacién
del Registro de Parejas de Hecho de la Junta de Andalucia, como pareja de hecho.

b) Cuidado de hijos/as. La edad del/la menor y la relacion entre la persona solicitante
e hijos/as se acreditard mediante fotocopia del Libro de Familia o de la resolucién
administrativa o judicial de la adopcion, acogimiento permanente o preadoptivo.
La atencién al menor se acreditard mediante declaraciéon motivada del progenitor
solicitante y la aportacion de documentos acreditativos que apoyen lo argumentado
en dicha declaracion.

¢) Cuidado de un familiar. La relacion de parentesco, mediante fotocopia del Libro de
Familia y/o de otros documentos ptiblicos que acrediten la relacién de consanguinidad
o afinidad en el grado requerido. La situacién de dependencia por edad, accidente,
enfermedad o discapacidad, mediante certificado médico oficial o documento de los
o6rganos de la Administracién Piblica competente en la materia, acreditativos de tales
extremos. El no desempeiio de actividad retribuida, mediante certificado de no estar
de alta en ningtin Régimen de la Seguridad Social por la realizacién de una trabajo por
cuenta propia o ajena y declaracién de la persona dependiente de que no desempena
actividad retribuida alguna.

Declaracion responsable de la persona solicitante justificando las razones
que avalan que el cambio de puesto permite la mejor atencién del familiar.

Ladeclaracion previstaen los apartados b) y ¢) podrd no tenerse en cuenta si
laComision de Valoracion dispone de documentacion oficial que invalide lajustificacion
contenida en dicha declaracién. )

OCTAVA - PUNTUACION FINAL Y ADJUDICACION DE PUESTO.

8.1.- Puntuacién Final.

Lapuntuacion final serd laresultante de 1a media aritmética de la puntuacién
obtenida en el concurso general y la obtenida en la realizacion de la prueba objetiva
que se hubiera indicado en la convocatoria especifica (siempre que se haya superado
la nota minima en esta segunda fase).

En caso de empate en la puntuacion, se acudird para dirimirlo a la fase de
méritos, segin lo dispuesto en el articulo 44.4 Real Decreto 364/95, de 10 de marzo,
es decir, ala otorgada a los méritos enunciados en la base Sexta, apartado 6.2, por el
orden expresado.

Una vez realizada la valoracion de méritos, la Comisién hard publica en
el Tabl6n Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacién Provincial de Cédiz,
la puntuaci6n obtenida por los/as participantes, estableciendo un plazo de revisién de
cinco dfas habiles a contar desde el siguiente a la publicacion en el Tablon Electrénico
de Anuncios y Edictos referido.

Transcurrido el plazo de reclamaciones, la Comision hard publica en el
Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacién Provincial de Cidiz, la
lista con la puntuacion final y relacion de aprobados/as provisional, atendiendo en su
caso, a las reclamaciones formuladas.

En el supuesto que no se hubiera producido reclamacion alguna a la lista
con la puntuacién final y relacion de aprobados/as provisional, una vez transcurrido



Pégina 36

B.O.P.DE CADIZ NUM. 72

16 de abril de 2025

dicho plazo de reclamacion, la Comisién de Valoracién podrd proponer la puntuacién
final y lista de personas aprobadas definitiva.

8.2.- Adjudicacién del puesto.

LaComision de Valoracion adoptara su decision en funcién de la puntuacion
final alcanzada por las personas candidatas. Vendrd obligada, igualmente, a ordenar a
las personas candidatas de mayor a menor puntuacion.

8.2.1.- Propuesta de adjudicacion provisional.

El Area de Funcién Piblica y Recursos Humanos hard ptiblico en el Tablén
Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacién Provincial de Cddiz, la propuesta
de adjudicacion con caracter provisional del/los puesto/s relativo/s al concurso a
los/as participantes en el mismo, otorgando un plazo de tres dias hdbiles a partir del
siguiente hdbil al de la publicacién en el referido Tablon, para la formulacién de
reclamaciones. Transcurrido el plazo de reclamacion, el Area de Funcion Piblica y
Recursos Humanos, hard puiblico en el Tabl6n Electronico de Anuncios y Edictos de la
Diputacién Provincial de Cédiz, la propuesta de adjudicacion provisional, atendiendo,
en su caso, a las reclamaciones formuladas.

En el supuesto que no se hubieran producido reclamaciones a la propuesta
de adjudicaci6n provisional, una vez transcurrido dicho plazo de reclamacién, por el
Area de Funcién Publica, se podrd proponer la adjudicacion definitiva del puesto a
proveer.

8.2.2.- Propuesta de adjudicacion definitiva.

Esta propuesta serd publicada en el Tablén Electrénico de Anuncios y
Edictos de la Diputacién Provincial, otorgdndose un plazo de tres dfas hdbiles a partir
del siguiente habil al de la publicacion en el referido Tablon, para la formulacién de
reclamaciones. Una vez transcurrido el plazo indicado, se hard nuevamente ptblica la
propuestacon las variaciones,que en su caso, se realicen derivadas de las reclamaciones,
y se elevard a la Direccion del Area de Funcién Piblica y Recursos Humanos para que
proceda a la adscripcién definitiva de los/as participantes a los puestos asignados en
funcion a lo establecido en la base anterior.

En el supuesto de que no se hubiera producido reclamacion alguna a la
propuesta de adjudicacion definitiva, una vez transcurrido dicho plazo de reclamacion,
se podrd elevar la propuesta a la Direccion del Area de Funcion Publica y Recursos
Humanos para que se proceda conforme a lo indicado en el parrafo anterior.

8.2.3.- Resolucién.

) La resolucién de la convocatoria corresponderd al Diputado Delegado
del Area de Funcion Publica y Recursos Humanos, previa elevacion de la preceptiva
propuesta definitiva de adjudicacién por parte de la Comision de Valoracién, que se
adoptard motivadamente con referencia al cumplimento de las bases que rigen la
convocatoria.

El plazo maximo para la resolucién del concurso serd el establecido en
cada una de las convocatorias especificas correspondientes y empezard a contar desde
el dia siguiente al de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 27 del Reglamento de
Provision de Puestos de Trabajo y Movilidad en el ambito de la Diputacion Provincial
de Cédiz, estaresolucién serd objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cédiz. )

NOVENA .- INCORPORACION Y PERMANENCIA EN EL PUESTO.

El plazo de incorporacién en el puesto adjudicado serd de tres dias hébiles,
si no implica cambio de residencia, o de un mes, si implica cambio de residencia o el
reingreso al servicio activo, en su caso.

Este plazo empezard a contar a partir del dfa siguiente al del cese en el
puesto de trabajo que se ocupaba, que debera efectuarse dentro de los tres dias habiles
siguientes a la publicacion de la resolucién del concurso en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cédiz.

Si la resolucion comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de
reincorporacién deberd computarse desde dicha publicacion.

El cémputo de los plazos de incorporacion se iniciard cuando finalicen
los permisos o licencias que hayan sido concedidos a las personas interesada, salvo
que por causas justificadas, el drgano convocante acuerde suspender el disfrute de los
mismos.

Efectuadalaincorporacion, el dia en que ésta acontece se considerard como
de servicio activo a todos los efectos, salvo los supuestos normativamente previstos.

Por necesidades del servicio se podra diferir la incorporacion en el nuevo
puesto hasta treinta dfas hdbiles. Paraello el Area/Servicio implicado, deberd solicitarlo
debidamente justificado al Areade Funcion Piblicay Recursos Humanos, que autorizard,
en su caso, dicha incorporacion diferida, comunicandolo al Area/Servicio al que haya
sido destinado/a el/la participante. No obstante, y excepcionalmente, por exigencias
del normal funcionamiento de los servicios, se podré aplazar la fecha de incorporacion
al nuevo destino hasta un mdximo de dos meses, computada la prérroga indicada
anteriormente.

Enestos supuestos, y alos efectos de la participacion en préximos concursos,
se considerard que la incorporacion en el puesto de trabajo adjudicado, se produce en
la fecha indicada en el parrafo primero de esta base.

El destino adjudicado sera irrenunciable, salvo que, antes de finalizar el
plazo de incorporacion, se hubiera obtenido otro destino distinto mediante convocatoria
publica. El personal empleado deberd permanecer en cada puesto de trabajo obtenido
por el sistema de concurso especifico, el tiempo minimo de dos afios.

DECIMA - PUBLICACION.

La convocatoria y los anuncios de la Comision de Valoracion relativos al
proceso selectivo se publicaran en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de la
Corporacidn, asf como en su pagina web, con efectos, en su caso, desde su aparicién
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz.

La informacién anterior se encuentra en la web de la Diputacién Provincial
de Cadiz (www.dipucadiz.es), entrando sucesivamente en los siguientes enlaces:
“Servicios”, “Funcién Piblica y Recursos Humanos”, “Convocatorias Internas”,
“Provision de puestos definitivos”. )

DECIMA PRIMERA.- INFORMACION A LAS PERSONAS

CANDIDATAS.

Las presentes Bases Especificas se han elaborado de conformidad con lo
regulado en el Reglamento de Provisién de Puesto de Trabajo y Movilidad en el dmbito
de la Diputacién Provincial de Cadiz, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cadiz nim. 213, de 9 de noviembre de 2016, y en la pagina web de la Diputacién
Provincial de Cadiz (www.dipucadiz.es).

NORMA FINAL.

Las presentes Bases Especificas podran ser objeto, con cardcter potestativo,
de recurso de reposicién, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su
publicacionenel BOP,ante el mismo 6rgano que lo dictd; o bien interponer, directamente,
recurso contencioso—administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso—Administrativo
de Cadiz, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de la publicacién en el
BOP. No obstante podran interponer cualquier otro recurso que estimen procedente,
bajo su responsabilidad. Igualmente, los actos del 6rgano de seleccion a que se refiere
el articulo 112.1 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comiin de las Administraciones Piblicas, podrén ser objeto de recurso de alzada ante
el érgano que lo nombrd, en el plazo de un mes desde la fecha de su publicacion.
Contra los restantes actos de tramite podrén las personas interesadas presentar escrito
de alegaciones en el plazo de diez dias hdbiles desde la fecha de su publicacion.

) ANEXO II )
SOLICITUD DE ADMISION A CONVOCATORIA PUBLICA DE PROVISION DE
PUESTO DE TRABAJO POR EL SISTEMA DE: 0O libre designacion O concurso
O comisién servicios

1|DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS N.LE/NLE.
CORREO ELECTRONICO [TELEFONO MOVIL
NOMBRE DE LA CONVOCATORIA A LA QUE|CODIGO DE PUESTO
SE PRESENTA (F-NNNNN.NNN)

2|FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO

Cursos de formacion y perfeccionamiento relacionados con el puesto al que se opta,
SIO0 NOO

Publicaciones, colaboraciones y trabajos SIO NO O

Titulaciones académicas directamente relacionadas con el puesto al que se concursa,
distintas y de igual o superior nivel a las exigidas para acceder al Grupo/Subgrupo o
Grupos/Sugrupos al que estd adscrito el puesto SIO NO O

3 [CONCILIACION DE LA VIDA LABORAL, PERSONAL Y FAMILIAR

CONYUGE O PAREJA DE HECHO (personal de Diputacién)
SI0 NOO

CUIDADO DE HIJOS/AS S10 NO O

CUIDADO DE FAMILIAR (Incompatible con el
cuidado de hijo/a) SIO NOO

N.ILE/N.LE.

PROVINCIA|LOCALIDAD

PROVINCIA|LOCALIDAD

4 |DERECHO DE OPOSICION (1)

El 6érgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de
acuerdo, manifieste su oposicion (art. 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre).

[JME OPONGO a la consulta de mis titulos universitarios, por lo que aporto copia
titulo universitario exigido en la convocatoria.

] ME OPONGO a la consulta de mis titulos no universitarios, por lo que aporto
copia del titulo no universitario exigido en la convocatoria.

[CJME OPONGO a la consulta de mis datos de matrimonio, por lo que aporto libro
de familia.

[JME OPONGO a la consulta de mis datos en el servicio de Inscrito como pareja de
hechodelas CC.AA. porloque aportoresolucién de inscripcién como pareja de hecho.

[CIME OPONGO ala consultade datos de nacimiento, por lo que aporto libro de familia.

5 |DECLARACION DE RESPONSABILIDAD

La persona abajo firmante DECLARA:

* Que son ciertos los datos que figuran en la presente solicitud, asi como en la
documentacién adjunta,y se COMPROMETE a cumplir las obligaciones y requisitos
exigidos por las normas de aplicacion.

*Quessientre lainformacion facilitada o consultada en la Plataforma de Intermediacion
de Datos figuran datos de terceros, ASUME EL COMPROMISO de informarles de los
extremos sefialados en la cldusula informativa sobre Proteccién de Datos Personales,
a fin de que pueda ejercer sus derechos.

6 |INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Los datos personales facilitados mediante el presente formulario serdn tratados
por la Diputacién Provincial de Cddiz, para darle adecuada respuesta a la solicitud
formulada en el procedimiento de referencia que ha iniciado con la presentacion de
la misma. Podrd ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion,
limitacion o portabilidad: dirigiéndose a la Delegacion de Proteccion de Datos por
correo electrénico: dpd @dipucadiz.es o al teléfono 956240320; de formaelectrénicaa
través de la Sede electrénica https://sede.dipucadiz.es; o de forma postal enviando un
escrito al Registro General de Diputacién (Edificio Roma),en Avenida 4 de diciembre
de 1977,12,11071 de Cadiz. Puede consultar toda la informacién completa en https:/

www.dipucadiz.es/protecciondedatos/.

(1) En el caso de que por cualquier incidencia técnica no se pueda acceder a los datos
indicados, se le requerira la documentacion necesaria para proseguir con el tramite.
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Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la presente resolucion, que es definitiva en la via administrativa,
podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo érgano que
dictd el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
notificacion, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

2deabril de 2025.El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Funcion
Piblica y Recursos Humanos. Fdo.: Jacinto Mufioz Madrid. 1 de abril de 2025. Fdo.:
David Leiva Sainz.

N°50.914

AREA DE DESARROLLO LOCAL, ASISTENCIA A MUNICIPIOS Y
SERVICIOS DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
UNIDAD DE RECAUDACION ZONA DE LA SIERRA
ANUNCIO DE COBRANZA EN PERIODO VOLUNTARIO
EDICTO

D¢ Marfa Remedios Marquez Vilchez, Jefa de la Unidad de Recaudacion
de la Zona de la Sierra, Oficina de Olvera del Servicio Provincial de Recaudacién y
Gestion Tributaria de la Diputacién Provincial de Céadiz.

HAGO SABER

En cumplimiento de lo establecido en el art. 24 del Real Decreto 939/2005,
de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacién, se
procede a la publicacion en el Boletin Oficial de la provincia de Cddiz y en el Tablén
de anuncios del Ayuntamiento de ALCALA DEL VALLE, titular de los valores de
vencimiento periddico y notificacion colectiva, del presente edicto que incluye el
anuncio de cobranza en perfodo voluntario de los siguientes conceptos

CONCEPTO ) )

IMPUESTO VEHICULOS TRACCION MECANICA, ejercicio 2.025

PLAZOS DE INGRESO
Del 16 de Abril hasta el 23 de Junio de 2025, ambos inclusive.

MODALIDADES DE PAGO

El pago podrd realizarse por via telemdtica o bien a través de las entidades
de crédito con las que se acordd la prestacion del servicio y autorizadas para recibir el
pago en dias laborables y en horario de caja.

Mediante bizum o tarjeta bancaria
- A través de la app “DipuPay” disponible en Google Play y App Store.

- A través de nuestra Sede Electrénica, en: https://sprygt.dipucadiz.es/pago-de-deudas
(Accediendo con certificado/cl@ve o accediendo sin identificar).

Mediante pago aplazado
- Mediante cargo en cuenta, previa domiciliacién bancaria.

- A través de un plan personalizado de pago.

Mediante pago en entidades de crédito previa obtencion de diptico/carta
de pago

Puede obtener el diptico/carta de pago a través de las siguientes vias:

- Nuestra Sede Electrénica, https://sprygt.dipucadiz.es/pago-de-deudas (Accediendo con
certificado/cl@ve o accediendo sin identificar). Mediante esta opcién puede también
pagar mediante bizum o tarjeta bancaria.

- Presencialmente, en las oficinas del SPRyGT de la Diputacion de Cédiz (https://www.
dipucadiz.es/recaudacion_y_gestion_tributaria/red-de-oficinas/),solicitando cita previa
en: https://www.citapreviasprygt.es/ (o en el teléfono 856 940 262).

Una vez obtenida la carta de pago debera acudir a las siguientes entidades
de crédito con las que se acordd la prestacién del servicio: CAIXABANK, BBK-
CAJASUR, BBVA, BANCO SANTANDER, BANCO SABADELL, CAJA RURAL
DEL SUR, BANCO POPULAR, UNICAJA, CAJAMAR.

Para la tramitacién de cualquier cuestion relativa a los citados pagos, los
interesados podrdn llamar al nimero de atencion telefénica 856 940 250 de la Unidad
de Recaudacién de Olvera o con cardcter excepcional y con cita previa (solicitandola
en: https://www.citapreviasprygt.es/ o en el teléfono 856 940 262) de la unidad sita en
¢/ Bellavista 16, en horario de 9:00 a 13:00 horas de lunes a viernes.

ADVERTENCIA: Transcurridoel plazo de ingreso, las deudas serdn exigidas
por el procedimiento de apremio y se devengardn los correspondientes recargos del
periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan.

Lo que hago ptblico para general conocimiento.

2/4/25. Jefe de la Unidad de Recaudacion, Marfa Remedios Marquez
Vilches. Firmado.

N°51.070

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BARBATE
ANUNCIO
El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria y publica celebrada el
5 de marzo de 2025, adopto el siguiente acuerdo:
PRIMERO: Aprobar Inicialmente laORDENANZA FISCALMUNICIPAL
REGULADORA DEL CEMENTERIO DE BARBATE.
SEGUNDO: Abrir un periodo de informacion publica, por un plazo de
TREINTA DIAS, para que los interesados puedan presentar las reclamaciones y
sugerencias que estimen oportunas. El Acuerdo de aprobacién inicial, junto con el
texto integro de las Ordenanzas, se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia y en

el tablén de anuncios del Ayuntamiento y en su sede electronica.

TERCERO: Enel supuesto de que no se presenten reclamaciones en relacion
conlaaprobacion inicial de laOrdenanzaen el plazo de informacidn piblica, se entendera
definitivamente adoptado el Acuerdo hasta entonces provisional, extendiéndose por la
Secretaria General la certificacion que acredite la elevacion a definitiva de laaprobacion
inicial.

CUARTO: Concluidoel periodo de informacién ptiblica, si se han presentado
reclamaciones y/o sugerencias, deberdn resolverse éstas, incorporandose al texto de
la Ordenanza las modificaciones derivadas de la resolucion de las alegaciones. La
aprobacion definitiva corresponde al Pleno, de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 22.2.d) y 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, previo Dictamen de la Comisi6n Informativa.

QUINTO: El Acuerdo de aprobacién definitiva de la Ordenanza o, en su
caso, la certificacion que acredite la elevacion a definitiva de la aprobacion inicial,
con el texto integro de la misma, debe publicarse para su general conocimiento en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia, tal y como
dispone el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local y quedard publicada en la sede electrénica de este Ayuntamiento.

SEXTO: Remitir a la Administracién del Estado y al Departamento
correspondiente de la Comunidad Autonoma, en el plazo de quince dias desde la
aprobacion, copia del Acuerdo definitivo de aprobacion y copia integra del texto de
la Ordenanza o, en su caso, la certificacién que acredite la elevacion a definitiva de la
aprobacion inicial, asi como copia integra autenticada de los mismos.

El texto de la Ordenanza Fiscal aprobada es el siguiente: )
ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR PRESTACION DE
SERVICIOS DE CEMENTERIO MUNICIPAL.

ARTICULO 1°. FUNDAMENTO.

1.- Al amparo de lo previsto en los articulos 57 y 20.1 y 4 p), del Real Decreto 2/2.004,
de 5 de marzo , por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, de conformidad con lo que disponen los articulos 15 a 19 de
este texto legal, este Ayuntamiento establece la Tasa por prestacion de Servicios de
Cementerio Municipal.

2.- Serd objeto de esta exaccion la prestacion de los distintos servicios de cementerio.

ARTICULO 2°. HECHO IMPONIBLE.

El hecho imponible lo constituye la actividad municipal, técnica y
administrativa desarrollada para la prestacion de los servicios establecidos y utilizacion
de las instalaciones y bienes municipales de dominio puiblico destinados al servicio de
Cementerio.

ARTICULO 3°. DEVENGO

Se produce el Hecho Imponible y el Devengo en el momento en que se
solicita la prestacidn de los servicios, utilizacion de los bienes e instalaciones o cuando
a instancia de parte se inicia la tramitacién de expediente.

ARTICULO 4°.- SUJETOS PASIVOS.

Tendrdn la consideracién de sujetos pasivos contribuyente, las personas
fisicas o juridicas alas que se refiere el articulo 35 de la Ley 58/2003,de 17 de diciembre,
General Tributaria, que soliciten los Servicios de Cementerio.

ARTICULO 5°. BASE IMPONIBLE Y LIQUIDABLE.

Para la determinacion de la Base Imponible se tomardn las clasificaciones
de los servicios establecidos en el articulo 6°, cuya valoracion se realiza en funcion de
la naturaleza de la prestacion del servicio y el coste efectivo del mismo.

Al no contemplarse reducciones posibles en la Base Imponible, la Base
Liquidable se corresponderd con la primera.

ARTICULO 6° . CUOTA TRIBUTARIA.

La cuota tributaria vendra determinada por un importe fijo, para cada uno
de los servicios relacionados a continuacion:

TASAS EN

SERVICIO EUROS
1.- INHUMAR Y TABICAR CADAVER 34100.-
2.- INHUMAR CADAVER EN SABADO, DOMINGO Y FESTIVOS 511,00.-
3.- INHUMACION DE RESTOS O FETO 235,00.-
4.- INHUMACION DE RESTOS O FETOS EN SAB, DOM, Y FEST 351,00.-
5.- APERTURA Y TAPIADO DE NICHO 100,00.-
6.- COLOCACION LAPIDA 100,00.-
7.- REDUCCION DE CADAVER O EXHUMACION 160,00.-
8.- CANON CONSERVACION DE NICHOS 10.00/ ANO.-
9.- CANON CONSERVACION NICHOS PEQUENOS 9,00/ ANO -
10.- CANON CONSERVACION COLUMBARIOS 8,00/ANO -
11.- ALQUILER NICHO 5 ANOS 600,00.-
12.- ALQUILER NICHO PEQUENO 5 ANOS 350,00.-
13.- ALQUILER COLUMBARIO 50,00/ANO
14.- RENOVACION ALQUILER NICHOS 70,00/ANO
15.- CONCESION DE NICHO EN 1* O 4* FILA 1.926,00 -
16.- CONCESION DE NICHO EN 2* O 3* FILA 2.079,00.-
17.- CONCESION DE NICHO EN 5* FILA 1.756,00.-
18.- CONCESION DE NICHO PEQUENO 981,00.-
19.- INHUMACION CENIZAS Y COLOCACION 120,00.-
20.- CESION COLUMBARIO 350 EUROS.-
21.- COLOCACION LAPIDA OSARIO O COLUMBARIO 90 EUROS -
22.- INHUMACION DE CADAVER EN CESION O ALQUILER 341 EUROS.~
PRODUCTO DE LA CREMACION, FETO O MIEMBRO
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CON LOS CONCEPTOS ANTERIORES, SE ENTIENDEN QUE LOS
SIGUIENTES SERVICIOS ESTAN COMPUESTOS POR: )

* ENTIERRO EN NICHO DE PROPIEDAD: APERTURA, REDUCCION SI ES
NECESARIO, INHUMACION Y CIERRE. )

+ NICHO ALQUILER: INHUMACION, 5 ANOS ALQUILER Y COLOCACION
LAPIDA.

+ ENTIERRO EN NICHO NUEVO: INHUMACION, TASAS CQNCESI()N QUEEN
EL CASO DE EXISTIR COMPANIA DE SEGUROS LE SERAN DESCONTADOS
5 ANOS DE ALQUILER QUE CORRERAN A CARGO DE LA COMPANIA Y
COLOCACION DE LAPIDA. )

* TRASLADO: NICHO ALQUILER A PROPIEDAD: TASAS CONCESION,
APERTURA, REDUCCION CADAVER Y CIERRE. ) )
*RESTOS DEFUERAYAREDUCIDOS: APERTURAY COLOCACIONDELAPIDA.

LOS TRABAJOS QUE SE REALICEN EN SABADO, DOMINGO Y
FESTIVOS LLEVARAN UN INCREMENTO DE TASAS DEL 50%.

ARTICULO 7° . NORMAS DE GESTION .

7.1.- Cuando sea posible y la naturaleza del servicio lo permita, el cobro
de la tasa se realizard por vencimiento de recibo periodico, a través de la creacion de
un Padrén Tributario.

7.2.- Caso contrario al apartado anterior, la exaccion se considerara
devengada simultdneamente a la prestacion del servicio, y el importe de las tasas serd
satisfecho, previa tramitacion de la correspondiente documentacion en el Negociado de
Cementerio,enla Entidad Bancaria designada por la Administracion. Podrd exceptuarse
de la obligacién de abonar las tasas previamente a los servicios solicitados cuando
se trate de exhumaciones de restos cadavéricos, debido a la posibilidad de que los
restos cadavéricos atin se encuentre en proceso de descomposicion, lo que impedirfa
la reduccion de sus restos.

¢ El abono deberd hacerse, en el mismo dia y con cardcter inmediato,
una vez realizada la exhumacion de los mismos y, en su caso, la reinhumacion en el
lugar correspondiente. En el caso de que vayan a ser trasladados fuera del Cementerio
Municipal no se permitird la salida de los restos cadavéricos en tanto no se cumplimente
este requisito.

- En el caso de que la exaccion deba satisfacerse en dias no laborables, o
festivos, se facilitard un plazo extraordinario de pago, hasta el dfa hdbil siguiente, sin
perjuicio de que se recaude por via ejecutiva, en caso de no producirse el abono en el
plazo.

- ARTICULO 8°. BONIFICACIONES

No se prevé bonificacion alguna en la aplicacién de la Tasa.

- ARTICULO 9°. SUPUESTOS DE NO SUJECCION.

*Noserdaplicable tasaalguna paralaobtencién de piezas dseas provenientes
de una fosa comiin o del Cuarto Osario, por motivos de realizacion de estudios
sanitarios. Para ello, deberd presentarse una solicitud ante el Registro General del
Excmo. Ayuntamiento, siendo preceptivo acompanarla de un certificado expedido por
el Secretario del centro académico, o en su caso documento asimilable aceptado por
el Ayuntamiento, y donde se acredite los estudios que se estdn cursando. La cesion
de las mismas estard en vigor en tanto perduren los estudios, comprometiéndose el
interesado a que, una vez concluidos éstos, debe, inexcusablemente, devolver las
piezas al Cementerio Municipal, so pena de las acciones legales que 1a Administracion
decidiera emprender.

- ARTICULO 10°

* En el supuesto que el titular o concesionario solicite la devolucién del
importe ingresado por renuncia voluntaria a la prestacion de los servicios o utilizacién
de los bienes e instalaciones, conllevard indefectiblemente el abono del 20% que por
su expedicion hubiera podido corresponder, en base a los gastos por cancelacion del
expediente o trdmites. No obstante, y aunque no se produzca la renuncia voluntaria,
una vez transcurrido el plazo de tres meses desde la solicitud de los servicios por parte
del interesado sin que éste los lleve a efecto, y siempre que sea por causas imputables
al mismo, se entenderd que desiste de su intencion. Serd la Administracién la que
determine la naturaleza, voluntaria o no, de los motivos que han impedido la prestacion
de los servicios solicitados, una vez estudiados los medios de prueba que aportara el
interesado.

- ARTICULO 11°

e Para las infracciones y su calificacion, asi como para las sanciones a
imponer, se estard a lo dispuesto en la Ley General Tributaria y restantes disposiciones
de general aplicacion.

* DISPOSICIONES FINALES

* PRIMERA .- Para todo lo no expresamente contemplado en la presente
Ordenanza se estard a lo dispuesto en el R. D. Legislativo 2/2.004, de 5 de marzo por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
y disposiciones reglamentarias que lo desarrollen, demds normas legales que le sean
aplicables,asicomo lodispuesto en la Ordenanza Fiscal General de Gestion, Recaudacion
e Inspeccion de los Tributos y Precios Publicos Locales de este Ayuntamiento.

*SEGUNDA - Lapresente Ordenanza Fiscal, y en sucaso sus modificaciones
entrardn en vigor a partir del dia de la publicacién de la aprobacién definitiva en el
Boletin Oficial de la Provincia. ;

La Ordenanza se publica por un plazo de TREINTA DIAS, a partir de la
insercion del presente en el Boletin Oficial de la Provincia, quedando también publicada
en el Tablén de Anuncios Municipal y en su sede electrdnica, para que los interesados
puedan presentar las reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Diecisiete de marzo de dos mil veinticinco. LA CONCEJAL-DELEGADA
DEHACIENDA. (Decreto n.° BRSEC-00021-2025 de 31 de enero). Fdo: Tamara Caro
Pomares. N°42.134

AYUNTAMIENTO DE TARIFA
ANUNCIO
APROBACION BASES Y CONVOCATORIA PARA ACCEDER POR CONCURSO-

OPOSICION POR PROMOCION INTERNA A DOS PLAZAS DE OFICIAL DEL
CUERPO DE LA POLICIA LOCAL DE TARIFA

El Alcalde, mediante los Decretos nimeros 2025/747, de 14 de marzo de
2025 resuelve:

PRIMERO: Aprobacién de bases y convocatoria mediante el sistema de
acceso de promocion interna y a través del procedimiento de seleccion de concurso-
oposicién de dos plazas de Oficiales de la Policia Local, vacantes en la plantilla y
relacion de puestos de trabajo de este Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala de
Administracién Especial, Subescala de Servicios Especiales, Categorfa de Oficial del
Cuerpo de la Policia Local.

SEGUNDO: Las bases se publicardn en el Boletin Oficial de la Provincia
y extracto en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y anuncio de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado. Asimismo se publicard en la pdgina web municipal y
en el Tablon de Anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento.

Los sucesivos anuncios se publicardn en la web y en el Tablon de Anuncios
del Ayuntamiento.

TERCERO: Dar cuenta de la presente Resolucion al Pleno de la Corporacion
en la primera sesion que celebre.

CUARTO.- Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via
administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el Sr.
Alcalde, en el plazo de un mes desde el dia siguiente a la fecha de su publicacién de
esta Resolucién, asi como recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses desde el dfa siguiente al de la
publicacion de la presente Resolucion, o cualquier recurso que se estime procedente.

ANEXO: ) )
BASES QUE HAN DE REGIR EL CONCURSO-OPOSICION POR PROMOCION
INTERNA PARA EL ACCESO A DOS PLAZAS DE OFICIAL DEL CUERPO DE
LA POLICIA LOCAL DE TARIFA

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

1.1.-Esobjeto de la presente convocatoria la provision como funcionario de
carrera, mediante el sistema de acceso de promocidn internay através del procedimiento
de seleccion de concurso-oposicion de dos plazas vacantes en la plantilla y relacion de
puestos de trabajo de este Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala de Administracién
Especial, Subescala de Servicios Especiales, Categoria de Oficial del Cuerpo de la
Policia Local.

1.2.- Las plazas citadas adscritas a la Escala Basica, conforme determina
el art. 23 .1 ¢) de la Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias Locales de Andalucia , se
encuadran, de acuerdo con la Disposicion Transitoria Tercera 2 del Real Decreto
Legislativo 5/2015,de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Piiblico, transitoriamente en el Grupo C, Subgrupo
C1,dotadas con las retribuciones correspondientes, y resultantes de la Oferta de Empleo
Piblico del afio 2024.

1.3.- Las personas aspirantes otorgan su consentimiento al tratamiento de los datos de
cardcter personal que son necesarios para tomar parte en el presente proceso selectivo,
de conformidad con lo establecido en la normativa vigente en la materia.

2.- LEGISLACION APLICABLE

Las presentes Bases se regirdn por lo dispuesto en la Ley 6/2023, de 7 de
julio, de Policias Locales de Andalucia, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso,
promocién interna, movilidad y formacién de los funcionarios de los Cuerpos de la
Policia Local, Decreto 66/2008, de 26 de febrero, por el que se modifica el Decreto
201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promocion interna, movilidad y formacién de los
funcionarios de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 22 de diciembre de 2003, por
la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el
ingreso, la promocidn interna y la movilidad a las distintas categorfas de los Cuerpos de
la Policia Local, Orden de 31 de marzo de 2008, por la que se modifica la Orden de 22
de diciembre de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el
baremo de méritos para el ingreso, la promocién interna y la movilidad a las distintas
categorias de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 30 de noviembre de 2020, por
la que se modifica el Anexo III de la Orden de la Consejerfa de Gobernacion de 22 de
diciembre de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el
baremo de méritos para el ingreso, la promocién interna y la movilidad a las distintas
categorias de los Cuerpos de la Policia Local y en lo no previsto en la citada legislacion,
les serd de aplicacionlaLey 7/1985,de 2 de abril,Reguladora de las Bases del Régimen
Local, Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen Local, Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Piblico, Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica, Ley 5/2023, de 7 de junio, de la
Funcién Publica de Andalucia, Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento General de ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y
promocién profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de
Andalucia,Real Decreto 364/1995,de 10 de marzo, porel que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion general del Estado
y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion general del Estado, y Real Decreto 896/1991, de 7 de
junio, por el que se establecen las reglas bésicas y los programas minimos a que debe
ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracién Local.

3.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes deberdn reunir, antes
de que termine el dltimo dia de presentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:
a) Ser funcionario/a de carrera del Excmo. Ayuntamiento de Tarifa y haber permanecido
como minimo dos afios en la categorfa inmediatamente inferior en los cuerpos de la
Policia Local de Andalucia como personal funcionario de carrera en situacién de
Servicio activo o en una situacion administrativa en la que, conforme a la legislacién
bdsicaen materia de funcion ptiblica, se ostente el derecho a participar en convocatorias
por promocion interna. A estos efectos, se computara el tiempo en el que se haya
permanecido en la situacion de segunda actividad por causa de embarazo o riesgo
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durante la lactancia natural.

b) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico o equivalente.

c) Carecer de anotaciones por faltas graves o muy graves en su expediente personal,
en virtud de resolucién firme. A estos efectos, no se tendrdn en cuenta las canceladas.
d) No hallarse en la situacién administrativa de segunda actividad, salvo que sea por
causa de embarazo o riesgo durante la lactancia natural.

Estos requisitos deberdn acreditarse documentalmente antes de realizar el
curso de capacitacion en el Instituto de Emergencias y Seguridad Piblica de Andalucia
o Escuelas de Policfa de las Corporaciones Locales.

4 .- PUBLICACION Y SOLICITUDES

4.1.- Las bases se publicardn en el Boletin Oficial de la Provincia y extracto
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y anuncio de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado. Asimismo se publicard en la pagina web municipal y en el Tablon
de Anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento.

Los sucesivos anuncios se publicardn en la web y en el Tablon de Anuncios
del Ayuntamiento.

4.2.- En el plazo de veinte dias hdbiles a contar desde el siguiente al de
la publicacién de la presente convocatoria en el BOE, quienes deseen tomar parte
en las pruebas selectivas, deberdn hacerlo por medio de solicitud que presentardn
exclusivamente a través de la ventanilla virtual, de conformidad con el articulo 14.2.¢)
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las
Administraciones Piblicas.

El modelo de solicitud para la provision del puesto de trabajo, podrd
descargarse en la Web Municipal del Ayuntamiento de Tarifa www. aytotarifa.com.

Elescritode solicitud deberd consignar que son ciertos los datos contenidos
en el mismo y que se retinen los requisitos exigidos en la convocatoria.

4.3.- Ala solicitud, debidamente cumplimentada se acompaiiard:

a) Documentacion justificativa de los méritos alegados, a valorar en la fase de concurso.
b) Copia compulsada de la titulacién académica a que se refiere la Base 3.b) de la
presente convocatoria. Las personas aspirantes que aleguen estudios equivalentes a los
especificamente sefialados en las Bases, habran de citar la disposicién legal en que se
reconozca tal equivalencia, o, en su caso, aportar certificacion del érgano competente
en tal sentido.

c) Certificacion del Ayuntamiento que acredite la antigiiedad y carencia de faltas graves
0 muy graves en su expediente personal.

d) Justificante acreditativo de haber abonado las tasas de examen. Los derechos de
examen se fijan en la cantidad de 16,50 euros., cantidad que podrd ser abonada, en
cualquiera de las entidades bancarias colaboradoras del Ayuntamiento o remitido por
giro postal o telegrafico a la Tesorerfa Municipal, debiendo consignar en estos giros el
nombre del aspirante, aun cuando sea impuesto por persona distinta”.

4.4 .- Si alguna de las solicitudes adolece de algin defecto, se requerird a
la persona interesada para que en el plazo de diez dfas hébiles subsane la falta o, en su
caso, acompaiie los documentos preceptivos, indicdndole que, si asi no lo hiciera, se le
tendra por desistido/a de su solicitud, previa resolucion que se dictard al efecto en los
términos previstos en el articulo 21, todo ello de conformidad con lo establecido en el
art. 68, ambos, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comiin de las Administraciones Publicas.

4.5.- Si las personas aspirantes no presentaran la documentacién o no
reunieran los requisitos establecidos, no podrdn ser nombrados/as alumnos/as para la
realizacion del curso de capacitacion, y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de las responsabilidades en que hubieran podido incurrir por falsedad en la
solicitud inicial. )

5.- ADMISION DE ASPIRANTES

5.1.- Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el dérgano
correspondiente del Ayuntamiento dictard resolucion declarando aprobada la lista
provisional de admitidos y excluidos y las causas de exclusion. En dicha resolucion,
que deberd publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia, en el caso de que no exprese
la relacion de todos los solicitantes, se indicardn los lugares en que se encuentran
expuestas al publicolas listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos,
sefialando un plazo de diez dfas hdbiles para su subsanacion.

5.2.- Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, la autoridad
convocante dictardy publicaraenel Boletin Oficial de a Provincia, resolucion declarando
aprobados los listados definitivos de aspirantes admitidos, determinando el lugar y la
fecha de comienzo de los ejercicios y la composicion del tribunal.

5.3.- El acuerdo por la que se declarard aprobada la lista definitiva de
personas admitidas y excluidas agotard la via administrativa. Contra el citado acuerdo
cabrd interponer recurso de reposicion, ante el Alcalde-Presidente, en el plazo de un
mes desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cddiz, de acuerdo con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo comun de las Administraciones Publicas o recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

6.- TRIBUNAL CALIFICADOR

6.1.- El Tribunal calificador estara constituido por un Presidente, cuatro
Vocales y un Secretario.

Presidente: A designar por la persona titular de la Alcaldia con voz y voto.
Vocales: Cuatro, a designar por la persona titular de la Alcaldia con voz y voto.
Secretario: El titular de la Corporacién o funcionario en quien delegue, con vozyy sin voto.

6.2.- Lapertenencia al Tribunal Calificador serd siempre a titulo individual,
no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie. No podran formar
parte del mismo aquellas personas que hubiesen realizado tareas de preparacion de
personas aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacién de
esta convocatoria; tampoco podrédn formar parte el personal de eleccién o designacion
politica, los funcionarios interinos y el personal eventual.

6.3.- La composicion del Tribunal Calificador se hard pdblica en el Boletin

Oficial de la Provincia de Cédiz, a efectos de posibles recusaciones, a tenor de lo
establecido en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Piblico. Los miembros del Tribunal Calificador deberdn abstenerse de
intervenir, notificindolo a la Junta de Gobierno Local, cuando concurran en ellos
circunstancias de las previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

6.4 .- Al Tribunal le corresponde dilucidar las cuestiones planteadas durante
el desarrollo del proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las
pruebas establecidas y aplicar los baremos correspondientes. Los acuerdos del Tribunal
Calificador se hardn publicos en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en la web
municipal.

6.5.- Para la vilida constitucion del Tribunal se requerird la presencia del
Presidente y el Secretario o, en su caso, de quienes le sustituyan y no podra constituirse
ni actuar sin la presencia de, al menos, la mitad mas uno de sus miembros. El personal
suplente podrd actuar indistintamente en relacion con su respectivo titular, excepto una
vez iniciada una sesion, en la que no se podrd actuar simultaneamente. Las decisiones
se adoptardn por mayorfa de votos presentes, resolviendo el voto de calidad de la
Presidencia los supuestos de empate.

6.6.- Las personas que formen parte del Tribunal Calificador son
personalmente responsables del estricto cumplimiento de las bases de la convocatoria
y de los plazos establecidos legalmente.

6.7.- El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las pruebas, con la
colaboracién de asesores técnicos, con voz y sin voto, los cuales deberdn limitarse al
ejercicio de su especialidad técnica.

6.8.- Alos efectos de lo establecido en el Real Decreto 462/2002, de 24 de
mayo, de indemnizaciones por razon del servicio, y disposiciones complementarias,
el Tribunal se clasifica en la categorfa segunda.

7.- INICIO DE CONVOCATORIA Y CELEBRACION DE PRUEBAS

7.1.-Laactuacién de los aspirantes se iniciard por orden alfabético conforme
al resultado del sorteo ptiblico que a tal efecto se celebrard.

7.2.- Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en llamamiento
tnico, siendo excluidos quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor,
debidamente justificada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.3.- El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspirantes para
que acrediten su identidad.

7.4.- Una vez comenzadas las pruebas selectivas no serd obligatoria la
publicacién de los sucesivos anuncios de la celebracion de las respectivas pruebas
en el Boletin Oficial de la Provincia. Estos anuncios deberan hacerse puiblicos por el
Tribunal en el tablén de anuncios de la Corporacién o en los locales donde se hayan
celebrado las pruebas anteriores, con doce horas, al menos, de antelacion del comienzo
de las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si se trata de un
Nuevo ejercicio.

7.5.- Desde la total conclusién de un ejercicio o prueba hasta el comienzo
del siguiente debera transcurrir un plazo minimo de cinco dfas hdbiles y maximo de
cuarenta y cinco dfas hdbiles.

8.- PROCESO SELECTIVO

El proceso selectivo constard de las siguientes fases y pruebas: concurso,
oposicion y curso de capacitacion

8.1.- Primera fase: concurso. Esta fase consiste en la comprobacion y
aplicacion de un baremo para calificar los méritos alegados y justificados por los
aspirantes, en el que se tendrd en cuenta el historial profesional, los cursos de formacion
realizados, los titulos y diplomas conseguidos, los trabajos publicados y la antigiiedad,
siendo esta fase previa a la de oposicién y, en ningtin caso, la valoracién de los méritos
podra ser superior al 45% de la puntuacién méaxima prevista en la fase de oposicion,
no tendrd cardcter eliminatorio, ni podrd tenerse en cuenta para superarlas pruebas de
la fase de oposicion, estableciéndose finalmente el orden de prelacion de las personas
participantes en el concurso segiin la puntuacion que corresponda en aplicacién del
baremo establecido.

El baremo a que se hace referencia en el apartado anterior, es el previsto
en el Anexo a la Orden 31 de marzo de 2008, por la que se modifica la Orden de 22 de
diciembre de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el
baremo de méritos para el ingreso, la promocion interna y la movilidad a las distintas
categorfas de los Cuerpos de la Policia Local, y que se detalla en el Anexo I de las
presentes Bases.

8.2.- Segunda fase: oposicién La fase de oposicion consistird en una tnica
prueba de conocimientos que tendra cardcter eliminatorio, compuesta de dos partes:

-Primera prueba: consistird en contestar por escrito un cuestionario
propuesto por el Tribunal Calificador de 53 preguntas, con 4 respuestas alternativas,
siendo solo una de ellas la correcta, las cincuenta primeras ordinarias y evaluables y
las tres ultimas de reserva, relacionadas con el temario que se determina en el Anexo
1T de esta convocatoria. El sistema de puntuacién serd el siguiente:

-Pregunta correctamente contestada: sumard 0,20 puntos

-Pregunta incorrectamente contestada: por cada cuatro preguntas contestadas
errOneamente se restard una respuesta que haya sido contestada correctamente.
-Pregunta en blanco o no contestada: no restard

Se calificard de 0 a 10 puntos, siendo necesario, para aprobar, obtener como
minimo 5 puntos en las contestaciones, todo ello conforme a las instrucciones que con
caracter previo al inicio de la prueba dé a conocer el Tribunal.

-Segunda prueba: consistird en la resolucién de un caso practico cuyo
contenido estard relacionado con dicho temario.

Se calificard de 0 a 10 puntos, siendo necesario, para aprobar, obtener como
minimo 5 puntos en dicha resolucion practica.

La calificacién final, serd la suma dividida por 2. Para su realizacion se
dispondré de 3 horas, como minimo.

8.1. Tercera fase: curso de capacitacion

Superar con aprovechamiento el curso de capacitacion en el Instituto de

Emergencias y Seguridad Puiblica de Andalucia, Escuelas Concertadas o Escuelas
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Municipales de Policia Local.

De conformidad con el articulo 65 de la Ley 6/2023,de 7 de julio, se eximira
de realizar los cursos preceptivos de ingreso o de capacitacion a quienes ya hubieran
superado el correspondiente a la misma categoria a la que aspiran en el Instituto de
Emergencias y Seguridad Publica de Andalucfa, en las escuelas municipales de la
Policia Local acreditadas en relacion con cursos asignados, asi como en las escuelas
municipales de la Policia Local cuando tales cursos hubiesen sido celebrados de
conformidad con lo previsto en el articulo 58 de la ley 6/2023, de 7 de julio y hubiesen
obtenido la correspondiente homologacién.

9- RELACION DE APROBADOS DE LAS FASES DEL CONCURSO-
OPOSICION

9.1.- La puntuacion total del concurso-oposicion vendra determinada por
la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de concurso y oposicion.

Encasodeempate, el orden se establecerd atendiendo alamayor puntuacion
obtenida en la segunda parte (supuesto préctico) del ejercicio. Si persiste el empate,
se atenderd a la mayor puntuacién obtenida en la primera parte del ejercicio. Y si
continuara el empate, tendrdn prioridad las personas del sexo femenino, siempre que
su presencia en el cuerpo, escala o categoria profesional correspondiente sea inferior
al cuarenta por ciento en el momento de la aprobacion de la oferta de empleo puiblico.

En caso de persistir el empate, se decidird por sorteo puiblico.

9.2.-Una vez terminadas las fases correspondientes al concurso-oposicién,
el Tribunal hard publica la relacion de aprobados por orden de puntuacion, con la
suma y desglose de las calificaciones correspondientes a ambas fases, en el Tabl6n de
anuncios y en la web municipal.

Los interesados podran presentar reclamaciones ante el Tribunal Calificador
en el plazo de 5 dias hébiles a contar desde la publicacion de este acuerdo en el Tablon
de anuncios y en la web municipal.

9.3.- Transcurrido dicho plazo, el Tribunal Calificador hard publica la
relacion definitiva de aprobados, por orden de puntuacion, en el Tablon de Anuncios
del Ayuntamiento y en la web municipal, elevando a la Junta de Gobierno Local la
propuesta de los aspirantes que, en su caso, deberdn realizar el correspondiente curso
selectivo. )

10.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS

10.1.- Los aspirantes que hubieran aprobado la primera fase del proceso

selectivo, presentardn en el Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias habiles, a
partir de la publicacién de la relacién de aprobados, los siguientes documentos:
a) Copia compulsada de la titulacién académica a que se refiere la Base 3 de la presente
convocatoria. Los aspirantes que aleguen estudios equivalentes a los especificamente
sefialados en dicha Base habran de citar la disposicion legal en que se reconozca tal
equivalencia, 0, en su caso, aportar certificacion del 6rgano competente en tal sentido.
b) Certificacién del Ayuntamiento correspondiente que acredite la antigiiedad y carencia
de faltas graves o muy graves en su expediente personal.

10.2.- Si dentro del plazo indicado los opositores no presentaran la
documentacién o no reunieran los requisitos obtenidos, no podran ser nombrados
alumnos para la realizacion del curso de capacitacion, y quedaran anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de las responsabilidades en que hubieran podido incurrir por
falsedad en la solicitud inicial.

11.- PERIODO DE PRACTICA Y FORMACION

11.1.- La Alcaldia-Presidencia, una vez acreditados documentalmente
los requisitos exigidos en la Base 3 de la convocatoria, nombrara alumnos para la
realizacion del curso de capacitacién, a los aspirantes propuestos por el Tribunal, con
los deberes y derechos inherentes a los mismos.

11.2.- Para obtener el nombramiento como funcionario de carrera, serd
necesario superar con aprovechamiento el curso de capacitacion correspondiente en
el Instituto de Emergencias y Seguridad Publica de Andalucia, Escuela Concertada o
Escuela Municipal de Policia Local.

11.3.- La no incorporacion al curso de capacitacién o el abandono del
mismo, s6lo podrd excusarse por causas excepcionales e involuntarias, debidamente
justificadas y apreciadas porel titular de la Alcaldia, debiendo el interesado incorporarse
al primer curso que se celebre, una vez desaparecidas tales circunstancias. En este caso,
el posterior escalafonamiento tendrd lugar con la promocion en que efectivamente se
realice el curso.

11.4.- La no incorporacién o el abandono del curso, por causa que se
considere injustificada e imputable al alumno, producird la pérdida de los resultados
obtenidos enlaoposicidn, y lanecesidad de superar nuevamente las pruebas de seleccion
en futuras convocatorias.

11.5.- Cuando el alumno no haya superado el curso, a la vista del informe
remitido por el Instituto, repetird el curso siguiente, que, de no superar, producird la
pérdida de los resultados en la oposicidn, y la necesidad de superar nuevamente las
pruebas de seleccion en futuras convocatorias. )

12.-PROPUESTAFINAL,NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION

12.1.- Finalizado el curso de capacitacion, el Instituto de Emergencias y
Seguridad Publica de Andalucia o, en su caso, la Escuela Municipal de Policfa Local
o Escuela Concertada, enviard al Ayuntamiento un informe sobre las aptitudes del
alumno, para su valoracién en la resolucién definitiva de la convocatoria. El Tribunal,
alos aspirantes que superen el correspondiente curso de capacitacion, les hallard lanota
media entre las calificaciones obtenidas en las pruebas selectivas (concurso-oposicion)
y el curso selectivo, fijando el orden de prelacion definitivo de los aspirantes, elevando
la propuesta final al titular de la Alcaldia, para su nombramiento con funcionario de
carrera de las plazas convocadas

12.2.- Tras la propuesta final, que no podrd contener un nimero de
aspirantes aprobados superior al nimero de plazas convocadas, los alumnos serdn
nombrados funcionarios de carrera en la categoria a la que se aspira, los cuales deberdn
tomar posesion en el plazo de un mes, a contar del siguiente al que le sea notificado el
nombramiento, debiendo previamente prestar juramento o promesa de conformidad
con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, regulador de la férmula
para toma de posesion de cargos o funciones publicas.

12.3.- El escalafonamiento como funcionario se efectuard atendiendo a la
puntuacion global obtenida en las fases de concurso oposicion y curso de capacitacion.

13.- RECURSOS

Contra las presentes Bases podrd interponerse recurso potestativo de
reposicion ante el 6rgano que aprobd las Bases en el plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente al de su tltima publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia o en
el de la Junta de Andalucia, segtin cudl sea posterior en el tiempo, o bien interponer
directamente recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses, contados
igualmente desde el dia siguiente al de su ultima publicacion, ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo correspondiente, todo ello de conformidad con los
articulos 114.c), 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Piiblico y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccidn
Contencioso-Administrativa. En el caso de interposicion de recurso de reposicion, se
deberd esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a que pueda ser entendido
como desestimado en virtud de silencio. No obstante, lo anterior, los interesados podrén
presentar cualquier otro recurso que estimen procedente en defensa de sus derechos e
intereses.

ANEXO 1
BAREMOS PARA EL CONCURSO DE MERITOS.
V.A.1. Titulaciones académicas:

* V.A.1.1. Doctor:
* V.A.1.2. Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equivalente:

2,00 puntos.

1,50 puntos.

* V.A.1.3. Diplomado universitario, Ingeniero técnico, Arquitecto
técnico, Diplomado superior en criminologia o Experto universitario|1,00 punto.
en criminologia o equivalente:

* V.A.1.4. Bachiller, Técnico superior en formacion profesional, acceso
a la universidad o equivalente:

0,50 puntos.

No se valorard la titulacién requerida para el acceso a la categoria a la que
se aspira, salvo que se posea mas de una. Tampoco se tendran en cuenta, a efectos de
valoracion, las titulaciones necesarias o las que se hubieran empleado como via de
acceso para la obtencion de una titulacion superior ya valorada.

Aefectos de equivalencia de titulacidn s6lo se admitirdn las reconocidas por
el Ministerio competente en la materia como titulos académicos de cardcter oficial y
validez en todo el territorio nacional,debiendo aportarse la correspondiente declaracion
oficial de equivalencia, o disposicion en la que se establezca la misma y, en su caso,
el Boletin Oficial del Estado en que se publica.

Sélo se valoraran los titulos antes citados, no los cursos realizados para la
obtencion de los mismos

Puntuacion mdxima del apartado V.A.1: 4,00 puntos.

V.A 2. Antigiiedad:

*V.A.2.1.Porcadaafiodeservicios,o fraccion superior a seis meses,
prestados en los Cuerpos de la Policfa Local de Andalucia en la| 0,20 puntos.
categorfainmediatamente anterior,igual o superior ala que se aspira:

* V.A2.2. Por cada aflo de servicios, o fraccidn superior a seis
meses, prestados en los Cuerpos de la Policia Local de Andalucia | 0,10 puntos.
en categorias inferiores en mds de un grado a la que se aspira:

*V.A2.3.Porcadaafiode servicios,o fraccion superior a seis meses,

prestados en otros Cuerpos y Fuerzas de Seguridad: 0,10 puntos.
* V.A24. Por cada aflo de servicios, o fraccidn superior a seis 005 puntos

meses, prestados en otros Cuerpos de las Administraciones Piblicas: | puntos.
Puntuacién mdxima del apartado V.A.2.: 4,00 puntos.

V.A3. Formacién y docencia:

V.A3.1. Formacién:

Los cursos superados en los centros docentes policiales, los cursos que
tengan la condicidn de concertados por el Instituto de Emergencias y Seguridad Piblica
de Andalucia y los cursos de contenido policial, impartidos dentro del Acuerdo de
Formacion Continua de las Administraciones Publicas, serdan valorados, cada uno,
como a continuacion se establece:

*V.A3.1.1. Entre 20 y 35 horas lectivas: 0,25 puntos.
*V.A3.1.2. Entre 36 y 75 horas lectivas: 0,30 puntos.
* V.A3.1.3. Entre 76 y 100 horas lectivas: 0,35 puntos.
*V.A3.14.Entre 101 y 200 horas lectivas: 0,40 puntos.
* V.A3.1.5. Mds de 200 horas lectivas: 0,50 puntos.

Los cursos en los que solamente se haya obtenido «asistencia» se valorardn
con la tercera parte.

No se tendrd en cuenta, a efectos de valoracion: los cursos obligatorios que
formen parte del proceso de seleccion para el acceso a cualquier categoria o empleo de
los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad, los cursos repetidos, salvo que se hubiese producido
un cambio sustancial del contenido y los cursos necesarios para la obtencion de las
titulaciones del apartado V.A.1 de la presente Orden, ni la superacién de asignaturas
de los mismos.

V.A.3.2. Docencia, ponencias y publicaciones.

* La imparticion de cursos de formacion, comprendidos en el apartado
V.A3.1., dirigidos al colectivo de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, se valorard a
razén de:

Por cada 5 horas lectivas efectivamente impartidas, con independencia del
nimero de horas del curso: 0,10 puntos, hasta un maximo de 1,00 punto.

Se podran acumular fracciones inferiores a 5 horas lectivas hasta alcanzar
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dicho ndmero, si se han impartido en cursos distintos.

Las tutorias, en los cursos a distancia, las actividades de coordinacién, o
direccién de curso, sélo se valorardn si se acreditan las horas lectivas impartidas.

* Las publicaciones y ponencias se valoraran cada una con un maximo de
0,20 puntos, en funcién del interés policial y por su cardcter cientifico y divulgativo,
hasta un maximo de: 1,00 punto.

Puntuacion maxima del apartado V.A 3: 4.00 puntos.

V.A 4. Otros méritos:

* V.A4.1. Por la pertenencia a la Orden al Mérito de la Policfa Local de
Andalucia, segtin la categorfa otorgada dentro de la misma, se valorard con la siguiente
puntuacion:

Medalla de Oro: 3 puntos.
Medalla de Plata: 2 puntos.
Cruz con distintivo verde: 1 punto.
Cruz con distintivo blanco: 0,75 puntos.

* V.A4.2. Haber sido recompensado con la Medalla al Mérito de
la Policia Local del Municipio o, en su caso, con la Medalla del | 0,50 puntos.
Municipio por su labor policial:

*V.A 4.3.Haber sidorecompensado con Medalla o Cruz condistintivo

rojo al Mérito de un Cuerpo de Seguridad: 0,50 puntos.
*V.A 4 4 Felicitacion publicaindividual acordada porel Ayuntamiento
. o . 0,25 puntos.
en Pleno (maximo 4 felicitaciones), cada una:
Puntuacion maxima del apartado V.A 4: 4,00 puntos.
ANEXO II
TEMARIO

1. Derechos fundamentales y libertades publicas I: Derecho a la vida e integridad.
Libertad ideoldgica, religiosa y de culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho
al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La inviolabilidad del
domicilioy el secreto de las comunicaciones. La libertad de residencia y de circulacion.
El derecho a la libertad de expresion reconocido en el articulo 20 de la Constitucion.
2. Derechos fundamentales y libertades publicas II: Derecho de reunion. Derecho de
asociacion. Derecho a la participacion en los asuntos ptiblicos y al acceso a funciones
y cargos publicos. La tutela judicial efectiva y la prohibicion de indefension. La
imposicién de condena o sancién del articulo 25 de la Constitucién, sentido de las
penas y medidas de seguridad. Prohibicién de tribunales de honor. El derecho a la
educacion y la libertad de enseflanza. Derecho a la sindicacion y a la huelga, especial
referencia a los miembros de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Derecho de peticion.
3. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. La validez de los actos
administrativos; nulidad y anulabilidad. Notificacidn de actos administrativos. Cémputo
de plazos. Recursos administrativos. Alzada y reposicion; el recurso extraordinario
de revision.

4. El procedimiento administrativo. Concepto y principios generales. Clases. Los
interesados. La estructura del procedimiento administrativo.

5.EIRégimen Local Espaiiol. Principios constitucionales y regulacion juridica. Tipos de
entidades locales. El municipio. Concepto y elementos. Competencias municipales. La
provincia: concepto, elementos y competencias. La organizacion y funcionamiento del
municipio. El pleno. El alcalde. La comisién de gobierno. Otros érganos municipales.
6. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y procedimiento de elaboracion y
aprobacion.

7. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a licencia. Tramitacion.

8. Funcién Publica Local. Su organizacion. Adquisicion y pérdida de la condicion de
funcionario. Derechos, deberes e incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones
administrativas.

9. Ley Orgénica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Funciones de la Policia Local.
Régimen disciplinario: Disposiciones generales y faltas disciplinarias.

10. Ley de Coordinacion de las Policfas Locales de Andalucia y normas de desarrollo.
11. La actividad de la Policfa Local como Policfa administrativa. Consumo. Abastos.
Mercados. Venta ambulante. Espectdculos y establecimientos piblicos. Urbanismo.
Infracciones y sanciones. La proteccion ambiental: prevencion y calidad ambiental,
residuos y disciplina ambiental.

12. La Ley de Gestién de Emergencias en Andalucia y normas de desarrollo.

13. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la responsabilidad criminal.

14. Personas responsables: autores, complices y encubridores. Grados de perfeccién
del delito.

15. Delitos cometidos con ocasion del ejercicio de los derechos fundamentales y de
las libertades publicas garantizados por la Constitucion. Delitos cometidos por los
funcionarios puiblicos contra las garantias constitucionales.

16. Delitos contra la Administracion Publica. Atentados contra la Autoridad y sus
Agentes. Desérdenes puiblicos.

17. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas.

18. Delitos y faltas contra el patrimonio y el orden socioecondmico.

19. Delitos contra la salud publica. Tréfico de drogas.

20. Delitos contralaseguridad del tréfico. Faltas cometidas con ocasion de la circulacién
de vehiculos a motor. Lesiones y dafios imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.
21. Las penas. Concepto, clases: privativas de libertad, privativas de derecho y multa.
Clasificacion por su gravedad: graves, menos graves y leves.

22. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Criminal. Concepto y estructura.
23. Detencidn: concepto, clases y supuestos. Plazos de detencidn. Obligaciones del
funcionario que efectda una detencién. Contenido de la asistencia letrada. Derecho
del detenido. Responsabilidades penales en las que puede incurrir el funcionario que
efectda una detencion. El procedimiento de “Habeas Corpus™.

24.Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo. Estructuras y conceptos generales.
25. Normas generales de circulacion: velocidad, sentido, cambios de direccion.
Adelantamientos. Obstdculos. Parada y estacionamiento. Transporte de materias que
requieren precauciones especiales.

26. Circulacion de peatones. Circulacién urbana. Conductores. Marcha atrds. Trabajos
eventuales. Instalaciones en la via pblica. Circulacion de bicicletas y ciclomotores.
27. Sefiales de circulacién. Clasificacién y orden de preeminencia.

28. Procedimiento sancionador por infracciones a la Normativa de Circulacion.
Actuaciones complementarias. Inmovilizacién y retirada de vehiculos de la via publica.
29. Accidentes de circulacién: definicion, tipos y actuaciones de la Policia Local.

30. Alcoholemia. Datos. Su consideracion segin la normativa vigente. Doctrina
constitucional. Procedimiento de averiguacion del grado de impregnacién alcohdlica.
31. Estructura econdémica y social de Andalucia: demografia, economia, servicios
puiblicos, sociedad civil, nuevas tecnologias, patrimonio ecoldgico, social y cultural.
32. Minorfas étnicas y culturales. Racismo y xenofobia. Actitud policial ante la
sociedad intercultural.

33.Igualdad de oportunidades de hombres y mujeres en Andalucia: conceptos basicos;
socializacion e igualdad; politicas publicas de igualdad de género. Violencia contra
las mujeres: descripcion, planes de erradicacion y atencion coordinada a las victimas.
34.El mando: concepto, estilos, cualidades, rasgos, reglas y caracteristicas del mando;
relacion con subordinados; técnicas de direccion y reuniones.

35. La Policfa en la sociedad democratica. El mandato constitucional. Valores que
propugna la sociedad democritica. Sentido ético de la prevencion y la represion.
Deontologia policial. Normas que la establecen.

Lo que se hace puiblico para general conocimiento, en Tarifa, a diecisiete
de marzo de dos mil veinticinco. El Alcalde. José Antonio Santos Perea. Firmado. El
Secretario General Accidental. Francisco Javier Ochoa Caro. Firmado.

N°43.632

AYUNTAMIENTO DE TARIFA
ANUNCIO
CORRECCION ERROR MATERIAL PLANTEADO EN LA BASE 5. ADMISI()N
DE ASPIRANTES, DE LAS BASES APROBADAS PARA LA SELECCION DE UN
SUBINSPECTOR DE LA POLICIA LOCAL DE TARIFA, PUBLICADAS EN EL
BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE CADIZ, NUMERO 55, DE FECHA
24 DE MARZO DE 2025

El Alcalde, mediante el Decreto nimero 2025/848, de 25 de marzo de 2025
resuelve:

PRIMERO .- Aprobar la correccion del error material planteado en la base
5.Admision de aspirantes, de las bases aprobadas para la seleccion de un subinspector
de la Policia Local de Tarifa y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz,
nimero 55, de fecha 24 de marzo de 2025.

DEBE DE DECIR

5.- ADMISION DE ASPIRANTES

5.1.- Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el érgano
correspondiente del Ayuntamiento dictard resolucion declarando aprobada la lista
provisional de admitidos y excluidos y las causas de exclusion. En dicha resolucion,
que deberd publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia, en el caso de que no exprese
la relacién de todos los solicitantes, se indicardn los lugares en que se encuentran
expuestas al ptblico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos,
sefialando un plazo de diez dfas hdbiles para su subsanacién.

5.2.- Transcurrido el plazo seflalado en el apartado anterior, la autoridad
convocante dictard y publicard en el Boletin Oficial de la Provincia, resolucion declarando
aprobados los listados definitivos de aspirantes admitidos, determinando el lugar y la
fecha de comienzo de los ejercicios y la composicién del tribunal.

5.3.- El acuerdo por la que se declarard aprobada la lista definitiva de
personas admitidas y excluidas agotard la via administrativa. Contra el citado acuerdo
cabrd interponer recurso de reposicion ante el Alcalde Presidente, en el plazo de un
mes desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cadiz, de acuerdo con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo comtin de las Administraciones Piblicas o recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses desde el dfa siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

SEGUNDO.- La presente correccion serd publicada en el Boletin Oficial
de la Provincia de Cadiz, en el Tablon de Anuncios de la sede electrénica y web oficial
del Ayuntamiento de Tarifa.

TERCERO.- Dar cuenta de la presente Resolucion al Ayuntamiento Pleno,
en la primera sesion que celebren.

Lo que se hace puiblico para general conocimiento, en Tarifa, a la fecha
indicada en la firma electronica.

Veintisiete de marzo de dos mil venticinco. El Alcalde. José Antonio Santos
Perea. Firmado. El Secretario General Accidental. Resolucion de la Direccion Gemeral
Administracién Local 13/12023.

N° 47.627

AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA
ANUNCIO

DECRETO DE LA ALCALDIA POR EL QUE SE RESUELVE LA
DELEGACION,CON CARACTER ESPECIAL,DEATRIBUCIONES ENMATERIA
DE SALUD, CONSUMO,MERCADO, LGTBI'Y BIENESTAR ANIMAL, AFAVOR
DEL CONCEJAL GUILLERMO SIERRA CATALAN.

Expediente: SEC-VAR 17_01/2025

Con fecha 27 de marzo del actual, por la Alcaldia-Presidencia se dicté



Péagina 42

B.O.P.DE CADIZ NUM. 72

16 de abril de 2025

Resolucion nimero 1987/2025, de delegacion con cardcter especial de las atribuciones
propias de la Alcaldia en materia de Salud, Consumo, Mercado, LGTBI y Bienestar
Animal, en favor del concejal Guillermo Sierra Cataldn, del tenor literal siguiente:

“Habiendo tomado posesion de su cargo de concejal en sesion plenaria
celebrada el 25 de marzo de 2025, al punto primero del orden del dia, Guillermo Sierra
Cataldn.

La Alcaldfa ha dictado Providencia con fecha 25 de marzo de 2025 para la
instruccién por parte de la Secretarfa General del oportuno expediente de delegacion,
con carédcter especial, de atribuciones de esta Alcaldia en materia de Salud, Consumo,
Mercado, LGTBI y Bienestar Animal, en régimen de dedicacién exclusiva, en favor
del concejal Guillermo Sierra Catalan.

Por la Corporacion Municipal Pleno, al punto 16 del orden del dia de la
sesion celebrada el 30 de junio de 2023, se determinaron los cargos corporativos a
desempenar en régimen de dedicacion exclusiva o parcial, asi como las retribuciones
brutas anuales, figurando tres concejalias con Delegacion en régimen de dedicacion
exclusiva y con una retribucién anual bruta por importe de 51.849,47 €. quedando
vacante una de ellas.

Se ha constatado la existencia de consignacidn presupuestaria, sustentada
en los documentos contables multiaplicacion emitidos por la Intervencién Municipal
con niimeros de operacién 202520001161000 y 202520001162000, asi como informe
favorable de fiscalizacién emitido por el Interventor General con fecha 21 de enero de
2025, sobre el compromiso de gasto de la Plantilla Municipal para 2025, concluyendo
en lo siguiente:

"Se fiscaliza de conformidad el expediente de referencia en esta fase del
procedimiento en los términos y condiciones descritos anteriormente".

Por ello, en uso de las atribuciones que me confieren los articulos 23.4 de
laLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, 43 y 44 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, y 57
a 63 del Reglamento Organico Municipal, esta Alcaldia RESUELVE:

PRIMERO: Delegar, con cardcter especial, las atribuciones propias de esta
Alcaldfaen materia de Salud, Consumo, Mercado, LGTBI y Bienestar Animal, en favor
del concejal Guillermo Sierra Cataldn, quedando la estructura y ambito competencial
de las Areas de "Presidencia, Planificacion Estratégica, Digital y para la Inteligencia
Atrtificial" y de "Servicios Sociales", establecido por el texto refundido aprobado por
Decreto 1554/2025, de 13 de marzo, conforme al siguiente contenido:

1. AREA DE PRESIDENCIA, PLANIFICACION|Coordinadora
ESTRATEGICA, DIGITALYPARALAINTELIGENCIA|Concejala Delegada
ARTIFICIAL

AnaMarfa Gonzélez Bueno

A) ESTRUCTURA ORGANICA:

Delegaciones y Servicios adscritos:

1.1. Presidencia
- Servicios administrativos de la Presidencia.

Asumiéndose especificamente las siguientes funciones:
-La Presidencia de la Junta de Portavoces cuando no asista la persona titular de la
Alcaldfa y la llevanza de las relaciones y coordinacion del gobierno municipal con
los grupos politicos municipales.
-Laresolucién de los expedientes relativos al derecho a la informacion de los miembros
corporativos regulado en el Reglamento Organico Municipal.

1.2. Régimen Interior

1.2.1. Secretarfa General

1.2.2. Asesorfa Juridica

1.2.3. Servicio de Organizacion y Calidad

1.2.4. Estadistica y Sanciones

1.2.5. Informacion y Registro General

1.2.6. Archivo Administrativo

Asumiéndose complementariamente en esta delegacion las siguientes
funciones:
- Matrimonios civiles y uniones de hecho
- Registro Electrénico de apoderamientos

1.3. Proyectos Estratégicos

1.4. Playas

1.5. Agenda 2020-2030

1.6. Fondos Europeos

1.7. Transparencia y Transformacién Digital

1.8. Inteligencia Artificial

1.9. Comunicacion

1.10. Fiestas

1.11. Consumo

1.12. Mercado

1.13. Fomento Econémico

1.14. Turismo Sostenible

1.15. Atenci6n a la ciudadanfa extranjera
B) DELEGACIONES ESPECIALES DENTRO DEL AREA:

Asumirdn delegaciones especiales en este Area:

Delegaciones especiales Concejalias delegadas

Comunicacién y Fiestas Federico Diaz Torres

Fomento Econdmico, Turismo Sostenible y|Manuela Pérez Izeta
Atencion a la ciudadania extranjera

Consumo y Mercado Guillermo Sierra Cataldn

Coordinador

4. AREA DE SERVICIOS SOCIALES Concejal Delegado

Francisco José Salado Moreno

A) ESTRUCTURA ORGANICA:

Delegaciones y Servicios adscritos:

4.1. Servicios Sociales

Asumiendo,ademds de las propias de ladelegacion, las siguientes funciones:
- Familia, drogodependencia y la convocatoria, gestion y ejecucion de los programas
de empleo e inclusion social.
- Otorgamiento de aquellas subvenciones y ayudas econémicas que se concedan con
motivo de actuaciones singulares, extraordinarias, de socorro social y de calamidad
y catéstrofes publicas.

4.2. Vivienda

4.3. Infancia

4.4. Juventud

4.5. Minorias Etnicas

4.6. LGTBI

4.7. Salud

4.8. Bienestar Animal .
B) DELEGACION ESPECIAL DENTRO DEL AREA:

Asumird delegacion especial en este Area:

Delegacion especial Concejal delegado

Juventud Federico Diaz Torres

Salud, LGTBI y Bienestar Animal

Guillermo Sierra Catalan

SEGUNDO: El cargo se desempefiard en régimen de dedicacidn exclusiva,
siéndole de aplicacion a estos efectos, lo establecido en el citado acuerdo plenario de
30 de junio de 2023, con efectos 1 de abril de 2025.

Con cardcter previo a la aceptacion, habrd de acreditar la concesién de la
excedencia en tramitacion.

TERCERO: El contenido y el ejercicio de las facultades delegadas se
ajustard a lo dispuesto en el Decreto ndmero 1554/2025, de 13 de marzo.

Lapresente delegacion de competencias se entiende conferida sin perjuicio
de la facultad de esta Alcaldia para su avocacion en cualquier momento, con arreglo
a lo dispuesto por el articulo 116 Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2.568/1986,
de 28 de noviembre (ROF).

Sin perjuicio de lo anterior,en los casos de ausencia, vacante, enfermedad o
cualquier otro impedimento del concejal delegado, asumird directa y automaticamente
las competencias delegada el concejal con delegacion genérica, sin necesidad de una
nueva Resolucion expresa en este sentido.

CUARTO: El presente Decreto entrard en vigor el dia 1 de abril de 2025,
permaneciendo vigente hasta su modificacién expresa, cese de este Alcalde o de la
Corporacion.

QUINTO: Notifiquese el presente Decreto al concejal Guillermo Sierra
Catalan a los efectos de la aceptacién del régimen competencial que supone, de
conformidad con lo dispuesto por los apartados 1y 3 del articulo 114 del ROF.

Eneste sentido, estas delegaciones requeriran para su eficacia su aceptacion
por parte del concejal afectado. En todo caso, la delegacion se entenderd aceptada
tdcitamente si en el término de tres dfas habiles contados desde la notificacién del
presente decreto, el concejal destinatario de la delegacién no hace manifestacion
expresa ante esta Alcaldia-Presidencia de su no aceptacion.

SEXTO: Publicar el presente Decreto en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cédiz para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto por el articulo
442 del ROF, en el Tablon de Edictos y en el Portal de Transparencia Municipales.

SEPTIMO: Dar traslado del presente Decretoalas dependencias municipales
relacionadas y al Pleno Municipal en la primera sesion que éste celebre con posterioridad
a la misma, segiin lo dispuesto por el articulo 44 4 del ROF.”

Lo que se hace piiblico para su general conocimiento, de conformidad con
lo establecido en los articulos 44.2 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales.

En Chiclana de la Frontera, a 31 de marzo de 2025.

El Alcalde-Presidente. Fdo.: José¢ Marfa Romédn Guerrero. El Secretario
General. Fdo.: Antonio Aragén Romén.

N°50.531

AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA
ANUNCIO
DECRETO DE LA ALCALDIA POR EL QUE SE RESUELVE LA CREACION
DEL AREA DE GOBIERNO DE ALCALDIA){ TURISMO SOSTENIBLE Y SU
INTEGRACION EN LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LA ALCALDIA

Expediente: SEC-VAR 18/2025

Con fecha 27 de marzo del actual, por la Alcaldia-Presidencia se dicté
Resolucion nimero 1986/2025,de creacion del Areade Gobierno de Alcaldiay Turismo
Sostenible integrada en la estructura orgdnica de la Alcaldia, del tenor literal siguiente:

“La Alcaldia ha dictado Providencia con fecha 27 de marzo de 2025 para
la instruccion por parte de la Secretarfa General de expediente para la creacion del
Area de Gobierno de Alcaldia y Turismo Sostenible y su integracion en la estructura
orgdnica de la Alcaldfa.

La gobernanza y la gestion estratégica del turismo en los municipios y su
prioridad politica es fundamental para la consecucion de los objetivos de las politicas
publicas en la materia, valordndose con cardcter extraordinario por los principales
operadores turisticos nacionales e internacionales su dependencia directa de la Alcaldfa.

Elposicionamiento de ladireccién de todas las politicas publicas relacionadas
con el turismo en un Area especifica de gobierno integrada en la estructura orgédnica de
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la Alcaldia, propiciard conferir un cardcter preferente y prioritario al disefio y gestion
de las competencias y atribuciones a la gestion turistica, con cardcter transversal.

Conforme a lo expuesto, procede la creacién de un Area de Gobierno
especifica de Alcaldia y Turismo Sostenible, vinculada directamente a la estructura
orgdnica de la Alcaldia, modificando la adscripcion hasta la fecha de la Delegacion
especial en materia de Turismo Sostenible.

Por ello, en uso de las atribuciones que me confieren los articulos 23.4 de
laLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, 43 y 44 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizaci6n, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, y 57
a 63 del Reglamento Orgdnico Municipal, esta Alcaldia RESUELVE:

PRIMERO: Crear el Area de Gobierno de Alcaldia y Turismo Sostenible
integrada en laestructura orgdnica de la Alcaldia, bajo la superior direccion del Alcalde.

SEGUNDO: Modificar la estructura organica de las areas de gobierno
conforme al siguiente detalle:

Area de Alcaldia y Turismo Sostenible.

Areade Presidencia, Planificacion Estratégica, Digital y para la Inteligencia
Artificial.

Area de Mujer, Atencion Vecinal, Mantenimiento Urbano y Energia.

Area de Medio Ambiente, Cultura y Cooperacion Internacional.

Area de Servicios Sociales.

Area de Movilidad, Policia Local, Proteccién Civil y Personal Municipal.

Area de Urbanismo, Planeamiento y Desarrollo Urbano.

Area de Hacienda, Contratacién, Patrimonio y Deportes.

Area de Educacién y Mayores.

TERCERO: Avocar ladelegacion genéricaen materia de Turismo Sostenible
conferidahastala fechaafavorde la Delegadade Presidencia, Planificacion Estratégica,
Digital y para la Inteligencia Artificial, Ana Marfa Gonzélez Bueno, reservdndose con
cardcter preferente a la Alcaldfa.

CUARTO: Modificar la adscripcion de la delegacion especial en materia
de Turismo Sostenible conferida a Manuela Pérez Izeta, que dependerd directamente
de la Alcaldia.

QUINTO: Notifiquese el presente Decreto alaconcejala Manuela Pérez I zeta
a los efectos de la aceptacién del régimen competencial que supone, de conformidad
con lo dispuesto por los apartados 1y 3 del articulo 114 del ROF.

SEXTO: Publicar el presente Decreto en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cédiz para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto por el articulo
44.2 del ROF, en el Tablon de Edictos y en el Portal de Transparencia Municipales.

SEPTIMO: Dartraslado del presente Decreto a las dependencias municipales
relacionadas y al Pleno Municipal en la primera sesion que éste celebre con posterioridad
a la misma, segtin lo dispuesto por el articulo 44 .4 del ROF.”

Lo que se hace publico para su general conocimiento, de conformidad con
lo establecido en los articulos 44.2 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales.

En Chiclana de la Frontera, firmado electronicamente a 31/3/25.

El Alcalde-Presidente,José Maria Roman Guerrero. Firmado. El Secretario
General, Antonio Aragén Romén. Firmado.

N°50.532

AYUNTAMIENTO DE MEDINA SIDONIA
ANUNCIO

Personal eventual mandato corporativo 2023-2027

Encumplimientode lodispuestoenelart. 104.3 delaLey 7/1985 Reguladora
de Basesde Régimen Local, el Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Medina Sidonia
dispone la publicacion del nombramiento de personal eventual.

Nombramiento

Decreto nimero 328 de 27 de marzo de 2025
Don Fernando Javier Melero Guerrero con DNI ###*2744 %%
Puesto 1: auxiliar particular del Alcalde con cddigo 1.1 de la Relacion de Puestos de
Trabajo.

Funciones y retribucion

* Funciones: Asistencia particular al Alcalde.

* Retribucion bruta: catorce pagas al afio de 2111,96 euros. (Actualizada
2025)

Lo que se hace puiblico para general conocimiento, en Medina Sidonia a
27/3/25. El Alcalde-Presidente, José Manuel Ruiz Alvarado. Firmado.

N°51.157

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL CAMPO DE GIBRALTAR
EDICTO

SE HACE SABER:

Que ha sido confeccionado por los Servicios Econdmicos de ARCGISA,
sociedad instrumental de esta Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibraltar,
el padrén y listas cobratorias correspondientes al 1° Trimestre de 2025, de la
“PRESTACION PATRIMONIAL DE CARACTER PUBLICO NO TRIBUTARIO
DEL SERVICIO MANCOMUNADO DE TRATAMIENTO Y DEPURACION DE
AGUAS RESIDUALES EN EL MUNICIPIO DE ALGECIRAS (ZONA 1Y ZONA
2)”, documentos que estardn disponibles al ptiblico en las oficinas de la Empresa
Municipal de Agua del Ayuntamiento de Algeciras, EMALGESA, sita en la Avenida
Virgen del Carmen s/n (Centro Civico de la Reconquista) C.P. 11201 de Algeciras, y
en la Sede de la Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibraltar situada en el

Parque de las Acacias s/n de Algeciras, de lunes a viernes, en horario de 9:00 a 14:00
horas, asi como en el Tablon de Anuncios de la Sede electrénica de Mancomunidad
(https://mancomunidadcampodegibraltar.sedelectronica.es),durante el plazo de quince
dias contados desde el dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia. Plazo durante el cual los interesados podran examinar los
referidos documentos, y presentar las alegaciones o reclamaciones que tengan por
convenientes.

Encumplimientode losarticulos 102.3delaLey 58/2003,de 17 de diciembre,
General Tributaria y 24 del Reglamento General de Recaudacién aprobado por Real
Decreto 939/2005 de 29 de julio, el presente Edicto se publica para advertir que las
liquidaciones por los conceptos y trimestre referenciados se notifican colectivamente,
entendiéndose realizadas las notificaciones el dia en que termine el plazo de exposicién
al publico de los padrones a los que se refiere el presente Anuncio.

Alamparodelo previstoen el articulo 14.2 ¢) del Texto Refundido de la Ley
de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo,
contra las liquidaciones comprendidas en los padrones mencionados podrd formularse
recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, ante La Presidenta de la
Mancomunidad de Municipios, en el plazo de un mes que empezard a computarse a
partir del dia siguiente al citado de finalizacion de la exposicion publica del padrén
al que se refiere el presente Anuncio, y una vez sean resueltas las alegaciones que
pudiesen haber sido presentadas.

Por otro lado, en cumplimiento de lo previsto en el citado articulo 24 del
Reglamento General de Recaudacion aprobado por Real Decreto 939/2005 de 29 de
julio, se hace saber que, el periodo voluntario para hacer efectivo el pago de los recibos
de la mencionada Prestacion Patrimonial correspondientes al periodo inicialmente
indicado, serd el mismo periodo voluntario en el que se pongan al cobro las tarifas
por prestacion de los servicios de abastecimiento de agua potable y alcantarillado-
saneamiento que apruebe y recaude el Excmo. Ayuntamiento de Algeciras, que nunca
podra ser inferior al de dos meses establecido en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria y que consta reflejado en el recibo conjunto
que es girado trimestralmente al efecto a los interesados obligados tributarios por la
Empresa Municipal de Agua del Ayuntamiento de Algeciras (EMALGESA), como
entidad encargada de la recaudacion de la Prestacion Patrimonial mencionada, siendo
el lugar de pago el de las oficinas de la citada EMALGESA, sitas en la Avenida Virgen
del Carmen s/n (Centro Civico de la Reconquista) C.P. 11201 de Algeciras, o el de las
entidades financieras colaboradoras que tenga concertadas al efecto dicha empresa.

Transcurrido el mencionado plazo de ingreso voluntario, se iniciard, de
oficiooainstanciade laempresa concesionariarecaudadora, el procedimiento ejecutivo
de apremio administrativo, de conformidad con las disposiciones establecidas en el
vigente Reglamento General de Recaudacién, procediéndose al cobro de las cuotas que
no hayan sido satisfechas, con la aplicacion de los recargos establecidos en el articulo
28 de la citada Ley General Tributaria, que son los siguientes:

1.Elrecargoejecutivo,que serdel 5 por 100,y se aplicard cuando se satisfaga
la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario antes de la notificacion de
la providencia de apremio.

2. El recargo de apremio reducido, que serd del 10 por 100, y se aplicard
cuando se satisfaga la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario y el
propio recargo antes de la finalizacion del plazo previsto para las deudas apremiadas
en el apartado 5 del articulo 62 de la referida Ley Tributaria.

3. Elrecargo de apremio ordinario, que serd del 20 por 100, y serd aplicable
cuando no concurran las circunstancias a las que se refieren los apartados anteriores.

Elrecargo de apremio ordinario serd compatible con los intereses de demora.
Cuando resulte exigible el recargo de apremio reducido no se exigirdn los intereses de
demora devengados desde el inicio del periodo ejecutivo.

Lo que se hace piblico para general conocimiento de todos los posibles
interesados.

En Algeciras, a 1/4/25. LA PRESIDENTA, Susana Rosa Pérez Custodio.
Firmado.

N°51.167

AYUNTAMIENTO DE PRADO DEL REY
ANUNCIO

Aprobacion inicial del Presupuesto para la anualidad 2025

Acuerdo del Pleno Ordinario del Excmo. Ayuntamiento de Prado del Rey
(Cédiz),de fecha31 de marzode 2025, por el que se aprueba inicialmente el Presupuesto
Municipal para el ejercicio 2025 del Excmo. Ayuntamiento de Prado del Rey.

Aprobado inicialmente en sesion ordinaria de Pleno de este Ayuntamiento,
de fecha 31 de marzo de 2025, el Presupuesto Municipal y sus Bases de Ejecucion
para el ejercicio econdmico 2025, del Excmo. Ayuntamiento de Prado del Rey, con
arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 05 de marzo, asi
como en el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al piblico
el expediente y la documentacién preceptiva por el plazo legal de quince dias, desde
la publicacion de este anuncio, a los efectos de alegaciones y reclamaciones.

Durante dicho plazo, podré ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales, y formular las alegaciones y reclamaciones que se estimen
convenientes. Igualmente, estard a disposicion de los interesados en el Portal de la
Transparencia dentro de la Sede Electrdnica de este Ayuntamiento en la direccion:
https://pradodelrey.sedelectronica.es

El Presupuesto aprobado inicialmente, se considerard definitivamente
aprobado, si durante el citado plazo de quince dias, no se presentan alegaciones ni
reclamaciones.

Prado del Rey (Cadiz), a 9 de Abril de 2025.

SECRETARIO-INTERVENTOR,José Antonio Bueno Moreno. Firmado.
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AYUNTAMIENTO DE PUERTO REAL

Extracto del Decreto de fecha 10 de abril de 2025 de la Teniente de
Alcaldesa delegada del Area de Fomento de la Cultura y Participacién Ciudadana del
Ayuntamiento de Puerto Real por el que se convoca el "Concurso de Cruces de Mayo
y Patios 2025".

BDNS(Identif.):826605

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/826605)

Primero. Beneficiarios: Podrdn participar en este certamen todos los
colectivos y particulares que lo deseen, siempre y cuando las instalaciones estén dentro
del término municipal de Puerto Real.

Segundo. Objeto: La subvencién tiene por finalidad potenciar la fiesta de
Cruces de Mayo y Patios, incentivando la participacion de la ciudadania en un evento
tradicional de cardcter lidico.

Tercero. Bases Reguladoras. Las Bases Reguladoras del Concurso de
Crucesde Mayo y Patios 2025 que se celebrard del 2 al 4 de mayo de 2025, se publicaran
en el Tablon Oficial de Anuncios Electronicos del Ayuntamiento. (Ordenanza General
de Subvenciones, aprobada por el Pleno del Ayuntamiento de Puerto Real en sesion
celebrada el dia 03/12/2020, publicado su texto integro en el Boletin Oficial de la
Provincia ntimero 37 de fecha 25/02/2021).

Cuarto. Cuantfa: Los premios del "Concurso de Cruces de Mayo y Patios
2025" seran por un importe total de 1.740,00 € y se financian con cargo a la aplicacion
presupuestaria 2025/338/48100.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes: Se inicia el dia siguiente al
de la publicacion del extracto de la Convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia
y finaliza el 24 de abril de 2025.

Puerto Real,/lO de abril de 2025. Nazaret Ramirez Ruiz. Teniente de
Alcaldesa Delegada del Area de Fomento de la Cultura y Participacion Ciudadana.

N°57.403

AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION
ANUNCIO

Se hace saber que en sesion plenaria celebrada con caracter ordinario, el
dia 3 de abril de 2025, se adopto al Punto 2.4 del Orden del Dia, acuerdo del siguiente
tenor literal:

“”Vista la Propuesta de concejalia de Mercados, de fecha 18/05/22 (CSV:
s2RbINDS5jfswXrThjNAZ9A==) solicitando se inicie la tramitacion de expediente
administrativo de establecimiento y modificacion del régimen juridico de gestion del
servicio publico de mercado en edificio del Mercado de 1a Concepcidn, para pasar de
gestion directa, a indirecta a través de contrato de concesion de servicio (art. 15 LCSP),
como trdmite previo a una posterior licitacion publica del contrato de concesién de
servicio.

Vista la Providencia de Alcaldfa de fecha 20/05/22 (Cédigo seguro
verificacion nim. [VULWLKDCFJJ7SENQEQASYP7D4), que ordena se inicien los
tramites administrativos previos en orden a la adjudicacién de un contrato de concesion
dede servicios de mercados, y redaccién de estudio de viabilidad econdmico financiera.

Visto que con fecha 19 de marzo de 2024 se publica anuncio en Plataforma
de Contratacion del Estado para consulta preliminar para aportar ideas por empresas
del sector.

Visto que mediante Decreto de Alcaldfa nim. 04326/2024 de fecha
13/11/2024, se designa comision técnica para elaborar Memoria Justificativa y Estudio
de Viabilidad econdmica del servicio de mercado.

Habiendo sido redactado por laComisién técnica designada los documentos
preparatorios previos a la tramitacion de la licitacién publica previstos en el art.
285.2 LCSP, en concreto, estudio de viabilidad econdmico-financiera asi como pliego
prescripciones técnicas y anteproyecto de construccion y explotacion (de 13/02/2025)
junto con memoria justificativa de 11/03/25.

Visto el Informe juridico emitido por Jefatura de Servicios Juridicos y
Contratacion, de fecha 20 de marzo de 2025 (csv: ICbmQvLZ9yXsFfapU18/kw==).
Visto el estudio de viabilidad econdmico financiero elaborado por la comision, el
cual ha sido fiscalizado por Intervencion en 31/03/25, que incluye, de acuerdo con lo
previsto en art. 9.2 Real Decreto 55/2017, de 3 de febrero, por el que se desarrolla la
Ley 2/2015, de 30 de marzo, de desindexacion de la economia espaola, la estructura
de costes e informacién necesaria para revision de precios.

Visto que el contrato se define como contrato de concesion de servicios,
previsto en el art. 15 LCSP, al tratarse de gestion de un servicio puiblico de mercado,
de competencia municipal que conlleva, como contrapartida para el contratista, el
derecho a explotar el mercado segtin ordenanza y PPT, cuya tramitacién exige la previa
aprobacién de estudio de viabilidad econémica y de explotacion, tal y como exige el
art. 285.2'y 248 LCSP, que debe someterse a informacion ptiblica por plazo de un mes.

Siendo el 6rgano competente el Pleno de la Corporacion, en virtud de lo
previsto en la disposicién adicional 2* Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, al tratarse de un contrato plurianual de mds de cuatro afios, se propone
al Pleno ACUERDE:

Primero.- Aprobar, de conformidad con los antecedentes expuestos, el
Estudio de viabilidad econémico financiero del contrato de servicio de mercado La
Concepcion de La Linea (incluyendo estructura de costes a efectos de revision de precio

art. 9.2 Real Decreto 55/2017, de 3 de febrero) y 9.7 Real Decreto 55/2017, de 3 de
febrero, junto con la memoria justificativa del servicio, el Pliego de Prescripciones
Técnicas del contrato de concesién de servicio de mercado de abastos, anteproyecto de
obras y explotacién de la concesion de servicio de mercado, y documentacion anexa
que incorpora y todo ello como fase previa en el procedimiento ordinario de licitacién
publica del contrato.

Segundo.- Someter toda la documentacion a exposicién publica, mediante
insercion de anuncio en Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz, y edicto en tablon
de anuncios, por plazo de un mes de acuerdo a lo previsto en el articulo 285.2 LCSP,
para que durante dicho plazo, puedan formularse cuantas observaciones se consideren
oportunas.

Tercero.- Delegar en la Alcaldia la resolucion de las alegaciones que se
presenten, en su caso, a la documentacién en exposicion publica, y la aprobacién
definitivade ladocumentacién expuesta,delegando asimismo el inicio de expediente de
contratacion, la convocatoria de licitacion publica y cuantas resoluciones se requieran
hastalatotal adjudicacién del contrato de concesion de servicio de mercado sin perjuicio
de dar cuenta al Pleno de cada resolucién que se adopte.”””

Lo que se hace publico para general conocimiento. En La Linea de la
Concepciona09/04/2025.DOY FE.ELALCALDE. Fdo.: Jose Juan Franco Rodriguez.
LA SECRETARIA GRAL. Fdo.: Carmen Rocio Ramirez Bernal. N°57.613

VARIOS

CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y
NAVEGACION DEL CAMPO DE GIBRALTAR

Convocatoria Programa Pyme Cibersegura 2025 - Camara Campo de Gibraltar

BDNS (Identif.): 824416.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/824416).

La Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion del
Campo de Gibraltar informa de 1a Convocatoria Piblica de ayudas para el desarrollo de
planes de apoyo a laimplementacién de la Pyme Cibersegura en las Pymes en el marco
del Programa Pyme Cibersegura, cofinanciado por el Fondo Europeo de Desarrollo
Regional (FEDER) de la Uni6n Europea.

Primero. Beneficiarios.

Pymes de la demarcacion territorial de la Cdmara de Comercio del Campo
de Gibraltar que se encuentren dadas de alta en el Censo del IAE.

Segundo. Objeto.

Concesion de ayudas para desarrollar Planes de apoyo a la implementacion
de la Pyme Cibersegura en el marco del Programa Pyme Cibersegura, subvencionados
enun 85% a través del Programa Plurirregional de Espafia FEDER 2021-2027 (POPE)

Tercero. Convocatoria.

El texto completo de esta convocatoria estd a disposicion de las empresas
en lasede electrénica de la Cdmara del Campo de Gibraltar. Ademds, puede consultarse
a través de la web www.camaracampodegibraltar.com.

En dicha direcciéon podrd descargarse, junto con la convocatoria, la
documentacién necesaria para realizar la solicitud.

Cuarto. Cuantfa.

Lacuantiade las ayudas econdmicas a otorgar con cargo a esta convocatoria
es de 54.570,00€.

La cuantia mdxima de ayuda por empresa serd de 3.638,00€, sobre un
presupuesto maximo elegible de 4.280,00 € (4.000,00 € de coste directo + 7% de
costes indirectos asociados), que serd prefinanciado en su totalidad por la empresa
beneficiaria y cofinanciado por FEDER al 85%.

Estas ayudas forman parte de Programa Pyme Cibersegura cuyo presupuesto
méximo de ejecucion es de 86.109,75€, en el marco del Programa Plurirregional de
Espafia FEDER 2021-2027 y que incluye los servicios gratuitos de diagndstico y
seguimiento.

Quinto. Plazo de presentacién de solicitudes.

El plazo para la presentacion de solicitudes en la referida Sede se iniciard a
1as 09:00h, del dia siguiente hdbil al de la publicacion del extracto de esta Convocatoria
en el Boletin Oficial de la provincia de Cédiz, y tendrd una vigencia de 5 dfas habiles
desde su apertura, finalizando a las 14:00h del dia de su caducidad.

Algeciras, 2 de abril de 2025. Manuel Tinoco. Secretario General.
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