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ADMINISTRACION DEL ESTADO

MINISTERIO DEL INTERIOR
JEFATURA PROVINCIAL DE TRAFICO
CADIZ
RESOLUCION DE LA JEFA PROVINCIAL DE TRAFICO DE CADIZ
SOBRE MEDIDAS ESPECIALES DE CIRCULACION POR ELEVADA
CONCENTRACION DE VEHICULOS EN LOS ACCESOS AL PUERTO DE
TARIFA

ANTECEDENTES DE HECHO. -

En el marco de la Operacién Paso del Estrecho, el Plan de Proteccion
de Civil de Cadiz prevé la adopcién de medidas especiales cuando los accesos al
puerto de Tarifa se vean afectados por circunstancias tales como la alta demanda
de vehiculos que intentan acceder al mismo, flujo de entrada de vehiculos,
capacidad de estacionamiento en el recinto portuario y nivel de ocupacién del
mismo, capacidad de evacuacion por la flota de barcos establecidas, accidentes,
climatologia u otras circunstancias que afecten a la capacidad real de evacuacion
del puerto estableciéndose un drea exterior de espera, bien por el cierre temporal
de las operaciones en el mismo.

El puerto de tarifa consta de dos accesos diferenciados, uno situado mas
préximo al puerto de Algeciras (en el p k. 84+600 de 1a N-340) utilizado por la mayoria
de pasajeros OPE que acceden desde la A-7 y A-381 y otro ubicado en el p k. 83+250
de la N-340 mayoritariamente utilizado por los residentes y turistas por acceder a las
playas y la localidad de Tarifa en actividades comerciales y de ocio. El trayecto hasta
el puerto transita por las calles méas comerciales de Tarifa.

El drea exterior de espera para acceder al puerto de Tarifa estd ubicada a
200 metros de la glorieta de acceso a Tarifa desde el p.k. 84+600 de la N-340 a centro
urbano.

FUNDAMENTOS DE DERECHO. -

En virtud de lo establecido en los articulos 5 y 6 de la Ley sobre Trafico,
Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, aprobada por Real Decreto
Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, corresponde a la Direccién General de Trifico
la ordenacion, control y gestion de la circulacion en las vias interurbanas.

El Real Decreto 1428/2003, de 21 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento General de Circulacidn, establece en:

Articulo 37. Ordenacién especial del trifico por razones de seguridad o
fluidez de la circulacién.

1. Cuando razones de seguridad o fluidez de la circulacién lo aconsejen,
podré ordenarse por la autoridad competente otro sentido de circulacién, la prohibicién
total o parcial de acceso a partes de la via, bien con cardcter general, bien para
determinados vehiculos o usuarios, el cierre de determinadas vias, el seguimiento
obligatorio de itinerarios concretos o la utilizacién de arcenes o carriles en sentido
opuesto al normalmente previsto (articulo 16.1 del texto articulado).

2. Para evitar entorpecimiento a la circulacién y garantizar su fluidez, se
podrdn imponer restricciones o limitaciones a determinados vehiculos y para vias
concretas, que serdn obligatorias para los usuarios afectados (articulo 16.2 del texto
articulado).

3.El cierre a la circulacién de una via objeto de la legislacion sobre trafico,
circulacién de vehiculos amotory seguridad vial sélo se realizard con cardcter excepcional
y deberd ser expresamente autorizado por el organismo auténomo Jefatura Central de
Trafico o, en su caso, por la autoridad autonémica o local responsable de la regulacion
del trafico, salvo que esté motivada por deficiencias fisicas de la infraestructura o por
la realizacion de obras en ésta; en tal caso la autorizacion correspondera al titular de
la via, y debera contemplarse, siempre que sea posible, la habilitacion de un itinerario
alternativo y su sefializacion. El cierre y la apertura al trafico habra de ser ejecutado,
en todo caso, por los agentes de la autoridad responsable de la vigilancia y disciplina
del tréfico o del personal dependiente del organismo titular de la via responsable de
la explotacién de ésta. Las autoridades competentes a que se ha hecho referencia para
autorizar el cierre a la circulacion de una carretera se comunicardn los cierres que hayan
acordado. [...]

Asimismo, en aplicacién del articulo 39 del Real Decreto 1428/2003, de
21 de noviembre, la Direccién General de Tréfico dicta Resolucion de 20 de enero de
2025 (BOE niim. 22, de 25 de enero), por la que se establecen medidas especiales de
regulacion de trafico durante el afio 2025.

LaResolucién de 20 de enero de 2025, prevé en su apartado D.1.2. que, por
elevada concentracion de vehiculos en determinados lugares de especial proteccion,
limitaciones de la capacidad de la calzada, acontecimientos deportivos y otros eventos,
que se concretan en el anexo VIII de la presente Resolucion, se podrdn establecer
medidas de regulacién excepcionales cuando las circunstancias asi lo aconsejen por
razones de seguridad o fluidez de la circulacion.

En dicho anexo VIII de dicha Resolucion se recoge la carretera N-340 (pp.
kk. 83 al 85) con motivo de la gran afluencia de vehiculos hacia el puerto de Tarifa
debido a la celebracién de la Operacién Paso del Estrecho.

Por todo cuanto antecede,

RESUELVO:

Autorizar la limitacion temporal de entrada en la ciudad de Tarifa para
los vehiculos OPE cuando se produzca la activacion de dicha drea por las situaciones
contempladas en el Plan de Proteccién de Civil de la OPE en la provincia de Cédiz,
a fin de facilitar el embolsamiento en el drea exterior de los vehiculos que tienen su
embarque hacia el Norte de Africa

Para ello, se adoptaran las medidas especiales necesarias para el
encauzamiento de vehiculos OPE hacia el drea exterior por el acceso este de la N-340
(p-k 84+600), y desvio de los vehiculos OPE desde el acceso oeste de la N-340 (p k.

83+250) hacia el acceso este de la N-340, mds proximo al drea exterior. El acceso oeste
quedard abierto solamente para la entrada de residentes y turistas. )
PERIODO DE APLICACION DE LA PRESENTE RESOLUCION:
Durante los dfas de intensidad alta (criticos) de la Operacién Paso del
Estrecho:
- Del 25 de julio al 3 de agosto )
Cédiz, 3 de junio de 2025. LA JEFA PROVINCIAL DE TRAFICO. Fdo.:
Ana B. Cobos Rodriguez.
N°91.706

MINISTERIO DEL INTERIOR
JEFATURA PROVINCIAL DE TRAFICO
CADIZ
RESOLUCION DE LA JEFE PROVINCIAL DE/TRAFICO DE CADIZ SOBRE
MEDIDAS ESPECIALES DE ORDENACION DE LA CIRCULACION
CON MOTIVO DE LA CELEBRACION DE EVENTOS EN DISTINTAS
LOCALIDADES DE LA PROVINCIA.

Antecedentes de Hecho. -

La celebracion el dia 19 de junio del Corpus de San Martin de Tesorillo,
el 21 de junio el evento deportivo “III CMX Cerro del Verdugo”, el 21 y 22 de junio
la Cabalgata de la Feria de Algeciras, afectando en su desarrollo a vias interurbanas,
implica la necesidad de establecer un dispositivo especial para que la circulacion sea,
en todo momento, lo mds segura y fluida posible.

Fundamentos de Derecho. -

En virtud de lo establecido en los articulos 5y 6 de la Ley 6/2015, de 30 de
octubre, por la que se aprueba el texto refundido de la Ley sobre Tréfico, Circulacién
de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, corresponde a la Direccion General de Trafico
la ordenacion, control y gestion de la circulacion en las vias interurbanas.

El Real Decreto 1428/2003, de 21 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento General de Circulacidn, establece que:

Articulo 37. Ordenacién especial del trdfico por razones de seguridad o
fluidez de la circulacién.

1. Cuando razones de seguridad o fluidez de la circulacién lo aconsejen,
podrd ordenarse por la autoridad competente otro sentido de circulacién, la prohibicién
total o parcial de acceso a partes de la via, bien con cardcter general, bien para
determinados vehiculos o usuarios, el cierre de determinadas vias, el seguimiento
obligatorio de itinerarios concretos o la utilizacion de arcenes o carriles en sentido
opuesto al normalmente previsto.

2. Para evitar entorpecimiento a la circulacién y garantizar su fluidez, se
podrdn imponer restricciones o limitaciones a determinados vehiculos y para vias
concretas, que seran obligatorias para los usuarios afectados.

3. Elcierre a la circulacion de una via objeto de la legislacion sobre trafico,
circulacién de vehiculos amotor y seguridad vial s6lo se realizard con carcter excepcional
y deberad ser expresamente autorizado por el organismo auténomo Jefatura Central de
Trafico o, en su caso, por la autoridad autondmica o local responsable de la regulacién
del tréfico, salvo que esté motivada por deficiencias fisicas de la infraestructura o por
la realizacion de obras en ésta; en tal caso la autorizacion correspondera al titular de
la via, y deberd contemplarse, siempre que sea posible, la habilitacion de un itinerario
alternativo y su sefializacion. El cierre y la apertura al tréfico habrd de ser ejecutado,
en todo caso, por los agentes de la autoridad responsable de la vigilancia y disciplina
del tréfico o del personal dependiente del organismo titular de la via responsable de
la explotacion de ésta. Las autoridades competentes a que se ha hecho referencia para
autorizar el cierre a la circulacion de una carretera se comunicaran los cierres que hayan
acordado.

4. El organismo auténomo Jefatura Central de Tréfico o, en su caso, la
autoridad autondmica o local responsable de la regulacion del trafico, asi como los
organismos titulares de las vias, podrdn imponer restricciones o limitaciones a la
circulacién por razones de seguridad vial o fluidez del tréfico, a peticién del titular de
la via o de otras entidades, como las sociedades concesionarias de autopistas de peaje,
y quedard obligado el peticionario a la sefializacion del correspondiente itinerario
alternativo fijado por la autoridad de trifico, en todo su recorrido. [...]

Articulo 38. Circulacion en autopistas y autovias.

1. Se prohibe circular por autopistas y autovias con vehiculos de traccién
animal, bicicletas, ciclomotores y vehiculos para personas de movilidad reducida.

Noobstante,lodispuestoen el parrafo anterior, los conductores de bicicletas
mayores de 14 afios podrdn circular por los arcenes de las autovias, salvo que por razones
justificadas de seguridad vial se prohiba mediante la sefializacién correspondiente. Dicha
prohibicién se complementard con un panel que informe del itinerario alternativo.

2. Todo conductor que, por razones de emergencia, se vea obligado a
circular con su vehiculo por una autopista o autovia a velocidad anormalmente reducida,
regulada en el articulo 49.1, deberd abandonarla por la primera salida.

3.Los vehiculos especiales o en régimen de transporte especial que excedan
de las masas o dimensiones establecidas en el Reglamento General de Vehiculos
podran circular, excepcionalmente, por autopistas y autovias cuando asi se indique
en la autorizacion complementaria de la que deben ir provistos, y los que no excedan
de dichas masas o dimensiones, cuando, con arreglo a sus caracteristicas, puedan
desarrollar una velocidad superior a 60 km/h en llano y cumplan las condiciones que
se seilalan en el anexo III de este reglamento.

Articulo 39. Limitaciones a la circulacion.

1. Con sujecion a lo dispuesto en los apartados siguientes, se podrdn
establecer limitaciones de circulacion, temporales o permanentes, en las vias objeto de
la legislacién sobre trdfico, circulacion de vehiculos a motor y seguridad vial, cuando
asf lo exijan las condiciones de seguridad o fluidez de la circulacion.
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2. En determinados itinerarios, o en partes o tramos de ellos comprendidos
dentro de las vias ptiblicas interurbanas, asi como en tramos urbanos, incluso travesias,
se podran establecer restricciones temporales o permanentes a la circulacion de camiones
con masa maxima autorizada superior a 3.500 kilogramos, furgones, conjuntos de
vehiculos, vehiculos articulados y vehiculos especiales, asi como a vehiculos en general
queno alcancen o no les esté permitido alcanzar la velocidad minima que pudiera fijarse,
cuando, por razén de festividades, vacaciones estacionales o desplazamientos masivos
de vehiculos, se prevean elevadas intensidades de tréfico, o cuando las condiciones en
que ordinariamente se desarrolle aquél lo hagan necesario o conveniente.

Asimismo, por razones de seguridad podrdn establecerse restricciones
temporales o permanentes a la circulacién de vehiculos en los que su propia peligrosidad
olade su carga aconsejen su alejamiento de niicleos urbanos, de zonas ambientalmente
sensibles o de tramos singulares como puentes o tineles, o su transito fuera de horas
de gran intensidad de circulacion.

3.Corresponde establecer las aludidas restricciones al organismo autonomo
Jefatura Central de Trafico o, en su caso, a la autoridad de trafico de la comunidad
auténoma que tenga transferida la ejecucion de la referida competencia |...]

Por todo cuanto antecede, Resuelvo:

Autorizar las siguientes medidas especiales de regulacion del tréfico:
- 19/06/2025, cortes dindmicos en la circulacion de la carretera A-2102 (pk 0+310 a
pk 0+000), entre las 20:31 y las 21:30 horas.
- 19/06/2025, cortes dindmicos en la circulacién de la carretera A-2101 (pk 8+600 a
pk 8+800), entre las 22:00 y las 22:30 horas.
-21/06/2025, corte estatico en la circulacion de la carretera A-373R 1 (pk 1+600), entre
las 20:35 y las 21:15 horas.
- 21/06/2025, cortes estaticos en el ramal de salida 1118 de la carretera A-7, desde las
21:00 horas a las 03:00 horas del dfa 22/06/2025.

12de juniode 2025. LAJEFEPROVINCIAL,AnaBelén Cobos Rodriguez.

Firmado. N°97.996

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE SOSTENIBILIDAD,
MEDIO AMBIENTE Y ECONOMIA AZUL
CADIZ
ACUERDO DE INFORMACION PUBLICA

ACUERDO de 18 de marzo de 2025 de la Delegacion Territorial de
Sostenibilidad y Medio Ambiente en Cadiz, porlaque se abre un periodo de informacion
publica sobre: )

EXPEDIENTE DE OCUPACION DE VIAS PECUARIAS 24VP1177

De conformidad con lo previsto en los articulos 15 y 48 del Decreto
155/1998, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de
la Comunidad Auténoma de Andalucifa, (B.O.J.A. N.° 87, de 4 de agosto) y en virtud
de las competencias del articulo 47 del citado Reglamento, asi como en el articulo 83
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y en el articulo 13.1 e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio,
de Transparencia Publica de Andalucia, en relacion con el expediente citado:

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacién publica, en el seno del
procedimiento administrativo relativo al Expediente: 24VP1177 con la denominacién:
PROYECTO DE RED SUBTERRANEA DE BAJA TENSION EN SONDEO DE
CAPTACION DE AGUAS SUBTERRANEAS, SITO EN EL PARAJE DE “EL
CANAL”, QUE ABASTECE AL NUCLEO RURAL DE VARELO, SITO EN EL
TERMINO MUNICIPAL DE VEJER DE LA FRONTERA, PROVINCIA DE CADIZ,
promovido por Excmo. Ayuntamiento de Vejer de la Frontera , NIF: P1103900E, del
cual se resume la siguiente informacién:

o Superficie afectada: 469,5 m2

* Via pecuarias afectada: 11039018 COLADA DE LA PASADA DEL
TORERO

Y que se concreta en los siguientes documentos que se exponen al publico:

* Solicitud y documentaci6n anexa.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz del
presente Acuerdo, a fin de que durante el plazo establecido en el apartado siguiente,
cualquier persona fisica o juridica pueda acceder a la informacién y realizar, en su
caso, las alegaciones que considere pertinentes.

Tercero. El tramite de informacion publica estard abierto durante 1 mes
a partir del dfa siguiente al de la publicacion de este Acuerdo, en el Boletin Oficial
de la Provincia de Cadiz, periodo en el cual cualquier persona fisica o juridica podra
examinar el expediente y formular cuantas alegaciones estime oportunas.

Cuarto. Durante el periodo de informacién ptiblica la documentacién estard
disponible para su consulta:

¢ En la pagina web de la Consejeria de Sostenibilidad y Medio Ambiente,
a través de la siguiente pagina web:
https://www.juntadeandalucia.es/organismos/sostenibilidadymedioambiente/servicios/
participacion/todos-documentos.html

*Enlas dependencias de la delegacion territorial de Sostenibilidad y Medio
Ambiente en Cadiz, Plaza Asdribal, 6 — 3" Planta, 11071 Cédiz, en horario de 9,00 a
14,00 horas, de lunes a viernes, salvo festivos, con cita previa.

Quinto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que
adopta este Acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la
Administracién, bien en el Registro Electrénico General de 1a Junta de Andalucia, bien
en cualquier registro de la Consejerfa de Sostenibilidad y Medio Ambiente o bien en
cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4

de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las
Administraciones Publicas.
Treinta y uno de marzo de dos mil veinticinco. EL DELEGADO
TERRITORIAL. Firmado por Oscar Curtido Naranjo.
N° 51.662

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS
CADIZ
ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA PARA AUTORIZACION
ADMINISTRATIVA PREVIA'Y AUTORIZACION AMBIENTAL
UNIFICADA DE INSTALACION ELECTRICA

De acuerdo con la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico,
con lo establecido en el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se
regulan las actividades de transporte, distribucién, comercializacién, suministro y
procedimientos de autorizacion de instalaciones de energfa eléctrica, con la Ley
7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental y con el Decreto
356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula la autorizacién ambiental unificada, se
establece el régimen de organizacion y funcionamiento del registro de autorizaciones
de actuaciones sometidas a los instrumentos de prevencion y control ambiental, de las
actividades potencialmente contaminadoras de la atmdsfera y de las instalaciones que
emiten compuestos organicos volatiles, y se modifica el contenido del Anexo I de la
Ley 7/2007, dq 9de julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, se somete a
INFORMACION PUBLICA el expediente incoado en esta Delegacion Territorial, con
objeto de AUTORIZAR 1la instalacién eléctrica siguiente:
Peticionario: STATKRAFT IBERIA DOS S.L (CIF: B10891810)
Domicilio: C/ Rosario Pino, n° 14, Planta 15, 28020, Madrid
Término municipal afectado: Tarifa (Cadiz)
Finalidad de la instalacion: Generacién de energia renovable mediante tecnologia
eélica e infraestructuras de evacuacion de parques de generacion de energfa renovable
mediante tecnologfa edlica.

CARACTERISTICAS FUNDAMENTALES:

Parque edlico “Arrebol”(AT-16009/25)
* Potencia Instalada: 36 MW

Aerogeneradores

*5aerogeneradores modelo Vestas EnVentus V172-7.2MW con las siguientes
caracteristicas:
- Potencia Unitaria: 7,2 MW
- Altura buje: 114 m

* Los aerogeneradores irdn instalados en las siguientes coordenadas:

N° Aerogenerador X Y
UTM ETRS 89 HUSO 30 N
ARR-01 265.103 3.992.439
ARR-02 265.263 3.992.817
ARR-03 265.545 3.993.177
ARR-04 265.767 3.993.639
ARR-05 265.608 3.994.046

Red de Media Tension desde el parque edlico a la subestacion

Circuito de interconexién en MT desde la salida de los aerogeneradores
hasta la subestacién elevadora colectora “Puerto de la Cruz” 220/30kV mediante dos
circuitos. Su secuencia de conexionado, longitudes y caracteristicas del conductor los
siguientes:

* Circuito 1:

LSMT I:
* Origen: ARR-05
* Final: ARR-04

¢ Subterraneo

3x(1x150)Al+ H16 - XLPE 18/30 kV — L: 542 m

* Caracterfsticas del cable: Tramo en Plano (L:599 m Tramo Corregido)

LSMT 2:
¢ Origen: ARR-04
¢ Final: ARR-03

¢ Subterraneo

3x(1x500)Al+ H16 - XLPE 18/30 kV — L: 623 m
Tramo en Plano (L:684 m Tramo Corregido)

LSMT 3:
* Origen: ARR-03
* Final: SET

e Caracteristicas del cable:

¢ Subterraneo

3x(1x400)Al+ H16 - XLPE 18/30 kV — L: 3.290 m

* Caracterfsticas del cable: Tramo en Plano (L:3.485 m Tramo Corregido)
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e Circuito 2:

LSMT I:
ARR-01
ARR-02

* Origen:

¢ Final:

e Subterrdneo

3x(Ix150)Al+ H16 - XLPE 18/30 kV — L: 564 m
Tramo en Plano (L:622 m Tramo Corregido)

LSMT 2:
* Origen: ARR-02
* Final: SET

e Caracteristicas del cable:

¢ Subterraneo

3x(1x630)Al+ H16 - XLPE 18/30 Kv —L: 3.741 m

* Caracterfsticas del cable: Tramo en Plano (L:3.958 m Tramo Corregido)

Infraestructuras de evacuacion.
Subestacion elevadora SET “Colectora Puerto de la Cruz” 220/30 kV
¢ Término Municipal afectado: Tarifa(Cédiz).
* Tipo: Intemperie.
¢ Transformador trifasico 220/30 kV
- Potencia 56/70 MVA,
- Tensién del devanado primario: 220+15% kV
- Tension del devanado secundario: 30 kV
- Refrigeracion: ONAN/ ONAF.
- Grupo de conexién YNd11.
* Sistema de compensacion sincrona
Lineade evacuacion LSAT 220 kV SET Colectora Puerto de la Cruz 220k V
-SET Puerto de la Cruz 220kV
* Término Municipal afectado: Tarifa(Cédiz).
¢ Niimero de circuitos: 2
* Nimero de conductores por fase: 1
¢ Linea subterrdnea desde SET Colectora Puerto de la Cruz 220kV - SET Puerto de
la Cruz 220k V:
- Tipo: Corriente alterna trifdsica
- Tension nominal: 220 kV
- Longitud: 345,08 m
- Tipo Conductor: RHZ1+20L 127220 kV 1x2000 MAI+H250
- Cable fibra éptica PKP 48
Vias pecuarias afectadas

Via Pecuaria afectada Término municipal
Cordel de Ramos Tarifa
Cailada Real de Algeciras a Tarifa y Medina-Sidonia Tarifa
Colada de la Jara Tarifa

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada la documentacién
presentada en el Servicio de Energia de esta Delegacién Territorial, sito en Calle
Fernando el Catdlico, 3, Edificio Junta de Andalucia, 11004, Cadiz, y formularse las
alegaciones que se estimen oportunas en el plazo de TREINTA DIAS, a partir del
siguiente a la publicacion del presente anuncio.

De conformidad con lo establecido enel articulo 13.1.e) de laLey 1/2014,
de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia, procede la publicacién del
presente tramite de informacion publica en el Portal de Transparencia de la Junta de
Andalucia, donde podrd accederse a la documentacion presentada para su examen,
y por el mismo periodo a través del siguiente enlace buscando por el nimero de
expediente:

https://juntadeandalucia.es/servicios/participacion/todos-documentos.html

Seis de junio de dos mil veinticinco. LA DELEGADA TERRITORIAL.
MARIA INMACULADA OLIVERO CORRAL. Firmado. N°98.339

DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

AREA DE DESARROLLO LOCAL, ASISTENCIA A MUNICIPIOS
Y SERVICIOS DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
UNIDAD DE RECAUDACION DE SAN ROQUE
ANUNCIO DE COBRANZA EN PERIODO VOLUNTARIO
EDICTO

D. Salvador J. Caravaca Carrillo, Jefe de la Unidad de Recaudacion de San
Roque del Servicio Provincial de Recaudacion y Gestion Tributaria de la Diputacion
Provincial de Cédiz.

HAGO SABER

En cumplimiento de lo establecido en el art. 24 del Real Decreto 939/2005,
de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion, se procede
ala publicacién en el Boletin Oficial de la provincia de Cadiz y en el Tablon de anuncios
del Ayuntamiento de San Roque, titular de los valores de vencimiento periddico y
notificacion colectiva,del presente edicto que incluye el anuncio de cobranzaen periodo
voluntario de los siguientes conceptos

CONCEPTO
IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES URBANOS
IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES RUSTICOS

PLAZOS DE INGRESO
Del 7 de julio hasta el 24 de octubre de 2025, ambos inclusive.

MODALIDADES DE PAGO

El pago podrd realizarse por via telemdtica o bien a través de las entidades
de crédito con las que se acordd la prestacion del servicio y autorizadas para recibir el
pago en dias laborables y en horario de caja.

Mediante bizum o tarjeta bancaria
- A través de la app “DipuPay” disponible en Google Play y App Store.

- Através de nuestra Sede Electrénica, en: https://sprygt.dipucadiz.es/pago-de-deudas
(Accediendo con certificado/cl@ve o accediendo sin identificar).

Mediante pago aplazado
- Mediante cargo en cuenta, previa domiciliacién bancaria.

- A través de un plan personalizado de pago.

Mediante pago en entidades de crédito previa obtencién de diptico/carta
de pago

Puede obtener el diptico/carta de pago a través de las siguientes vias:

- Nuestra Sede Electronica, https:/sprygt.dipucadiz.es/pago-de-deudas (Accediendo
concertificado/cl@ve o accediendo sinidentificar). Mediante esta opcion puede también
pagar mediante bizum o tarjeta bancaria.

- Presencialmente, en las oficinas del SPRyGT de la Diputacion de Cédiz (https://www.
dipucadiz.es/recaudacion_y_gestion_tributaria/red-de-oficinas/), solicitando cita previa
en: https://www.citapreviasprygt.es/ (o en el teléfono 856 940 262).

Una vez obtenida la carta de pago debera acudir a las siguientes entidades
de crédito con las que se acordé la prestacion del servicio: CAIXABANK, BBK-
CAJASUR, BBVA, BANCO SANTANDER, BANCO SABADELL, CAJA RURAL
DEL SUR, BANCO POPULAR, UNICAJA, CAJAMAR.

Para la tramitacion de cualquier cuestion relativa a los citados pagos,
los interesados podrdn llamar al niimero de atencion telefénica 856 940 256 de la
Unidad de Recaudacién de San Roque o con cardcter excepcional y con cita previa
(solicitdndola en: https://www.citapreviasprygt.es/ o en el teléfono 856 940 262)
de la unidad sita en Camino del Almendral 4, en horario de 9:00 a 13:00 horas de
lunes a viernes.

ADVERTENCIA: Transcurrido el plazo de ingreso, las deudas serdn
exigidas por el procedimiento de apremio y se devengardn los correspondientes
recargos del periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su caso, las costas que
se produzcan.

Lo que hago ptblico para general conocimiento. 4 de junio de 2025. Jefe
de la Unidad de Recaudacién. Fdo.: Salvador Caravaca Carrillo. N°91.858

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE
ANUNCIO
Habiéndose aprobado definitivamente por Decreto de Alcaldia ndmero
2025-2234 de fecha 28/04/2025 el PROYECTO DE URBANIZACION DEL VIAL
INTERIOR DELAPARCELA XIV DELSUBSECTOR 50, Urbanizacién Sotogrande,
TM de San Roque, lo que se expone al piblico para su general conocimiento.
San Roque, 3 de junio de 2025. El Sr. Alcalde-Presidente del Ilustre
Ayuntamiento. Fdo.: JUAN CARLOS RUIZ BOIX.
N° 90.820

AYUNTAMIENTO DE TREBUJENA
ANUNCIO

Por Decreto del Tercer Teniente Alcalde, Delegado de Hacienda, con niimero
406/2025, de fecha 3 de junio, se dicta resolucion aprobando provisionalmente el Padrén
Fiscal Municipal regulador de 1a Tasa por Conservacidn y Vigilancia de Panteones y Nichos
enel Cementerio Municipal, asi como su lista cobratoria, correspondiente al ejercicio 2025.

Lo que se hace puiblico, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 33
de la Ordenanza Municipal de Gestion, Recaudacion e Inspeccion de Tributos Locales
en relacion con lo dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, durante el plazo de quince dfas, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante el cual
los interesados podrdn examinarlo y formular las alegaciones que estimen oportunas,
haciéndose constar que en el caso de no producirse, esta resolucion debe de entenderse
como definitiva.

Dicho Padron se encuentra en la Unidad de Rentas, sita en la primera planta
de este Ayuntamiento a disposicién de los interesados.

La exposicién publica del presente Padrén producird los efectos de
notificacién de las liquidaciones de cuotas que figuren consignadas.

Segtn lo estipulado en la Disposicion Adicional 1.2a) de la Ley 39/2015
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones
Pdblicas, en relacion con lo dispuesto en la Disposicién Adicional cuarta de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, contra las cuotas comprendidas en
el referido Padrén podrd interponerse Recurso de Reposicion, previo al Contencioso-
Administrativo, ante el Sr. Alcalde-Presidente, en el plazo de UN MES, a partir del
dia siguiente al de finalizacion de la exposicion publica del padrén que nos ocupa.

El recurso de reposicién se regird por lo dispuesto en el apartado 2 del
articulo 14 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de Marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.
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Lo que se hace constar a los efectos oportunos.
En Trebujena, a 3 de junio de 2025. El Tercer Teniente-Alcalde. Fdo.: D.
Antonio Ferndndez Nifiez.
N°91.207

AYUNTAMIENTO DE CADIZ
ANUNCIO

Por la concejala delegada de funcién publica del Ayuntamiento de Cadiz,

se ha dictado el siguiente DECRETO nimero 2025/2245 en fecha 26/05/2025.

_ASUNTO: APROBACION BASES Y CONVOCATORIA PARA
PROVISION MEDIANTE LIBRE DESIGNACION DELPUESTO DE DIRECTOR/A
DE ASUNTOS SOCIALES

EXPEDIENTE: LIB DESIGN

ANTECEDENTES:

Con ocasion de la aprobacion de la modificacion de la Relacién de Puestos
deTrabajo parael ejercicio presupuestario 2024, aprobada por el Excmo. Ayuntamiento
en Pleno, el dia 9 de agosto de 2024, en el punto primero del Orden del Dia, se crea
el puesto de Director/a de Asuntos Sociales, a peticion de la Delegacion de Asuntos
Sociales, se comprueba que el puesto de Director/a de Asuntos Sociales, viene recogido
en la vigente RPT consolidada y publicada en BOP de Cddiz nimero 171 de 04 de
septiembre de 2024, con cddigo de puesto 0911.

Siendo necesariasu cobertura de formadefinitiva, se procede alaconvocatoria
de dicho puesto mediante el sistema determinado en la RPT, siendo el mismo el de
Libre Designacién.

Actualmente el puesto se encuentra recogido en la vigente RPT consolidada
y publicada en BOP de Cddiz nimero 81 de 02 de mayo de 2025, con cédigo de puesto
0911.

Las normas que regirdn esta convocatoria piblica serdn las siguientes:

Primera.- Quienes aspiren a ocupar el puesto, estardn obligados/as a
relacionarse a través de medios electrénicos y, en todo caso, en los tramites de
presentacion de solicitudes, aportacion de documentos, subsanaciones, alegaciones y
los procedimientos de impugnacion de las actuaciones de estos procesos selectivos.

La presentacion electrénica se realizard accediendo a la pdgina web del
Ayuntamiento de Cadiz www.cadiz.es, a través del icono “Convocatorias Procesos
Selectivos”.

Juntoalasolicitud deberd presentar todos aquellos documentos acreditativos
de los meritos relacionados en el Anexo I, punto 8.

Segunda.- El plazo de presentacion de solicitudes serd de 10 dias hébiles,
contados a partir del dfa siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacion de las bases
y convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

Tercera.- Finalizado el plazo de presentacion de instancias se dictard Decreto
con los/as candidatos/as admitidos/as al proceso de nombramiento de los/as aspirantes
seleccionados/as.

Cuarta.- Entodo caso, se resolverd por resolucién motivada de la Concejala
Delegada de funcion publica, en el plazo mdximo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes. Dicho plazo podra
ampliarse motivadamente hasta un mes mds, segin dispone el art.128.5 de la Ley
5/2023 de Funcién Piblica andaluza.

NORMATIVA DE APLICACION:

* Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Piblico.

* Ley 5/2023 de 7 de junio, de Funcion Piblica de Andalucia

* Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracién General del Estado.

* Bases Generales comunes a los proceso de acceso a la condicion de funcionario de
carrera del Ayuntamiento de Cédiz aprobadas por el Teniente de Alcalde, Coordinador
del Area de Desarrollo Municipal y Concejal Delegado de Personal, con fecha 3 de
diciembre de 2018 (BOP de Cadiz nimero 79 de fecha 29 de abril de 2019), modificadas
con fecha 30 de septiembre de 2019 (BOPde Cadiz niimero 238 de fecha 16 de diciembre
de 2019),22 de abril de 2020 (BOP de Cadiz nimero 92 de fecha 19 de mayo de 2020)
y 3 de marzo de 2022 (BOP de Cadiz nimero 57 de fecha 25 de marzo de 2022).

Alavista de los antecedentes expuestos y vista la normativa de aplicacion,
DISPONGO:

Aprobar las bases reguladoras y convocatoria de un proceso selectivo para
la provision por el sistema de libre designacion del puesto de Director/a de Asuntos
Sociales se recoge como Anexo .

ANEXO I: DESCRIPCION DEL PUESTO CONVOCADO

1-. DENOMINACION: DIRECTOR/A DE ASUNTOS SOCIALES

2.- TIPO DE PUESTO: 0911

3.- RETRIBUCIONES:

. Nivel de Complemento de Destino: 27 (A1)
. Nivel de Complemento de Destino: 26 (A2)
. Nivel de Complemento Especifico: 1.873,5 €
4.- CARACTERES DE EJECUCION DEL PUESTO:
.272 HORAS
5.- SISTEMA DE PROVISION: Libre designacién
6.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:
. Tener la nacionalidad espafiola.
. Ser funcionario/a de carrera, perteneciente a la Escala de Administracion Especial
0 Administracion General
. Pertenecer al Grupo de clasificacion A , subgrupos Al y A2.
. Estar en posesién de la Titulacion de Grado en la Ramas Sociales y Juridicas

7.- FUNCIONES:

Funciones Genéricas: Coordinacion, direccion y gestion técnica de los
diferentes programas que se desarrollan en la Delegacion de Asuntos Sociales, que
incluye materias propias de Asuntos Sociales, Infancia y Mayor.

Funciones principales:

1. Planificacién del conjunto de actividades y tareas precisas para el
cumplimiento de objetivos propuestos por la Delegacion.

2. Propuesta de definicién de indicadores de gestion, seguimiento de la
consecucion de objetivos y en su caso de las propuestas de actuaciones correctoras
y/o innovadoras.

3.Coordinaciénconlos Servicios y Entidades externas, bien sean municipales
(Intervencion, Personal, Dependencias del Area de Familia....) y/o dependientes de
otras entidades tanto puiblicas como privadas.

4. Direcci6n inmediata y supervision de los recursos humanos asignados
a cada programa y aseguramiento de la correcta ejecucion en tiempo, forma y plazo
de los programas asignados.

5. Elaboracion del Presupuesto Anual y control de su desarrollo

6. Supervision de los Recursos Humanos asignados a los diferentes
programas en coordinacién con las Jefas de Programa, distribucién en centros,
funciones, etc.....

7. Cualquier otra necesaria para la ejecucién del puesto.

8.- REGIMEN DE SELECCION:

Para la resolucion de la convocatoria, el 6rgano competente apreciara de
forma discrecional, la idoneidad y competencias de lo/as candidato/as, para lo que se
aportard curriculo profesional y documentacion, relativa, entre otros, a los siguientes
extremos:

Experiencia:

. Experiencia en Direccién y Gestion publica, especialmente en la esfera local, y en
dreas o Departamentos de similar tamafio a los del Ayuntamiento de Cédiz.
.Experienciaen la gestion de cualquiera de las materias objeto del puesto, especialmente
en la esfera local.

. Habilidades de Direccion y Gestién en equipos multidisciplinares de trabajo.

Formacién:

Formacion genéricasobre direcciony gerencia ptiblica,especialmente en administracién
local, y especifica sobre las materias que forman parte del contenido funcional del
puesto de trabajo (Asuntos Sociales, Infancia y Mayor). Se incluye tanto formacion
recibida como impartida.

9.- BASE FINAL: En lo no previsto expresamente en las presentes bases
y no resulte incompatible con las mismas serd de aplicacion el Real Decreto 364/95,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso y Provisién
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los funcionarios civiles de la
Administracién General del Estado.

Lo que se notifica, para su conocimiento y efectos, significindole que
contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa y, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas, puede
interponer alternativamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes,
ante el Alcalde o recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Cidiz, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la
recepcion de esta notificacion.

Si optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra
interponer recurso contencioso administrativo hasta que aquél searesuelto expresamente
o se haya producido su desestimacion por silencio.

Todo ello, sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que
estime pertinente.

Cadiz, a 30 de mayo de 2025. Fdo.: EL DIRECTOR DEL AREA DE
PERSONAL POR DELEGACION DEL SECRETARIO GENERAL.

N°91.442

AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA FRONTERA
ANUNCIO DE APROBACION INICIAL

ElPleno de este Ayuntamiento,en sesion extraordinaria y urgente celebrada
el dfa 2 de junio de 2025, acordd la aprobacién inicial del expediente de modificacién
de créditos n° 3/CEX/05/2025 del Presupuesto en vigor, en la modalidad de crédito
extraordinario financiado con bajas de créditos en otras aplicaciones, concretamente
en la correspondiente al Fondo de Contingencia.

Los gastos que no pueden demorarse hasta el ejercicio siguiente y para
los que no existen créditos en el Presupuesto vigente, son los que se describen a
continuacién:

Presupuesto de Gastos

Aplicacion . Cdtos.
Descripcion ) Né‘)dclzcac' Dispon.
Progr. |Econém. eCdio. e iles

171 | 22700 | SERVICIOS DE DESBROCE [0,0010,00f 10.603,23 | 10.603,23

TOTAL 0,00(0,00] 10.603,23 | 10.603,23

(1) Cdtos. Totales consignados (2) Cdtos. disponibles iniciales

Dichos gastos se financian, de conformidad con el articulo 177.4 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, asi como el articulo 36.1 del Real
Decreto 500/1990, con cargo a bajas de créditos de otras aplicaciones, de acuerdo
con el siguiente detalle:
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Bajas en Concepto de Gastos

Aplicacion . Cdtos.

Descripcién (1) 2) %Odégcac ‘| Dispon.

Progr. [Econém. e Cdto. | les
Fondo de

929 | 500 Contingencia y ]300.000,00]188.026,15(-10.603,23|177.422,92

Otros Imprevistos

TOTAL 300.000,001188.026,15]-10.603,23 |177.422 .92

(1) Cdtos. Totales consignados (2) Cdtos. disponibles iniciales

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision
del 177.2 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente
a exposicion publica por el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente a la
insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Céadiz, para que
los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que
estimen oportunas.

Durante dicho plazo podré ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales de intervencion, para que se formulen las alegaciones que
se estimen pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se
considerard aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Arcos de la Frontera a 3 de junio de 2025. El Alcalde, Fdo.: Miguel
Rodriguez Rodriguez.

N°91.472

AYUNTAMIENTO DE CADIZ
ANUNCIO

Por la concejala delegada de funcién publica del Ayuntamiento de Cadiz,

se ha dictado el siguiente DECRETO nimero 2025/2247 en fecha 26/05/2025

_ ASUNTO: APROBACION BASES Y CONVOCATORIA PARA
PROVISION MEDIANTE LIBRE DESIGNACION DELPUESTO DE DIRECTOR/A
DE MOVILIDAD, ALUMBRADO Y PARQUE MOVIL

EXPEDIENTE: LIB DESIGN

ANTECEDENTES:

Con ocasion de la aprobacion de la modificacion de la Relacién de Puestos
de Trabajo parael ejercicio presupuestario 2024, aprobada por el Excmo. Ayuntamiento
en Pleno, el dfa 9 de agosto de 2024, en el punto primero del Orden del Dia, se crea
el puesto de Director/a de Movilidad, Alumbrado y Parque Mdvil, a peticién de la
Delegacion de Seguridad Ciudadana, se hace necesario por tanto, la convocatoria de
dicho puesto para su cobertura definitiva mediante el sistema determinado en la RPT,
siendo el de Libre Designacion.

Asi aprobado se consulta los datos obrantes en el Servicio de Personal,
se comprueba que el puesto de Director/a de Movilidad, Alumbrado y Parque Movil,
viene recogido en la vigente RPT Consolidada y publicada en BOP de Cadiz nimero
81 de 02 de mayo de 2025 , con c6digo de puesto 0960.

Las normas que regirdn esta convocatoria ptiblica serdn las siguientes:

Primera.- Quienes aspiren a ocupar el puesto, estardn obligados/as
a relacionarse a través de medios electronicos y, en todo caso, en los tramites
de presentacion de solicitudes, aportaciéon de documentos, subsanaciones,
alegaciones y los procedimientos de impugnacién de las actuaciones de estos
procesos selectivos.

La presentacion electrénica se realizard accediendo a la pagina web del
Ayuntamiento de Cadiz www.cadiz.es, a través del icono “Convocatorias Procesos
Selectivos”.

Juntoalasolicitud deberd presentar todos aquellos documentos acreditativos
de los meritos relacionados en el Anexo I, punto 8.

Segunda.- El plazo de presentacion de solicitudes serd de 10 dfas hébiles,
contados a partir del dfa siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacion de las bases
y convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

Tercera.- Finalizado el plazo de presentacion de instancias se dictard Decreto
con los/as candidatos/as admitidos/as al proceso de nombramiento de los/as aspirantes
seleccionados/as.

Cuarta.- Entodo caso, se resolverd por resolucién motivada de la Concejala
Delegada de funcion publica, en el plazo maximo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes. Dicho plazo podra
ampliarse motivadamente hasta un mes mds, segin dispone el art.128.5 de la Ley
5/2023 de Funcién Piblica andaluza. )

NORMATIVA DE APLICACION:

* Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico.

e Ley 5/2023 de 7 de junio, Ley de Funcién Piblica de Andalucia

* Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracién General del Estado.

* Bases Generales comunes a los proceso de acceso a la condicién de funcionario
de carrera del Ayuntamiento de Cddiz aprobadas por el Teniente de Alcalde,
Coordinador del Area de Desarrollo Municipal y Concejal Delegado de Personal,
con fecha 3 de diciembre de 2018 (BOP de Cadiz nimero 79 de fecha 29 de abril
de 2019), modificadas con fecha 30 de septiembre de 2019 (BOP de Céadiz nimero
238 de fecha 16 de diciembre de 2019), 22 de abril de 2020 (BOP de Cddiz niimero

92 de fecha 19 de mayo de 2020) y 3 de marzo de 2022 (BOP de C4diz nimero 57
de fecha 25 de marzo de 2022).

Ala vista de los antecedentes expuestos y vista la normativa de aplicacion,
DISPONGO:

Aprobar las bases reguladora y convocatoria de un proceso selectivo para
la provision por el sistema de libre designacion del puesto de Director/a de Movilidad,
Alumbrado y Parque Mévil.

ANEXO I: DESCRIPCION DEL PUESTO CONVOCADO

1-. DENOMINACION: DIRECTOR/ADEMOVILIDAD,ALUMBRADO
Y PARQUE MOVIL.

2.- TIPO DE PUESTO: 0960

3.- RETRIBUCIONES:
. Nivel de Complemento de Destino: 27 (Subgrupo A1)
. Nivel de Complemento de Destino: 26 (Subgrupo A2)
. Nivel de Complemento Especifico: 1.963 €

4.- CARACTERES DE EJECUCION DEL PUESTO:
.272 Horas

5.- SISTEMA DE PROVISION: Libre designacion

6.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:
. Tener la nacionalidad espafiola.
. Estar en posesion plaza perteneciente a la Escala de Administracion General,
Subescala Técnica, Técnico de Administracion General, Escala de Administracion
General, Subescala Técnica, Técnico Medio de Gestién, Administracion Especial,
Subescala Técnica, Técnico Superior o, Administracion Especial, Subescala Técnica,
Técnico Medio
. Grupo A, Subgrupo de clasificacién Al 0 A2
. Estar en posesion de la Titulacion de Grado Rama Ingenieria y Arquitectura.

7.- FUNCIONES:

Funciones Genéricas: Dirigir, Coordinar y Planificar cuantas actuaciones
sean necesarias para alcanzar los objetivos y directrices respecto de las materias de
movilidad, alumbrado publico y parque mévil.

Funciones principales:

1. Coordinar con los responsables politicos para la definicién e implantacion de
programas o acciones en el departamento bajo su cargo.

2. Asumird la responsabilidad técnica en el estudio, preparacidn, desarrollo, ejecucion
y posterior evaluacion de las actividades realizadas por el servicio.

3. Coordinar y colaborar con otros organismos puiblicos o privados para la ejecucion
de programas de desarrollo e innovacion.

4. Gestion de los recursos humanos adscritos a los negociados de movilidad, alumbrado
y parque movil, sin perjuicio de la coordinacion general del Departamento de Recursos
Humanos.

5. Coordinacion técnica con otras dreas municipales

6.Elaboracion de los presupuestos municipales de su Delegacién y control de su ejecucion.
7. Elaboracion de Pliegos de Contratacién necesarios para la puesta en marcha de su
Servicio

8. Elaboracién y puesta en marcha de un Plan de Movilidad Urbana Sostenible

9. Elaboracién de instrumentos de disefio y gestion integral del trdfico

10. Desarrollo de estudios de trafico, movilidad, transporte puiblico y aparcamientos
11. Dirigir, impulsar e inspeccionar los servicios de transporte urbano de autobuses
12. Gestién, ordenacion e inspeccion y control del servicio de taxi.

13. Cualquier otra que devenga de la ejecucion de las anteriores y sean necesarias para
el cumplimiento de los objetivos del puesto.

8.- REGIMEN DE SELECCION:

Para la resolucién de la convocatoria, el 6rgano competente apreciard de
forma discrecional, la idoneidad y competencias de lo/as candidato/as, para lo que se
aportara curriculo profesional y documentacion, relativa, entre otros, a los siguientes
extremos:

Experiencia: Se requiere de experiencia a nivel de Jefatura, especialmente
en la esfera municipal, y coordinacién de departamentos de similar o mayor tamafio
al del Ayuntamiento de Cadiz. Experiencia en la gestion de materias que forman parte
del contenido funcional del puesto de trabajo (movilidad, trafico, alumbrado y parque
movil).

Formacion: Formacién genérica sobre direccion y gerencia publica,
especialmente en administracion local, y especifica sobre las materias que forman
parte del contenido funcional del puesto de trabajo (movilidad, trafico, alumbrado y
parque mévil). Se incluye tanto formacién recibida como impartida.

9.- BASE FINAL: En lo no previsto expresamente en las presentes bases
y no resulte incompatible con las mismas seré de aplicacion el Real Decreto 364/95,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso y Provision
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los funcionarios civiles de la
Administracién General del Estado.

Lo que se notifica, para su conocimiento y efectos, significindole que
contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa y, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Pdblicas, puede
interponer alternativamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes,
ante el Alcalde o recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de o Contencioso-
Administrativo de Cddiz, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la
recepcidn de esta notificacion.

Si optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra
interponer recurso contencioso administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente
o se haya producido su desestimacion por silencio.

Todo ello, sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que
estime pertinente.
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Cédiz, a 28 de mayo de 2025. Fdo.: EL DIRECTOR DEL AREA DE
PERSONAL POR DELEGACION DEL SECRETARIO GENERAL.
N°91.536

AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA

D. Luis Mario Aparcero Fernandez de Retana, alcalde-presidente del
IImo. Ayuntamiento de Chipiona, al amparo de lo dispuesto en el art. 21 de la Ley
7/85, Reguladora de las Bases del Régimen Local, he resuelto con esta fecha dictar el
siguiente

DECRETO

ElPleno del IImo. Ayuntamiento de Chipiona, en sesion ordinaria celebrada
el dia 19/12/2024, punto 6°, el aprobd inicialmente la ADENDA O MODIFICACION
AL REGLAMENTO DE PRODUCTIVIDAD, PARA LA INCLUSION DEL
COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD POR PRESTACION DE SERVICIOS,
SEGUN DICTAMEN DE LA COMISION INFORMATIVA DE FECHA 16 DE
DICIEMBRE DE 2024.

Dicho texto se expone al piblico mediante edicto publicado el 08/01/2025
se publica anuncio en el BOP de Cadiz nimero 4, para que los/as interesados/as que
asf lo estimaran, presenten sugerencias, reclamaciones o alegaciones al mismo.

Pasado el plazo de alegaciones, y no habiéndose presentado alegaciones
al respecto.

En virtud de las facultades que me confieren los articulos 21 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar definitivamente la Adenda o Modificacion del
Reglamento de Productividad, con el siguiente tenor literal:

1. “Objeto: Establecer un complemento de productividad para el personal funcionario
o laboral del Ayuntamiento de Chipiona en reconocimiento a la prestacion efectiva de
servicios, con la siguiente estructura:

2. Condiciones y Cuantfa del Complemento:

- Cumplimiento de 25 afios de servicio: El/la empleado/a publico/a que cumpla 25 afios
de servicios prestados, de los cuales al menos 10 afios hayan sido en el Ayuntamiento
de Chipiona, percibird un complemento de productividad adicional de 594,20 € a la
productividad que pudiera corresponder por otros motivos. Procede un solo abono
de esta cantidad.

- Cumplimiento de 35 afios de servicio: El/la empleado/a publico/a que cumpla 35 afios
de servicios prestados, de los cuales al menos 20 afios hayan sido en el Ayuntamiento
de Chipiona, percibird un complemento de productividad adicional de 1.118,56 € a
la productividad que pudiera corresponder por otros motivos. Procede un solo abono
de esta cantidad.

- Cumplimiento de 40 afios de servicio: El/la empleado/a piblico/a que cumpla 40 afios
de servicios prestados, de los cuales al menos 30 afios hayan sido en el Ayuntamiento
de Chipiona, percibird un complemento de productividad adicional de 1.655,56 € a
la productividad que pudiera corresponder por otros motivos. Procede un solo abono
de esta cantidad.

3. Condiciones para Causar Baja: En el caso de que un/a empleado/a publico/a
cause baja definitiva por jubilacién, fallecimiento o invalidez permanente, y
haya prestado al menos 5 afios de servicio antes de llegar a cualquiera de los
tramos mencionados (25, 35 o 40 afios de servicio), tendrd derecho a percibir el
complemento de productividad correspondiente al tramo alcanzado en el momento
de su baja, en un solo abono.

4. Reconocimiento Adicional:

- En el momento de cumplir los 25 y 40 afios de servicio, el/la empleado/a puiblico/a
recibird una placa conmemorativa en reconocimiento a su dedicacion y labor prestada
durante estos afios.

- En ambos casos, el/la empleado/a piiblico/a podrd, a su eleccion, optar por percibir el
importe econémico equivalente al valor de la placa, que se fijard en 90 euros.
5.Revision y Ajuste Anual: El complemento de productividad propuesto serd revisado
anualmente en funcién de las disponibilidades presupuestarias del Ayuntamiento y
siempre de acuerdo con el Indice de Precios al Consumo (IPC), con el fin de asegurar
que las cuantfas se mantengan actualizadas y ajustadas a la evolucién econdmica del
municipio.

6. Viabilidad Presupuestaria: Laimplementacion de este complemento de productividad
deberd serevaluadaanualmente porel drea de Recursos Humanos y porel dreaecondmica,
y se ajustard a las disponibilidades presupuestarias del Ayuntamiento de Chipiona. Se
dard visibilidad a las secciones sindicales presentando una estimacion del impacto
economico de la medida para asegurar su viabilidad a largo plazo.

7. Criterios de cuantificacion: Estos criterios de aplicacion s6lo para el abono de las
cantidades establecidas por una sola vez y por el cumplimiento de los afios de servicios.
A efecto de justificacion de la Productividad por prestacion de servicio se presentan
por esta parte sindical los siguientes:

A. Criterios de Compromiso y Responsabilidad:

Estos criterios buscan valorar el nivel de compromiso con la institucién y
la capacidad de asumir responsabilidades.

- Evaluaciones de desempefio positivas: Es importante que los/as empleados/as hayan
pasado las evaluaciones de desempeiio con calificacion positiva. Esto demuestra su
compromiso y eficacia en el trabajo a lo largo de los afios.

- Asuncién de nuevas responsabilidades: Se podria valorar la evolucién del
puesto de trabajo, como la asuncién de nuevas responsabilidades o el aumento
de carga laboral que haya demostrado la capacidad del/la empleado/a para
afrontar nuevos retos.

- Disponibilidad y flexibilidad: Aquellos/as empleados/as que, a lo largo de su carrera,
hayan demostrado flexibilidad para adaptarse a nuevas necesidades del servicio, como
cambios en horarios, horarios extra, o participacion en proyectos extraordinarios,
podrian ser favorecidos.

B. Criterios de Eficiencia y Productividad en el Trabajo:

Este tipo de criterios busca premiar la eficacia y rendimiento en el trabajo.
- Cumplimiento de objetivos o metas: Se podrian fijar objetivos anuales o bienales de
rendimiento (basados en la naturaleza del trabajo) y valorar que el trabajador haya
cumplido estos objetivos de forma consistente a lo largo de los afios.

- Proyectos o iniciativas destacadas: Reconocer a aquellos/as empleados/as que hayan
participado activamente en proyectos importantes para el Ayuntamiento, mejorando
la eficiencia en la administracion o contribuyendo a la resolucién de problemas
significativos dentro del municipio.

- Reduccion de incidencias: Aquellos/as empleados/as que hayan trabajado con una
tasa minima de errores o incidencias en su labor diaria (por ejemplo, con una baja
tasa de reclamaciones, errores administrativos, etc.) podrian ver valorado este criterio.

C. Criterios de Formacién y Mejora Continua:

Valorar laformacion continuay el aprendizaje como criterios fundamentales.
- Participacion en programas de formacién: Los empleados que hayan participado
activamente en cursos de formacion, reciclaje profesional, y/o actividades de
actualizacion podrian ser premiados. Este criterio valora la inversion en mejorar las
competencias a lo largo de los afos.

- Titulacién adicional: Si el/la trabajador/a ha obtenido nuevas titulaciones o
certificaciones relacionadas con su puesto de trabajo, podria ser un factor valorable
para obtener el complemento.

Estos criterios deberdn ser puntuados como justificacion para el abono del
complemento de productividad por razén del servicio.

Justificacion:

El complemento de productividad propuesto tiene como objetivo principal
reconocer y compensar el esfuerzo continuado de los empleados publicos que prestan
servicio durante largos periodos en el Ayuntamiento de Chipiona, en concreto aquellos que
logran alcanzar los 25, 35 y 40 afios de servicio. Estos empleados son los pilares sobre los
cuales se construye la estabilidad y la eficacia de la administracién publica local.

La implementacion de esta medida también contribuird a la motivacién
de los empleados, reconociendo su compromiso con este Ayuntamiento, mejorando el
clima laboral y fomentando la permanencia del personal en la administracién local, lo
que repercutird positivamente en la calidad del servicio publico prestado.

Tramite por parte del empleado/a publico.

1. Solicitud: El/la trabajador/a, deberd solicitar mediante instancia general al
Ayuntamiento de Chipiona, el cumplimiento de los afos de servicio (25,35 0 40 afios),
en el aflo en el que lo cumplan.

2. Informe: Se procederd a la elaboracién, por parte del drea correspondiente, de un
informe detallado para cada empleado/a publico/a afectado/a, en el que se justifiquen
y describan de manera exhaustiva los criterios valorables aplicados. Dicho informe
deberd ser redactado por el/la jefe/a de Negociado o, en su defecto, por el/la Técnico/a
del Area o responsable del mismo, y debera incluir una justificacion pormenorizada
de los criterios cuantificables utilizados para evaluar la productividad por prestacién
de servicio del empleado/a puiblico/a en cuestion.

Es fundamental que los criterios valorables sean claramente especificados
y desglosados de forma minuciosa en el informe, garantizando asi la transparencia y
objetividad en el proceso de asignacion de la productividad.”

SEGUNDO: Proceder a la publicacién del texto integro en el Boletin
Oficial de la Provincia, asi como en el Tablén de Edictos y Portal de Transparencia,
de acuerdo con lo dispuesto en el art. 70 de la Ley 7/85, de 2 de abril.

TERCERO: Dar cuenta al Pleno de esta resolucién en la primera sesién
ordinaria que celebre.

Asi lo manda y firma el alcalde, a 3 de junio de 2025. EL ALCALDE
PRESIDENTE. Luis Mario Aparcero Fernandez de Retana. Firmado. Transcribe al Libro
de Resoluciones de Alcaldia LA SECRETARIA GENERAL. Marfa Luisa Gonzilez
Ganaza. Firmado. (RD 128/2018, de 16 de marzo)

N°91.563

AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA

REGLAMENTO DEL CONSEJO LOCAL DE INFANCIA

Y ADOLESCENCIA DEL AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA

EXPOSICION DE MOTIVOS

Elpresente Reglamento tiene como objetivo establecer un marco normativo
para el funcionamiento del Consejo Local de Infancia y Adolescencia de Chipiona,
garantizando asf la participacion efectiva de las personas menores de edad en la toma
de decisiones municipales que les afectan.

Este Consejo se constituye como un espacio de didlogo, co-creacion y
empoderamiento,donde los niflos, nifias y adolescentes puedan expresar sus opiniones,
propuestas y necesidades, contribuyendo a construir una ciudad mds inclusiva, justa
y respetuosa con sus derechos.

CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1. Objeto.

Elpresente reglamento regulala organizacion,composicion, funcionamiento
y competencias del Consejo Local de Infancia y Adolescencia de Chipiona (en adelante,
el Consejo).

Articulo 2. Naturaleza juridica.

El Consejo es un 6rgano colegiado de participacion ciudadana, de cardcter
consultivo y adscrito al Area de Participacion Ciudadana del Ayuntamiento de
Chipiona. Sus propuestas serdn tenidas en cuenta en la toma de decisiones municipales,
especialmente en aquellas que afectan a los derechos de la infancia y adolescencia.

Articulo 3. Finalidad.

La finalidad del Consejo es garantizar la participacion efectiva de los nifios,
nifias y adolescentes en la vida municipal, promoviendo sus derechos y fomentando
su desarrollo integral.
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CAPITULO II: COMPOSICION Y FUNCIONAMIENTO.

Articulo 4. Composicion. El Consejo estard integrado por:
1. Presidencia: La Alcaldfa o persona en quien delegue.
2. Vicepresidencia La Concejalia delegada del Area de Participacién Ciudadana o
persona en quien delegue.
3. Secretarfa: Técnico/a del Area de Participacién Ciudadana.
4. Vocalfas:
Representantes de los centros educativos (méaximo 20), elegidos democraticamente
por el alumnado.
Un/a representante de cada grupo politico con representacion en el Pleno Municipal.
Un/a representante de las AMPAS del municipio.
Un/a representante de las asociaciones juveniles y entidades sociales que trabajan con
infancia y adolescencia.
Un/a representante de los servicios sociales municipales e igualdad.

Articulo 5. Funciones. El Consejo tiene como funciones:
- Proponer medidas para mejorar la calidad de vida de la infancia y adolescencia.
- Participar en la elaboracién, seguimiento y evaluacion de los Planes de Infancia y
Adolescencia municipales.
- Recibir y atender las propuestas y quejas de los nifios, nifias y adolescentes.
- Fomentar la colaboracion entre las distintas instituciones y entidades que trabajan
con infancia y adolescencia.
- Visibilizar los derechos de la infancia y adolescencia y sensibilizar a la sociedad
sobre su importancia.
- Promover la participacion activa de los nifios, ninas y adolescentes en la vida de la
comunidad.

Articulo 6. Sesiones.

- El Consejo se reunird al menos cuatro veces al afio.

- Las sesiones serdn ordinarias y extraordinarias.

- Las sesiones ordinarias se celebrardn al menos cada tres meses.

- Las sesiones extraordinarias se convocaran a peticion de la Presidencia/Vicepresidencia
o0 de un tercio de los miembros.

- Las convocatorias se realizardn con al menos siete dias de antelacion.

CAPITULO III: REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO

Articulo 7. Quérum y toma de decisiones.

- Para la vdlida constitucién del Consejo se requerird la presencia de la mitad més uno
de sus miembros.

- Los acuerdos se adoptardn por mayoria simple de los votos de los miembros presentes.
En caso de empate, decidird el voto de calidad de la Presidencia.

Articulo 8. Actas.

- De cada sesion se levantard acta, que serd firmada por la Presidencia y la Secretarfa.
- Las actas se aprobardn en la siguiente sesién y se publicardn en la pdgina web
municipal. ) )

CAPITULO IV: ELECCION Y RENOVACION DE MIEMBROS

Articulo 9. Proceso electoral.

- Los representantes de los centros educativos seran elegidos mediante sufragio universal
de todo el alumnado, garantizando la participacién y la representacion de todos los
niveles educativos.

- Se establecerd un protocolo electoral que garantice la transparencia y la participacion.

Articulo 10. Duracién del mandato.

- El mandato de los miembros del Consejo serd de dos afios.
CAPITULO V: DERECHOS Y DEBERES DE LOS MIEMBROS.
Articulo 11. Derechos.
- Los miembros del Consejo tienen derecho a:

O Asistir a las sesiones y participar en las deliberaciones.

O Ser informados sobre todos los asuntos del Consejo.

O Presentar propuestas y enmiendas.

O Recibir formacion para el desempefio de sus funciones.

O Ser escuchados y respetados en sus opiniones.

Articulo 12. Deberes.

- Los miembros del Consejo tienen el deber de:

O Asistir a las sesiones, salvo causa justificada.

O Defender los intereses de la infancia y adolescencia.

O Cumplir los acuerdos adoptados.

O Guardar la confidencialidad sobre la informacién a la que tengan acceso.

O Participar activamente en las actividades del Consejo.

CAPITULO VI: COMISIONES DE TRABAJO

Articulo 13. Creacién de comisiones.

Para el estudio en profundidad de temas especificos, el Consejo podrd crear
comisiones de trabajo compuestas por miembros del Consejo, expertos/as en la materia
y representantes de la sociedad civil.

Las tematicas de estas comisiones podran incluir, entre otras:

- Educacion y participacion escolar.
- Salud y bienestar.

- Medio ambiente y sostenibilidad.
- Igualdad y no discriminacion.

- Cultura y tiempo libre.

- Participacion digital.

Articulo 14. Funciones de las comisiones.

Las comisiones de trabajo tendrdn como funciones:

- Elaborar propuestas y proyectos concretos para mejorar la vida de los nifios, nifias
y adolescentes.

-Realizarestudios e investigaciones sobre temas de interés parala infancia y adolescencia.
- Organizar actividades y eventos que promuevan la participacion y el empoderamiento
juvenil.

- Informar al Pleno del Consejo sobre sus trabajos y presentar propuestas de acuerdos.

CAPITULO VIII: PRESUPUESTO PARTICIPATIVO INFANTIL

Articulo 15. Presupuesto participativo.

Se destinard una partida presupuestaria especifica para la ejecucion de
proyectos presentados y seleccionados por los nifios, nifias y adolescentes a través de
un proceso participativo.

Articulo 16. Fases del proceso.

El proceso de presupuesto participativo constard de las siguientes fases:
1. Sensibilizacion: Se realizaran talleres y actividades para informar a los nifios, nifias
y adolescentes sobre el proceso y fomentar su participacion.
2.Formulacién de propuestas: Los nifios, nifias y adolescentes presentardn sus propuestas
de manera individual o colectiva, de forma escrita o a través de herramientas digitales.
3. Evaluacién y seleccion: Un comité evaluador, compuesto por representantes del
Consejo, técnicos municipales y expertos en participacién ciudadana, valorard las
propuestas en funcion de criterios como viabilidad, impacto social, sostenibilidad y
alineacion con los objetivos del Consejo.
4.Ejecucién: Se asignardn los recursos econémicos necesarios para la ejecucion de los
proyectos seleccionados y se realizard un seguimiento de su desarrollo.

CAPITULO IX: SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Articulo 17. Seguimiento y evaluacion.

Se establecera un sistema de seguimiento y evaluacion continua de las
actividades del Consejo y de la implementacion de sus acuerdos. Anualmente se
elaborard un informe de evaluacién que incluird:

- El grado de cumplimiento de los objetivos del Consejo.

- La participacion de los nifios, nifias y adolescentes en las diferentes actividades.

- El impacto de las acciones realizadas en la vida de los nifios, nifias y adolescentes.
- Las recomendaciones para mejorar el funcionamiento del Consejo.

CAPITULO X: COLABORACION CON OTRAS ENTIDADES

Articulo 18. Colaboracién.

ElConsejo colaborard estrechamente con otras entidades publicas y privadas
que trabajan en el dmbito de la infancia y la adolescencia, como:

- Centros educativos.

- Asociaciones juveniles.

- Servicios sociales.

- Organizaciones no gubernamentales.
* Administracion regional y estatal.

CAPITULO XI: DIFUSION

Articulo 19. Difusion.

Se creard un canal de comunicacién especifico para difundir las actividades
del Consejo y sus logros, utilizando diferentes medios como:

- Pdgina web.

- Redes sociales.

- Boletin informativo.

- Materiales impresos.

+ Participaci6n en eventos y ferias.

CAPITULO XII: MEDIACION

Articulo 20. Mediacion.

Se establecerd un sistema de mediacion para la resolucion pacifica de
contflictos que puedan surgir en el seno del Consejo o en relacion con sus actividades.

CAPITULO XIII: FORMACION

Articulo 21. Formacion.

Se ofrecerd formacion continua a los miembros del Consejo para fortalecer
sus capacidades y conocimientos en materia de participacién ciudadana, derechos de
la infancia y adolescencia, y temdticas relacionadas con las actividades del Consejo.

CAPITULO XIV: COOPERACION INTERNACIONAL

Articulo 22. Cooperacién internacional.

El Consejo podrd establecerrelaciones de cooperacién con otros consejos de
infancia y adolescencia a nivel nacional e internacional para intercambiar experiencias
y buenas prcticas.

CAPITULO XV: REPRESENTACION DEL CONSEJO

Articulo 23. Representacion.

ElConsejo podrd designar uno o varios representantes para asistir areuniones,
foros y eventos relacionados con la infancia y la adolescencia a nivel local, regional,
nacional o internacional.

CAPITULO XVI: RECURSOS

Articulo 24. Recursos econdmicos.

El Ayuntamiento destinard los recursos econémicos necesarios para el
funcionamiento del Consejo, incluyendo:

-Remuneraciéndelos gastos de desplazamiento y manutencion de los miembros del Consejo.
- Material de oficina y equipamiento.

- Organizacion de actividades y eventos.

- Contratar servicios externos si fuera necesario.

Articulo 25. Donaciones y patrocinios.

El Consejo podrd aceptar donaciones y patrocinios de entidades puiblicas
0 privadas que no comprometan su independencia ni afecten a su finalidad.

CAPITULO XVII: DISOLUCION

Articulo 26. Disolucién.

El Consejo se disolverd por acuerdo del Pleno del Ayuntamiento, previa
audiencia al Consejo.

CAPITULO XIX: REGIMEN SANCIONADOR

Articulo 27. Infracciones.

Constituyen infracciones del presente reglamento:

- No asistir a las sesiones sin causa justificada.

- Revelar informacién confidencial.

- No cumplir los acuerdos adoptados.

- Cualquier otra accion que menoscabe el buen funcionamiento del Consejo.
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Articulo 28. Sanciones.

Las sanciones que podran aplicarse alos miembros del Consejo que incurran
en alguna infraccién serdn las siguientes:
- Amonestacion verbal.
- Amonestacion.
- Suspension temporal de sus funciones.
- Pérdida de la condicién de miembro.

DISPOSICIONES ADICIONALES
- Adaptacién: El presente reglamento podrd adaptarse a las nuevas legislaciones y a
las necesidades cambiantes de la infancia y adolescencia.
- Divulgacién: El reglamento se dard a conocer a todos los miembros del Consejo,
a los centros educativos, a las asociaciones juveniles y a la ciudadania en general.
- Revision periddica: El reglamento serd revisado periédicamente para garantizar su
adecuacion a las necesidades y demandas de la infancia y adolescencia.

DISPOSICIONES FINALES

Articulo 29. Modificacién del reglamento.

El presente reglamento podrd ser modificado por acuerdo del Pleno del
Ayuntamiento, a propuesta del Consejo o de un tercio de sus miembros.

Articulo 30. Entrada en vigor.

El presente reglamento entrard en vigor el dfa siguiente a su publicacién
en el Boletin Oficial de la Provincia de Céadiz.

Consideraciones finales:

Este reglamento proporciona un marco sélido para el funcionamiento del
Consejo Local de Infancia y Adolescencia de Chipiona. Es importante que sea un
documento vivo, que se adapte a las necesidades cambiantes de la sociedad y de los
niflos, nifias y adolescentes.
03/06/2025. La concejal delegada de Participacién Ciudadana. Isabel Maria Fernandez
Orihuela. Firmado.

N°91.614

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
ANUNCIO

El Excmo. Pleno del Ayuntamiento de Jerez de la Frontera, en sesion
Ordinaria, celebrada el dia 27 de febrero de 2025, al particular 7 (antes 6), al
haberse alterado el Orden del Dfa por la Presidenta, adopté acuerdo del siguiente
tenor literal:

“ASUNTO 7 (antes 6 del Orden del Dfa).- PTOCOR-2025/1 -
APROBACION DEL DOCUMENTO DE CORRECCIONES DE ERRORES
MATERIALES DEL PLAN GENERAL DE ORDENACION URBANISTICA DE
JEREZ DE LA FRONTERA - ENERO 2025.

(...

Documento Técnico de “Correcciones de Errores Materiales del Plan
General de Ordenaci6n Urbanistica de Jerez- enero 2025 - Contenido.-

Por parte de los Servicios Técnicos del Departamento de Planeamiento se
ha procedido a la elaboracion del documento denominado “Correcciones de Errores
Materiales del Plan General de Ordenacion Urbanistica de Jerez de la Frontera - Enero
20257 Se trata de 96 correcciones de errores materiales detectadas en el Plan General
de Ordenacion Urbanistica desde 2021 hasta la fecha.

Se parte pues de la correccion correlativa a la dltima que fuera aprobada,
esto es de la ndmero 109, para exponer las 96 correcciones que, englobadas en el
documento técnico elaborado, se someten a informe y a aprobacién.

Tal y como se desprende del propio documento, y segtin se concreta en el
informe técnico emitido al efecto, las correcciones efectuadas se agrupan de la siguiente
manera:

Las correcciones n® 110 a 124 se corresponden con errores en la calificacién
de parcelas o en la tipologia asignada. Estas correccion son las siguientes:

110.- calle Santa Verdnica n° 5: Rectificar trama en limite suroeste entre la U.E. 4A2
San José Obrero III Fase y elSector Abiertas de Caulina.

111.- calle Santa Marta n° 1: Rectificar trama en limite sureste entre la UE 4A2 San
José Obrero III Fase y elSector Abiertas de Caulina.

112.- avenida del Altillo n° 29: Rectificar trama finca edificada 10.1.B-N2, poniendo
trama edificable en lugar de la errénea actual de Espacio Libre Publico.

113.- calle Holandan® 5,7 y 9: Rectificar trama para marcar el limite exterior correcto
de la manzana, eliminando erréneo retranqueo actual.

114.- calle Manuel Lara Jerezano n° 7 (La Constancia): Sustituir trama de Espacio
No Edificado Interior de Manzana en parte del edificio por trama Edificable, con I
planta de altura.

115 - calle Oder n° 24: Sustituir trama tipologia D1 Residencial Unifamiliar en Hilera
por trama C1 Residencial manzana Compacta Tradicional.

116.- calle Ronda del Caracol n® 11 a 19 D: Ajustar tramas a propiedad del suelo.
117 - Kiosco en calle Consistorio: Eliminar trama como Edificable.

118.- calle Basurto n°® 10: Eliminar calificacién como tipologia G3.

119.- calle Rosario n® 16 (Cine Jerezano): Concretar la tipologia asignada como G4.
120 - calle Francos n° 43 D (Puerta Cine Astoria): Sustituir trama de Equipamiento
publico por la de Viario publico

121 - calle ffiigo L6pez de Carrizosan®75 (San Telmo): Sustituir trama de Equipamiento
publico por la de Equipamiento privado.

122.- calle Camelias n° 2 (Picaduefia): Sustituir trama de Equipamiento publico por
la de Equipamiento privado.

123.- plaza Artesanfa n® 7 - San Isidro del Guadalete: Sustituir trama de Equipamiento
publico por la de Residencial Manzana Compacta Tradicional.

124 - Paseo de las Delicias, 47: Aumentar trama del espacio libre, hasta el limite real
de la finca de los bloques al oeste (Zafer).

Las correcciones de errores 125 a 127 son errores en la altura asignada a
parcelas:
125 - calle Santa Rosa n° 8.
126. - calle Palomar n° 5
127. - plaza del Arroyo n° 40

Lan® 128 es una correccion de error en la plasmacion de la ordenacion del
Estudio de Detalle en vigor en los planos del PGOU:
128.- Calles Dragén y Corona Boreal, U.E. 4.G.3 “Milagrosa 2”

Lan® 129 es una correccion de errores en los Anexos a las Normas By C
del PGOU:
129.- Correccién de errores en la asignacion de determinaciones en Area Sur y Luz
Shopping: Correccion de errores en la asignacion de las determinaciones en el Anexo
a las Normas B y C, en los dmbitos API "Rompecerones - Circunvalacion" - Area 7;
API "Rompecerones - Ctra. del Calvario" - Area7; y API "Sistema General de Espacios
libres y Equipamientos Cafiada del Carrillo"

Lan® 130 es una correccion de error en los limites del Conjunto Historico
Artistico:
130.- Correccion de error en los limites del Conjunto Histdrico Artistico, a rectificar en
Planos de Ordenacion Completa Pormenorizadadel PGOU y enel plano de Catalogacion
en el Conjunto Histérico

Lan® 131 es una correccion de la cardtula del plano de Catalogacion en el
Conjunto Histdrico:
131.- Rectificar la denominacién de dos sectores en el plano de Catalogacion en el
Conjunto Histdrico

El resto son correcciones de errores en el Catdlogo del Conjunto Histérico,
a rectificar en el plano de Catalogacion en el Conjunto Histérico, o en fichas, cuando
se indica:

A - Fincas con FICHA de Catédlogo

A.1 - Poner trama de Conservacion Arquitectonica a fincas previamente sin trama (en
blanco). En su ficha, la finca estd calificada de Conservacién Arquitecténica

Sector XVI - Belén

132.- calle Juana de Dios Lacoste n° 13

133.- calle Pizarro n° 9
134. - calle Don Juan n°®7

135 .- calle Gémez Carrillo n° 3

Sector 3 - Atalaya

Sector 7 - Bizcocheros

Sector 7 — Bizcocheros

A2 - Poner trama de Conservacién Arquitectnica a fincas previamente con
trama Conservacion Cautelar. En su ficha, la finca esté calificada de Conservacion
Arquitecténica

136.- calle Alcaidesa n° 6

Sector X — Justicia

137.- calle Salvador n° 19 Sector XI — Benavente

138.- calle Liebre n° 17 Sector XIII — San Lucas

139.- calle Ceniza n° 2 Sector XV - San Mateo

140 .- calle Taxdirt n° 4 Sector 1 — La Merced

141 - calle Anchan® 14 Sector 2 — Asta Regia

142 - calle Juan de Torres n° 20 Sector 2 — Asta Regia

143 - calle San Francisco Javier n° 8 Sector 2 — Asta Regia

144 - calle Pozo Olivar n° 9 Sector 3 — Atalaya

145 .- calle Antona de Dios n° 25 Sector 7 — Bizcocheros

146.- calle Antona de Dios n° 17 Sector 7 — Bizcocheros

147 .- calle Antona de Dios n° 15 Sector 7 — Bizcocheros

148 .- calle Antona de Dios n° 12 Sector 7 — Bizcocheros

149 - calle Rui Lépez n® 5 Sector 7 — Bizcocheros

150.- calle Rui Lépez n® 3 Sector 7 — Bizcocheros

151 .- calle Palomar n° 6 Sector 7 — Bizcocheros

152.- calle Avilan® 16 Sector 9 — Arcos — Medina

153.- calle Avilan® 18 Sector 9 — Arcos — Medina

154 - calle Arboledilla n° 3 Sector 9 — Arcos — Medina

155 .- calle Campana n°® 42 Sector 12 — Sol

156.- calle Panuelo de la Yedra n® 9 Sector 12 — Sol

157 - calle Estereros n® 4 Sector 15 — San Miguel

A3 - Poner trama de Interés Genérico a fincas previamente con trama Conservacion
Arquitecténica. En su ficha, la finca esta calificada de Interés Genérico

158 - calle Cocheras n° 8 Sector VI - Compaiifa

159.- calle Cabezas n° 10 Sector XIII — San Lucas

160.- calle Pafiuelo de la Yedran® 5 Sector 12 — Sol
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A4 - Poner trama de Conservacion Arquitectonica a fincas previamente con trama,
de Interés Genérico o Interés Especifico. En su ficha, la finca estd calificada de
Conservacion Arquitectonica

161 .- calle Merced n° 15 Sector 1 — La Merced

162.- calle Corredera n®27 S ector 11 — Mercado

A5 - Ajustar la trama de proteccion al parcelario real.

Cambian ademds la tipologfa y altura asignada. Se elimina ficha de catdlogo.

200.- calle Barranco n°® 4 Sector XVI - Belén

201 - calle Juan de Torres n° 12 Sector 2 — Asta Regia

202 - calle Divina Pastoran® 5 Sector 4 — Capuchinos

203 - calle Marqués Casa Domecq n° 7 Sector 5 — Piernas

163 .- plaza Arenal n° 14 Sector I — Alcazar

204 - calle Corredera n° 3 Sector 11 — Mercado

Cambiar en su ficha la parcela y situacién
Eliminar ficha Plaza Arenal, 13

164 - calle Larga n° 67 Sector IV - Juderia

165.- calle Largan® 75 Sector IV — Juderia

166 .- calle Francos n® 17 Sector VIII - El Carmen

167.- calle San Juan n° 5 (Iglesia S. Juan) Sector IX — San Juan

168 - calle Salvador n° 7 Sector XI — Benavente

169.- plaza del Arroyo n° 28 Sector XIV — San Ildefonso

170.- plaza San Mateo n°9 Sector XV — San Mateo

171 .- calle San Blas n° 4 Sector XV — San Mateo

172 .- calle Marqués de Casa Domecq n° 4 Sector 7 — Bizcocheros

A.6 - Errores en fichas, a rectificar en la ficha de Catdlogo correspondiente.

173.- calle Letrados n° 14 Sector III — Beaterio

174 - calle Catalanes n° 3 Sector 5 — Piernas

175~ calle Huerta Pintada n® 1 Sector 10 — Descalzos

176.- calle Ramén de Calan® 5 Sector 12 — Sol

177 - calle Ramén de Calan®3 S ector 12 — Sol

178.- calle San Telmo n° 4 Sector 14 — San Telmo

B - Fincas catalogadas pero sin FICHA de Catélogo:

B.1 - Poner trama de Conservacion Cautelar a fincas previamente con trama de
Conservacién Arquitectonica

179 .- calle Cazorla Bajan® 4 Sector II - Catedral

180.- plaza Monti n°® 10 Sector III — Beaterio

181 .- plaza Arroyo n° 4 Sector III — Beaterio

182.- calle Larga n° 55 Sector IV — Juderia

183.- calle Remedios n° 7 Sector IV - Juderia

184 - plaza Valcdzar n° 3 Sector XIV — San Ildefonso

185 .- plaza del Mercado n° 4 Sector XV — San Mateo

186.- plaza Peones n° 8 Sector XVI - Belén

187 - calle Lealas n° 22-24 Sector 3 — Atalaya

188.- calle Lealas n° 18 Sector 3 — Atalaya

189.- calle Gaitin n° 3 D Sector 5 — Piernas

190.- calle Bizcocheros n® 4 Sector 7 — Bizcocheros

191 .- calle Caldereros n° 5 Sector 7 — Bizcocheros

192.- calle Morenos n° 19 Sector 7 — Bizcocheros

193.- calle Arcos n° 10 Sector 9 — Arcos — Medina

194 - calle Campana n° 24 Sector 12 — Sol

195 .- calle Ventura Misa n° 14 Sector 13 — Madre de Dios

B .2 - Poner trama de Conservacion Cautelar a finca previamente con trama de Interés
Genérico

196.- calle Panuelo de la Yedra n° 3 Sector 12 — Sol

C - Fincas catalogadas perp sin FICHA de Catélogo, a las que hay que
ELIMINAR LA TRAMA DE PROTECCION. Son edificaciones recientes sin
valores a proteger:

197 - plaza Compaiifa n° 1 Sector VI - Compaiifa

198 .- calle Cabezas n° 3 Sector XII - Campo Real

199.- calle Justicia n® 42-44 Sector XV — San Mateo

205 - calle Santa Clara n® 16 Sector 15 - San Miguel

Todas las correcciones hacen referencia al documento de la Revision-
Adaptacion del Plan General de Ordenacién Urbanistica de Jerez de la Frontera,
aprobada definitivamente por Orden de 17 de abril de 2009 de 1a Consejeria de Vivienda
y Ordenacion del Territorio, y publicadaen BOJAn® 127 de 2 de julio de 2009 (“PGOU”
de Jerez).

(.r)

Loserrores correspondientes alas correcciones n® 110 205 del Plan General
de Ordenacion Urbanistica son errores materiales o de hecho, ostensibles, manifiestos,
indiscutibles y evidentes por si mismo,que pueden corregirse mediante acuerdo de la
Administracion.

(...

Por todo ello, se propone al Pleno del Ayuntamiento de Jerez de la Frontera
que, en uso de sus competencias, ACUERDE:

Primero.- Aprobar el documento de “Correcciones de Errores Materiales
del Plan General de Ordenacién Urbanistica de Jerez de la Frontera - Enero 2025”.

Segundo .- Remitirel Acuerdo adoptado porel Pleno de este Ayuntamiento,
asi como el “Documento de Correcciones de Errores Materiales del Plan General
de Ordenacion Urbanistica de Jerez de la Frontera — Enero 2025, promovido de
oficio por el Ayuntamiento de Jerez de la Frontera, a la Delegacién Territorial de
la Consejeria de Fomento, Articulacién del Territorio y Vivienda de la Junta de
Andalucia.

Tercero.- Incorporar el “Documento de Correcciones de Errores Materiales
del Plan General de Ordenacién Urbanistica de Jerez de la Frontera — Enero 2025” al
documento de Revision- Adaptacién del Plan General de Ordenacién Urbanistica,como
anotacién complementaria de los errores que se corrigen, procediéndose a su depdsito
en los Registros correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 83
de la Ley 7/2021 de 1 de diciembre, de Impulso para la Sostenibilidad del Territorio
de Andalucfa, los articulos 5 y 110 del REGLISTA y el Decreto 2/2004, de 7 de enero,
por el que se regulan los registros administrativos de instrumentos de planeamiento,
de convenios urbanisticos y de los bienes y espacios catalogados, y se crea el Registro
Autonémico.

Cuarto.- Unavez cumplimentado el trdmite del depdsito y se haya procedido
a la emision de la certificacion registral en los términos recogidos en los articulos
20 y 22 del Decreto 2/2004 de 7 de enero, por las Administraciones Municipal y
Autondémica, se procederd a publicar el Acuerdo de correcciones de errores en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz, con la indicacién de haberse procedido
previamente al depdsito e inscripcion del documento, respectivamente, en ambos
registros”.

Visto dictamen de la Comision de Presidencia, Centro Histérico, Fondos
Europeos, Coordinacion de Gobierno y Ordenacién del Territorio.

Vistos informes técnico del Departamento de Planeamiento, juridico del
Departamento de Gestion Urbanistica, asi como informe del Secretario General del
Pleno.”

Por todo lo expuesto, el Pleno con 24 votos A FAVOR de los Grupos
Municipales Popular (14), Socialista (6), Vox (2) y La Confluencia (2) y 2 Abstenciones
por Ausencia de conformidad con el articulo 80.2 del Reglamento Orgénico Municipal
de los concejales socialistas D* M* del Carmen Sdnchez Diaz y D. Jestis Alba Guerra,
acuerda APROBAR Ia transcrita Propuesta”.

Sehace constar, expresamente, que en virtud de loestipulado en los articulos
82y 83 de la Ley 7/2021 de 1 de diciembre, de Impulso para la Sostenibilidad del
Territorio de Andalucia, y en el Decreto 2/2004, de 7 de enero, en su actual redaccion,
mediante Diligencia de Anotacion Accesoria de la Delegacién Territorial en Cadiz de
la Consejeria de Fomento, Articulacion del Territorio y Vivienda, de fecha 15 de mayo
de 2025, se procede a practicar el asiento de anotacién accesoria en el Instrumento
Urbanistico inscrito, “Plan General de Ordenacion Urbanistica de Jerez de la Frontera”
aprobado por Orden de 17 de abril de 2009 de la Consejeria de Vivienda y Ordenacion
del Territorio, del Registro Autonémico de Instrumentos Urbanisticos, nimero de
Registro 3610, de la Seccién de Instrumentos de Planeamiento, del Libro de Registro
de Jerez de la Frontera.

Asi mismo, mediante Diligencia de Anotaciéon Accesoria del Secretario
General del Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jerez de la Frontera, se procede a
practicar asiento de anotacion accesoria en el Instrumento Urbanistico inscrito, “Plan
General de Ordenacién Urbanistica de Jerez de la Frontera” aprobado por Orden de
17 de abril de 2009 de la Consejeria de Vivienda y Ordenacién del Territorio, del
Registro Municipal de Instrumentos de Planeamiento, nimero INSPLA-2009/2 de
la Secci6n de Instrumentos de Planeamiento, del Libro de Registro de Jerez de la
Frontera.

Todo lo cual se hace piiblico conforme a lo dispuesto en el articulo 82 de
la Ley 7/2021 de 1 de diciembre, de Impulso para la Sostenibilidad del Territorio de
Andalucfa y para general conocimiento, indicdndose que el citado Acuerdo tiene el
cardcter definitivo y pone fin a la via administrativa, pudiéndose interponer contra el
presente acuerdo, los siguientes:
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RECURSOS: Con cardcter potestativo,recurso de reposicion ante el mismo
6rgano que lo adoptd, en el plazo de un mes, o bien, recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses a contar desde el dfa siguiente a la presente notificacion, ante
el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.

En caso de interponer recurso de reposicion, no podrd interponer el
recurso contencioso administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se
haya producido su desestimacion por silencio. De formular recurso de reposicion,
podrd interponer posteriormente, ante el drgano jurisdiccional antes citado, recurso
contencioso administrativo en el plazo de dos meses a partir de la notificacion
del acuerdo que resuelva dicho recurso. De no recibir, en un plazo de un mes a
partir de la interposicién del recurso de reposicion, la notificacion del acuerdo
resolviendo el mismo, podrd formular desde ese momento y durante el plazo
de seis meses recurso contencioso administrativo ante el érgano jurisdiccional
citado.

Todo ello conforme a lo dispuesto en los articulos 114.1.c), 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de
las Administraciones Publicas y articulos 46 y 10 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

A efectos de la publicidad prevista en el articulo 21 del Decreto 2/2004,
se procede a la publicacion del presente Acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia
de Céddiz, en cumplimiento del articulo 70.2. de la Ley 7/1985, reguladora de Bases
de Régimen Local.

31 de mayo de 2025. Fdo. Belén de la Cuadra Guerrero, La Delegada de
Urbanismo, Ordenacion del Territorio y Vivienda.

N°91.660

AYUNTAMIENTO DE TARIFA
ANUNCIO

APROBACION INICIAL DE LAMODIFICACION PRESUPUESTARIA
SUPLEMENTO DE CREDITO PARA REDUCCION DEL ENDEUDAMIENTO DE
MANERA ANTICIPADA.

El Pleno del Ayuntamiento de Tarifa, en sesién ordinaria celebrada el dia
29 de mayo de 2025, ha aprobado, entre otros, el siguiente acuerdo:

Aprobar inicialmente el expediente de modificacion presupuestaria,
consistente en suplemento de crédito para reduccion de endeudamiento financiado con
remanente de tesorerfa para gastos generales (expediente G2025/4031, en contabilidad
10/2025).

El expediente estard de manifiesto al piblico en el tablon de anuncios de
la sede electronica del Ayuntamiento de Tarifa en la direccién web oficial: https://sede.
aytotarifa.com, por espacio de QUINCE DIAS, durante cuyo plazo se admitirdn las
reclamaciones que se presenten por las personas y entidades enumeradas en la vigente
legislacién municipal (art. 169 TRLRHL), caso de no presentarse reclamaciones durante
el citado plazo, se considerard definitivamente aprobado, y se publicard nuevamente
en el Boletin Oficial de la Provincia.

En Tarifa,ala fechaindicada en la firma electrénica. El Alcalde-Presidente,
Fdo.: José Antonio Santos Perea. El Secretario General Accidental, Fdo.: Francisco
Javier Ochoa Caro.

N’ 91.692

AYUNTAMIENTO DE EL PUERTO DE SANTA MARIA
ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA

En sesién celebrada el dfa 15 de mayo de 2025, 1a Junta de Gobierno Local,
adoptd el acuerdo de aprobar inicialmente el documento ESTUDIO DEDETALLE DEL
PLAN ESPECIAL DE ORDENACION DEL PUERTO DE LA BAHIA DE CADIZ
EN EL AMBITO DE PUERTO SHERRY, propuesto por AUTORIDAD PORTUARIA
DE LA BAHIA DE CADIZ y presentado en el Registro General de Entrada el dia 25
de febrero de 2025 con entrada nimero 5490.

Asimismo, acord$ suspender por el plazo mdximo de tres afios, el
otorgamiento de aprobaciones, autorizaciones y licencias urbanisticas en todo el dmbito
afectado, en los términos del articulo 78.2 de la Ley 7/2021 (en adelante: LISTA),
de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia. La
suspension acordada se extinguird, en todo caso, con la publicacién y entrada en vigor
del instrumento de ordenacion urbanistica.

De conformidad con lo preceptuado por el art. 8 del Decreto 550/2022,
de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la LISTA, se
somete a informacién publica el expediente completo por un plazo de veinte dias,
mediante la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cadiz, y en el tablon de anuncios de la sede electronica de este Ayuntamiento, a
contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el citado
Boletin, a fin de que durante dicho periodo puedan formularse las alegaciones que
se estimen pertinentes.

Lo que se hace publico para general conocimiento, hallindose de
manifiesto el expediente en las oficinas del Servicio Municipal de Planeamiento
y Gestién Urbanistica, sito en ¢/ Palma s/n°, donde podrd ser consultado en
dias y horas hdbiles, previa cita a través del correo electrénico planeamiento@
elpuertodesantamaria.es.

Asimismo, podré consultarse Estudio de Detalle y su resumen ejecutivo, asi
como el expediente administrativo, en el Portal de la Transparencia del Ayuntamiento
en la seccion “Normativa Municipal” — “Planes Urbanisticos”, pestafia “Info. Piblica
Instrumentos de Planeamiento y Gestion” y en el portal web oficial del Ayuntamiento
(http://www.elpuertodesantamaria.es) en la seccién “ Areas Municipales” —“Urbanismo

y Patrimonio” — “Urbanismo”, pestafia “Info. Piblica Instrumentos de Planeamiento
y Gestion”.
El Puerto de Santa Marfa a 28 de mayo de 2025. EL ALCALDE
PRESIDENTE, Fdo.: German Beardo Caro.
N°91.929

AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION
ANUNCIO

La Junta de Gobierno Local de este Excmo. Ayuntamiento, en sesion
celebrada el dia 2 de junio de 2025, ha adoptado acuerdo por el que se establece el
procedimiento de tasacién individual parala expropiacién forzosa porrazén de urbanismo
de la finca registral n.° 5.440 de La Linea de la Concepcidn, con referencia catastral
7256505TF8075N0001QO, propiedad de la mercantil Universal Consultoria Legal
Holding, S.L., y calificada por el Texto Refundido del PGOU parte como sistema local
viario, y parte como sistema local de espacios libres. Asimismo, aprueba inicialmente
la relacion de propietarios, bienes y derechos afectados por la citada expropiacion,
elaborada por la Arquitecta Municipal con fecha 24 de abril de 2025, cuya descripcién
es la siguiente:

DATOS CATASTRO DATOS REGISTRO DE LA PROPIEDAD

DE LA LINEA
Referencia: Superficie: |N.° Finca: 5.440. Inscripcion 3*
7256505TF8075N0001QO| 560 m2  [Superficie: 559 m2

Situacion: Callejon de la Pizarra, n. 25

Titular: Universal Consultoria Legal Titular: Universal Consultoria

Holding, S.L. Titular:  |Legal Holding, S.L.
NIF: B72866890 NIF: B72866890
Cargas:  |No constan

DESCRIPCION REGISTRO DE LA PROPIEDAD:

URBANA: Terreno al sitio de la Colonia y su calle Campoamor nimero cuarenta
y tres de la ciudad de La Linea, tiene una superficie después de ser segregada de
quinientos cincuenta y nueve metros cuadrados, conservando sus linderos antes de
ser segregada que son por la izquierda Ana Pizarro; y espalda el resto de la finca de
que esta procede y ahora después de la segregacion, linda por la derecha con lo ahora
segregado. Tiene una barraca de madera.

DESCRIPCION DE LA AFECCION
287,50 m2

Superficie a expropiar:

Descripcién de la expropiacion:

Poligono irregular de 5 lados con una superficie de 287,50 m? que limita:

Al Norte, en una linea recta de longitud 26,8 1m. con la parcela de referencia catastral
7256541TF8075N

Al Sur, en una linea quebrada de dos tramos rectos de longitudes 6,28m. Y 17,62m.
con la parcela de referencia catastral 7256505TF8075N

Al Este, en una linea recta de longitud 13,16m. con Callejon de la Pizarra

Al Qeste, en una linea recta de longitud 11,01m. con la parcela de referencia catastral
7256526TF8075N

De conformidad con lo dispuesto en la Ley de Expropiacién Forzosa,
en los articulos 122 y 123 de la Ley 7/2021 de 1 de diciembre de impulso para la
sostenibilidad del territorio de Andalucia, y en el art. 267 del Decreto Decreto
55072022, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la
Ley 7/2021, se somete a informacién piiblica por plazo de VEINTE DIAS, contados a
partir del dia siguiente al de su publicacion en el BOP de Cddiz, durante el cual podra
ser consultado por cuantas personas estén interesadas y formular las alegaciones
que estimen pertinentes y aportar datos o rectificar posibles errores obrantes en la
relacién que se publica.

Igualmente se insertard en el Tablén de anuncios electrénico de este
Ayuntamiento asi como en el Portal de Transparencia (https://www.sedeelectronica.
lalinea.es/)

3 de junio de 2025. El Teniente de Alcalde, Fdo.: Sebastian Hidalgo
Hidalgo.

N°91.943

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
E.L.A. SAN ISIDRO DEL GUADALETE
ANUNCIO
MODIFICACION DE CREDITOS BAJO LA
MODALIDAD DE SUPLEMENTO DE CREDITO 2025/005.

LaJunta Vecinal de la Entidad Local Auténoma de San Isidro del Guadalete,
en sesion extraordinaria celebrada con fecha 12 de junio de 2025, particular primero
del orden del dia, adopt6 el siguiente Acuerdo:

PRIMERO. - Aprobar inicialmente la Modificacion presupuestaria nimero
2025/005 bajo la modalidad de suplemento de crédito, por importe total de 49.502,12 €
financiado conremanente de tesorerfa para gastos generales procedente de laliquidacion
del presupuesto 2024 consistente en
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- Aumento de la prevision de gastos

Programa|Econ6mica Descripcién Importe
163 22799 Otros .trabajos .real'izadols por otras empresas y 2330974
profesionales- limpieza viaria
21 22799 Otros ‘trabajos rgallzagios por otras empresas y| 5 46,00
profesionales-Asistencia social
338 20300 A{rer}dan_nentos de maquinaria, instalaciones y 2.843.50
utillaje-Fiestas
338 22199 |Otros suministros-Fiestas populares y festejos 2.770,90
338 22799 Otros .trabajos .realizados por otras empresas y| ¢ gq 400
profesionales-Fiestas
342 22199  |Otros suministros-Instalaciones deportivas 658,97
342 22799 Otros ‘trabajos realizados por otras empresas y 2.613.60
profesionales
920 22400 |Primas de seguros-Administracion general 2.038,66
920 22799 Otros _trabajos rea!lz_gdos_por otras empresas y 323675
profesionales-Administracion general
49.502,12
- Modificacién presupuestaria Ingresos
C.Ope.|Sig|(1)|Lin|Econém.|(2)|(3)] Importe Texto Explicativo
REMANENTE DE
TESORERIA PARA GASTOS
020 | O 87000 5 [49.502,12€ |GENERALES PROCEDENTE
DE LA LIQUIDACION DEL
PRESUPESTO DE 2024

(1) Ope.Anular (2) Proyecto (3) Agente

SEGUNDO .- En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 169.1 y 170 por
remisién del art. 177.2 del texto refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales
aprobado por RDL 2/2004 de 5 de marzo, se somete a informacién publica por el plazo
de 15 dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz. Adicionalmente se publicara
en el tabl6n de anuncios.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por los interesados en
las dependencias de la E.L.A. de San Isidro del Guadalete, para que formulen
las reclamaciones que estimen oportunas. La modificaciéon se considerard
definitivamente aprobada si durante el citado plazo no se hubiesen presentado
reclamaciones.

Lo que se hace piblico para general conocimiento y dando cumplimiento
del Acuerdo adoptado."

San Isidro del Guadalete, a 12 de junio de 2025. EL PRESIDENTE DE
LAE.L.A. Fdo.: Manuel Sénchez Pérez. N°97.728

VARIOS

CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA,
SERVICIOS Y NAVEGACION DEL CAMPO DE GIBRALTAR
AYUDAS A LA CONTRATACION
TALENTO JOVEN 2025-CAMARA CAMPO DE GIBRALTAR

BDNS(Identif.):837053

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/837053)

La Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion del
Campo de Gibraltar informa de la Convocatoria de ayudas econdmicas destinadas al
fomento del empleo (2025) en el marco del Programa Talento Joven cofinanciado en un
69,64% por el Fondo Social Europeo Plus, al amparo del Programa FSE+ de Empleo
Juvenil 2021-2027.

Primero. - Beneficiarios.

Empresas y personas inscritas en el Régimen Especial de Trabajadores
Auténomos de la demarcacion territorial de la Cdmara de Comercio del Campo de
Gibraltar que se encuentren dadas de alta en el Censo del IAE.

Segundo. - Objeto.

El objeto de esta linea es la concesién de ayudas a las empresas de la
demarcacion de la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion del
Campo de Gibraltar que hayan contratado a jovenes beneficiarios del Sistema Nacional
de Garantia Juvenil, en los términos previstos en la normativa estatal que lo regula, y
que al menos hayan finalizado la orientacién vocacional dentro del Programa Talento
Joven.

Tercero. - Convocatoria.

Eltexto completo de estaconvocatoria estd a disposicion de las empresas en
lasede de Camara Oficial de Comercio, Industria,Servicios y Navegacion del Campo de

Gibraltar.,Ademds, puede consultarse a través de la web https://camaracampodegibraltar.
com/convocatorias/.

Cuarto. - Presupuesto.

El presupuesto mdximo para la concesion de ayudas en el marco de esta
convocatoria es el siguiente: 50.000 €

Las ayudas concedidas serdn cofinanciadas en un 69,64% por el Fondo
Social Europeo Plus en el marco del Programa FSE+ de Empleo Juvenil 2021-
2027.

Quinto. - Cuantia.

El importe de las ayudas por cada joven contratado asciende a 5.000 €.

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacién de solicitudes se inicia al dfa siguiente de
la publicacién de la Convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz
y concluird el 31 de diciembre de 2025. El plazo para presentar solicitudes podra
concluir de forma previa a la indicada si se agota el presupuesto previsto en la
convocatoria.

Algeciras, 03 de junio de 2025. Manuel Tinoco. Secretario General.

N°90.881

CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA,
SERVICIOS Y NAVEGACION DEL CAMPO DE GIBRALTAR
CONVOCATORIA AYUDAS A LA CONTRATACION
TALENTO 45+ 2025- CAMARA CAMPO DE GIBRALTAR

BDNS(Identif):837072

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/837072)

La Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion del
Campo de Gibraltar informa de la Convocatoria de ayudas econdmicas destinadas al
fomento del empleo (2025) en el marco de Programa Talento 45+ cofinanciado por el
Fondo Social Europeo Plus (FSE+) al amparo del Programa Operativo de Educacién
y Formacién, Empleo y Economia Social 2021-2027.

Primero. - Beneficiarios.

Empresas y personas inscritas en el Régimen Especial de Trabajadores
Auténomos de la demarcacion territorial de la Cdmara Oficial de Comercio, Industria,
Servicios y Navegacion del Campo de Gibraltar, que se encuentren dadas de alta en el
Censo del IAE.

Segundo. - Objeto.

El objeto de esta linea es la concesion de ayudas a las empresas de la
demarcacion de la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién
del Campo de Gibraltar que hayan contratado a trabajadores desempleados, que hayan
participado en el Programa Talento 45+, por un tiempo minimo de 6 meses (180) dias
a tiempo completo.

Tercero. - Convocatoria.

Eltextocompleto de estaconvocatoriaestdadisposicionde lasempresasen la
sede de laCamara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion del Campo de
Gibraltar. Ademds, puede consultarse a través de la web https://camaracampodegibraltar.
com/convocatorias/.

Cuarto. - Presupuesto.

El presupuesto mdximo para la concesion de ayudas en el marco de esta
convocatoria es el siguiente: 50.000 €

Las ayudas concedidas serdn cofinanciadas en un (69,64%) por el Fondo
Social Europeo Plus (FSE+) en el marco del Programa de Educacion y Formacion,
Empleo y Economia Social 2021 - 2027.

Quinto. - Cuantia.

Elimporte de las ayudas por cada trabajador contratado asciende a5.000,00€ .

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacion de solicitudes se inicia al dia siguiente de
la publicacién de la Convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz y
concluird el 31 de diciembre de 2025.

El plazo para presentar solicitudes podrd concluir de forma previa a la
indicada si se agota el presupuesto previsto en la convocatoria.

Algeciras,03 de juniode2025. Manuel Tinoco. Secretario General. N°90.882
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